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Tornar-se a referéncia em humanizagdo e
qualldade na pres agdo de serwgas de

sau lpo e pesquisa, faz ndo o
me cu prl nto de sua lssao e
sendf motlvo de or}ulho para ust jrios e
»ﬁtnc:onar{os Ay
‘MISSED;' " S VALORES
Promover a saude de seus C" ntes, com Humanizagdo; Satisfagéo do cliente.

humani e qualidade, bt doa Participagdo e transparéncia nas agdes;
satisfacdo de suas necedad Melhoria continua da qualidade;
sgtlsf agcdo de suas necess:dggge Desenvolvimento profissional e valorizagéo dos
aprimoramento do conhecimento, emum recursos humanos; Etica; Solidariedade e
processo de melhoria continua. Em sintese: respeito e Promocéo iﬁtegra_da da saude.

Atender Cuidar e Ensinar com Excelﬁfia. T+ 4
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LEl COMPLEMENTAR 141/2012

Art. 36 — O gestor do SUS em cada ente da Federacgédo, elaborara Relatério
detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo,
as seguintes informagaées:

I. Montante e fonte do recursos aplicados no periodo;

ll. Auditorias realizadas ou em fase da execug¢do no periodo e suas
recomendacgdes e determinagées;

lll. Oferta e produgido de servigos publicos na rede assistencial propria,
contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de
saude da popula¢ido em seu Gmbito de atuagdo.

(...)

§ 52 O gestor do SUS apresentara, até o final dos meses de maio, setembro

e fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ante da

Federagéo, o Relatdrio de que trata o capu;. |
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Financeiro

Fonte: FMS

RECEITAS ARRECADADAS
ORIGEM VALOR RE;‘;';L':’;E':‘::S‘ c°§;'§;3f§' o
Tesouro Municipal 16.517.999,67 3,25% 0,26%
Vigilancia em Saude - FNS 159.483,80 o .
Atencao Primaria - FNS 2.206.508,50 22,18%
Média e Alta Complexidade - FNS 3.432.631,12
Assisténcia Farmacéutica - FNS 59.875,20 MULTAS
Covid - FNS 69.320,48 ___36.548,08
Vigilancia em Saude - FES 18.164,19 ™ 0,14%
Atencdo Primaria - FES 3.024.268,86 e 517,999,068 FES
Média e Alta Complexidade - FES 8.077,41 62,38% 3.074.907,98
Assisténcia Farmacéutica - FES 24.397,52 11,64%
Rendimentos 859.463,46
Multas 36.548,08
TOTAL 26.416.738,29 26.416.738,29
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DESPESAS PAGAS
‘Manutengéo da Sec. Mun. De Saude - Folha de Pagamento 7.799.753,38 ™
|Manuten<;a"\o da Sec. Mun. De Saude - Outros 836.217,03 17.625.803,18
|Manuteng§o do Hospital Flavio Leal - Folha de Pagamento 8.497.204,87 72,80%
|Manuteng§o do Hospital Flavio Leal - Outros 225.100,81
|Imp|ementar acoes de Saude Publica no Enfrentamento da Covid-19 24.144,88 FNS
|Operaciona|izar a Gestdo Participativa 100,00 4.184.463,86
|Manuteng50 do Consdrcio Intermunicipal da Sadde do Médio Paraiba 7.790,28 17,28%
|Operaciona|izar a Atencao a Saude da Populagao na Atencgao Basica 2.020.932,24
|Operaciona|izar a assisténcia Hospitalar através do Hospital Flavio Leal 1.386.423,18
FES
|Operaciona|izar a Atencao a Saude da Populagao na Média e Alta Complexidade | 2.277.043,95 2.401. 487.29
|Operaciona|izar acdes de Atendimento Mdvel de Urgéncia e Emergéncia - SAMU 280.560,00 9,92%
|Operaciona|izar o Transporte Sanitdrio 293.053,89|
|Operaciona|izar a Atencdo a Saude da Populagdo na Assisténcia Farmacéutica 224.048,14
|Operaciona|izar a AcOes Voltadas a Vigilancia em Saude 339.381,68
TOTAL 24.211.754,33 24.211.754,33

Fonte: FMS
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Financeiro

Equipamento 527.875,00 0,00
Equipamento 634.000,00 0,00
Incremento MAC 1.300.000,00 0,00
Incremento MAC 2.600.000,00 0,00
Incremento APS 1.127.097,00 0,00
Incremento APS 1.000.000,00 0,00
TOTAL 7.188.972,00 0,00

Fonte: FNS
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EXECUCAO DE AGOES E RECURSOS = PIRAL L
ESPECIFICOS

I QUADRIMESTRE/2022 Fevereiro

Chegada dos novos leitos,
poltronas hospitalares e nichos

J a n ei rO Cirargico para porta de vidro para UTI

Ampliagcao do setor Covid devido ao
aumento do numero de atendimento por
Sindrome Gripal

Instalagao no novo gerador
atendendo as necessidades frente a
ampliagcao do hospital.



EXECUGAO DE ACOES E RECURSOS Ma rgo
ESPECIFICOS

I QUADRIMESTRE/2022

Treinamento dos profissionais da enfermagem da UTI no Sistema de Informagao Hospitalar,
Chegada dos médicos contratados Treinamento da equipe de enfermagem (Enfermeiros/Auxiliares/Técnicos) no manuseio dos
para a UTl em 07/03 equipamentos médico-hospitalares, Treinamento da Equipe de Enfermagem sobre
Reagdes transfusionais com a RT da Agéncia Transfusional

Chegada dos novos equipamentos
médico-hospitalares e aparelhos
eletroeletronicos paraa UTI

Instalagdo da porta eletrénica com
controle de acesso na UTl e na porta de
acesso (entrada )de profissionais



Comemoracdo do Dia Internacional da Mulher Revitalizagdao da Clinica Médica (pintura,
dia 08/03 com apresentagdo de palestras troca de leitos, poltronas e instala¢io de
ar condicionados)
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Pintura da area externa e

melhorias do jardim do hospital

EXECUGAO DE ACOES E RECURSOS
ESPECIFICOS
I QUADRIMESTRE/2022
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EXECUCAO DE ACOES E RECURSOS

Instalacdo de adesivo na porta do Centro Cirtrgico ESPECIFICOS
e porta utilizada para acesso de profissionais I QUADRIMESTRE/2022
: Instalagdao do portao no corredor
Retorno da Doagdo de Sangue externo a clinica médica evitando
(Doadores acompanhados pelo evasao de pacientes internados
HFL)

Montagem da estrutura
planejada da farmacia
satélite da UTI
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I QUADRIMESTRE/ 2022

Mudan;a dos atendimentos ambulatoriais
A rI Participacao do Projeto Saude (Ortopedia, Exames de Endoscopia, Colonoscopia e
Itinerante Ecodoppler) para a antiga estrutura da
( Captagio de Doador de Sangue) fisioterapia/antigo Covid

Reforma da._érea.ex.terna da
recep¢ao principal

Recebimento do governo do estado do cheque no
valor de $5.000.000,00 para aquisi¢io de novos

~ i tos e mobiliarios para o Hospital. Retorno das cirurgias da Oftalmologia
Inauguragdo do Muro il ; = _ s i
gurag Parecias: Estado / Secretaria Municipal e Hospital (Catarata/Pterigio) com entrega de kits de

de Contengao Flavio Leal medicamentos para uso no pds operatorio
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7.647

4.712

745

0, 0, 378 0, 0, 0,
| - 77 10% I 17% - 54 14% I 2 2 100% | 16%
Clinico Obstétrico Pediatrico Covid Clinico Covid Covid Total

Pediatrico  Obstétrico

Fonte: Wareline/Datasus
Legenda:
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INTERNACOES POR ESPECIALIDADE
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Clinica Clinica  Clinica COVID Clinica Clinica Saude Total
Cirugica Médica Obstétrica  Pediatrica Mental

Fonte: Wareline/Datasus



TAXA DE OCUPACAO E MEDIA DE
PERMANENCIA

W Taxa de Ocupacgao

B Média de Permanéncia

Clinica Clinica Clinica Clinica Saude CTI
Cirargica Meédica Obstétrica Pediatrica Mental
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Fonte: Wareline/Datasus
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CIRURGIAS POR ESPECIALIDADE
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m Realizadas

Fonte: Wareline/Datasus
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PRESTACAO DE CONTAS -

Hospital Flavio Leal

~ FINANCEIRO HOSPITAL ACUMULADO DE RECEITAS 2022 = SUBVENCAO MUNICIPAL

FLAVIO LEAL
| QUADRIMESTRE DE 2022 -

INDICADOR I QUADRIMESTRE

SUBVENGAO MUNICIPAL 8.497.204,87
AUXILIO MUNICIPAL 697.869,99
SUS -PRESTACAO DE SERVICOS 2.018.281,76
CONVENIOS OPERADORA DE PLANO DE SAUDE 109.195,24
SERVICOS PARTICULARES 20.135,00
OUTRAS 16.553,91
PAHI - VERBA ESTADUAL 1.751.423,18

INCENTIVO REDE CEGONHA

H AUXILIO MUNICIPAL

1 SUS -PRESTAGAO DE SERVIGOS

B CONVENIOS OPERADORA DE PLANO DE
SAUDE

 SERVICOS PARTICULARES
OUTRAS

M PAHI - VERBA ESTADUAL

= INCENTIVO REDE CEGONHA



et g oo Hospital Flavio Leal

ACUMULADO DE DESPESAS 2022
PRESTACAO DE CONTAS - % % W PESSOAL

FI

B INSUMOS

FLAVIO LEAL
| QUADRIMESTRE DE 2022

B MANUTENGAO/REPAROS/INFORMATICA

W OUTRAS DEPESAS (ALUGUEL DE
EQUIPAMENTOS,PROCESSOS)..

B OBRAS/REFORMA

B AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS

EMPRESTIMO CAIXA HOSPITAIS

INDICADOR | QUADRIMESTRE

PESSOAL 9.148.293,60
INSUMOS 1.941.374,73
MANUTENGCAO/REPAROS/INFORMATICA 292.921,06

OUTRAS DEPESAS (ALUGUEL DE

EQUIPAMENTOS,PROCESSOS).. 165.345,26
OBRAS/REFORMA 1.122.081,84
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS 154.444,89
EMPRESTIMO CAIXA HOSPITAIS 352.797,24

TOTAL 13.177.258,62




Hospital Flavio Leal
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PRESTAGAO DE CONTAS -
FINANCEIRO HOSPITAL

FLAVIO LEAL
| QUADRIMESTRE DE 2022

INDICADOR I QUADRIMESTRE 2022

PESSOAL 9.148.293,60
INDICADOR I QUADRIMESTRE/2022
SUBVENCAO MUNICIPAL 8.497.204,87 INSUMOS 1.941.374,73
AUXILIO MUNICIPAL 697.869,99 MANUTENCAO/REPAROS/INFORMATICA 292.921,06
SUS -PRESTACAO DE SERVICOS USRS OUTRAS DEPESAS (ALUGUEL DE EQUIPAMENTOS,PROCESSOS).. 165.345,26
NAO SUS (CONVENIOS E PARTICULARES) 129.330,24

OBRAS/REFORMA 1.122.081,84
OUTRAS 16.553,91

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS 154.444,89
PAHI - VERBA ESTADUAL 1.751.423,18

EMPRESTIMO CAIXA HOSPITAIS 352.797,24

EMPRESTIMO CAIXA HOSPITAIS




Hospital Flavio Leal
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PESSOA

~ CATEGORIA CLT JURIDICA PESSOA FiSICA TOTAL
APRENDIZ 04 04
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 03 03
AUXILIAR DE ALMOXARIFADO 22 22
AUXILIAR / ASSISTENTE DEPARTAMENTO PESSOAL 04 04
AUXILIAR DE ESCRITORIO 01 01
AUXILIAR DE LIMPEZA / LAVANDERIA 36 36
AUXILIAR DE MANUTENCAO 03 03
AUXILIAR DE COZINHA 02 02
AUXILIAR DE CONTABILIDADE 01 01
ASSESSORIA JURIDICA 01 01
ASSESSORIA E CONSULTORIA GESTAO HOSPITALAR 01 01
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 02 02
ASSISTENTE SOCIAL 01 01 02
ASSISTENTE DE TESOURARIA 01 01
ANALISTA DE SISTEMAS 01 01
BIOMEDICO 03 01 04

CAMAREIRA 02 02




Hospital Flavio Leal
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PESSOA
CATEGORIA CLT JURIDICA PESSOA FISICA TOTAL
COPEIRA/ COZINHEIRA 12 12
CIRURGIAO DENTISTA 01 01 02
COMPRADOR 01 01
COSTUREIRA 01 01
ELETRICISTA 01 01
ENFERMEIRO 30 01 31
FARMACEUTICO 04 01 05
FATURISTA 07 07
FISIOTERAPEUTA 12 01 13
FONOAUDIOLOGA 01 01 02
GERENTE DE PLANEJAMENTO DE PROJETOS 01 01
GERENTE DE PROGRAMA EM SAUDE 01 01
GERENTE DE SERVICOS EM SAUDE 02 02
GRUPO DIRETOR 04 04
MECANICO 01 01
MEDICOS 38 69 04 111
MOTORISTA 08 08

MAQUEIRO 02 02




Hospital Flavio Leal
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PESSOA
~ CATEGORIA CLT JURIDICA PESSOA FISICA TOTAL I
NUTRICIONISTA 03 03
OUVIDOR 01 01
PORTEIRO/PEDREIRO 04 04
PSICOLOGA 01 01
RECEPCIONISTA 29 29
SUPERVISOR DE PATRIMONIO 01 01
SECRETARIA 01 01
TECNICO DE RAIO X 08 01 09
TECNICO /AUXILIAR DE ENFERMAGEM 115 115
TECNICO DE CONTABILIDADE 01 01
TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO 01 01
TECNICO EM MEIO AMBIENTE 01 01
TECNICO EM IMOBILIZACAO 02 02
TECNICO DE LABORATORIO 12 12

TECNICO /AUXILIAR DE T.I




RECURSO GASTOS EM 2022 COM RECURSO PUBLICO

Objeto Valor Saldos do Recurso
IAC/INTEGRASUS/RUE - RS 558.201,64 Pessoal RS 389.487,64 Saldo inicial RS 125,19
Insumo/custeio RS 164.195,82 Rendimentos RS 328,80
Investimento RS 3.038,00 Saldo final RS 1.934,17
Objeto Valor Saldos do recurso
SUBVENCAO MUNICIPAL — RS 8.497.204,87 Pessoal RS 8.369.029,50 Saldo inicial RS 0,00
Insumo/custeio RS 27.7356,60 Rendimentos RS 91,04
Investimento — Obra CTI RS 99.095,16 Saldo final RS 1.435,65
Objeto Valor Saldos do recurso
Saldo inicial RS 12.000,00
AUXILIO FNS COVID - R$ 0,00
Insumos/custeio RS 13.194,81 Contrapartida RS 1.194,81
Saldo final RS 0,00




RECURSO GASTOS EM 2022 COM RECURSO PUBLICO

Objeto Valor Saldos do recurso
Acdes em Saude RS 20.633,40 Saldo inicial RS 25,92
PAHI — VERBA ESTADUAL — RS 1.751.423,18 ) .
Insumo/custeio RS 1.328.842,08 Rendimentos RS 67,38
Investimento — material RS 39.439,59
permanente Saldo final RS 0,00
Reforma/obra CTI RS 352.601,41
Objeto Valor Saldos do recurso
SRR Ol ol Pessoal R$ 910.279,95 Saldo inicial
Consumo do estoque RS 68.266,00 Rendimentos
Objeto Valor Saldos do recurso
Reforma/Obra do CTI RS 706.292,00 Saldo inicial RS 15.821,98
AUXILIO — MUNICIPAL - RS 697.869,99
Outros RS 195,49 Rendimentos RS 261,72
Saldo Final (caucdo da obra) RS 7.466,20
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NO MOMENTO NAO TEMQS AUDITORIAS EM ANDAMENTO
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Reunides Ordinariado CMS

Conselho Municipal de Saude

|
CALENDARIO DE REUNIOES VIRTIUTAIS E PRESENCIAL 2! REUNIAO ORDINARIA

ANO: 2022 Data: Local: Hotdri:
|
03/02/2022 Auditorio da Sec, 9:00h
. Municipal de Saude
REUNIOES ORDINARIAS

JANEIROD 47012022

FEVEREIRD gavaur? PAUTA
MARCO [TURIE
ABDIL 9602200 o Aprovagho da atada reunidec anterior;
o s o Aprovagdo do calenddrio anual de reunides do CMS;

UNHO QL0602
TULHO 060700 o Aprovagio doplano Municipsl de Saude 2022-2025;
AGOSTO Q3082022 * Ppssedes Conselheirosdos PSFs;
SETEMBEO 130a702
QUTUBRED LG (] o Sugestdesde mudancas pars O nosto fagimento internas;
NOVEMERD aRILue

o AssuntosGerals

DEZEMBRO | Vil
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S 4 REUNIAO ORDINARIA
r [
. J 0 Missele Data: Local: Horario!
b‘.‘g ey LAUTA DE REUNIAO —; . -
l > '| 06/04/2022 Auditdrio da Sec. 9:00h
b 35 REUNUNG OROMARIA 5 i Municipal de Saude
08/03/2022 Auditério da Sec. 9:00h
Municipal de Saude
PAUTA
PALTA

o Apcovagide da ata de rounifio antertor;

* Aprovagdodaatadareunidoanterior,

1| ® Aworagiodo Resima lntovno do CMS; |
+ Booviciods Projeto demplantacio do C11 do Heapital Fiio Loat o AorovaglodoRelatorio de Gestdo;
_.: c‘“’” dou:mam ok ¢ Possa do Conselheairo Marcelo ReisLado no Conselho Estadual;
& AoresantagRo para corbacimarto « ialico d Reyiments tnino owh o

o Inauguragio doslmtasde UTI;

» Aprovacdodo Regimento Interno para o Conselho Gestor;

o AssuntosGerals.
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Projeto Sallde
[tinerante.

Didritode Arroza
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3° RELATORIO TRIMESTRAL DE 2022
PERIODO: 01/01/2022 A 30/04/2022

A Ouvidoria do SUS da Secretaria Municipal de Saude de Pirai, nos termos do disposto na Lei n®
13.460/2017, apresenta Relatério referente as demandas registradas no terceiro quadrimestre de 2022.

Os dados apresentados referem-se as manifestacdes registradas na Ouvidoria SUS da Secretaria Municipal
de Saude de Pirai no periodo de 1° de janeiro a 30 de abril de 2022.
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| — DA QUANTIDADE DE MANIFESTACOES NO PERIODO

Durante o periodo foram tratadas 94 manifestacdes pela Ouvidoria.
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Il - DO STATUS DAS DEMANDAS

Durante o periodo foram tratadas 174 manifestacdes pela Ouvidoria, dessas, 141 foram concluidas até o fechamento
deste relatorio.
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Il - DO STATUS DAS DEMANDAS

Status em percentuais demonstra que 81% das demandas foram concluidas até o fechamento do relatério.

m CONCLUIDA
B ENCAMINHADA
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lIl— DAS FORMAS DE ACESSO

O grafico abaixo analisa as formas de acesso mais utilizadas pelos manifestantes no primeiro quadrimestre de 2022:
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lIl— DAS FORMAS DE ACESSO

Percentualmente, temos as seguintes proporc¢des nas formas de acesso:
3; 2%
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IV - TIPOS DE DEMANDA

As demandas de Ouvidoria podem ser classificadas em seis categorias: Denuncia, Reclamacao, Sugestao, Solicitacao,
Informacao e Elogio.

Abaixo o grafico com os numeros das manifestagdes por tipo.
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IV - TIPOS DE DEMANDA

SECRETARIA

SUS

o Sae

Percentual das demandas por tipo:

1;1%

3;2%

2;1%

m DENUNCIA
® ELOGIO

m INFORMACAO
®m RECLAMACAO
» SOLICITACAO
m SUGESTAO




V - DAS DEMANDAS POR SERVICO ' PIRAI B

= SAUDE

TRABALHANDO COM DIALOGO

sus

G0 Saire

Podemos observar neste grafico a evolucao das demandas distribuidas por servigos.
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V - DAS DEMANDAS POR SERVICO

Percentualmente, temos as seguintes propor¢des na distribuicdo das demandas por servico:

19 1%

1%2%
I

m CAPS

m CENTRO ESPECIALIDADES PIRAI

B CEO CASA AMARELA

H FARMACIA

= FISIOTERAPIA

B HOSPITAL FLAVIO LEAL

= MARCAGAO

® ATENGAO PRIMARIA

H SEMAIA

u LABORATORIO
GESTAO

H PS ARROZAL




VI - DAS DEMANDAS POR UNIDADE DA ATENGCAO PRIMARIA

Observa-se que a Atencdo Primaria é o servico que mais foi demandado na Ouvidoria no periodo, com 59% do total.
Abaixo, os graficos apresentam as demandas por Unidade Basica de Saude.
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VI - DAS DEMANDAS POR UNIDADE DA ATENGAO PRIMARIA

Percentualmente, as demandas por Unidade Basica de Saude, apresentam os seguinte numeros:

PSF SERRA DO
MATOSO __
3%

PSF SANTANESIA
5%

PSF ROSA MACHADO
4%

PSF PONTE DAS

LARANJEIRASPSF

9 ~
22 RIBEIRAO

DAS LAJES PSF JAQUEIRA
2% 5%

m PSF ARROZAL
M PSF CACARIA
M PSF CAICARA
M PSF CASA AMARELA
m PSF CENTRO
B PSF JAQUEIRA
m PSF RIBEIRAO DAS LAJES
M PSF PONTE DAS LARANIJEIRAS
M PSF ROSA MACHADO
M PSF SANTANESIA
PSF SERRA DO MATOSO
= PSF VARJIAO




VIl - CONCLUSAO

No comparativo entre os quadrimestres de 2021 e o primeiro quadrimestre de 2022 é possivel
aferir o aumento expressivo no niumero das demandas.
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1° QUADRIMESTRE 2021 2° QUADRIMESTRE 2022 3° QUADRIMESTRE 2021 1° QUADRIMESTRE 2022




RECURSOS HUMANOS —SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE




PREFEITURA DE 7 SECRETARIA
MUNICIPAL DE
L ILTAL ) MuNic

TRABALHANDO COMDIALOGO

Recursos Humanos

Agente Comunitario de Saude 75 o 75
Agente de Combate as Endemias 13 o 13
Area Administrativa 65 38 103
Assessor Juridico o a1 a1
Assistente Social 2 o 2
Auxiliarde Enfermagem 11 o 11
Auxiliarem Saudude Bucal 21 o 21
Cirurgiao Dentista 18 (@] 18
Cirurgidao Dentista de Familia 12 o 12
Enfermeiro 30h 6 o 6
Enfermeiro de Familia 18 o 18
Enfermeiro Plantonista 5 o 5
Estagidarios o 5 5
Farmacéutico 5 o 5
Fiscal de Controle Urbano 2 o 2
Fisioterapeuta S o oS
Fonoaudidlogo 3 (@] 3
Médico 21 o 21
Médico de Familia 14 o 14
Médico Plantonista 6 o (S
Mo toris ta 32 o 32
Nutricionista 5 o 5
Psicodlogo 11 o 13
Técnico de Enfermagem 65 o 65
Técnico de Laboratdrio 11 o 11
Veterinario a1 = 2
TOTAL 431 q45 a478




P EUITA  SECRETARIA H_qus
MUNICIPAL DE
= |PIRAI - 5Y

TRABALHANDO COM DIALOGO

Recursos Humanos

Agente Comunitdrio de Saude 81 0 81 75 0 75 Exoneracdo e lic. Médicas.

Area Administrativa 65 34 99 65 38 103 |Admiss3o

Assistente Social 3 0 3 2 0 2 Exoneragio

Cirurgido Dentista de Familia 13 0 13 12 0 12 Exoneragio

Enfermeiro de Familia e A.D. 20 0 20 18 0 18 Exoneragio

Enfermeiro Plantonista 5 0 5 6 0 6 Admissio

Estagidrio 0 0 0 0 5 0 Renovag¢io e Novos contratos

Fisioterapeuta 8 0 8 9 0 9 Admiss3o

Fonoaudidlogo 3 0 3 2 0 2 Exoneragio

Médico 27 0 27 21 0 21 Aposentadoria, Exoneracgdo, licencas médicas
Médico de familia i3 4 17 14 0 14 |Saida dos profissionais mais médicos. 1 Admissdo
Psicdlogo 12 0 12 11 0 11 Lic. Maternidade

Técnico de Enfermagem 70 0 70 65 0 65 Aposentadoria, Exoneragdo, licengas médicas




~z PI RA MUNICIPAL DE e

SAUDE

TRABALHANDO COM DIALOGO

Recursos Humanos

= VINCULOS Estatutérios
m VINCULOS Adm. Direta / Bolsas e Programa Mais Médicos
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Atencao Primaria em Saude




Principais acdoes em 2022 — 12 quadrimestre

Reorganizacao da equipe da USF Pirai (Centro)— revisao de processos de trabalho;

2 Reunides com todos os gerentes de USF;
Reorganizacao da lotacao dos nutricionistas da rede: atendimento em todas Unidades;
Inicio do Programa de Residéncia da UERJ na USF Jaqueira;

Inicio das reunides de Conselho Gestor nas Unidades — exceto Jaqueira e Ponte das Laranjeiras;

CLEE L

Oficina PREVINE — Brasil (qualificacao do preenchimento do PEC e-SUS para profissionais que realizam
pré-natal nas Unidades);

7. Partici||oa<;50 da equipe da Coordenacao nas reunides de Conselho Municipal (Assisténcia Social, Direitos
da Mulher, Idoso, Direitos da Crianca e Adolescente);

8. Treinamento para ECG — profissionais ja treinados de 7 unidades.

Exoneracao de 2 enfermeiros e desligamento de 4 médicos de familia (PMB)



Atendimentos nas USF — Consultas medicas e de enfermagem

ALCANCADO NO 1°¢
INDICADOR QUADRIMESTRE ESPERADO

Consultas médicas SISAB (até marco): 13.007 22.624 (capacidade com equipes completas)
E-SUS (até abril): 22.165 8.864 (PREFAPS no quadrimestre)

Consultas de SISAB (até marco): 4792 5.909 (Prefaps no quadrimestre)
enfermagem E-SUS (até abril): 6561 6.272 (capacidade com equipes completas)

25000

22165
20000
15000 -
W realizadas
10000 - B esperado prefaps
6561 g
5000 -
0 - .

consultas médicas consultas de enfermagem




Atendimentos nas USF: % de encaminhamentos
medicos para especialistas

ALCANCADO NO 1¢
INDICADOR QUADRIMESTRE ESPERADO

% encaminhamentos PARAMETRO PMAQ
médicos

(o)
Lotk 2017:5 A 20%




Visitas Domiciliares

35.000
ALCANCADO NO 1¢ Meta (capacidade
INDICADOR QUADRIMESTRE com equipes oo © 31.488 31488
completas) :
VDs Médicas 545 768 25.000
20.802 VD ACS
VDs de
. 654 665 20.000 N
Enfermeiro
VDs de ACS 20.802 Nimero de 15.000 _;'2:)3" L
familias x 4=
31.488 10.000 -
5.000 -
O I T

19 quadrimestre 2021 19 quadrimestre 2022




INDICADORES - PACTO TRIPARTITE E BIPARTITE

759% AINDA SEM INFORMAGAO
(semestra NO SISTEMA OFICIAL

100% 100%




Resultado PREFAPS

100% do recurso é repassado ao municipio
guando atinge mais de 6 indicadores

RESULTADO 1°
QUADRIMESTRE

0,3 quad

0,2 quad

75% quad

Ampliagdo de 5 p.p. Anual

75% anual

0,35 quad

0,35 quad

0,5 quad

ACIMA DE 6




Ainda sem informacdes atualizadas do

P rEVi n e B ra S i ‘ guadrimentes no SISAB, indicador qualitativo

60% 54% 58% 62% 58%
75%

60% 61% 0 78% 77%

60% 23% 30% 52% 59%

40% 24% 24% 24% 27%

95% 33% 34% 32% 2204

50% 12% 13% 19% 24%

50% 29% 31% 44% 49%




Acoes Servico Social - SMS

Participacao em reuniao intersetorial para discussao de casos complexos: 9
Visitas Domiciliares para apoio das Unidades de Saude da Familia: 39
Participacao nas reunioes da Rede de Atencao Psicossocial;

Participagdo no GT de Atencao a Saude do Trabalhador;

Realizacdao de matriciamento em Saude Mental na Atencao Basica.




Saude da Mulher, Crianca e
Adolescente




Més da Mulher b

sabados de coleta

++12/03 — Santanésia, Ponte, Cacaria, Varjao, Jaqueira e Arrozal
++19/03 — Arrozal
++26/03 — Rosa Machado, Arrozal e Ponte

DA MULHER

Comaeiha Muncipal SECFETARIA
ML CPAL SuUs
@ de Saude de Pral . O€ SADDE

horarios noturnos — Casa Amarela e Pirai-Centro

Atividades de Orientacao para a Saude nas Unidades de Saude da
Familia, HFL e SMS (para a populacao e para profissionais )



Orientacoes para Saude — Marco 2022

Roda de Conversa sobre
Violéncia contra a mulher na
USF Rosa Machado com a
Roda de Conversa entre equipe do CREAS

mulheres — Unidade de
Saude da Familia Jaqueira

Atividade na Igreja Batista do Varjao —
tema Estilo de Vida Saudavel e Prevencao
de Doencas Cronicas



PROGRAMACAD MES 1A MULHER I
Haspital Flivio Leal

- Dafe/z2
Rods de conversa com DR Fernanda Dantas
Hordrar 1030

Local: Saka de ReuniGes

Tuma: Saode €3 Mulher

~ 1103522

Palestrs com Amanda Teivaira
Horano: 10:00

Lacal:Sala de reunibes

Tema: A mente 02 mulher

Lard Mepondd 11060 | bh 3a'a @0 a1 paken




Coletas de Citopatoldgico de Colo do Utero (mulheres de 25 a 64 anos) janeiro a

Fonte: Planilha de Controle Interno — AT Saide da Mulher SMS Pirai

300
250
200 |
M Janeiro 2021
M Fevereiro 14 resultados
Lo com alteracoes
= Marco mais graves —
m Abril lesdes alto
100 grau/ndo se
pode afastar alto
grau
” 57 resultados
com alteragdes
menores
0" * Sujeitos a alteragdes

— atualizado em
07/02/2022 mas ainda
faltam resultados

2022
6
resultados
com
alteracoes
mais graves

5 resultados
com alteragoes

menores
* Sujeitos a alteragdes
— atualizado em 11 05
22 ainda faltam
resultados




Cito de Colo - alcance de meta prevista para o 19
guadrimestre 2022

Meta 12 quadrimestre | Alcancado 12 % alcance 12
2022 Quadrimestre Quadrimestre

942 628 67%




INDICADORES - PACTO TRIPARTITE E BIPARTITE

Meta por Resultado Quadr. 1

Resultado Meta ano .
! quadrimestre 2022 (JANEIRO A

Indicadores Tripartite

2021 2022
2022 MARCO)
%6 d . l6gicos d o d 0,63
Razao de exames citopatologicos do colo do (e e———
utero em mulheres de 25 a 64 anos na 9
em m ! 062  de2rao 0,21 0,20 *
populacao residente de determinado local e ano
~ . . anterior)
a populacao da mesma faixa etaria
Razao de exames de mamografia de 0,27 0.275
: sistema ’
rastreamento realizados em mulheres de 50 | . (incremento
a 69 anos na populacdo residente de OO'C;:) de 2% a0 0,09 0,22 **
determinado local e populacdao da mesma ’ ano
_ - (controle _
faixa etaria : anterior)
interno)
* resultados dos exames realizados em marco ainda n3o foram todos liberados Fonte: Tabnet-SISCAN

** exames realizados Pirai de outubro a dezembro 2021 - langados no sistema oficial em



USF de referéncia

Insercao do DIU L

M Pirai-Centro

o0 M Arrozal

I Casa Amarela

M Varjao
W Jaqueira

m Cacaria

51
50
40
33
30 1; 6% Idades
M 20 - 30 anos
20 17
M mais de 36
- 9 anos
o I l m 30-35 anos
0 | ' | ®m15- 19 anos

2020 Q12021 Q22021 Q32021 Q12022




2020 2021

Rede Cegonha —2022 349 317

Fonte: SINASC — Base Municipal

Indicadores Janeiro a abril
2022

Proporcao de parto normal no

SUS e saude suplementar meta PAS 2021 — 0 0
(indicador do Pacto Interfederativo) acima de 36,6% 40'3A) 416
Proporcao de nascidos vivos de meta PAS 2021 —
a i 95%
maes COI‘T} sete ou mais consultas . pRE(;:ApS 86,6% 88%
de pré-natal (indicador do Pacto niEE -
Interfederativo e PREFAPS) 75%

Numero de casos novos de sifilis ~ meta PAS 2021 -
congénita (indicador do Pacto Interfederativo) ate 2 2 3

Nascidos vivos com menos de 37  Reducdo da média
semanas (prematuros) do municipio—11 %

9,6% 12%



Rede Cegonha —2022

Indicadores 2021 Janeiro a Abril
2022

Proporcao de Gravidez na

Adolescéncia na faixa etaria de 10 a  Abaixo de 9,1% 8,6% 12%
19 anos
Obitos Infantis meta PAS . .
2021 — até 3
Obitos Fetais (natimorto) 2 0
Obitos maternos meta PAS 2021 - 0 1
0



Rede Cegonha —2022
Maternidade — Hospital Flavio Leal
Programa Lacos — Incentivo Financeiro Estadual

Indicadores 2021 Janeiro a
Marco 2022

% partos normais ocorridos no HFL 2021 - Acima de 47,8% 0 0
(Fonte: SIH) 2022 — Acima de 55% 50% 49%

Proporcio de gestantes com
acompanhantes de livre escolha _
durante internacdo para realizagdo do Acima de 80% 88% 97%

parto
(Fonte: SIH)

Fonte: SIH- Tabnet SES



SAD- SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR- PIRAI IR
ACOES DE JANEIRO- ABRIL 2022 '

TOTAL DE ENCAMINHAMENTOS DE AVALIACOES PARA SAD NO PERIODO: 37

Patologias Procedéncia
12 4;11%
10
10
m APS
8 7 B HFL
; - M Especialidades
H Patologias
4
2 2
2
0 T , , u
Problemas Neoplasia AVC prévio Cardiopatias Deméncias
Respiratorios Agudizadas agudizadas

Agudizados




SAD

Avaliacoes realizadas

M Elegiveis

M Inelegiveis




SAD

Visitas realizas pela equipe . . p
P IS Pacientes acompanhados pela equipe/ més

450
413 25
400
20
350 - 19
300 17
15
250 15 i
200 W Pacientes
acompanhados
150 127 m Visitas realizas 10 pela equipe/ més
pela equipe
100 70
50 16 . - 17 -
0 "'_- T T T T
e Q& 2 > o D Gy . T T
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&5 (0’0% & &o\o @zb\ .\o°\ Janeiro  Fevereiro = Margo Abril
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SAD- SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR- PIRAI
ACOES DE JANEIRO- ABRIL 2022

EDUCACAO EM SAUDE- REUNIAO DE EQUIPE- EDUCACAO
PERMANENTE



Saude Itinerante

AcOes de prevencao, promoc¢ao a saude e orientacao dos servicos dentro do territorio.

JPublico Alvo: Toda populacdo do territdrio em acdo.

IDia 02 de abril no distrito de Arrozal.




EDUCACAO PERMANENTE

ICurso Informacgodes e registros em saude — APS — Parceria com FIOCRUZ: Qualificar o registro
das informacdes e aprimorar o planejamento das acdes com base nos registros.

Profissionais da APS — Nivel Médio e Superior: 1 dentista, 3 enfermeiros, etc da rede e aberto
para Regiao Médio Paraiba.




EDUCACAO PERMANENTE

Cursos de Atualizagao e Aperfeigpamento

1. Curso de Epidemiologia de Campo no ambito do SUS nivel Fundamental - Realizado por 01 Enfermeiro do setor da Vigilancia
epidemiolégica — em andamento.

2. Curso de Analise da Situagao de Saude do Trabalhador aplicada aos servigos de saude e Curso de Integracdao das agdes de Saude do
Trabalhador na Atencao Primaria a Saude. Realizado por 01 profissional veterinario — em andamento.

3. Curso de Prevencao a Iniciacdao do Tabagismo — Voltado para acdes no Saude na Escola. Realizado em formato online por 3
enfermeiros da APS.

4.  Treinamento Online Teste do Pezinho 2022 — Realizado em formato online para enfermeiros e técnicos de enfermagem da APS.
Totalizando 27 profissionais.

5. Atencao a saude da Pessoa ldosa - Realizado em formato online por 01 enfermeiro da APS, 01 Assistente social e 01 médica da
Atencao Domiciliar.

6. Curso de Diagnodstico Precoce do Cancer Infanto juvenil, realizado em formato online por 2 enfermeiros, 01 da APS e 01 da area
técnica de Saude da Mulher, Crianca e Adolescente.

7. Curso de Cuidados Relacionados a Obesidade em Criancas e Adolescentes, realizado em formato online por 01 enfermeiro area
técnica de Saude da Mulher, Crianca e Adolescente.



EDUCACAO PERMANENTE

) Cursos e capacitagoes pelo Tribunal de Contas do Estado - TCE

Formacgdo de cursos em EAD - ECG - TCE/RJ

SETOR DE

TRABALHO NOME CURSO DURACAO

Marinete Manoel de Mattos |Elaboragdo e Avaliagdo do PPA: bases conceituais - EAD/ECG 05/01/2022 a 08/07/2022

Ferreira
Curso Basico de Planejamento e Orcamento Publicos - EAD/ECG 02/03/2022 a 15/04/2022

Contabilidade
Formacdo de Pregoeiro - EAD/ECG 05/01/2022 a 08/07/2022

02/03/2022 a 15/04/2022

Claudia Serafin Leopoldo

Curso Basico de Planejamento e Orcamento Publicos - EAD/ECG

Controle Felipe Alfredo Carvalho Nogdes Introdutdrias de Licitagdo e Contratos Administrativos - EAD/ECG |05/01/2022 a 08/07/2022
Interno Rodrigues

Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos - EAD/ECG 02/03/2022 a 22/04/2022

Almoxarifado | Paola da Silva Cabral Moreira |0, 55 de pregoeiro - EAD/ECG 05/01/2022 a 08/07/2022




Programa saude na escola - PSE

1. Reunides Mensais pelo GTM — PSE.

2. Participacdao na Reuniao dos Diretores Escolares sobre retomadas das a¢cdes de Saude na escola e Agdes em
Saude Bucal para 2022.

3. Planejamento das acdes entre USF e unidade escolar (Avaliacdo em conjunto de acordo com as maiores
necessidades do local).

4. Acoes realizadas nas Escolas na Semana Saude na Escola no més de abril com o tema Prevencao a COVID — 19
nas escolas.

5. Discussao sobre apoio das USFs para o busca ativa escolar.



Programa Saude na Escola - PSE

Orientagdes sobre
saude bucal e

importancia da
vacinagdo contra GINCANA SOBRE Prevengdo ao COVID
COVID. PREVENCAO AO e Saude Bucal
COVID - 19




SAUDE BUCAL — SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE



/gl SECRETARIA -

PIRAI MoNicaLoE 215 Saude Bucal

G Saude
TRABALMANDO COMDIALOGO

PRINCIPAIS ACOES

« RETORNO DO PROGRAMA DE SAUDE NA ESCOLA : TRIAGEM DE ALUNOS,
DOACAO DE ESCOVAS, ESCOVACAO SUPERVISIONADA , APLICACAO DE
FLUOR , ATENDIMENTO CLINICO;

«  MUDANCA NO CRITERIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO RELACIONADO
A PRODUTIVIDADE ( RESOLUTIVIDADE = ALTAS );

« REORGANIZACAO DO CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO ( GESTANTES,
BEBES, ESCOLARES E ADULTOS);

e REVISAO DA RELACAO DE MATERIAL ODONTOLOGICO NO
ALMOXARIFADO;

« INSTALACAO DA 22 CADEIRA ODONTOLOGICA NO PSF CENTRO;

PARTICIPACAO NO PROJETO ITINERANTE EM ARROZAL , COM
ORIENTACOES, DOACAO DE ESCOVAS E INSTRUCOES DE HIGIENE ORAL



ACOES DE SAUDE BUCAL

PRINCIPAIS RESULTADOS 2022

900 845

800

RESOLUTIVIDADE %

700 70 za

544
50
40
30
20
171 197

10

0

Resolutividade %

12 CONSULTA RESTAURACOES FLUOR TRATAMENTOS W | trim 2022

PROGRAMATICA CONCLUIDOS
M| trim 2022

600

500

400

300

200

100




REALIZACOES :
« REVISAO DO PROTOCOLO DE ENDODONTIA .

« REVISAO DO CONTRATO TERCEIRIZADO DE
PROTESE.

« AMPLIACAO DA EQUIPE DE PROTESE |,
AUMENTANDO A OFERTA EM 50 %.



RESULTADOS CEO

350

300

250

308
266
240 240
200 180
170
15
105
10 93
| I

Cirurgia buco maxilo Endodontia Periodontia Pac especiais Protese

o

o

o

o

M meta trimestre M| trim 2022




Média e Alta Complexidade
.



= | SECRETARIA
= [PIRA] Jivataagy +5_u5 Média Complexidade

Principais reestruturacoes

1- Novas Acoes realizadas
e Contrato com equipe nova de Oftalmologia;

* Doacao do Kit de pds operatorio de catarata
reformulado

e Contrato com nova médica de USG para exames de mama e TV, devido a demanda ;
* Finalizacao do protocolo de Endoscopia ;

e Distribuicao do Kit lanche para pacientes em TFD.




Reformulacao do processo de trabalho no setor , com
mensal de cotas no Sisreg para controlar demanda reprimida;
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ACOES DA FISIOTERAPIA

INAUGURACAO DO CENTRO DE FISIOTERAPIA DE ARROZAL




FISIOTERAPIA

e Fisioterapia e praticas integrativas (Auriculoacupuntura e orientacdes sobre
| | odlnalSande It : |

e Reforma do teto e pintura do espaco de Atendimento em Fisioterapia no HFL.

e Reorganizacao do servico de Fisioterapia do HFL, com organizacao das agendas e
melhora do acesso e oferta.

e Reabertura do acesso ambulatorial a Fisioterapia do PSF Centro.

e Aumento da oferta (dois dias de atendimento) de Fisioterapia no SAD.

e Aumento da oferta (dois dias de atendimento) de Fisioterapia em Caicara.

e Atualizacao, na intranet, do Protocolo de acesso ao servico de Fisioterapia e dos
critérios de Regulacao para acesso as vagas.



FISIOTERAPIA

COMPARACAO | QUADRIMESTRE 2021 E 2022

3500
2.980
3000
2500
2000
1500

1000

500

FISIOTERAPIA

B | QUADR 2022



Unidade de Saude Producaol

quadrimestre * ate

marc¢o
CENTRO DE FISIOTERAPIA DE ARROZAL 780
HOSPITAL FLAVIO LEAL 1.003
SEMAIA 58
USF CACARIA 35
USF CAICARA 152
USF CASA AMARELA 168
USF JAQUEIRA 66
USF CENTRO PIRAI 177
USF PONTE DAS LARANJEIRAS 39
USF ROSA MACHADO 126
USF SANTANESIA 210
USF VARJAO 166
TOTAL 2.980
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CENTRO DE ESPECIALIDADES

70% meta atingida 30% absenteismo no | quadrimestre

1000 PRINCIPAIS CONSULTAS ESPECIALIZADAS-

900 866

828
778

800
700 663
600
500
400

300

241
200

200 140

100

o

CARDIOLOGIA PNEUMOLOGIA DERMATOLOGIA GINECO-OBSTETRICIA GERIATRIA ENDOCRINOLOGIA PEDIATRIA

B AGENDADO W REALIZADO
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HOSPITAL FLAVIO LEAL

70% meta atingida 30% absenteismo | quadrimestre

Consultas especializadas — janeiro a abril

2000 1830
1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

1404

062

B AGENDADO m®REALIZADO
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1.400
PRINCIPAIS SERVICOS REALIZADOS-
1200
1.200
1.000
1.000
800
600 > 544 555
400
234 213
200
= 45 42 I R 70 45 64
0 m m — | j-— 1
TOMOGRAFIA MAMOGRAFIA RESSONANCIA CINTILOGRAFIA DENSITOMETRIA

m Oferta m2022 m% COBERTURA OBS : Mamografia dados até MARCO
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Laboratorio clinico

50.000
45.000
40.000
35.000
30.000
25.000
20.000
15.000
10.000

5.000

43.610

Laboratorio clinico

B | quadrimestre 2022
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PRINCIPAIS SERVICOS E EXAMES

JANEIRO-A-MARCO

3500
2.997
3000
2500
2.103
2000
1500
1000
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164 133
. - —
radiologia Anatomo patoldgico Endoscopia

B | quad 2022
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DIAGNOSTICO POR ESPECIALIDADES

900
812
800
700
600
500
400
300

200

210
171
100
.

CARDIOLOGIA OTORRINOLARINGOLOGIA® NEUROLOGIA GINECO-OBSTETRICIA

B | quad 2022
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Diagnose em Oftalmologia

7.000

6.374

6.000

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

0
OFTALMOLOGIA
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CIRURGIAS OFTALMOLOGICAS HFL

JANEIRO-A MARCO

120
102
100
80
60
42
40
26
20
8
[ ] 3 0
0 |
CATARATA PTERIGIO FOTOCOAGULACAO ESTRABISMO GLAUCOMAUTRAS PEQ CIRURGIAS
Fonte : Datasus W | quad 2022

Outras : retirada de corio estranho| sutura de
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REGULACAO
AGENDA TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO: N2 de pacientes e acompanhantes

Juiz de Fora ; 25; 1% Paraiba do SUL;...  Barra do Pirai; 159; 49 Séo Paulo ; 10; 0%

Itatiaia; 1; 0%
Valenga; 25; 1%

Barra Mansa; 524;
12%

® Rio de Janeiro = Volta Redonda = Barra Mansa = Valenca Paraiba do SUL

® Barra do Pirai m Juiz de Fora m S30 Paulo m Rio Claro m [tatiaia
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TRASPORTE DE PACIENTES PARA HEMODIALISE

Vi n
Rio de Janeiro; dESlS

122; 6%
Valenca; 262

13 q
=

m Barrado Pirai m Volta Redonda  mValengca = Rio de Janeiro




DEMANDA EXAME AGUARDANDO NO SETOR 2022

EXAME
BIOPSIA

CINTILOGRAFIA
COLONOSCOPIA
DENSITOMETRIA
ECODOPPLER
ELETROCOCLEOGRAFIA
ELETROENCEFALOGRAMA
ELETRONEUROMIOGRAFIA
ESPIROMETRIA
HISTEROSALPINGOGRAFIA
MAPA/HOLTER
POLISSONOGRAFIA

PONTENCIAL EVOCADO (PEV)

PROCESSAMENTO AUDITIVO CENTRAL ( PAC)

PROTESE AUDITIVA
RESSONANCIA
RETOSSIGMOIDOSCOPIA
TESTE DE ESFORCO
TOMOGRAFIA
VIDEOLAR/NASO

QUANTIDADE

12
321
12

12
17
77

22
53
42




FILAS DE ESPERA PARA TRATAMENTO
FORA DO DOMICILIO

PROCEDIMENTOS AGUARDANDO SETOR TFD ( SISREG )

~__NOME QUANTIDADE
ALERGIA E IMUNOLOGIA 2
BRONCOSCOPIA 5
BRONCOSCOPIA PEDIATRICA 1
CARDIOLOGIA PEDIATRICA 2
CIRURGIA PEDIATRICA 14
CIRURGIA PLASTICA REPARADORA 37
CLINICA DA DOR 2
CIRURGIA CABECA E PESCOCO 1
CIRURGIA GERAL TIREOIDE 2
CIRURGIA TORACICA 3
ELASTOGRAFIA HEPATICA 10
GASTROPEDIATRIA 1
GINECOLOGIA ESTUDO URODINAMICO 18
GINECOLOGIA INFERTILIDADE 1
HISTEROSCOPIA DIAGNOSTICA 26
OTORRINO CIRURGICA PEDIATRICA 1
PROCTOLOGIA 2
PNEUMOLOGIA PEDIATRICA 5
UROLOGIA DIFUNCAO MICCIONAL ( ESTUDO URODINAMICO SEXO MASCULINO ) 33
UROLOGIA INFERTILIDADE 1
UROLOGIA LITIASE 1

TOTAL 168




FILAS DE ESPERA PARA TRATAMENTO
FORA DO DOMICILIO

PROCEDIMENTOS AGUARDANDO REGULAGAO ( SER)

NOME QUANTIDADE
BARIATRICA 35
ENDOCRINOLOGIA HORMONIZAGCAO 1
ORTOPEDIA ( JOELHO ) 59
ORTOPEDIA ( COLUNA) 17
ORTOPEDIA ( QUADRIL) 2
ORTOPEDIA ( OMBRO ) 16
TOTAL 130



LABORATORIO
CLINICO MUNICIPAL
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QUANTITATIVO DE EXAMESREALIZADOSPELO SUS:

45.000 RS RS
40.000 38.884,24 39.091,43

35.000 R RS
5065568 29.336,70

Janeiro Fevereiro Margo Abril
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Quantitativo de examesrealizados pelo laboratério de
apoio- DB

RS 36.266,91

RS 28.916,15

RS 33.327,49
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Quantitativo de Exames Realizados pelo L aboratorio Nod
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Demonstrativo por Unidades de Saude

Janeiro Fevereiro Margo Abril
Arrozal 166 62 3 0
Cacaria 8 8 1 0
Caicara 3 1 2 0
Casa amarela 25 14 2 0
Centro 47 28 2 0
Jaqueira 70 16 20 10
Ponte das Laranjeiras 34 | 0 0
Ribeirdao das Lajes 5 0 0 0
Rosa Machado 6 3 0 0
Santanésia 34 7 5 0
Serra do Matoso 0 0 0 0

Varjao 26 7 0 1
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Compar ativo de examesrealizados.

40.288

45.000 -
6.312
40.000 I

35.000 -
30.000 -

25.000 - ™ 1° Quadrimestre 2021

20.000 - M 1° Quadrimestre 2022
15.000 - 8.292 [ -

10.000 - 3.727
5.000 -

0 , , '
SUS LAB.APOIO  NOEL
- DB NUTELS

ol/




SAUDE MENTAL
B ..



) SAUDE MENTAL
CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL— CAPS -
ACOES AMBULATORIAIS EM SAUDE MENTAL

ACAO AMBULATORIAL EM SAUDE MENTAL N2 TOTAL DE ACOES REALIZADAS: JANEIRO A MARCO

ACOES DE ARTICULACAO DE REDES INTRA E INTERSETORIAIS 09 Reunides para discussao de casos e planejamento de
agoes
ATENDIMENTO DOMICILIAR PARA PACIENTES DE CENTRO DE 27
ATENCAO PSICOSSOCIAL E/OU FAMILIARES
ATENDIMENTO FAMILIAR NO CAPS 10
OFICINAS TERAPEUTICA( EXPRESSIVAS E CORPORAIS) 36
ATENDIMENTO INDIVIDUAL ( CONSULTASPSIQUIATRIA) 733
ATENDIMENTO INDIVIDUAL (PSICOLOGIA) 160
ACOLHIMENTO DIURNO 272 —( Em 2021 foram 146 no mesmo periodo)
ACOLHIMENTO INICIAL 75 - (Em 2021 foram 29 no mesmo periodo)
ATENCAO A CRISE NO CAPS 09



_ SAUDE MENTAL
INTERNACOES NO LEITO - HFL

7
6

6

5 m RISCO ELEVADO DE SUICIDIO 06
5
4 B COMPORTAMENTO DISRUPTIVO 05

3 ) ,
3 B AVALIACAO DIAGNOSTICA 01
2 m USO PREJUDICIAL DE ALCOOL 01
1 USO PREJUDICIAL DE OUTRAS SUBSTANCIAS
03
O | | | |
INTERNACOES
SHR



i SAUDE MENTAL
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL — CAPS -
ACOES AMBULATORIAIS EM SAUDE MENTAL

MATRICIAMENTOS JANEIRO - ABRIL DE 2022

Saude Mental na APS 11

Saude Mental na 18
Urgéncia e Emergéncia




SAUDE MENTAL

SEMAIA - Servico Multidisciplinar de Atenc¢ao a Infancia e Adolescéncia

“*Ne2 de
Prontuarios
Ativos: 236

MODALIDADE DE
ATENDIMENTO m FEVEREIRO MARCO TOTAL

PSICOLOGIA

FONOAUDIOLOGIA

94 92 118 304
FISIOTERAPIA

28 46 24 98
TOTAL GERAL 201 245 271 *717



Saude Mental
SEMAIA

SECRETARIA

MUNICIPAL DE
SAUDE




PIRAI 2022
PP

7

| PLENARIA MUNICIPAL DE SAUDE MENTAL - 52

CNSM
- — = Numero de participantes: 60 participantes
P ik S5 e ‘ f = |nstituicdes participantes :

M+ e r ## # www d SS

Conselho Municipal de Saude; Secretaria Municipal

de Saude; Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Conselho Municipal da Pessoa Portadora de

Deficiéncia- CMDPD; Conselho Tutelar; Secretaria

Municipal de Esporte; CMDCA- Conselho Municipal

do direito da Crianca e Adolescente; Associacao

Moradores Bairro Asilo; APAE Pirai.

= Propostas: 4 Grupos de Trabalho para discussao -
total de 38 propostas.

= Eleicdao de representantes para etapa Regional e
Estadual

= Relatédrio final encaminhado ao CES




VAMOS FALAR
SOBRE O TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA [TEA)?

(Mo Mundiad do
Coneciemizacao 0o Actieng

A delecgdo ¢ estimuloglio precoce sdo fundamentals
para o desenvohamento da crianga

que avala as potencialicaces e dificuidades de cada

A estimulacio & realizada por equipe multprofissional,
% crianca

AERRC N PUCOARTEE AARDCRTINE  AFN M . - ——re
ES0 1 FURY ALLUME Anead 14 R & e

Para mais intormacdes. procure a unidade de ses bairro.




Convivéncia: Almog¢o

SAUDE MENTAL
CAPS REVIVER

Oficina Terapeéutica: Culinaria

Oficina de Arte e
Expressao

Grupo Terapéutico



PROGRAMA DE SAUDE MENTAL

COFI RAPS - RESOLUGAO SES N° 1911 DE 23 DE SETEMBRO DE 2019
INSTITUI O PROGRAMA DE COFINANCIAMENTO, FOMENTO E INOVAGCAO DA REDE
DE ATENGCAO PSICOSSOCIAL DO ESTADO
DO RIO DE JANEIRO

INDICADORES: UTILIZACAO DO RECURSO:
= Aquisicdo de materiais para Oficinas Terapéuticas(CAPS)

=  Matriciamento Saude Mental na APS —
Pactuacdo: 1 acdo de Matriciamento/més = Aquisicao de material técnico especifico para avaliacao
diagndstica(SEMAIA)
+* 11 Matriciamentos realizados de janeiro a
margo. = Contratacao de profissional para Curso de capacitacdao( Equipe
Meta alcangada SEMAIA e Profissionais da APS — Inicio em Junho)

= Aquisicdo de material ludico(Brinquedos pedagdgicos-SEMAIA)

= Contratacao de Supervisor Clinico = Agquisicao de insumos para Oficina de Culindaria (CAPS)
Institucional. (Processo em andamento)
Meta alcanc¢ada
= Modernizac¢do Tecnoldgica do Programa de Saude Mental
(Projeto em andamento)




ASSISTENCIA FARMACEUTICA
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Assisténcia Farmacéutica

Relagcao Municipal de Medicamentos Essenciais constando um total de 437 medicamentos e gerando acesso a medicamentos dos programas
abaixo relacionados:
Programa DST/AIDS
Cobertura de 100% da demanda de medicamentos do programa DST/AIDS;

83 pacientes cadastrados e um total de aproximadamente 144 atendimentos.

Programa de Diabetes

440 pacientes usuarios de insulina cadastrados, com um total de 1700 atendimentos.
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Assisténcia Farmacéutica

Programas Estratégicos (Hanseniase, Tuberculose)
100 % de cobertura para o tratamento dos pacientes.

Atendimento de um total de 14 pacientes no programa de Tuberculose.

Medicamentos Excepcionais do Municipio

Aproximadamente 4150 atendimentos a pacientes que fazem uso de medicamentos excepcionais no municipio

Medicamentos Componente Especializado (Alto-custo)

357 Pacientes cadastrados e um total de aproximadamente 800 atendimentos.



SECRETARIA -

= |PIRAI EVIZR by Assisténcia Farmacéutica

Programas Estratégicos (Toxoplasmose)
100 % de cobertura para o tratamento dos pacientes.

Atendimento de um total de 04 pacientes gestantes.

Fornecimento de Leite
Formula Infantil Fase 1 (0-6 meses): 01 crianca- 48 latas

Formula Infantil Fase 2 (6-12 meses): 01 crianca- 24 latas
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TRABALHANDO COMDIALOGO

Assisténcia Farmacéutica

Dispensacao-Medicamentos

Basicos

Medicamentos Basicos
Consumo Médio 12 Quadrimestre 2022

100.000 87642

80.000 -
60.000 - 43.820
32.950 = Comprimidos
40.000 + 21.637 20.537 "I
20.000 - .
v H C i =
BN S 2 o S
A & 3 S 2
0N Q& \\ 2> 2
~x 'b\ (}0 Q& OQ
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TRABALHANDO COMDIALOGO

Assisténcia Farmacéutica
Dispensacao-Medicamentos

Excepcionais

Medicamentos Excepcionais
Consumo Médio 12 Quadrimestre 2022

35.000
29.922
30.000 -
25.000 -
20.000 -
B Comprimidos
15.000 -
10.000 -
5.000 - 1
F .988 1500 330
0 - : N T ,
Diosmina + Gliclazida MR Clopidogrel 75 Cilostazol 100 Citalopram
hesperidina 30 mg mg mg 20mg
450+50 mg
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Assisténcia Farmacéutica

Dispensacao-Medicamentos
Especializados

Medicamentos Especializados
12 Quadrimestre 2022

120
100 -
80 - 69
60 - 38 55 ® Comprimidos
40 -
20 A
0 T T
Formoterol+ Alfaepoetina Olanzapina Quetiapina Azatioprina
Budesonida  4.000Ul 10mg 100mg 50mg
12+400 mcg
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Assisténcia Farmacéutica

Insulinas e Insumos

Fornecimento de Insulinas

Insumos a serem dispensados pela SMS Pirai

a) Seringa com agulha acoplada para aplicacdo de
insulina;

12 Quadrimestre 2022 : \ _ _ _
b) Tiras reagentes de medida de glicemia capilar
- 520 c) Ag.ulhal 13 x 4,5 mm para puncao digital
d) Glicosimetro
250
200 As tiras reagentes de medida de glicemia capilar e os
150 i glicosimetros serdao fornecidos mediante a
100 - 75 s disponibilidade no almoxarifado central e apresentagao
| A - o
50 - - = 20 . 8 Sl de prescricao médica. A prescricao para o
iy l — . ik . 2O 2 automonitoramento sera feita a critério da Equipe d.e
& A Y o @ b @ - o Saude respon§avel pelo ac.ompanhamento do usuario
N e > & & N 2 & <R portador de diabetes mellitus.
G %3 ¢ @ N R R & A%
TR @ L @ & oW
& <> &\Q ?935 \}\\(\ ’b&} 0\\(\ P (\"’0
SRt i & @ T v N
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Assisténcia Farmacéutica

Insulinas e Insumos

Fornecimento de Insumos
12 Quadrimestre 2022

60.000

48.925
50.000

40.000

30.000

M Insumos
20.000

11.180
10.000 -

18

—

Seringa com agulha Tira Reagente Glicosimetro
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Assisténcia Farmacéutica

Fraldas

Fornecimento de Fraldas 12 Quadrimestre 2022 v'Dispensagcdo centralizada (Farmacia
Municipal)
13.061 v'Protocolo de fornecimento de fraldas

14000
12000 geriatricas descartaveis
10000 v'Liberacéo de até 180 fraldas por més

8000 M Fraldas y .

6000 5.458 v'Dispensacdo mensal = SISREG

3.810
4000
“Y— f.
O T T T 1

TamanhoP TamanhoM TamanhoG Tamanho EG
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ADMINISTRACAO



U SECRETARIA
- =J1>Ja\ | MUNICIPAL DE + SUS

' SAUDE

NNNNNNNN DO COMDIALOGO

Divisao de Administracao

Processos abertos 1.273

MANUTENCAO

Administracao 151

Tl 345

ALMOXARIFADO

Entrada de materiais RS 3.517.568,81
Saida de materiais RS 2.280.756,27



Ocomon - Administracao

USF Santanésia Laboratdrio Vigilancia Vigilancia Epidemioldgica
- Ll§ Cai Ambiental 19
USF Rosa Machado 2% sgmalA > 1% m loen a 6
3% 2% 1%

USF Light
3%

| USF Arrozal
B Centro de Especialidades
B USF Varjao

O

USF Ponte
3%

USF Centro
3%

B CEO

B Farmdcia

m USF Jaqueira
m CAPS

B USF Cacaria
Hm VISA

B USF Casa Amarela
I Secretaria

W USF Centro
1 USF Ponte

W USF Light

USF Cacaria
4%

0sa Macha
m SEMAIA
USF Santanésia
i Laboratério
USF Caigara
Vigilancia Ambiental

Vigilancia Epidemioldgica




Ocomon - Tl

SEMAIA USF Casa USF USF Rosa CEOsAD Vigilancia Ambiental QSF
2% Amarela Light Machado 19 0% 1% Caicara
2% 1% 1% 0%

CMS
2%

B USF Arrozal
M Vigilancia Sanitdria
B Centro de Especialidades

USFiaqueira
3%
USF Centro
3%
USF Cacaria
3%

USF Varjao
3%

B Secretaria——

m CAPS

B Farmdcia

B USF Santanésia

| USF Ponte

B Laboratorio

m USF Varjao
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SantanﬁiEEo
3%
H SMS
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RESOLUCAO CIT N2 08, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016

DISPOE SOBRE O PROCESSO DE PACT UACAO,
INTERFEDERATIVA DE INDICADORES PARA O PERIODO

2017-2021, RELACIONADOS A PRIORIDADES NACIONAIS EM
SAUDE.

MUNICIPIO: PIRAI.
ANO: RESULTADOS 2022



Indicador

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano
de idade

Proporcao de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos
anos das coortes

Proporgao de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de
Vacinagao para criangas menores de dois anos de idade —
Pentavalente (32 dose), Pneumocacica 10- valente (22 dose),
Poliomielite (32 dose) e Triplice viral (12 dose) — com cobertura
vacinal preconizada

Proporc¢ao de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados

META PAS 2021

75%

31,7%

100%

RESULTADO
2022

NAO HOUVE CASOS

VIP: 29,8%
TRIPLICE VIRAL: 55%
PENTAVALENTE: 30,7%
PNEUMOCOCICA: 32,3%

02 6bitos,
(01 investigados) 50%




RESULTADO

Indicador META
2022
Proporc¢ao de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos

parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez 80% 100%

Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de acdes de Vigilancia 100% 36%

s 7 o . s . o« s . (o] (0]

Sanitaria consideradas necessdrias a todos os municipios no ano
Numero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados para . ,
1 ciclo no periodo 01

controle vetorial da dengue

Reforma estrutural

Adequada Edificagdo da e climatiza¢ao do

Realizar reforma estrutural e climatizagao do prédio da Divisdao de Vigilancia em Saude Divisao de Vigilancia em prédio da Divisao
Saude de Vigilancia em

Saude finalizando.




DISTRIBUICAO DE CASOS DE DENGUE NO 12 QUADRIMESTRE NOS ANOS DE 2021 E 2022 - PIRAI

DENGUE SUSPEITOS CONFIRMADOS
USF
Dados SEMANA EPIDEMIOLOGICA 17 12 Quad.[12 Quad.|12 Quad.[12 Quad.
S m 2021 2022 2021 2022
Centro 14 02 00 00
C. Amarela 04 00 00 00
Arroza 15 01 02 00
SOROTIPO CIRCULANTE : Jagueira 05 01 01 01
2021 - DENV 11 N
2022 - DENV - I vaja = S . e
Santanésia 00 02 00 01
R. Machado 02 00 00 00
P. Laranjeiras 02 00 00 00
S. Matoso 00 00 00 00
Caicara 00 00 00 00
Taxa de Incidéncia por Cacaria 01 00 00 00
. 10,07
100.000 habitantes: :
R. dasLajes 02 00 00 00
Piral 48 08 03 02




NUMERO DE CASOS DE ZIKA E CHIKUNGUNYA NOTIFICADOS E CONFIRMADOS NO
12 QUADRIMESTRE DE 2022 - PIRAI

ZIKA
Zika Notificados Confirmados
2021 0 0
2022 0 0

CHIKUNGUNYA

Chikungunya Notificados Confirmados

2021 0 0

2022 0 0




INDICADOR DE VISITA DOMICILIAR — ARBOVIROSES
(Atividades de controle do mosquito Aedes)

rvyrevuas U 79U A A I =4 ) — 4

12.081 imoveis

PERCENTUAL DE IMOVEIS VISITADOS 12 E 22 CICLOS

Pirai 15,6% 87,3%

Fonte: Divisdo de Dados Epidemiolégicos e Ambientais - SES/RJ



ATIVIDADES VIG.AMBIENTAL EM SAUDE

Controle de animais peconhentos: escorpides em Santanésia

Controle de roedores: Atendimento nas residéncias a partir de denuncias e atividades de rotina
em vias publicas

Controle da Leishmaniose Visceral: Vigilancia de casos em caes




CONTROLE DO AEDES




CONTROLE DE ROEDORES




PROGRAMA DE CONTROLE DO TABAGISMO - 2022

N2 de pessoas que participaram de grupos em 2022: 10

>
L Sexo Feminino: 09

Sexo Masculino: 01

(]

Y

Faixa etaria

U

Menores de 60 anos: 08

O A partir de 60 anos: 02

» N2 de pessoas com necessidade de tratamento

0 Medicamento/ adesivo / goma de mascar: 04

» Unidades de Saude que realizaram grupo de tabagismo em 2022:

] Casa Amarela

» N2de pessoas que deixaram de fumar até a 42 sessdo: 03 pessoas



TESTES RAPIDOS REALIZADOS NO ANO DE 2022 - PIRAI

HIV
705 testes realizados
02 reagentes - 0,3% de positividade

Sifilis
331 testes realizados
17 reagentes — 5,1% de positividade

Hepatite B
506 testes realizados
02 reagentes - 0,4% de positividade

Hepatite C
448 testes realizados
4 reagentes - 0,4% de positividade



PROGRAMA MUNICIPAL DE HIV/AIDS

PACIENTES COM HIV EM ACOMPANHAMENTO 80
CASOS NOVOS HIV EM ADULTOS 2022 1
CASOS NOVOS EM GESTANTES 2022 0
CASOS NOVOS DE HIV/AIDS EM MENORES DE 5 ANOS 0

Distribuicao de Pacientes por Sexo e Residéncia

60

50

40 2t

30

20

31

10 23

0

Feminino Masculino

O Na&o Residentes 5 21
O Residentes 23 31




DISTRIBUICAO DOS CASOS DE HIV POR FAIXA ETARIA E RESIDENCIA ANO
2022 - PIRAI

Distribuicdo dos Pacientes por faixa etaria e

residéncia
18
16
14
12
10
8
6
4
2
0 _  —
20a29 30239 40a 49 50259 60 e mais
O Residentes 10 16 9 11 4
O Nao Residentes 6 5 5 9 1



Ano

2020

2021

2022

Ne de
casos

11

19

06

MONITORAMENTO DE CASOS DE TUBERCULOSE
ANOS 2020 A 2022 - PIRAI

Abandono Cura M.udarjga- de Em
diagndstico tratamento

03 04 02 00

02 06 00 08

00 00 00 06

Obito
por TB

00

03

00

Obito
por
outras
causas

02

00

00




GRUPOS DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA CONSIDERADAS NECESSARIAS
PACTUACAO INTERFEDERATIVA

Grupos de Agoes de VISA 12 QUADRIMESTRE

2021 2022

Atividades educativas para o setor regulado 231 162
Cadastro de estabelecimentos sujeitos a VISA 10 35
Inspecgao dos estabelecimentos sujeitos a VISA 272 105
Atividade educativa para a populagao 279 60
Recebimento de denuncias/reclamagées 105 51
Atendimento de dentincias/reclamagoes 105 51
Instauragao de processo administrativo sanitario 00 00




TOTAL DE ESTABELECIMENTOS CADASTRADOS, ESTABELECIMENTOS CADASTRADOS
INSPECIONADOS E NAO INSPECIONADOS
12 QUADRIMESTRE 2022

M Inspecionados

B N3o inspecionados

»Total de estabelecimentos cadastrados 683 %

Inspecionados 75 11%

N3o inspecionados 608 89%




TOTAL DE DENUNCIAS RECEBIDAS E ATENDIDAS POR TIPO

12 QUADRIMESTRE 2022

18
16
14
12
10
8
6
4
| i = B
0 Total de Denuncias Animais Alimentos Lixo Estabelecimentos
M Recebidas 16 6 4 2 4
B Atendidas 8 2 2 1 3



INSPECAO SANITARIA EM ETA




SAUDE DO TRABALHADOR 2022

Demandas Janeiro  Fevereiro Margo Abril
Vistorias VISAT 10 55 21 34
Atendimentos processos MPT - - - 20/04
Reunido CEREST | - - 09/03 -
Reunido SES RJ/ CEREST/RT - - - 05/04

municipio

Orientacdo representantes CIPA 31/03 04/04

escolar confeccao mapa de risco

Projeto Promocao de Saude Integral do Trabalhador ( ergonomia e saude mental) —
em andamento.

Encaminhamento Cendrio de Risco  Municipal (seguindo cronograma para
estruturacao das acdes do trabalho no estado do RJ — deliberacao CIB RJ n2 4.695 de
09 /10/2017) — construgdo continua.



REUNIAO CIPA NAS ESCOLAS
PARCERIA COM A SME
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REUNIAO GRUPO DE TRABALHO

A

L




4 A
SEMANAL COVID-19

Dados até 30/04/2022




Apresentacao

A Secretaria Municipal de Saude, por meio da Divisao de Vigilancia em Saude, divulga um

Obitos da COVID-19 no Municipio de Pirai.

Esta edicdo do Boletim apresenta dados até 30/04/2022, SE n2 17.

A divulgacdao semanal dos dados epidemioldgicos ocorre por meio do seguinte canal:
https://pirai.rj.gov.br/covid19/



https://pirai.rj.gov.br/covid19/

SINTESE DE CASOS, OBITOS, INCIDENCIA, MORTALIDADE E
LETALIDADE DE COVID19 NO BRASIL, ESTADO DO RJ, REGIAO MEDIO
PARAIBA E PIRAI — RJ, ATE 30/04/2022.

Incidéncia/ | Mortalidad | Letalidade | Atualizag¢do

100mil hab | e/ 100mil

hab
Brasil 30.454.499 663.513 14.492.0 315,7 22% 01/;’;/2 20022
EstadodoR)  2.140.492 73.437 12.397,9 425,4 3,5% 01/;325_/2 20022
Regido Médio
e o 170.272 3.789 18.546,2 412,70 2,2% 29/04/2022
Pirai 7.557 117 25.577,93 396,01 1,5% 30/04/2022

Fonte Brasil e RJ: https://covid.saude.gov.br/, consultado em 02/05/2022, as 10:30 — Dados atualizados até 30/04/2022.
Fonte Regido Médio Paraiba - http://sistemas.saude.rj.gov.br/tabnetbd/webtabx.exe?covid19/esus_sivep.def

Fonte Pirai: Sistema Municipal de Controle da COVID 19.

Dados sujeitos a revisao.



https://covid.saude.gov.br/

NUMERO DE CASOS, OBITOS E TAXAS de COVID-19
ANOS de 2020, 2021 e 2022 - PIRAI

Total de casos

Total de casos graves*
% de internados entre
0S positivos

Total de dbitos

Taxa de incidéncia
(por 100 mil habitantes)

Letalidade

Taxa de mortalidade
(por 100 mil habitantes)

*SRAG - Sindrome Respiratdria Aguda Grave

1.959
114
5,8%
34
6.630,6
1,7%

115,1

2021

Total de casos

Total de casos graves™
% de internados entre
0s positivos

Total de dbitos

Taxa de incidéncia
(por 100 mil habitantes)

Letalidade

Taxa de mortalidade
(por 100 mil habitantes)

Fonte: e-SUS, SIVEP Atualizado em: 30/04/2022

2.829
244
8,7%
77
9.521,1
2,7%

260,6

12 quadrimestre
2022

Total de casos 2.769
Total de casos
graves™ 19

% de internados

entre os positivos 0,7%
Total de débitos 06
Taxa de incidéncia

(por 100 mil habitantes) 9.372,1
Letalidade 0,1%
Taxa de mortalidade

(por 100 mil habitantes) 20,3%



COMPARATIVO ENTRE CASOS NOTIFICADOS, TESTES REALIZADOS E CASOS
CONFIRMADOS DE COVID-19 E DATA DE NOTIFICAGCAO (SE 28/2021 A SE

1200

17/2022), PIRAI - RJ

TOUU

1600
1400
1200
1000
800
600
400
200
0

=== ° de casos notificados

e° de testes realizados

~ VM \‘\’"\g

282930313233 34353637 383940414243 44 4546 47 48 49 50 51 52 01 02 03 04 05 06 07 0809 1011 12 13 14 1516 17
of|of | |of [2ASA\B1\ o7 (o (o/ |/ | o/ | o/ o |y BL{ S A 2\ oo/ | o/ | o\ o/ | 2 \Rilde/ | ST AMEEERTYR/ | o/ | °/ |/ | o/ |/ o/ | &/ |/ |/
2020202020 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20 20
21121(21(2121{21121121(21121(212121(21|21(21(21121121(21121(2121124(21|22(22422122(52197122(72|22|22(22|22(22(22|22[22|22

271221418212116141412141296801111101190121938332831386915158332272817181316 1367554155
25181216182016131110121188711096931081121736322427337114126329202213151013925747 2946

e=n° de casos confirmados 7449193522 4928373328243014129 2 3 0 3 3/ 2/2 5 2 79138907736126146105 3 1 1 1 0 0 3

Fonte: Sistema Municipal de Controle da COVID 19. Dados sujeitos a revisao.

A partir da SE 47/2021: Expressivo aumento nas notificagdes e testagens sendo relacionados ao aumento dos casos de

Influenza, cujos sintomas semelhantes demandam um diagndstico diferencial.

Na primeira SE de 2022: Expressivo aumento do nimero de casos com impacto da circulagdo da variante Omicron.




DISTRIBUICAO DOS CASOS POSITIVOS, SEGUNDO FAIXA ETARIA 02/04/2020 a
30/04/2022 -PIRAI

25,0% -
19,4%
20,0% - 18,6% T 18,0%
15,0% - 13,7%
10,0% 8,2%
5,4%
0,
5,0% . 2'7% 315% 4’0/0 3I7% 1 S(y
> W M M =
0,0% '_= T T T T T T T T T T T E_\
<1 01a04 05a09 10a14 15a19 20a29 30a39 40a 49 50a59 60 a 69 70a79 80e+

Fonte: Sistema Municipal de Controle da COVID 19. Dados sujeitos a revisao.

Observa-se maior incidéncia na faixa etaria economicamente ativa, entre 20 a 59 anos.




DISTRIBUICAO DOS CASOS POSITIVOS, SEGUNDO SEXO 02/04/2020 a
30/04/2022 - PIRAI

Fonte: Sistema Municipal de Controle da COVID 19. Dados sujeitos a revisdo.

Avaliando a faixa etaria dos casos confirmados de COVID 19, observa-se que
A maior incidéncia esta no sexo feminino



INCIDENCIA DE COVID 19 POR USF, DE 02/04 A 30/04/2022 PIRAI - RJ

2500

2000

1500

1000

500

0 = —_
JAQUEIRA PONTE DAS VARJAO SANTANESIA CENTRO CAICARA CASA AMARELA CACARIA ROSA MACHADO ARROZAL
LARANJEIRAS

===d N2 de casos de COVID 19 e incidéncia POR 1.000 Hab

Fonte: Sistema Municipal de Controle da COVID 19. Dados sujeitos a revisdao

Incidéncia de COVID-19: Numero de casos novos da doenca distribuidos na populagao exposta.

Maior incidéncia nas localidades da Jaqueira, Ponte das Laranjeiras, Varjao e Santanésia.
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TAXA DE POSITIVIDADE POR SEMANA EPIDEMIOLOGICA, 2021 e 2022 PIRAI
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Taxa de positividade: Numero de pacientes testados por RT-PCR e os resultados positivos por semana epidemioldgica.

Fonte: Sistema Municipal de Controle da COVID 19. Dados sujeitos a revisao.




DISTRIBUICAO DOS CASOS CONFIRMADOS DE COVID-19 SEGUNDO EVOLUCAO ATE
30/04/2022, EM PIRAI

7.557.PACIENTES COM
COVID-19

. e

| 95% (7.180 PACIENTES) 0

| FEUE DRI NECESSITARAM DE INTERNACRO

- DOMICILIAR ¢
EVOLUCAO PARA O OBITO: 117 PACIENTES

1,6% DO TOTAL DE POSITIVOS
31% DO TOTAL DE INTERNADOS

- Taxa de letalidade de 1,5%
- Taxa de mortalidade geral por COVID 19: 39,6% por cada 10.000 mil habitantes

Fonte: Sistema Municipal de Controle da COVID 19. Dados sujeitos a revisao.



DISTRIBUICAO DOS CASOS POSITIVOS, SEGUNDO NECESSIDADE DE
HOSPITALIZACAO, PIRAI - RJ, ATE 30/04/2022

2,9%

i LEITO CLINICO
H LEITO UTI

E NAO HOSPITALIZADO

95,0%

Fonte: Sistema Municipal de Controle da COVID 19. Dados sujeitos a revisao.

Dos 7552 pacientes com COVID 19, 5% necessitaram de internagao hospitalar.



AVALIAGAO DOS OBITOS CONFIRMADOS POR COVID 19, OCORRIDOS ATE 30/04/2022

Em 13 de maio de 2020: Confirmado o 12 ébito por COVID-19 de municipe.

LOCALIDADES Ne
CENTRO 18
ARROZAL 18 ) ) )
VARJAO 10 DISTRIBUICAO DOS OBITOS POR COVID 19, SEGUNDO SEXO, PIRAI -

SANTANESIA RJ, ATE 30/04/2022
ASILO

PONTE DAS LARANIJEIRAS

SAROLE
CAICARA
VILA DAS PALMEIRAS
ROSA MACHADO
CASA AMARELA
CACARIA
SANTA TEREZA
VALE VERDE

SOSSEGO
RIBEIRAO DAS LAJES
JAQUEIRA
PREFEITURA
CRUZEIRO
KM 03
TOTAL DE OBITOS 117 . S i .

m feminino ® masculino

R P R, NN WNW PSP Uoo0 O O



N° DE OBITOS POR COVID 19 NO PERIODO DE MAIO/2020 A ABRIL/2022- PIRAI - RJ
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DISTRIBUICAO DOS OBITOS POR COVID 19, SEGUNDO FAIXA
ETARIA, PIRAI - RJ, ATE 30/04/2022

Avaliando a faixa etdria dos pacientes
que foram a ébito verifica-se que

30,0%
25,0%

20,0%

15,0%
10,0%
5,0%
0,0% — o

20a29 30a39 40a49 50a59 60 a 69 70a79 80e+

u %

DISTRIBUICAO DOS OBITOS POR COVID 19, SEGUNDO

COMORBIDADES, PIRAI - RJ, ATE 30/04/2022 _
Observa-se como outras comorbidades:

60% Insuficiéncia renal
50% [Upus

40% Neoplasia

30% Tabagismo
20% Cirurgias com internagao recente...
- | =

HIPERTENSAO DIABETES OBESIDADE DPOC AVC OUTRAS
%




Taxa de ocupacao de leitos COVID - Hospital Flavio Leal - 30/04/2022 - 12h

Total de leitos ofertados 01
Ocupados 0

Livres 01

Taxa de ocupagao 0%

Fonte: Hospital Flavio Leal — Em 30/04/2022 as 12:00



TAXA DE OCUPACAO DE LEITOS COVID - ZILDA ARNS - 30/04/2022 — 12H

Enfermaria UTI — adulto/Pediatrico
Total de leitos ofertados 8 Total de leitos ofertados 24
Ocupados 0 Ocupados 0

Reservados (aguardando Reservados (aguardando

chegada do paciente) B chegada do paciente) 0
Leitos em Manutengao 0 Leitos em Manutencgao 0
Taxa de Ocupagao 0% Taxa de Ocupagao 0%

Fonte: CREG Médio Paraiba — Prontudrio Eletrénico do HEZA, em 30/04/2022.



VACINACAO CONTRA A
COVID-19




COMPARATIVO ENTRE OS 20 MUNICIPIOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO COM AS MAIORES
COBERTURAS DE PRIMEIRA E SEGUNDA DOSE CONTRA COVID 19

Cobertura da
Cobertura da u

Municipio 12 dose Municipio 22 d?sgldose
— Unica
1° Macuco 131,6 1° Macuco 121,6
20 Iguaba Grande 118,1 20 Miguel Pereira 109,1
3° Miguel Pereira 114,1 3° Areal 103,0
4° Mangaratiba 111,7 4° Iguaba Grande 102,4
5° Areal 111,6 5° Mangaratiba 99,7
6° | Armacdo dos Buzios 106,4 6° Pirai 96,6
7° Silva Jardim 104,3 7° Bom Jardim 96,4
8° Séao Jodo da Barra 103,7 8° Séao Joao da Barra 96,0
Qo Pirai 103,1 Qo Silva Jardim 95,7
10° ' Bom Jardim 101,8 10° Rio Claro 94,8
11° |Rio Claro 100,1 11° Cantagalo 92,7
12° | Pinheiral 98,6 12°¢ Rio das Flores 91,3
13° |Paty do Alferes 98,5 13° Paty do Alferes 88,7
14° | Sao José de Uba 96,9 14° Cambuci 87,4
15° |Cantagalo 96,8 15° Trés Rios 86,4
16° | Rio das Flores 96,8 16° Araruama 85,9
17° |Trés Rios 95,0 17° Petrépolis 85,7
18° Vassouras 94,5 18° Volta Redonda 85,5
19° | Rio Bonito 94,1 19° Mendes 84,9
20° ' Queimados 94,1 20° Rio de Janeiro 84,9

FONTE: http://sistemas.saude.rj.gov.br/tabnetbd/webtabx.exe?pni_covid/pni_covid_cobertura_fxetaria.def
Dados registrados até 01/05/2022, acessados em 01/05/2022 as 21:41, sujeitos a alteracdes.




COMPARATIVO ENTRE OS 16 MUNICIPIOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO COM AS
MAIORES COBERTURAS DE DOSE DE REFORCO E DOSES ADICIONAIS CONTRA COVID 19

Cobertura da Cobertura da
Municipio dosede Municipio dose
reforco adicional
1° Miguel Pereira 65,8 10 Vassouras 15,1
2° |Areal 63,3 2° |Arraial do Cabo 8,7
3° [Macuco 60,9 3° |Sao Sebastido do Alto 8,1
4° |Piral 56,2 40 Cachoeiras de Macacu 5,2
5¢° |Cantagalo 55,1 50 Volta Redonda 51
6° |lguaba Grande 53,5 6° Teresdpolis 4,5
7° Rio Claro 50,7 7° Valenca 4,0
8° |Engenheiro Paulo de Frontin 50,4 8° |Barra Mansa 3,7
9° |Silva Jardim 50,0 9°  Guapimirim 3,4
10° 'Mendes 49.4 10° |Paty do Alferes 2,7
11° Volta Redonda 49,0 11° |Queimados 2,4
12 ° 'Mangaratiba 47,6 12° Armacao dos Buzios no
13° |Carmo 47,3 13° |Cantagalo 2,2
14 ° Rio de Janeiro 46,5 14° |Rio Claro 1,8
15° Bom Jardim 459 15° |Nova Iguagu 1,7
16 °© |Cambuci 45,3 16° |Santo Antonio de Padua 1,7

FONTE: http://sistemas.saude.rj.gov.br/tabnetbd/webtabx.exe?pni_covid/pni_covid_cobertura_fxetaria.def
Dados registrados até 01/05/2022, acessados em 01/05/2022 as 21:41, sujeitos a alteracodes.



COBERTURA DE 12 DOSE - PEDIATRICA

dDoses aplicadas: 1.972
» Cobertura — 81,4%

COBERTURA DE 22 DOSE - PEDIATRICA

d Meta prevista — populacdo acima de 05 anos: 2.422
O Doses aplicadas: 1.090
» Cobertura — 45% da populag¢ao acima de 05 anos

Dados registrados até 01/05/2022, acessados em 01/05/2022 as 21:41, sujeitos a alteracoes.



COBERTURA DE 12 DOSE

d Meta prevista — Populacdo a partir de 12 anos: 25.313
J Doses aplicadas: 26.751
» Cobertura:105,7%

COBERTURA DE 22 DOSE

J Meta prevista: Populacdo a partir de 12 anos: 25.313

1 Doses aplicadas: 25.920
Cobertura: 102,4% da populag¢ao acima de 12 anos

Dados registrados até 01/05/2022, acessados em 01/05/2022 as 21:41, sujeitos a alteracdes.



COBERTURA DE DOSE DE REFORCO

O Populacdo acima de 18 anos: 23.294
1 Populacdo acima de 18 anos vacinada: 15.580
» Cobertura — 66,9%

1 Populacdo estimada de trabalhadores da saude: 1.003
 Trabalhadores da saude vacinados: 995
» Cobertura-—114,4%

Dados registrados até 01/05/2022, acessados em 01/05/2022 as 21:41, sujeitos a alteracoes.



7.000

POPULACAO COM ESQUEMA VACINAL COMPLETO CONTRA COVID 19,
EM PIRAI, POR FAIXA ETARIA

6.000

5.000

4.000

3.000

2.000

1.000

Menor de 17
anos
populagdo 6.251 5.205 4.461 4.366 3.946 1.645 1.313 984 601 773
populagao
2829 5076 4429 4561 4103 1812 1493 1078 644 746

18 a 29 anos 30a39anos 40 a 49 anos 50 a 59 anos 60 a 64 anos 65 a 69 anos 70 a 74 anos 75a 79 anos ACIMA DE 80

esquema
completo

Fonte: http://sistemas.saude.rj.gov.br/tabnetbd/dhx.exe?pni_covid/pni_covid.def . Consultado em 18/04/2022

*Dados registrados até 01/05/2022, acessados em 01/05/2022 as 21:41, sujeitos a alteracoes.
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