
TRIBUNAT DE CONTAS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PRESTAçÃO DE CONTAS ANUAL DE 6OVERNO DOS MUNICíPIOS

QUADRO D.2 - MODELO 13 - BALANCETE CONTÁBIL DE VER|F|CAçÃO EM 3L/L2I2O2O

conta FUNDEB ne 25.391-2 clLEclA
Município: Piraí Exercício:2020

ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO

DISPONIBILIDADES Rs 894.172,10 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS DO EXERCíCIO

RESTOS A PAGAR DE EXERCÍCIOS ANÍERIORES

coNslGNAçÔts
Rs 32.936,93

RP NÀo PRocEssADos - Do txERcÍcto

Outros (nota expli.ative no rodapé).
R5 2s9.288,30

SUPERÁVIT

TOTAL

R5 601.946,87

TOTAI. Rs 894.172,10
R5 894.172,10

Declãro que os valores acime descritos tuardam paridede com o constante nos rêSistros cohtábeis.

A EXPLICATIVA

OUTROS DESPE

RECURSO PROPRI

SA OE PESSOAL EMPENHADA E LIQUICAOA NA FONIÉ DE RECURSO DO FUNOEB E PAGA INDEVIDAMENTE COM

O, RESTITUíDA EM 2 1/2021, CONFORMÊ COMpROVANTE EM ANEXO

oatà:22/au2021
a Elaboração

Maúícrla:1272

Nome: Rita de Cássiâ de Souzã

.KMr-*
RÊsponsável pelo Setor Contábil CRC tu ne 095113 0

Nome: Rlta de Cássia cie Souza

Maúícular7272 J

Preíeito lú un]tipal

{,1 e nr1gtey'. y$íe s r e. etr a

OEFICII

I Car8o Chefe de Seror conràbilidade

I oaé 22lorl2o2t (6\"ot" 2""



SECRETARIA
MUNICIPAL DE
FAZENDA

TBAEÂLHÀI,{OO COM DIÁLO§O

PIRAI
Ff,fTEITUf,Â DE 

'

DETALHAMENTO DO PASSIVO FINANCEIRO - CONSIGNACÕES

VALE TRANSPORTE

M - FOLHA DE

Abrill2020 Mensa I

Dezembrol2020
TOTAL

PiraÍ / RJ, 06 de abril de 2021

&

R$ 15 643 1a

etL

RiÍa de Cáss Souza
Chefe do Setor de Contabilidade

Contadora
CRG/RJ - 0951í 3lO-1 Matr.t 7272

PERIODO EVENTO VALOR

Marçol2020
I

Mensal
R$ í6 312,60

R$ 980,60Mensal Descontos
R$ 32.936,93

PIRAI
PREFEITURA DE 

'

Praçe çelútia Va.gâ1 c/n" - Canlro
íel: 2431-996619977

E.Ín il íezêoda@oirâi.i.gov. br

lr' :: l{g

I PAGAMENTO
Descontos

Fonte: dados ertrqidos do Relqtório de Resumo Mensal dd Folha de pogamento - Gerol.

Descontos

rffi
{g



TEFEITURA MUNICIPAL DE PIRA!
rsumo Nlensal da Folha - Geral

Código Evento Qtd. Func. Valor lnformado Vator Calculado

Dala 2310312020

Folha: [4ensal - 1,4êíAno: 03/2020

Seqtiência: 1

Lore(s): .l

)anogramar 01.0006.0600 FUNDEB

Proventos

l VENCIMENTO

18 TRtÊNtO

68 DIFERENÇA DE SALARD

127 SAúRIO FAMÍLIA ESTATUTÁRIO

249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO

250 GRAT INCORPORÁDA LEI 9532009

255 AULAS EXCEDENTES

261 GRATIF. DIRIGENTE

263 JORNADA SUPLEI\,IENTAR

295 ABONO DE PERMANENCIA

r01 GRAT. tNCORp 2013 (LEt 953/2009)

302 GRAT. tNCORp 2014 (LEt 953/2009)

309 GRAI tNCORp 2015 (LEt 9s3/2009)

3í5 GRAT. tNCORp 2016 (LEt 95312009)

317 cRAt tNCORp 2017 (LEt 953i2009)

31B GRAT. TNCORP 2018 (LEt 953,2009)

319 GRAT. tNCORp 2019 (LEt 953i2009)

743 DIAS AUXiLIO IVATERNIDADE - FPSMP

Descontos

40 FALTAS EM DIAS

42ttttrffif,lh
56 FUNDO PREMDÊNCIA

58 |.R.R.F.

.\,,j09 MENSALTDADE StNDtCAL

512 MENSALIDADE SEPE

541 DOACAO APAE PIRAI

545 PENSAOALIMENTICIA I

557 SEGURO PREVISUL

559 SEGURO SULAMERICA

567 UNIMED 1

571 ODONTO MEDI SERV LTDA.

573 EIVPREST. CEF

592 EMPREST. BANCO DO BRÂSIL

602 EMPRESI BANCO IIAU

670 RESTITUICAO SALARIAL

759 EMPRESI. BANCO BRADESCO S.A.

805 UNti,4ED 2

392

327

2

2

20

11

1

39

1

5

11

11

12

14

16

I
2

11.736,00

8.440,00

3.393,33

97,24

0,00

3.747,54

392,00

30,00

693,00

11.00

't24,O8

346,03

338,52

522,5A

720,65

8M,44

455,5'Í

54,00

763.336,00

172.@3,25

145,86

23.M7,67

3.747,U

8.066,90

644,61

44.668,00

362,17

124,08

346,03

338,52

522,58

720,6s

804,44

455,5í

337A,22

1.026.189,36

2.031,93

t$$,7s '

104.193,61

't9.924.01

99,76

969,%

67,00

3.045,48

59,00

21.941,37

36,00

46.457,27

7§,11

30.419,08

282,51

10.400,05

12.438,61

Total de proventos:

3

134

392

2

11

7

4

20

1

102

3

81

1

26

32,00

804,00

4.312,00

2.560,00

6,00

33,00

67,00

124,00

59,00

935,55

21.941,37

36,00

0,00

0,00

0,00

282,51

0,00

12.4§,61

Total de descontos: 269.68'1,01

Tctal de íuncionários 393 Líquidotolat: 756.508,35



iEFEITURA MUNlCIPAL DE PTRAI
'sumo [V]ensal da Folha - Geral

Codigo Evento

Folha: tulensal - MêVAt:f:0412020

Seq(Éncia: 1

Lote(s): 'l

Dala:22tMt2a2a

Qid. Fúnc. Valor lníormado Valor Calculado

J-.f cgrama: 01.00m.0600 FUNDEB

Prôvênlos

l VENCIMENIO

í8 TRtÊNo

68 DIFERENÇA DE SAúRD

249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO

250 GRAI. INCORPORADA LEI 9532009

255 AULAS EXCEDENTES

261 GRATIF. DIRIGENTE

263 JORNADA SUPLEMENTAR

266 DEVOLUCAO VALE TRANSP

295 ABONO DE PERMANENCIA

r01 GRAT. INCORP 2013 (LEt 953/2009)\-/
302 GRAI INCORP 2014 (LEt 95312009)

309 GRAT. tNCORp 2015 (LEt 953/2009)

315 GRAT. tr.lCORp 2016 (LEt 953/2009)

317 GRA1 tNCORp 2ôi7 (LEt 953/2009)

318 GRAT. tNCORp. 2018 (LEt953/2009)

319 GRAT. tNCORp 2019 (L-Et 953/2009)

743 DIAS AUXíLIO IVAÍERNIDADE - FPSÍ\4P

839 REÁ"'USTE OZ2O2O

B4O REAJUSTE O»O2O gPREV

841 REAJUSTE 03/2020

842 REA'USTE 03/2020 S/PREV

i:iaôntos

\,/ 40 FALTAS EIvl D|AS

42km
56 FUNDO PREVIDÊNCIA

5B I.R.R.F.

509 À/ENSÂLIDADE SINDICAL

512 T/ENSALIDADE SEPÉ

541 DOACAO APAE PIRÂI

545 PENSAO ALIMENTICIA I

557 SEGURO PREVIS\}L

559 SEGURO SULAMERICA

567 UNI\4ED 1

571 ODONTO fuIEOI SERV LTDA.

573 ETTPREST. CEF

592 EIIIPREST, BANCO DO BRÂ§IL

602 EMPREST. BANCO ITAU

670 RESTITUICAO SALARIAL

759 EMPRES-|. MNCO êRADESCO S.A.

805 UNIMED 2

391

329

1

20

11

4

1

4

,|

I

5

11

11

12

14

16

2

392

49

392

62

1í.730,00

8.5í0,00

'1.945,51

0,00

3.747,54

89,00

30,00

104,00

80,43

'11,00

124,08

346,03

338,52

522,*

720,65

8cÉ',44

455,5 t

60,00

0,00

0,00

0,00

0,00

862.355,86

't95.613,39

1.945,51

17.916,01

3.747,54

2.U6,n

7§.76

8.236,28

80,43

483,20

124,08

346,03

338,s2

5U,58

720,65

ffi4,44

455.51

4.242.60

122.242,57

121.ô38,92

6.952,26

Totaldeproventosi 1.359.765.82

3

124

392

355

2

11

7

4

2A

2e

1

103

4

1

27

24

32,00

744,00

4.3í2,00

4.967,50

6,00

33,00

67.00

124.ú

935,55

2't.94't,37

36,00

0,00

0,00

0,00

319.31

0,00

14.521,33

2.296,65tr
144.407,77

ú.445,21

112,34

1.022,49

67,00

4.096,38

59,00

935,55

2'1.94137

36,00

46.968,86

1.410,84

30.018,41

319.31

10.562.42

14.521,33



Estacis c.io F.;: ;e -arei:o
P!:EFEITURA IüUNICíPAL DE PIRAI
Rêsumo fulensâl Ca Fclha - Geral

Código Evenlo

PaEra'.i
Oala 181121 ! 2

Folha: Mensal - lúês/Ano 1?/f02

SeqÜênclâ

Lote(s):

Qtd. Func. Valo. lnformado Valor Calculado

Proventos

1

'18

22

,68

249

250

2ô3

268

295

301

302

317

318

319

713

743

VENCIMENTO

iNSALUBRIDADE 20%

TRrÉNio

HORAS EXTRAS 50%

Ü.::R:\CA DE SALÁRIO

*\l f:tirc n^\r\1íLtA :s',ATUTÂRto

CCÍ'lPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO

GRAT INCORPORADA LEI 953i2009

GRAÍi;, D]R]GEN;E

JORÍ\ADA SUPLE[4ENTAR

ADICIONAL DE FUNCAO

ABONO DE PERMANENCIA

GRAI INCORP 20'13 (LEl 953t2009)

GRAT. TNCORP 2014 (LEr 9532009)

GRÂt TNCORP 2015 (LÉr 9532009)

GRAT. INCORP 2016 (LEr 9532009)

GRAT. TNCORP 2017 (LEt 953/2009)

GRAÍ. INCORP 201E (LEr 953/2009)

GRAT TNCORP 2019 (LEr 9532009)

ABONC DE FERIAS

DIAS AUXiLIO IüATERNIDADE - FPSMP

a

749

1

560

1

1

20

25

21

3

48

4

3

I

13

15

19

15

711

2

í

10

750

570

7

22

11

1

4

37

31

182

8

137

1

4

49

22.453,00

20,00

14.400,00

80,00

972,40

0,00

4.547,98

90,00

449,00

370,00

33,00

161,36

397,65

335,64

549,52

877,21

1.053,90

649,60

35.550,00

60,00

1.462.600,24

209,00

301.537,45

627,00

1.166.88

33.443.80

4.547.98

1.838.34

30.500.35

6.695,80

161,36

397,65

335,64

549,52

877,21

1.053,S0

649,60

845.544,16

3.89í,07

ÍotaldepÍoventos: 2.698.205,86

üescon,os

40 FALTAS EM DIAS

56

58

509

512

54'l

545

548

559

567

573

5S2

502

:74

759

FUNDO PR=VIDÊNC:A

I.R,R,F,

MENSALIDADE SINOICAL

MENSALIDADE SEPE

DOACAO APAE PIRAI

PENSAO ALIMENÍICIA I

PENSAO ALIMENTICIA II

SEGURO PREVISUL

SEGURO SULAMERICA

UNiI\4ED 1

É[,IPRESI. CEF

EMPREST, BANCO DO BRASIL

EMPRESÍ 3ANCO IÍAU

RqS TI;,I,]I'Ao SAI ARIAL

iES: i::e lrF

EMPRÉS-r 3ANCO BRADESCO S.A

UNII\,1ED 2

30,00

60,00

8.250,00

10 395,00

?1,00

37,00

'109,00

189,50

15,00

59,00

1.839,49

26.632,91

0,00

0,00

0,00

319,31

857,24

0,00

23.507,71

1.201.75

hllÉ
195.33'1.93

147.545,33

312.64

í.098,89

109,00.

7.893,79

651,27

59,00'
'1.839,49 -

26,632,91 -

78.269,37.

2.632,94

49.514,79

319,3r

857.24

19.770,48

23.507,71

42 VALE ÍRANSPORÍE:



Estado .do Rio de Janeiro
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
Resumo Mênsal da Folha - Geral

Código Evento

Folha: Mensal - Mês/Ano: 1212020

Sêqüência: '1

Lote(s): '1

Página:414

Oalâ:1811212020

Qtd. Func. ValoÍ lnformado Valor Calculado

Organograína: 01.0010.1000 EDUCACAO INFANTIL FUNDEB

Provêntos

1

18

249

250

263

295

301

302

315

317

318

713

VENCIi,lENTO

TRrÊNro

COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO

GRAT, INCORPORADA LEI 953/2009

JORNADA SUPLEIlIENTAR

ABONO DE PERMANENCIA

GRAr. TNCORP 2013 (LEr 953/2009)

GRAI TNCORP 2014 (LEr 953/2009)

GRAT. TNCORP 2016 (LEl 953/2009)

GRAT. TNCORP 2017 (LEt 953/2009)

GRAT. TNCORP 2018 (LEr 953/2009)

GRAT. TNCORP 2019 (LEr95s/2009)

ABONO DE FERIAS

87

75

3

1

5

1

1

1

2

3

3

3

84

Total de provenlos

2.610,00

2.025,00

0,00

6í,79

48,00

't1,00

14,26

't4,25

64,92

135,03

135,03

135,03

4.200,00

6,00

957,00

1.367,50

1,00

2,00

12,50

202,06

2.565,33

0,00

0,00

0,00

4.847,99

175.631,48

42.338,89

3.999,25

6í,79

2.666,79

430,84

14,26

't4,25

u,92

135,03

135,03

135,03

108.411,41

334.038,97

Desçontos

42

56

58

512

u1

545

559

567

573

602

759

805

VALE TRANSPORTE

FUNDo PREVTDÊNcrA

I.R,R,F,

MENSALIDADE SEPE

DOACAO APAE PIRAI

PENSAO ALIMENTICIA I

SEGURO SULAMERICA

UNIMED 1

EMPREST. CEF

EMPREST, BANCO ITAU

EMPRESI BANCO BRADESCO S,A,

UNIMED 2

1

87

81

,|

2

1

5

3

25

17

't3

9

Total de descontos

90,91

24.038,29

18.272,71

24,40

2,00

349,92

202,06

2.565,33

12.049,51

6.404,95

5.902,60

4.847,99

7 4.7 50,67

Totalde íuncionários 81

Total geral dê íuncionários 751

Liquidolotat: 259.288,30/-

LÍquidogeral: 2.139.õ77.42



Prefeitu ra Municipal de Piraí

TRANSFERÊNClA DE NUMERÁRIOS

:i.3.,U-E: SECRETARIA MUNICIPAL OE FÂZENDA

25101 12021 C9:1 1

Página 1 de 1

TRANSFERÊNcIA
DO MÊS DE DEZE

3pa:.ação

Cigem

Destino

EFETUADA NESTA DATA, REFERENTE A FOLHA DE PAGAMENTO DA EDUCACÃO INFANTIL FUNDEB
MBRO/2020 NÂO DEBITADO EM EPOCA PRÓPRIA .

UG Banco àgência Conta Corrente

22t01t2021

22t01t2021

'1050

1050

0965

4840

001 25.381

06189-1

Valor

259.288,30

259.288,30

259.28S,30

ANDREIA A. S CoNCEI

CIiEFE DÊ DIV. DE ÍESOURARIA

l,u,Ú
ç^o/

No Doc: 158

JustiÍicativa

I
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