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1- Introdugao

A Secretaria Municipal de Saude de Pirai apresenta a Programacdo Anual de Saude (PAS)
referente ao exercicio de 2026, primeiro ano de vigéncia do novo Plano Municipal de Saude .

A PAS é o instrumento de planejamento que tem por objetivo operacionalizar as
intencdes expressas no Plano Municipal de Saude (2026 — 2027), definindo as a¢des que serdo
desenvolvidas no ano especifico para o alcance dos objetivos e o cumprimento das metas do
Plano. Além das ac¢Oes concretas, estruturantes e relativas ao processo de trabalho, a PAS
também apresenta as metas anuais e 0s recursos orcamentarios necessarios.

As acOes e metas anuais estabelecidas serdo utilizadas como parametros para o
monitoramento e a avaliacdo, e os resultados alcancados , bem como analise dos mesmos,
estardo apresentados nos relatorios de gestdao quadrimestrais e anual. Tal analise subsidia a
tomada de decisdo e a revisdo segura do planejamento, qualificando a gestdo e a assisténcia

em saude.

2- Diretrizes, Objetivos, Metas e Agoes

A tabela a seguir consolida as metas e os respectivos indicadores da Programacao Anual de
Saude — PAS 2026, estabelecidos a partir das diretrizes e objetivos definidos no Plano Municipal de

Saude vigente. Para cada Diretriz e Objetivo sdo apresentados:

- Descrigao da meta — expressa a medida de alcance do objetivo, configuram-se como objetivos

especificos

- Indicador para monitoramento e avaliacdo da meta — indice que reflete uma situagdo
determinada que permite medir o desempenho das a¢des e determinar o grau de cumprimento da

meta.

- Inidcador Linha -base/unidade de medida — resultado tomado como ponto de partida para

as intervengdes e monitoramento do impacto destas

- Meta Plano 2026 — 2029 — expressdo quantitativa (numérica) do resultado /alcance da meta,

esperado para a vigéncia do plano

- Meta prevista para 2026 — expressdo quantitativa (numérica) do resultado /alcance da

meta, esperado para o ano 2026



DIRETRIZ N2 1 - Operacionalizacdo da Atengao a Saude da populagdao na Atencdao Primaria

OBJETIVO N2 1.1 - Garantir acesso a atengao a salde de qualidade e em tempo oportuno para a populagdo do municipio de Pirai.

Ne Descri¢dao da Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Meta avaliagdo da meta Valor Ano  Unidade  Prevista  Plano(2026- de
de 2026 2029) Medida
Medida
1.1.1 Qualificar a Namero de dbitos prematuros (30 a 69 64 2024 Numero 60 60 Numero
assisténcia a anos) pelas 4 principais DCNT (doengas

populacdo com vistas do aparelho circulatério, cancer,

adeter o numerode diabetes e doengas respiratdrias

Obitos por doengas crénicas) /ano

cronicas nao

transmissiveis
Acdo N2 1 - Fomentar a formacdo de um Comité de Avaliacdo dos Obitos Prematuros por DCNT com a participacdo dos seguintes segmentos:
APS, Atencdo Especializada, Vigilancia em Saude, Atencdo Hospitalar, Assisténcia Farmacéutica.
Acdo N2 2 - Buscar estratégias para conhecer as internagdes sensiveis a atencdo basica referente as 4 principais causas de internagao por
DCNT para diagndstico e planejamento de agGes para intervengao
Acdo N2 3 - Realizar estudo para implantacdo de Protocolos de Rastreamento para os tipos de cancer mais frequentes.
Acdo N2 4 - Capacitar os profissionais das equipes da APS para incluir estratégias de cuidado integral e outras ferramentas para promover
boas praticas com base na politica de seguranca do paciente, com foco no aumento da adesdo ao tratamento das condig¢Bes cronicas
Acdo N25 - Ampliar o atendimento do enfermeiro ao paciente hipertenso e diabético.
Acdo N2 6 - Atualizar o Protocolo Municipal de Hipertensao e Diabetes e discutir com equipes.
Acdo N2 7 - Articular com a Secretaria de Esporte possibilidade de implementacdo de atividade fisica voltadas as pessoas com mais fatores
de risco para doencas cronicas (obesos, diabéticos, hipertensos, pessoas pds cirurgia bariatrica), compondo a linha de cuidado.

Acdo N2 8 - Organizar Linha de Cuidado de Sobrepeso e Obesidade, com implementacdo de acGes em parceria com as equipes eMulti.



Acdo N2 9 - Intensificar aces de educagdo em salde sobre alimentagdo saudavel de forma sistematica, através do PSE e nos meses tematicos
de campanhas de educagdo para a saude.
Acdo N2 10 - Avangar na implementagdo do Programa de Controle do Tabagismo (70% das USF com grupos em funcionamento no primeiro

ano e mantendo até o fim do periodo vigente do PMS)

Acdo N2 11 - Adquirir porta comprimidos por dia da semana para facilitar o uso dos medicamentos e treinar agentes comunitdrios de satide
para orientagdo dos pacientes hipertensos e diabéticos sobre uso.

Acdo N2 12 - Organizar navegacdo do cuidado de pacientes com lesdo suspeita para cancer de mama em conjunto com o Setor de Regulagdo

visando mitigar barreiras e reduzir tempo para diagndstico do cancer de mama

1.1.2 Fortalecer as agdes Proporgao de vacinas selecionadas do 100,0 2024 Proporgao 100,00 100,00 Proporgao
relativas a Calenddrio Nacional de Vacinagdo para 0
vacinagao criangas menores de dois anos de idade

- Pentavalente 32 dose, Pneumocécica
10-valente 22 dose, Poliomielite 32
dose e Triplice viral 12 dose - com
cobertura vacinal preconizada

Acdo N2 1 - Capacitar equipes para manejo de vacinas do calenddrio nacional.

Acdo N2 2 - Avaliar, discutir e desenvolver propostas a serem implementadas para qualificacdo dos registros de vacina pelas equipes e acesso
aos relatérios de monitoramento (envolver Apoiador Técnico da APS responsavel pelo e-sus)

Acdo N2 3 - Designar profissional da equipe de Coordenacao da Atengao Basica para acompanhar a Coordenagao de Imunizagdo nas
supervisdes técnicas nas unidades.

Acdo N2 4 - Fomentar discussGes com as equipes de saude da familia para fortalecimento das estratégias de vacinagdo como busca ativa de
faltosos e vacinagdo extra muros.

1.1.3 Fortalecer as a¢oes Percentual de mulheres e homens 17,00 2025 Percentual 25,00 50,00 Percentual

de rastreamento e transgénero entre 25 a 64 anos com

controle do cancer registro de pelo menos 01 exame de

do colo do utero rastreamento para cancer do colo de
Utero, solicitado ou avaliado nos ultimos
36 meses, conforme recomendado
como boa pratica daficha técnica de
Qualificagcdo da APS C7 cuidado da
mulher na prevencdo do cancer.



Acdo N2 1 - Apoiar e monitorar o processo de busca ativa das mulheres ndo cobertas com o exame citopatolégico do colo do Utero nos
ultimos 3 anos através do relatério do SISAB pelas equipes de satde da familia

Acdo N2 2 - Monitorar e capacitar os profissionais para o registro adequado de todo o processo de coleta de exame citopatolédgico de colo do
utero no PEC (Exemplo: solicitagdo, realizagdo do procedimento e avaliagdo)

Acdo N2 3 - Manter a Semana de Prevengdo do Cancer de Colo do Utero e Mama em outubro e Més da Mulher em margo para ampliagdo da
coleta.

Acdo N2 4 - Ampliar horarios de atendimento nas USF (apés as 17hs e sdbados) para atendimento a mulher.
Acdo N2 5 - Ampliar as campanhas educativas sobre prevencado do cancer do colo do Utero e produgdo de materiais informativos e meios de
comunicagao (cartilhas, radios, redes sociais, salas de espera)

Acdo N2 6 - Fomentar a inclusdo das orientagGes sobre a prevengdo do cancer de colo do Utero nos grupos de hipertensos e diabéticos das
USF.

Acdo N2 7 - Identificar barreiras de acesso para realizagdo do exame citopatolégico (horario, localizagdo, desconhecimento, tabus culturais)
com vistas a elaboragao de estratégias locais para superagao destas barreiras.

Acdo N2 8 - Acompanhar mensalmente o nimero de exames citopatoldgicos realizados pelas USF.

1.1.4 Fortalecer as agoes Percentual de mulheres e homens 27,00 2025 Percentual 30,00 45,00 Percentual
de rastreamento e transgénero entre 50 e 69 anos com
controle do cancer registro de pelo menos 01 exame de
de mama rastreamento para cancer de mama,
solicitado ou avaliado nos ultimos 24
meses, conforme recomendado como
boa pratica da ficha técnica de
Quialificagdo da APS C7 cuidado da
mulher na prevencado do cancer
Acdo N2 1 - Agdes Apoiar e monitorar o processo de busca ativa das mulheres ndo cobertas com o exame de mamografia nos ultimos 2 anos
através do relatério do SISAB com as equipes de saude da familia
Acdo N2 2 - Realizar carta-convite nominal para as mulheres que estdo com preventivo e mamografia atrasados pelas USF, bem como
outras estratégias de captagdo planejadas de acordo com a realidade de cada bairro

Acdo N2 3 - Desenvolver atividades durante o ano todo com materiais educativos para comunidade e rede sociais para sensibilizacdo sobre o
cancer de mama (priorizar Outubro Rosa).
Acdo N2 4 - Inserir orientagcGes sobre cancer de mama em grupos de hipertensos, diabéticos e idosos. Avaliar as unidades que estdo com

atividades programados para este grupo para o desenvolvimento desta ac¢do.

1.1.5 Manter 100% de Cobertura populacional estimada pelas  100,0 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Cobertura equipes de Atencdo Basica 0
populacional das
equipes de Atengao



Primaria através da
Estratégia de Salde
da Familia

Acdo N2 1 - AcBes Buscar estratégias para manutengdo das equipes com nimero de profissionais completos, incluindo cobertura de férias e
licengas
1.1.6 Ampliar o acesso e Razdo entre atendimentos médicos na 2,28 2024  Razao 2,29 2,40 Razao

qualificar consultas APS e populagdo
médicas na Atengdo
Primaria
Acdo N2 1 - AgOes Buscar estratégias para manutengao das equipes com nimero de profissionais completos, incluindo cobertura de férias e

licengas
1.1.7 Ampliar acesso e Razdo entre atendimentos de 0,52 2024 Razdo 0,55 0,70 Razdo

qualificar consultas  enfermeiros (as) na APS e populacdo
de enfermagem na
Atencgédo Primaria
Acdo N2 1 - Buscar estratégias para manutengdo das equipes com numero de profissionais completos, incluindo cobertura de férias e licengas

1.1.8 Qualificar e Taxa de cura dos casos de 27,30 2024 Percentual 75,00 75,00 Percentual
fortalecer tuberculose pulmonar com
estratégias de confirmagdo laboratorial
controle de
doengas

transmissiveis

Acdo N2 1 - Intensificar a busca ativa de sintomaticos respiratérios na comunidade e nas unidades de saude.

Acdo N2 2 - Garantir avaliagdo bimensal dos casos de tuberculose identificando as fragilidades e planejando a¢des para superagao das
mesmas. Desenvolvendo a¢des de educagdo permanente/ em salde voltadas para as fragilidades identificadas

Acdo N2 3 - Fortalecer o Tratamento Diretamente Observado (TDO) com apoio de agentes comunitarios.
Acdo N24 - Estabelecer parceria com Secretaria de Assisténcia Social para suporte aos pacientes em vulnerabilidade.

Acdo N2 5 - Intensificar durante visitas técnicas o acompanhamento dos casos de tuberculose.

1.1.9 Qualificar e % de encerramento dos casos em - - Percentual 70,00 70,00 Percentual
fortalecer tratamento de infeccdo latente da
estratégias de tuberculose (ILTB)
controle de
doengas

transmissiveis

Acdo N2 1 - Capacitar profissionais da APS (todas as categorias) para identificacdo e acompanhamento de tuberculose, principalmente de



contatos de casos de tuberculose
Acdo N2 2 - Acompanhar bimestralmente os casos de ILTB identificando as fragilidades e planejando agGes para supera-las
1.1. Ampliar horariosde = Numero de USF que realizam 50,00 2024 Percentual 55,00 70,00 Percentual
10 atendimento nas atendimento médico17as 19 h em
Unidades de Saude  algum dia da semana x 100/ Nimero de
da Familia com USF
vistasa ampliagdo
do acesso aos
atendimentos na
Atencdo Primaria
em Saude
Acdo N2 1 - Organizar agenda das equipes para acesso a consulta médica em horario ndao comercial.
Acdo N2 2 - Monitorar mensalmente o nimero de atendimentos médicos e de enfermeiro por equipe de saide em periodo noturno
1.1. Fortalecer as agdes Numero de Unidades de Saude da 0,00 2024 Percentual 30,00 70,00 Percentual
11 de Controle Social Familia (USF) com Conselhos Locais de
Saude em funcionamento regular
otimizando a comunicagdo com a
populacdo x 100/ Nimero de USF

Acdo N2 1 - Monitorar e apoiar as gerentes de USF, no que for necessario para garantir pelo menos uma reunido de CGL a cada dois meses.

1.1. Fortalecer as Percentual de criangas até 2 anos de 16,00 2025 Percentual 19,00 25,00 Percentual
12 ac¢des para idade com 12 consulta presencial

Atencgédo a Saude realizada por médica(o) ou

da Crianca enfermeira(o), até 0 302 dia de vida

Acdo N2 1 - Promover espacos para discussdo e capacitagao dos profissionais da APS referente os novos indicadores da APS sobre Atengdo a
Saude da Criangaé.

Acdo N2 2 - Promover espacos para discussao e capacitacdo dos profissionais da APS referente aos indicadores registro dos dados da atengao
a saude da crianga no e- SUS

Acdo N2 3 - Promover capacitagcdo em triagem neonatal para técnicos de enfermagem e enfermeiros que ainda ndo foram treinados

Acdo N2 4 - Realizar atualizacdo e capacitagdo em Aleitamento Materno para as equipes da APS anualmente, no més de agosto

Acdo N2 5 - Discutir com as equipes estruturacdo das agendas de puericultura ( 0 a 5 anos) para promogdo do acesso

1.1. Fortalecer as Percentual de criangas até 2 anos de 28,00 2025 Percentual 30,00 56,00 Percentual
13 acoes para idade com pelo menos 09 (nove)

Atencgdo a Saude consultas presenciais ou remotas



da Crianga realizadas por médica(o) ou
enfermeira(o).
Acdo N2 1 - AgOes Realizar diagndstico das dificuldades dos profissionais da APS na organizagdo e assisténcia em puericultura

Acdo N2 2 - Discutir a assisténcia as criangas do municipio para implementagdo de agdes junto a pediatra de referéncia para matriciamento
e enfermeira do centro de especialidade
Acdo N2 3 - Atualizar o protocolo de satide da crianga e avaliagdo do crescimento e desenvolvimento, com fluxos claros e objetivos

Acdo N24 - Realizar capacitagdo do protocolo atualizado de salide da crianga e avaliagdo do crescimento e desenvolvimento para as equipe
da APS
Acdo N25 - Sensibilizar as equipes da APS para uso sistematico da Caderneta da crianga nos atendimentos a crianga

Acdo N26 - Monitorar indicadores de avaliagdo da APS e internagdo por causas evitaveis
Acdo N2 7 - Realizar capacitagdo para profissionais que realizam atendimento a crianga na APS em Doengas Prevalentes na Infancia"
Acdo N2 8 - Promover intersetorialidade: articulagao com educagao, assisténcia social e programas de primeira infancia.

Acdo N29 - Fornecer as USF material pedagdgico adequado para atendimento a crianga na puericultura

1.1. Fortalecer as Carga horaria de profissionais atuantes 0,00 - Percentual 40,00 100,00 Percentual
14 equipes na eMultix 100/ carga horaria
multidisciplinares completa prevista para estas equipes.

de apoio a APS

(eMulti)
Acdo N2 1 - Agdes Implantar 2 equipes eMulti com profissionais cumprindo carga horaria completa abrangendo todas as 15 equipes de
satude da familia ( 1 equipe com 300h e 1 equipe com 200h)
Acdo N2 2 - Manter rotina de funcionamento da eMulti com as a¢Ges preconizadas pelo MS para as equipes multiprofissionais da APS;

Acdo N2 3 - Buscar estratégias para a criagao de espacos de cuidado regenerativo como: hortas comunitarias, terapias com arte e
natureza e Centros de Convivéncia Intergeracionais buscando parceria com outras Secretarias e o Setor Privado;

Acdo N24 - Fomentar o desenvolvimento de Praticas Integrativas e Complementares, através da capacitagdo dos profissionais que
comp&em a eMulti

Acdo N25 - Ampliar a discussdo sobre a necessidade de RH com disponibilidade e habilitagdo Técnica para realizacdo de praticas
integrativas e complementares.

1.1. Implantare Area Técnica de Satde do Idoso 0 - Numero 1 Numero
15 implementar acdes implantada com coordenagdo
para atengdo ao especifica

envelhecimento e
salde da pessoa
idosa
1.1. Fortalecer as agbes de Numero total de agbes desenvolvidas 0 - Numero 3 12 Numero

16 Atencgdo Integral a voltadas para a saide do homem



Saude do Homem (eventos, oficinas, capacitagdes,
treinamentos da APS)

Acdo N2 1 - Implementar a¢des da politica nacional de Saide do homem melhorando acesso e acolhimento.
Acdo N2 2 - Realizar campanhas anuais de salide do homem (exemplo: novembro azul)

Acdo N2 3 - Desenvolver atividades educativas sobre salde sexual, reprodutiva, paternidade e violéncia (eventos, oficinas, capacitagGes,
treinamentos da APS)
Acdo N2 4 - Ampliar atendimento em hordrio estendido nas USF
Acdo N2 5 - Desenvolver capacitagGes e treinamentos para a APS voltadas para a satide do homem que possibilitem a melhoria de acesso e
acolhimento, salde sexual e reprodutiva, paternidade e cuidado, prevengdo de violéncia
Acdo N2 6 - Padronizar lista de presenga nos eventos, grupos de educagdo em saude, oficinas, capacitagdes ou treinamentos, com defini¢do
de fluxo de encaminhamento dos servigos para a Coordenagao de Educagao permanente.

1.1. Fortalecer agbes de Numero de InstituicGes de Ensino (IE) 70,00 2025 Percentual 70,00 70,00 Percentual

17 integragcao ensino-  que desenvolvem trabalho de parceria

servico na Rede de com a Atengao Primaria em Sadde x 100

. IE vinculadas a SMS (UERJ, Moreira e
Saude ﬁlery, FOAe UGB? (

Acdo N2 1 - Manter convénios e termos de cooperacgao técnica com universidades e escolas técnicas da regido
Acdo N2 2 - Realizar reuniGes semestrais de avaliagao das parcerias

Acdo N2 3 - Ampliar a oferta de campos de estagio e praticas na APS.

Acdo N2 4 - Estabelecer programas de extensdo universitaria voltados para saide da comunidade.

Acdo N2 5 - Incentivar pesquisas e trabalhos académicos em parceria com o municipio.

1.1. Fortalecer as agbes da Razdo de visitas periddicas realizadas 7,14 2024 Razdo 7,80 7,80 Razdo
18 Atencao Primariaem para asfamilias do territdrio.
Saude no territdrio
adscrito (tranporte ,
insumos, tablets,
equipamentos, etc)
Acdo N2 1 - AcSes Ampliar o numero de visitas domiciliares para os para os grupos com maior vulnerabilidade e que sdo determinados pelos
indicadores do cofinanciamento da APS
Acdo N2 2 - Ampliar visitas domiciliares periddicas para as familias cadastradas no territério
1.1. Realizar atividades Numero de a¢bes de educacao 0 - Numero 2 2 Numero
19 de educagio permanente que favorecam a formagao
permanente paraos  de profissionais reflexivos, criticos,
profissionais da sensiveis e preparados para lidar com a
saude diversidade humana/ ano



Acdo N2 1 - Realizar oficinas e rodas de conversa para profissionais da ateng¢do primaria, abordando os impactos do racismo estrutural, do
sexismo e da LGBTfobia na salde. A agdo deve contemplar estudos de casos, protocolos e materiais educativos de atendimento
humanizado e estratégias de acolhimento, visando reduzir desigualdades no acesso e no tratamento.

Acdo N2 2 - Firmar parceria com a Secretaria de Educagdo e Cultura e Economia Criativa para desenvolvimento de ag¢des de politicas
publicas voltadas a promogado da igualdade racial.
Acdo N2 3 - Avaliar periodicamente o impacto das agdes na melhoria do atendimento a partir das ouvidorias recebidas.

1.1. Qualificar e Proporg¢ao de cura dos casos novos de 0,00 2024 Percentual 30,00 80,00 Percentual
20 fortalecer hanseniase diagnosticados nos anos das

estratégias de coortes

controle de

doengas

transmissiveis

Acdo N2 1 - Ampliar de parceria com a coordenagdo do programa de hanseniase para ampliar o cuidado e seguimento dos casos
Acdo N2 2 - Desenvolver estratégias de educagdo em saude para detec¢ao de novos casos

Acdo N2 3 - Ampliar a avaliacdo dos contatos dos casos de hanseniase

1.1. Qualificar e Percentual de contatos examinados de 0,00 - Percentual 30,00 80,00 Percentual
21 fortalecer casos novos de hanseniase

estratégias de diagnosticados nos anos das coortes

controle de

doengas

transmissiveis

Acdo N2 1 - Ampliar de parceria com a coordenagdo do programa de hanseniase para ampliar o cuidado e seguimento dos casos
Acdo N2 2 - Desenvolver estratégias de educacdo em saude para deteccao

Acdo N2 3 - Ampliar a avaliacdo dos contatos dos casos de hanseniase

1.1. Modernizar Numero de USF modernizadas 1 2024 Numero 2 5 Numero
22 Unidades de Satde
da Familia

Acdo N2 1 - Elaborar e executar projeto de modernizagao.

1.1. Fortalecer as agdes Numero de Unidades de Salde da 5 2025 Numero 7 10 Numero
23 de Atengdo aSalde Familiacom arealizagio do
da Mulher em todos procedimento de inser¢do do implante
os ciclos de vida hormonal subdérmico (método
contraceptivo de longa ac¢3o)



Acdo N2 1 - Capacitar profissionais para inser¢do do Implante Hormonal e organizar processo de trabalho.

1.1. Fortalecer as agGes Ndmero de Unidades de Saiide da Familia 0 2025 Numero 1 3 Numero
24 de Atencdo aSaude com ainser¢iodo Dispositivo
da Mulher, em Intrauterino DIU (cobre e/ou hormonal)

especial na Atengdo
a Saude Sexual e
Reprodutiva em
todos os ciclos de
vida
Acdo N2 1 - Capacitar profissionais parainsergdao do DIU e organizar processo de trabalho.

1.1. Implementar as Numero de areas adscritas com acesso 0 - Numero 1 2 Numero
25 Ppriéticas apelomenos 1 pratica integrativa em

Integrativas em satde no USF mais proxima

Saude naRede de

Saude

Acdo N2 1 - Estruturar a execucdo de praticas integrativas na Atengao Primdria.

1.1. Implementara Numero de atividades de apoio - - Ndmero 4 12 Numero
26 Ppolitica Nacional de  matricial com vistas a integrar os
Cuidados Paliativos cuidados paliativos a RAS, com énfase
na atengdo primaria;
Acdo N2 1-Promoverintegracdo entre as equipes de saude da familia e profissional responsavel pelo ambulatério de cuidados paliativos.

Acdo N2 2 - Capacitar equipes para registro das acdes de apoio matricial para cuidados paliativos.

Acdo N2 3 - Consolidar e monitorar as informacgdes de apoio matricial para cuidados paliativos.

OBJETIVO N2 1.2 - Garantir acesso a saude bucal de qualidade e em tempo oportuno para a popula¢cdo do municipio de Pirai



Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramentoe  \,ior Ano  Unidade Prevista  Plano(2026- de Medida
avaliagdao da meta de Medida 2026 2029)

1.2.1 Modernizar o Centro de % de modernizagao 0,00 - Percentual 100,00 Percentual

Especialidades Odontoldgicas concluida conforme projeto

1.2.2 Ampliar a oferta e a qualidade n2 de proteses dentdrias 317 2024  NUmero 700 3.000 Numero
de servicos para melhoria dos concluidas
indicadores de saude bucal e
reducgao de filas de espera,
incluindo préteses dentarias
Acdo N2 1 - Realizar Triagem dos pacientes para classificagdao do risco
Acdo N2 2 - Monitorar a produgdo da assisténcia local e terceirizada
Acdo N2 3 - Revisar dos protocolos de assisténcia

1.2.3 Ampliar servigo de Endodontia n? de endodontias 357 2025 Numero 420 1.680 Numero
concluidas
Acdo N2 1 - Realizar triagem dos pacientes para classificagdo do risco

Acdo N2 2 - Monitorar a producdo da assisténcia

Acdo N2 3 - Revisar protocolos de assisténcia

1.2.4 Alcangar metas do MS para a n? de cirurgias realizadas 1.313 2025 Numero 960 3.840 Numero
especialidade de cirurgia buco
maxilo facial

Acdo N2 1 - Realizar triagem dos pacientes para classificacdo do risco

Acdo N2 2 - Monitorar a producdo da assisténcia

Acdo N2 3 - Revisar dos protocolos de assisténcia

1.2.5 Alcangar metas do MS para a N2 de pacientes atendidos - - Ndmero 720 2.880 Numero
especialidade de periodontia em Periodontia

Acdo N2 1 - Realizar triagem dos pacientes para classificagdo do risco

Acdo N2 2 - Monitorar a producdo da assisténcia

Acdo N2 3 - Revisar protocolos de assisténcia

1.2.6 Alcangar asmetasdoMSparaa N2 de atendimentos a 952 2025 Numero 960 3.840 Numero
pacientes especiais



especialidade de atendimento a

pacientes especiais
Acdo N2 1 - Realizar Triagem dos pacientes para classificagdo do risco
Acdo N2 2 - Monitorar a produgdo da assisténcia

Acdo N2 3 - Revisar protocolos de assisténcia

1.2.7 Aumentar o nimero de Ne¢ de tratamentos 20,00 2025 Percentual 20,00 80,00 Percentual
escolares com tratamento concluidos x 100 / N2 de
odontoldgico concluido. primeiras consultas.

Acdo N2 1 - Adquirir de novo odontomével

Acdo N2 2 - Estabelecer politicas publicas que proporcione maior colaboragéo da equipe escolar quanto logistica de direcionamento dos
alunos para as USF.
Acdo N2 3 - Ampliar cronograma dos atendimentos nas escolas

1.2.8 Ampliar a resolutividade minima = Aumento do percentual de 62,50 2025 Percentual 63,00 70,00 Percentual
do atendimento odontoldgico da resolutividade N9 de
populacdo de 60% para 70% tratamentos concluidos x
100 / N2 de primeiras
consultas.

Acdo N2 1-Promover o funcionamento das USF aos sabados para atendimento odontoldgico com especial foco no trabalhador
Acdo N2 2 - Ampliar o numero de primeiras consultas

Acdo N2 3 - Ampliar o numero de tratamentos concluidos

Acdo N2 4 - Organizar o cronograma de assisténcia das unidades

Acdo N2 5 - Regulagdo das agendas didrias dos profissionais

Acdo N2 6 - Monitorar a produgao mensal dos profissionais nas USFs

Acdo N2 7 - Promover a padronizagdo e garantia do estoque de materiais

1.2.9 Ampliar das agées de promogdao  Aumento do percentualde 0,00 - Percentual 10,00 50,00 Percentual
de sadde procedimentos
odontoldgicos preventivos

Acdo N2 1- Promover atividades educativas mensais com foco em conscientizacdo e instrucao de higiene oral

Acdo N2 2 - Estabelecer visitas domiciliares rotineiras para garantir a captacdo de pacientes bem como o controle da satdde bucal do mesmo



Acdo N2 3 - Promover escovagao supervisionada e aplicagao de fldor nas escolas duas vezes ao ano

Acdo N24 - Ampliar participagdo nas capacitagdes promovidas pelo Estado

1.2. Reduzir oindice de CPO-D Diminuir oindice de CPO-D 2,22 2025 Razdo 1,90 Razdo
10 (dentes permanentes cariados,

perdidos e obturados)
1.2. Ampliar das agdes de promogdo = Aumento do percentualde 0,00 - Percentual 10,00 50,00 Percentual

11  desalde procedimentos
odontoldgicos preventivos

Acdo N2 1 - Estabelecer 1 profissional da drea odontoldgica para administrar e dispensar os materiais odontolégicos no almoxarifado
Acdo N? 2 - Realizar visitas técnicas mensais a cada unidade para verificagdo dos estoques locais.
Acdo N2 3 - Iniciar um levantamento de dados que ajude a estabelecer um histérico de consumo médio de cada unidade
Acdo N24 - Capacitar dentistas e ASBs quanto ao correto preenchimento da planilha de solicitagdao e consumo mensal de materiais.
Acdo N2 5 - Criar um plano anual de compras baseado no histérico de consumo de cada unidade
Acdo N2 6 - Realizar levantamentos trimestrais de consumo e necessidade de materiais

Acdo N2 7 - Estabelecer estoque regulador centralizado na Secretaria de Saude para situagées emergenciais



DIRETRIZ N2 2 - Operacionalizacdo da Atengdo a saude da populagdo na Atengao Especializada

OBJETIVO N2 2.1 - Garantir acesso e qualidade das ag6es da Atengdo Especializada em Saude

Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha- Meta Meta Unidade de
Ne monitoramento e Base) Previs  Plano(2026- Medida
avaliacao da meta Valor Ano Unidade ta 2029)
de 2026
Medida
2.1.1 Qualificar mecanismos de Ne de faltas x 100/ total de 30,00 2025 Percentual 25,00 15,00 Percentual
acesso aos Servigos agendados

Acdo N2 1 - Realizar agdo conjunta com Setor de Tecnologia da Informacgao e Atengdo Primaria para criagdo desenvolvimento de
aplicativo e colocagdo em pratica do aplicativo
Acdo N2 2 - Identificar e monitorar a taxa de absenteismo nos atendimentos

Acdo N2 3 - Avaliar estruturar de Central de Comunicagdao com os usuarios da Rede de Saude ou outros mecanismos de qualificagdo da
comunicag¢do com os usuarios (em analise)
2.1.2 Qualificar o processo Total de procedimentos 25,00 2024 Percentual 25,00 80,00 Percentual

regulatorio regulados x 100/ total de
procedimentos ofertado

Acdo N2 1 - Reduzir o tempo de fila de espera para as especialidades

Acdo N2 2 - Realizar programacdo em saude a partir das parametros técnicos, demanda reprimida, série historica e necessidades de
saude.

Acdo N2 3 - Identificar a fila de demanda reprimida por especialidade
Acdo N2 4 - Adequar a oferta de servigos a programacao de saude

Acdo N2 5 - Identificar e analisar os critérios de encaminhamentos para priorizagdo dos servicos

2.1.3 Reduzir o tempo de fila de n? de dias = data da 60 2025 Numero 45 35 Numero
espera para as execucdo - data de
especialidades solicitagdo

Acdo N2 1 - Calcular e monitorar o tempo de espera para consultas e exames em demanda reprimida
Acdo N2 2 - Estabelecer mecanismos para reduzir a fila de espera

2.1.4 Ampliar a implantagdo de numero de protocolos 15 2025 Numero 45 35 Numero
protocolos clinicos e de implantados x 100 /



numero de protocolos

necessarios

Acdo N2 1 - Realizar reunides com especialistas para andlise e confec¢do dos protocolos
Acdo N2 2 - Realizar atividades de educagdo permanente para qualificagdo dos encaminhamentos (histéria clinica, descri¢do completa
do quadro clinico, vulnerabilidade, descrigdo de exames realizados, etc)

2.1.5

n2 de reunides com as equipes 8 2024 Numero 8 32 Numero

de saude da familia
Acdo N2 1 - Realizar reunides periddicas com as equipes de satude da familia

2.1.6

e- sus regulagao implantado 0,00 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Realizar reunides com Tl e AB para alinhamento das a¢des de implantagdo
Acdo N2 2 - Definir cronograma de implantagdo para as Unidades de Saude e capacitagdo das equipes.

2.1.7

Numero de relatérios avaliados 3 2024 Numero 3 12 Numero
no ano (1 por quadrimestre)

Acdo N2 1 - Avaliar relatérios quadrimestrais do Documento descritivo

OBJETIVO N2 2.2 - Garantir acesso, qualidade e resolutividade das a¢es do Pronto Socorro de Arrozal

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha- Meta Meta Unidade de
monitoramento e Base) Prevista  Plano(2026- Medida
avaliacgioda meta Valor Ano Unidade 2026 2029)

de
Medida
Percentual de 0,00 - Percentual 100,00 Percentual
reforma atingida no
PS Arrozal
Sistema de 0 - Numero 1 Numero
Informacgdo da
Farmacia Implantado
Servico de Laboratdrio 0 - Ndmero 1 Numero

Implantado no PS




_ e -

Servigo de 0 2025 Numero 1 1 Numero
Telemedicina

implantado no

PS Arrozal

Acdo N2 1 - Estruturar com equipe suficiente e organizar processo de trabalho.

224

Acdo N2 2 - Adquirir materiais permanentes e equipamentos.

Acdo N2 3 - Capacitar profissionais.



OBJETIVO N2 2.3 - Garantir acesso e qualidade das acdes de Fisioterapia

Ne Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha- Meta Meta
monitoramento e Base) Prevista Plano(2026-
avaliagdao da meta Valor Ano Unida 2026 2029)
de de
Medida
2.3.1 Implantar servigo de novas Numero de novas 0 - Numero 1 2
especialidades em especialidades
fisioterapia implantadas

Acdo N2 1 - Organizar espago para o servigo de RPG

2.3.2 | Ampliar a Assisténcia a Saude Numero de Servicos de 1 2025 Numero 2
da Mulher no Servigo de Fisioterapia
Fisioterapia Uroginecoldgica Uroginecoldgica
implantados
2.3.3 Construir e equipar de um CER 2 construido 0 - Numero 1
Centro Municipal de
Reabilitagdo /CER 2
Acdo N2 1 - Elaborar e executar projeto.
Agao N2 2 - Equipar o CER
2.3.4 | Ampliar acesso ao Servicode Numero de consultas de 1.200 2025 Numero 1.400 1.800

fisioterapia avaliagao inicial
Acdo N2 1 - Implantar Novo Espaco da Fisioterapia em Arrozal

Acdo N2 2 - Reestruturar e ampliar a equipe de RH do servico de fisioterapia
Acdo N2 3 - Realizar reunides de equipes a cada trimestre

Acdo N24 - Avaliar aimplantacdo de servigos que garantam a continuidade do cuidado apds alta da reabilitacao

Acdo N2 5 - Revisar e adequar o protocolo afim de qualificagdo os encaminhamentos para o servigo de fisioterapia.

2.3.5 Garantir transporte Veiculo com condig¢Bes para 0 - Numero Nao 1
adequado de pacientes transporte da pessoa com progra
com deficiéncia (em deficiéncia garantido mada

analise)

Unidade
de
Medida

Numero

Numero

Numero

Numero

Numero



OBJETIVO N2 2.4 - Garantir acesso e qualidade das acdes de Atencdo Psicossocial



Ne¢ Descricdo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

e avaliagdo da Valor Ano Unidade Prevista Plano(2026- de Medida
meta de Medida 2026 2029)
2.4.1 Ampliar as agdes de saude Numero de agGes de satde 108 2024 NUmero 240 1.110 Numero
mental no territério mental extramuros realizadas

nos territérios/ano
Acdo N2 1 - Levantar casos que demandam agdes territoriais;
Acdo N2 2 - Planejar semanalmente as agdes territoriais a serem realizadas;
Acdo N2 3 - Monitorar as agOes territoriais realizadas por meio do registro no E-SUS e Registro das A¢des Ambulatorial em Saude (RAAS);

Acdo N24 - Planejar operacionalizagdo de ag¢des intra e intersetoriais, com a APS e demais politicas sociais (cultural, assisténcia social,
educacdo esporte e lazer)
Acdo N2 5 - Capacitar equipe de Saude Mental em atengdao domiciliar, atendimentos em grupo no territdrio.

Acdo N2 6 - Ampliar as agdes de apoio matricial
Acdo N2 7 - Ampliar as agdes de apoio matricial
2.4.2| Reestruturar leito hospitalar = % de reforma realizada 0,00 - Percentual 100,00 Percentual
de Saude Mental

2.4.3 Qualificar a atengdo a crise Numero de atividades de 0 - Numero 3 12 Numero
no Leito de Saude Mental educacgdo permanente e
no HFL continuada

Acdo N2 1 - Revisar os atuais fluxos e protocolos assistenciais de atengdo a crise no Leito de Saude Mental
Acdo N2 2 - Fortalecer a equipe de referéncia para o leito de saide mental com cuidador hospitalar treinado .
Acdo N2 3 - Capacitar equipe de Saude Mental para acompanhamento dos pacientes encaminhados ao servigo.

2.4.4 Estruturar Servigo de Servico de Equoterapia 0 - Numero 1 1 Numero
Equoterapia implantado
Acdo N2 1 - Contratar de servico especializado em equoterapia;

Acdo N2 2 - Construir de fluxos e protocolos de acesso ao servico, a partir da definicdo de critérios de elegibilidade
Acdo N2 3 - Capacitar equipe de Saude Mental para acompanhamento dos pacientes encaminhados ao servico.

2.4.5 Garantir transporte dos Protocolo para acesso ao 0 - Ndmero 1 1 Numero
usudrios Servico CEMAIA transporte implantado
com equidade

Acdo N2 1 - Elaborar estudo para avaliacdo da demanda.



Acdo N2 2 - Realizar avaliagdo social das familias das criangas e adolescentes acompanhados no CEMAIA.
Acdo N2 3 - Fomentar acesso ao transporte sanitario equanime.

2.4.6 Estruturar novos Pontos de = Novos servigos 0,00 - Percentual 25,00 100,00 Percentual
Atencdo da Redede Saide  implantados x 100/ Novos
Mental ampliando acessoe = servigos planejados
estratégias de cuidado

Acdo N2 1 - Estruturar, implementar e monitorar execugdo do Servico de Telemedicina nas areas de Neuropediatria, Psiquiatria Infantil e
Psicologia.
Acdo N2 2 - Implantar Novo Espaco da Residéncia Terapéutica (Dispositivo da Atengdo a Satide Mental)

Acdo N2 3 - Avaliar implantagdo de Centro de Convivéncia, estruturado de forma intersetorial
Acdo N24 - Implantar novo espago do Centro Especializado Multidisciplinar de Atengdo a Infancia e Adolescéncia (CEMAIA)
Acdo N2 5 - Avaliar a implantagdo do novo CAPS 1 no municipio ;

Acdo N2 6 - Estruturar sede propria do CAPS central.

2.4.7 Instituir, Implantar e Politica Municipal de Atengdo a 0 - Numero 1 Numero
Implementar a Politica Neurodiversidade formalizada
Municipal de Atengéo a
Neurodiversidade

2.4.8 Fortalecer a atengdo numero de novas propostas 0,00 - Percentual 25,00 100,00 Percentual
psicossocial com novas terapéuticas implantadas x
propostas terapéuticas 100 /numero de novas

propostas terapeuticas

planejadas
Acdo N2 1 - Realizar projeto de ampliacdo de novas propostas terapéuticas
Acdo N2 2 - Adquirir materiais e insumos didaticos e terapéuticos para realizacdo das atividades coletivas, grupos e oficinas
Acdo N2 3 - Ampliar oferta de propostas terapéuticas coletivas

Acdo N2 4 - Implantar praticas integrativas para o cuidado em Saude Mental



DIRETRIZ N2 3 - Operacionalizacdo da Atengao Hospitalar no municipio por meio do Hospital Flavio Leal



OBJETIVO N2 3.1 - Garantir estrutura adequada para Atencdo Hospitalar por meio do Hospital Flavio Leal

Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramento e
avaliagao da meta

3.1.1 Estruturar os Setores do Hospital Area com reforma 0,00 2025 Percentual
Flavio Leal (construgao, concluida/areas com
modernizagdo, mobilidrio e reforma programada x
equipamentos) 100

Acdo N2 1 - Reformar e mobiliar o setor de Clinica Cirurgica do Hospital Flavio Leal

Acdo N2 2 - Reformar e mobiliar o setor de Clinica Cirurgica do Hospital Flavio Leal

Acdo N2 3 - Reformar e mobiliar o vestiario dos profissionais do HFL com adequag¢ao do espago
Acdo N2 4 - Reformar e mobiliar os espagos destinados a espera de pacientes da Recepgdo Principal

Acdo N2 5 - Construir e mobiliar o espaco fisico do laboratério para atendimento ao servigo de Microbiologia

Valor Ano Unidade de

Meta Unidade de
Plano(2026- Medida
2029)

100,00 Percentual

Acdo N2 6 - Reformar e mobiliar o ambulatério do hospital com adequagao dos espagos Construir e reformar o Centro Cirdrgico

Acdo N2 7 - Reformar acesso interno e externo do hospital

Acdo N2 8 - Desenvolver e executar projeto de redes elétricas

Acdo N2 9 - Desenvolver e executar projeto de climatizagdo e renovacgao de ar
Acdo N2 10 - Construir setor de sistemas de incéndio

Acdo N2 11 - Adequar Almoxarifado e Farmdacia

Acdo N2 12 - Adequar Arquivo Morto

Acdo N2 13 - Construir/expandir Centro Oftalmoldgico

Acdo N2 14 - Construir espaco administrativo e gerencial

Acdo N2 15 - Reformar Clinica Pediatrica

Acdo N2 16 - Reformar Centro de Imagem

Acdo N2 17 - Substituir camas hospitalares por elétricas e modernas
Acdo N2 18 - Substituir poltronas de acompanhantes

Acdo N2 19 - Realizar modernizacao tecnoldgica de equipamentos

Acdo N2 20 - Reformar e mobiliar o setor de Clinica Cirurgica do Hospital Flavio Leal



OBJETIVO N2 3.2 - Garantir transporte sanitario adequado

N2 Descrigdoda
Meta

3.2.1 Adquirir UTI
movel

Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramentoe  \5i0r Ano Unidade de
avaliacao da meta Medida
Ambulancia UTI mével 0 2025 Numero

comprada

OBIJETIVO N2 3.3 - Garantir acesso e qualidade da atengao hospitalar

Meta
Prevista
2026

Nao
programada

Meta
Plano(20
26-
2029)

1

Unidade de
Medida

Numero



N2 Descri¢do da Meta

3.3.1 Implantar sistema de
monitoramento por
cameras

3.3.2 Implementar Prontudrio
Eletrénico de formaa
garantir integragdo com a
Rede de Saude

Indicador para
monitoramento e
avaliagao da meta

Sistema de monitoramento

por cdmeras implantado

Sistema de Prontudrio
Eletrbnico integrado
implantado

Acdo N2 1 - Executar projeto articulado com SUS digital

Acdo N2 2 - Implantar em todos os setores

Acdo N2 3 - Capacitar profissionais.

3.3.3 Implantar 10 Protocolos
Clinicos

numero de protocolos
implantados

Acdo N2 1 - Elaborar, validar e implantar protocolos clinicos.

Acdo N2 2 - Criar fluxos com Atengdo Primaria em Saude

Acdo N2 3 - Criar fluxos com Atengdo Primaria em Saude

3.3.4 Realizar capacitagdes para

os profissionais lotados no

Hospital Flavio Leal

numero de capacitagdes

Acdo N2 1 - Desenvolver plano anual de treinamentos

Acdo N2 2 - Realizar capacitacGes periddicas

Acao N2 3 - Monitorar participagao

Acdo N2 4 - Monitorar mudancas nos processos de trabalho

Acdo N2 5 - Realizar capacitagGes sobre os protocolos clinicos implantados

Indicador (Linha- Meta Meta

Base) Previst  Plano(20
Valor Ano Unidade a 2026 26-

de 2029)
Medida

2025 Numero 1

2025 Numero 1

2025 Numero 3 10

2025 Numero 10 40

Acdo N2 6 - Executar plano de educacdo continuada em segurancga do paciente

Acdo N2 7 - Executar plano de educagdo continuada em boas praticas de controle de infeccdo

Acdo N2 8 - Realizar capacitacgdo para Classificacdo de risco

Unidade de
Medida

Numero

Numero

Numero

Numero



3.3.5 Implementar o Acolhimento % de implantagdo do protocolo 0,00 2025 Percentual 50,00 100,00 Percentual
com Classificacdo de Risco "eformulado

Acgdo N2 1 - Reformular protocolo vigente conforme as melhores evidéncias cientificas

Acdo N2 2 - Capacitar equipe de enfermagem.

Acdo N2 3 - Monitorar tempo de espera

Acdo N2 4 - Realizar estudo/avaliagdo sobre os atendimentos com classificagdo verde e azul com a Atenc¢&o Primdria para elaboragdo
de estratégias conjuntas
3.3.6 Alcangar asmetas doPlano Metas alcancadas/ Metas 100,0 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de Contratualizagdo definidas x 100 0

Acdo N2 1 - Definir metas assistenciais conjuntas
Acdo N2 2 - Avaliar mensalmente as metas
Acdo N2 3 - Elaborar relatérios trimestrais de cumprimento

Acdo N2 4 - Elaborar plano de agdao para metas ndao cumpridas

3.3.7 Garantir comissoes Numero de comissoes 100,0 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
hospitalares ativas ativas/numero de 0
comissdes preconizadas x
100

Acdo N2 1 - Manter reunides periddicas das comissdes
Acdo N2 2 - Manter reunides periddicas das comissdes Registrar atas e relatérios

Acdo N2 3 - Cumprir protocolos assistenciais

3.3.8 Reduzir taxa de Numero de cirurgias 22,00 2024 Percentual 20,00 5,00 Percentual
suspensdo de cirurgias suspensas/nimero de cirurgias
eletivas programadas x 100

Acdo N2 1 - Identificar causas de suspensdo
Acdo N2 2 - Criar plano de agdo

Acdo N2 3 - Cumprir protocolos assistenciais

Reduzir taxa de Numero de consultas e 30,00 2025 Percentu 25,00 15,00 Percentual
3.3.9 absenteismo em exames realizados/nimero al
consultas/exames de consultas e exames

programados x 100
Acdo N2 1 - Monitorar faltas diariamente
Acdo N2 2 - Implementar lembretes automaticos por SMS/WhatsApp

Acdo N2 3 - Realizar relatério mensal do percentual de faltas



3.3. Reduzir tempo de espera % de cirurgias eletivas com 60 2025 NUmero 50 45 Ndmero
10 paracirurgias eletivas ( tempo de espera

Acdo N2 1 - Monitorar faltas diariamente
Acdo N2 2 - Implementar lembretes automaticos por SMS/WhatsApp

Acdo N2 3 - Realizar relatério mensal do percentual de faltas

DIRETRIZ N2 4 - Operacionalizacdo da Atenc¢do a saude da populagdo na Assisténcia Farmacéutica

OBIJETIVO N2 4.1 - Garantir acesso a medicamentos de forma segura para os municipes



Ne Descricdo da Meta

4.1.1 Realizar reforma e ampliagdo
(modernizagdo) e equipar a
Farmacia Central e Central de
Abastecimento Farmacéutico

4.1.2 Estabelecer a dispensagdo de

medicamentos para atengao

imediata a casos agudos

(antiinflamatérios,

antimicrobianos,

antitérmicos, antialérgicos e

analgésicos) no Pronto

Socorro de Arrozal e do

Hospital Flavio Leal em dias e

horarios de ndo

funcionamento da Unidade

de Saude da Familia e

Farmdcia Central

Indicador para monitoramento  Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
e avaliagdo da Valor Ano  Unidade Prevista Plano(2026 de
meta de Medida 2026 - 2029) Medida

Area com reforma 0,00 - Percentual 100,00 Percentual

concluida/areas com reforma

programada x 100

2 Unidades de Emergéncia com 0 - Numero 2 Numero

medicamentos para atengao
imediata a casos agudos
(antiinflamatarios,
antimicrobianos, antitérmicos,
antialérgicos e analgésicos)
disponiveis para a populagido
em dias e horarios de n3o
funcionamento da Unidade de
Saude da Familia e Farmacia
Central

Acdo N2 1 - Estabelecer fluxo de acesso conforme critérios pré-estabelecidos

Acdo N2 2 - Garantir estrutura fisica e recursos humanos suficientes para os locais de dispensacdo de medicamentos nas Unidades de

Emergéncia

4.1.3 Estruturar projeto e implantar
Farmdcia Vivana Rede de
Atencdo a Saude

4.1.4 Descentralizar a dispensagdo

de medicamentos de todos os

componentes da Assisténcia

Farmacéutica de forma segura

e eficaz

NUmero de Farmacias Vivas 0 - Ndmero 1 Ndmero
implantadas e integradas a

Rede de Atencdo a Saude

USF com sistema de gestdo da 0 2025 Numero 10 Numero

Assisténcia Farmacéutica
implantado e com profissional

especifico para a

operacionalizagdo

DIRETRIZ N2 5 - Operacionalizagdo das Agoes de Vigilancia Sanitaria



OBJETIVO N2 5.1 - Ampliar e qualificar as acbes de promogao, prevencao e vigilancia em saude do trabalhador no ambito

municipal
Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
Ne monitoramentoe  yajor Ano Unidade de Prevista Plano(2026 de
avaliacdo da meta Medida 2026 - 2029) Medida
5.1. Fortalecer o monitoramento, Reduzir o nimero de 162 2024 Numero 144 123 Numero
1 investigacdao epidemiolégicae notificagdes de

qualificagdo das informagGes acidentes de trabalho

de acidentes de trabalho por local de ocorréncia
Acdo N2 1 - Realizar atividades de Educagdo em Saude nas empresas, com orientagdo da importancia da notificagdo do acidente de
trabalho, solicitando capacitagdes setorizadas, com a apresentagdo formal das capacitagdes e utilizagdo de cada C.A ( EPI) com a
distribuicdo por parte da empresa para todos os funcionarios, para evitar acidente de trabalho. Comeg¢amos a solicitar a implantagao
da NR 1 para gerenciamento de Risco Psicossocial nas empresas.
Acdo N2 2 - Realizar atividades de Educagdo em Saude nas empresas, com orienta¢do da importancia da notificagao do acidente de
trabalho, solicitando capacitagdes setorizadas, com a apresentagdo formal das capacita¢es e utilizagdo de cada C.A ( EPI) com a
distribuicdo por parte da empresa para todos os funcionarios, para evitar acidente de trabalho. Come¢amos a solicitar a implantacao
da NR 1 para gerenciamento de Risco Psicossocial nas empresas.
Acdo N2 3 - Realizar Investigacdo de acidentes de trabalho que causaram dependéncia parcial e permanente etc . Além de
mapeamento dos acidentes nas empresas através do instrumento de notificagao.
Acdo N2 4 - Solicitar ao Cerest de Volta Redonda capacitagdo para Pirai em acidente de trabalho e aplicagdo do caderno 46 na atencao
primaria.
Acdo N25 - Realizar reunido com a Coordenacgao da Aps para tragar estratégias no atendimento ao trabalhador.

OBJETIVO N2 5.2 - Ampliar e qualificar as agdes de Vigilancia Sanitaria no municipio, assegurando o cumprimento das normas sanitarias e a promoc¢do de ambientes e

servigos mais seguros a populacdo

Ne Descri¢cdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
monitoramentoe  \;ior Ano  Unidade Prevista Plano(2026 de Medida
avaliacao da meta de Medida 2026 - 2029)
5.2.1 Executar as agdes propostas na numero de propostas 0,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

programagdo Anual de Vigilancia executadas x 100



Sanitaria

/ndmero de
propostas
programadas

Acdo N2 1 - Realizar Planejamento semanal das agdes em reunido com a equipe

Acdo N2 2 - Capacitar técnicos da equipe

Acdo N2 3 - Realizar inspeg¢0es sanitarias em estabelecimentos de alto risco

Acdo N2 4 - Realizar inspegdes em estabelecimentos de médio risco

Acdo N2 5 - Realizar inspegdes em estabelecimentos de baixo risco

5.2.2 Assegurar a qualidade da agua para
consumo humano no municipio, por
meio do monitoramento sistematico, da
andlise laboratorial e da adogdo de
medidas preventivas e corretivas que
garantam a potabilidade e a protecao
da satde da populagdo.

numero de Estagdes 43,00 2024 Percentual
de Tratamento de

Agua (ETA)

inspecionadas x

100/nuimero de ETA

existentes

Acdo N2 1 - Elaborar cronograma planejamento das agdes de inspeg¢do nas ETAs

Acdo N2 2 - Elaborar relatério de inspec¢ao e encaminhar para o VIGIAGUA

5.2.3 Promover ag¢oes educativas junto aos
setores sujeitos a vigilancia sanitdria,
visando ao fortalecimento da cultura
de boas praticas, ao cumprimento da
legislagdo sanitaria e a redugao de
riscos a saude da populagao.

Numero de ag¢des 0 2024 Numero
educativas para o

setores / atividades

regulados pela

Vigilancia Sanitaria

100,00

24

100,00

24

Percentual

Numero

Acdo N2 1 - Elaborar cronograma para planejamento das a¢des educativas (priorizar saldes de beleza, merendeiras, farmacias/drogarias,

mercados)

Acdo N2 2 - Elaborar material informativo e midias

Acdo N2 3 - Executar as agGes previstas no cronograma elaborado



OBJETIVO N2 6.1 - Reduzir os agravos a saude da populagdo e Intensificar as agdes de combate as arboviroses e

outros vetores através das agoes de prevencdo e promocgao.

Ne Descri;ﬁo da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
e avaliagdo dameta Prevista Plano(2026- Medida
Valor  Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
6.1.1 Qualificar as agdes de controle de numerodelirasporano 4 2025 Numero 2 8 Numero

arboviroses
Acdo N2 1 - Locar veiculo acoplado com equipamento de UBV

Acdo N9 2 - Realizar manutenges preventivas/ano e corretivas dos equipamentos do laboratdrio realizadas
Acdo N2 3 - Fortalecer agGes com as demais Secretarias Municipais para controle ambiental
Acdo N24 - Implementar Sala de Situagado Intersetorial de Arboviroses

6.1.2 Promover a estruturagao adequada % de LIRAS com 75 2024 Numero 75 75 Numero
para controle de arboviroses indice de infestacdo
(reforma, aquisicdo de equipamentos, predial menor que %
etc)

Acdo N2 1 - Adquirir lupa (microscépio estereoscépio) para leitura de ovos de Aedes

Acdo N2 2 - Adequar o quantitativo de materiais para compor o kit instalagdo de Ovitrampas para a nova estratégia do Ministério
da Saude

OBJETIVO N2 6.2 - Promover o controle ético e sustentdvel da popula¢do de cdes e gatos no municipio, contribuindo para a
prevencao de zoonoses e para a promogao da salde publica e do bem-estar animal.

Ne Descricidoda Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdoda meta \/310r Ano Unidade de Previst Plano(2026- Medida

Medida a 2026 2029)
6.2.1 Implantar o Programa % de fases do Programa Municipal 0,00 2024 Percentual 25,00 100,00 Percentual
Municipal de Manejo de Manejo Populacional de cdes e
Populacional de cdes e gatos implantado implantadas
gatos

Acdo N2 1 - Realizar coleta inicial de dados e avaliagdo do cenario
Acdo N2 2 - Definir estratégias para implantacdo do programa

Acdo N2 3 - Encaminhar ao executivo legislacdo e decreto para aimplantagdo do Programa Municipal de Manejo Populacional de cdes e
gatos



Acdo N2 4 - Dispor de insumos para controle populacional ético (chip, etc)

Acdo N2 5 - Contratar Servigo de empresa de recolhimento e integracdo de cdes e gatos

OBIJETIVO N2 6.3 - Ampliar e manter coberturas vacinais adequadas, garantindo a oferta, o acesso e a qualidade das a¢des de
imunizagao, de forma a prevenir doengas imunopreveniveis e reduzir o risco de reintrodu¢ao de agravos eliminados

Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
Ne monitoramento e Valor Ano Unidade Prevista Plano(2026- Maedida
avaliacdo da meta de Medida 2026 2029)

6.3.1 Assegurar o abastecimento Camaras frias adquiridas 1 2024 Numero 6 12 Numero

continuo e a adequada para armazenamento de

conservagao dos imunobioldgicos na Rede

imunobioldgicos na rede de frio  de Frio (RDC ANVISA

central e salas de vacina 97/2017)

Acdo N2 1 - Adquirir cdmaras frias para armazenamento de imunobioldgicos na Rede de Frio ( RDC ANVISA 97/2017
Acdo N2 2 - Realizar pesquisa de mercado e referéncia de pregos: coletar orgamentos para estimar valores.
Ac3o N2 3 - Elaborar Termo de Referéncia/Projeto Basico

Acdo N2 4 - Distribuir para as Unidades de Saude

6.3.2  Garantir a manutengao e Proporgao de vacinas 100,0 2024 Proporgao 100,00 100,00 Proporg¢ao
ampliagdo das coberturas selecionadas que comp&em 0
vacinais, assegurando a o Cal. Nac. Vacinagdo para

qgualidade e a oportunidade das  criangas
acOes de imunizacgdo
Acdo N2 1 - Avaliar coberturas por imunobiolégico;
Acdo N2 2 - Realizar Supervisdo técnica nas Unidades de Saude
Acdo N2 3 - Realizar avaliagdo continua dos percentuais de envio de informacgGes no SISAB para correcao de possiveis erros de langamento de
dados de vacina (melhor entendimento desses dados represados)

Acdo N2 4 - Realizar capacitagdes continuadas dos profissionais de saude sobre importancia e estratégias para alcance das coberturas
recomendadas

6.3.3 Garantir a manutencdo e Cobertura da vacina de 4,70 2024 Percentual 30,00 80,00 Percentual
ampliacdo da cobertura vacinal = Dengue na populagdo
contra dengue, assegurando a preconizada (10 a 14

qgualidade e a oportunidade das  anos)



acOes de imunizagdo.

Acdo N2 1 - Avaliar cobertura vacinal por idade.

Acdo N2 2 - Realizar Supervisdo técnica nas Unidades de Saude

Acdo N2 3 - Realizar Avaliagdo continua dos percentuais de envio de informag&es no SISAB para corregdo de possiveis erros de langamento de
dados de vacina (melhor entendimento desses dados represados)

Acdo N2 4 - Realizar capacitagdo continuada dos profissionais de satide sobre importancia e estratégias para alcance das coberturas
recomendadas.

OBIJETIVO N2 6.4- Reduzir a incidéncia e a mortalidade por doengas transmissiveis no municipio de Pirai, por meio do
fortalecimento das agGes de vigilancia , prevengao, diagndstico precose, tratamento oportuno e interrupgao das cadeias de

transmissao.



Ne Descrigdo da Meta

6.4.1 Fortalecer as agGes de vigilancia,
diagndstico precoce, tratamento e
acompanhamento dos casos de
tuberculose, com vistas a reduzir a
incidéncia e elevar a proporgdo de
cura dos casos novos ho municipio.

Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramentoe  \5ior Ano  Unidade de

avaliagdao da meta Medida

Proporg¢ao de cura de 27,30 2024  Percentual
casos novos de

tuberculose pulmonar

confirmados

laboratorialmente

Meta Meta
Prevista Plano(2026-

2026 2029)

75,00 75,00

Acgdo N2 1 - Avaliar dos casos em acompanhamento de tuberculose, avaliando inclusive a necessidade de realizagao de TDO;

Ac3o N9 2 - Realizar Monitoramento continuo dos indicadores (cura, abandono, coinfecgdo TB/HIV, ébitos, contatos)

Acdo N2 3 - Realizar reuniGes de avaliagdo dos casos e retroalimentagdo das equipes.

Unidade de
Medida

Percentual

Acdo N24 - Realizar capacitagdo continuadas dos profissionais de saide em diagndstico, tratamento e acompanhamento de pacientes com TB.

Acdo N2 5 - Manter Alimentac3o e atualizacdo das informagdes no SINAN/MS

6.4.2 Ampliar e qualificar a avaliagao de
contatos de casos de tuberculose
no municipio de Pirai, garantindo a
identificacdo precoce de novos
casos e o tratamento adequado da
infecgcdo latente, contribuindo para
a reducdo da transmissdo da
doencga.

Percentual de contatos 25,00 2024  Percentual
examinados dos casos

novos de tuberculose

pulmonar confirmados

laboratorialmente

Acdo N2 1 - Realizar Monitoramento continuo das informacgdes sobre a avaliagdo dos contatos

Acdo N2 2 - Realizar Alimentacdo e atualizagdo das informacdes no SINAN/MS

6.4.3 Ampliar e qualificar o tratamento
preventivo da tuberculose, com
busca ativa de sintomdticos
respiratorios e o rastreamento de
contatos de casos confirmados.

Percentual de casos que 0,00 2024 Percentual
concluiram o tratamento

preventivo da tuberculose,

dentre aquelas que

iniciaram o tratamento

60,00 80,00

70,00 70,00

Acdo N2 1 - Realizar avaliacdo dos casos em acompanhamento avaliando inclusive a necessidade de realizacdo de TDO;

Acdo N2 2 - Realizar Realizacdo de reunides de avaliacdo dos casos e retroalimentacdo das equipes.

Percentual

Percentual

Acdo N2 3 - Realizar Capacitagdo permanente dos profissionais de salide em diagndstico, tratamento e acompanhamento de pacientes com TB.



Acdo N2 4 - Manter Alimentagdo do sistema préprio de acompanhamento dos pacientes em tratamento preventivo da tuberculose

6.4.4 Fortalecer as agdes de vigilancia,
diagndstico precoce, tratamento e
acompanhamento dos casos de
hanseniase, com vistas a reduzir a
incidéncia e elevar a proporgdo de
cura dos casos novos ho municipio.

Proporgao de cura dos 0,00 2024 Percentual
casos novos de hanseniase
diagnosticados nos anos

das coortes

30,00 80,00

Acdo N2 1 - Realizar Supervisdo Técnica das Equipes de Saude da Familia com discussdo e acompanhamento dos casos

Acdo N2 2 - Realizar Monitoramento continuo dos indicadores (cura, abandono, dbitos, contatos).

Percentual

Acdo N2 3 - Realizar Capacitagdo permanente dos profissionais de salde em diagnéstico, tratamento e acompanhamento de pacientes com

hanseniase

Acdo N2 4 - Manter Alimentac3o e atualizacdo das informagdes no SINAN/MS

6.4.5 Ampliar e qualificar a avaliagdo de
contatos de casos de hanseniase
no municipio de Pirai, garantindo a
identificagcdo precoce de novos
casos e o tratamento adequado,
contribuindo para aredugao da
transmissao da doenga.

Percentual de contatos 0,00 2024 Percentual
examinados de casos

novos de hanseniase

diagnosticados nos anos

das coortes

Acdo N2 1 - Realizar Monitoramento continuo das informacgdes sobre a avaliagdo dos contatos

Acdo N2 2 - Intensificar as agdes educativas para diagndstico precoce

Acdo N2 3 - Manter Alimentac3o e atualizacdo das informagdes no SINAN/MS

6.4.6 Ampliar o diagnéstico precoce da
infeccdo pelo HIV, fortalecendo as
acoes de testagem e
aconselhamento, com foco na
populagdo sexualmente ativa e nos
grupos mais vulneraveis, visando
reduzir a transmissdo e promover o

inicio oportuno do tratamento.

Percentual de pessoas 36,40 2024  Percentual
vivendo com HIV e AIDS

(PVHA) com 13 anos ou mais

com primeiro CD4 maior

que 350 células

30,00 80,00

64,00 64,00

Acdo N2 1 - Expandir testagem rapida em diferentes pontos da rede: Centro de Especialidades e agcdes extramuros.

Acdo N2 2 - Fomentar da oferta rotineira de testagem em consultas de rotina, de pré-natal, saide do homem, saude da mulher.

Acdo N2 3 - Realizar campanhas educativas e de reducdo do estigma, incentivando a busca voluntaria pelo teste.

Acdo N2 4 - Fortalecer parcerias intersetoriais (escolas, empresas, movimentos sociais) para ampliar o alcance da testagem

Percentual

Percentual



Acdo N2 5 - Identificar de pontos da rede com baixa realizagdo de testes para atuar de forma direcionada.

Acdo N2 6 - Realizar acompanhamento mensal do indicador de novos casos diagnosticados e o percentual com CD4 inicial > 350.



Acdo N2 7 - Estimular profissionais de saude, incluindo agentes comunitarios de satde para ampliar a busca ativa em

populagdes-chave (HSH, pessoas trans, trabalhadores do sexo, usudrios de drogas).

Acdo N2 8 - Reforgar aimportadncia da testagem regular em pessoas em risco continuo, estimulando acompanhamento antes

da queda daimunidade.
6.4. Fortalecer a vigilancia

7 epidemioldgica das doengas
cronicas no municipio, visando
identificar precocemente fatores
de risco e tendéncias de 6bito,
para orientar agdes de prevengao e
reduzir a mortalidade precoce.

Numero de ébitos 64 202 Numer 60
prematuros (30 a 69 4 0

anos) pelas 4 principais

DCNT (doengas do

aparelho circulatdrio,

cancer, diabetes e

doengas respiratdrias

cronicas) /ano

Acdo N2 1 - Realizar Levantamento mensal dos 6bitos precoces por doengas crénicas

Acdo N2 2 - Enviar de relatério mensal dos ébitos precoces por doengas crénicas para a Atengao Primaria

300 Numer
o



DIRETRIZ N2 7 - Operacionalizacdo das acoes do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia - SAMU

OBJETIVO N2 7.1 - Garantir o atendimento, o resgate e o transporte adequado para um servi¢o de saude devidamente

hierarquizado e integrado ao Sistema Unico de Saude, potencializando a Politica de Urgéncia e Emergéncia na regido do Médio

Paraiba.

7.1.
1

Descri¢do da Meta Indicador Indicador (Linha-Base)
para Valor Ano Unidade de
monitorame Medida
ntoe
avaliagdao da
meta
Manter operacionalizagdo Contrato de rateio 100,00 2024 Percentual

do SAMU assinado

Acdo N2 1 - Elaborar contrato de rateio com o Consodrcio Intermunicipal de Saude

Acdo N2 2 - Participar da pactuacgdo regional.

Acdo N2 3 - Estabelecer base do SAMU em areas

Meta Prevista Meta Unidade de
2026 Plano(2026- Medida
2029)
100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 4 - Realizar Campanha a nivel Municipal de conscientizacdo para a populacdo, descrevendo critérios para solicitar SAMU

Acdo N2 5 - Melhorar o atendimento do SAMU na Cacaria e Serra do Matoso e elaborar de documento para viabilizar o atendimento regional
(nova base)
Acdo N2 6 - Solicitar melhoria do contato com o SAMU nas areas do municipio com dificuldade de ligacdo para 192



DIRETRIZ N2 8 - Operacionalizacdo da Gestdao Técnica e Admnistrativa da Secretaria Municipal de Satide

OBJETIVO N2 8.1 - Promover estrutura adequada para ampliagao do acesso e qualificagdo da Atengdo a Saude na Rede
Municipal

Ne Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)  Meta Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano Unidade Prevista  Plano(2026- de Medida
avaliagdo da meta de Medida 2026 2029)
8.1.1 Garantir Servico de Telemedicina Servico de Telemedicina - - Numero 1 1 Numero

para atendimentos em Saude nas contratado e implantado
areas com déficit de oferta de
profissionais.
Acgdo N2 1 - Contratar Servico de Telemedicina para atendimentos em Saude para atuagdo inicialmente nas areas de especialidades médicas
especificas (inicialmente ¢ (neuropediatria, psiquiatria infantil e pediatria geral e psicologia via app (publico ¢ alvo inicial -maes de
criangas em acompanhamento no CEMAIA)
Acdo N2 2 - Estruturar espaco fisico das Unidades de Salde que receberdo Servico de Telemedicina/Teleatendimento
Acdo N2 3 - Organizar processo de trabalho pararegulacdo e acesso ao Servigo de Telemedicina.
8.1.2 Adequar estrutura fisica do prédio Setores com 0,00 - Percentual 25,00 100,00 Percentual
da Secretaria Municipal de Salde adequacBes/Setores com

planejamento para
adequacdes x 100



Acdo N2 1 - Executar projeto de reforma da Farmdcia Central
Acdo N2 2 - Implantar uma sala de atendimento individual para o setor de Recursos Humanos na sede da Secretaria Municipal de Saude,
devidamente equipada e em condigdes adequadas de acolhimento e privacidade.(em analise).

Acdo N9 3 - Estabelecer / estruturar almoxarifado Unico.

8.1.3 Garantir transporte sanitdrio Servigos de salide com 50,00 2025 Percentual 25,00 100,00 Percentual
adequado e suficiente para carro especifico garantido/
atender toda a Rede de Saude Servigos de saude
Municipal planejados para carro

especifico x 100

Acdo N2 1 - Garantir no minimo 1 veiculo exclusivo com motorista especifico para cada Unidade de Saude da Familia.
Acdo N2 2 - Garantir no minimo 2 veiculos exclusivos com motoristas especificos para o Servigo de Aten¢do Hospitalar.

Acdo N9 3 - Disponibilizar veiculo exclusivo para cada servigo de saide mental (CAPS/CEMAIA) diaria e/ou de forma programada (fins de
semana, feriado e noturno)

Acdo N2 4 - Avaliar possibilidade e eficacia de transporte sanitario especifico para o Servigo Multiprofissional da Atenc¢do a Infancia e
Adolescéncia (SEMAIA).

Acdo N25 - Estruturar Setor de Viaturas (estrutura fisica, recursos humanos, equipamentos, processo de trabalho etc).

Acdo N2 6 - Realizar educagdo permanente das equipes de satide do Servigos e do nivel central (SMS) para cumprimento dos protocolos de
acesso ao transporte sanitdrio, dos instrumentos e dos fluxos.

8.1.4 Implantar Otica Municipal na Rede Nimero de Oticas 0 2025 Numero 1 1 Numero
de Saude executando todas as Municipais implantadas na
acoes necessarias para tal Rede Municipal de Saude

(contratagdes, reforma, aquisicdo
de equipamentos, etc)

Acdo N2 1 - Manter estrutura adequada e suficiente para funcionamento da Otica.

Acdo N? 2 - Estabelecer protocolos e fluxos para acesso ao dculos, executar processo regulatério e monitorar/avaliar indicadores de
processo e resultado.
8.1.5 Implementar Servigco Municipal de Numero de Servigos de - - Numero 1 1 Numero

Laboratorio Laboratérios Municipais
implementados

Acdo N2 1 - Realizar procedimentos administrativos para contratacdo de servico.

OBJETIVO N9 8.2 - Qualificar a Gestdo de Recursos Humanos da Rede de Saude Municipal



e Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de

monitoramento e Valor Ano Unidadede Prevista Plano(2026- Medida
avaliagdo da meta Medida 2026 2029)
8.2.1 Fomentar Plano de Carreiras, Cargos Plano de Carreiras, 0 202 Numero 1 Numero
e Salarios que contemple a Cargos e Salarios >
Secretaria Municipal de Saude implantado
8.2.2 Implantar o Nucleo de Educagdo Nucleo de Educagdo 0 202 Numero 1 Numero

Permanente e pontos detelesaide permanente implantado >

OBJETIVO N¢ 8.3 - Implantar a Estratégia SUS Digital no Municipio de Pirai, promovendo a transformagao digital dos processos de gestao e atengao a salde, a integragao

dos sistemas de informacao, a interoperabilidade com a RNDS e a oferta de servicos digitais voltados a melhoria da eficiéncia e da qualidade assistencial.



Ne Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unida
monitoramento e Valor Ano  Unidade Prevista Plano(2026- de de

avaliagdao da meta de Medida 2026 2029) Medida
8.3.1 Implantar a Estratégia SUS Digital Ampliar o percentual de 0,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentu
no Municipio de Pirai, unidades de saude com |
integrando sistemas de sistemas integrados ao
informagdo, prontudrio SUS Digital Municipal e a

eletrénico e plataformas digitais RNDS

de saude
Acdo N2 1 - Implantar Plataforma de Prontuario Eletrénico Integrado Municipal (RES Pirai) ¢ Consolidar o prontudrio eletrénico como
base Unica de registro clinico.
Acdo N2 2 - Formalizar através Decreto Municipal ¢ Instituir oficialmente o Registro Eletronico em Satde (RES) no Municipio de Pirai,
definindo as diretrizes para a interoperabilidade entre os sistemas.

Acdo N2 3 - Integrar Sistemas e Servigos Digitais ¢ Unificar sistemas (e-SUS, SISREG, HORUS, Hospital Flavio Leal, Laboratério) em
arquitetura interoperavel.

Acdo N2 4 - Expandir a Estratégia de Telemedicina e Telessalde ¢ Disponibilizar consultas, laudos e teleatendimentos nas UBS e no
Hospital Flavio Leal.

Acdo N25 - Promover digitalizagdo e Assinatura Eletronica de Documentos ¢ Implantar assinatura digital e eliminar o uso de papel no
processos de saude.

Acdo N26 - Desenvolver o Aplicativo Municipal de Saude Digital ¢ Ampliar funcionalidades para acesso do cidaddo a atendimentos,
como: exames e outros.
Acdo N2 7 - Capacitar Profissionais de Saude e Tl ¢ Realizar capacitagdo permanente sobre sistemas digitais e seguranca da
informacao.
8.3.2 Informatizar a Rede de Saude e Percentual de unidades e 0,00 2025 Percentual 60,00 100,00 Percentu
ampliar Infraestruturade T setores darede municipal |
de saude com sistemas
informatizados e integrados

Acdo N2 1 - Implantar sistema on-line de requisicdo de insumos, materiais e medicamentos ¢ Desenvolver e integrar mddulo digital
de requisi¢cOes, com acesso em todas as unidades.

Acdo N2 2 - Implantar o Prontuadrio Eletrénico do Paciente (e-SUS) nas Unidades de Saude da Fazendinha, Sanatdrio da Serra e Serra

do Matoso, garantindo interoperabilidade com a base municipal.

Acdo N2 3 - Informatizar todos os dispensarios e a Farmacia Central ,garantir equipamentos, rede local e conexdo ao sistema de
controle de dispensacdo de medicamentos.






DIRETRIZ N2 9 - Operacionalizacdo do Consdrcio Intermunicipal de Saide do Médio Paraiba

OBJETIVO N2 9.1 - Garantir a qualidade dos servicos de saude da regidao Médio Paraiba por meio da operacionalizacao e
consolidagao do Consércio Intermunicipal de Saide do Médio Paraiba, como instrumento de gestdao com vistas a

incentivar as praticas de acdes cooperativas e economia de escala, e potencializar os municipios integrantes.

Descricao da Meta

9.1. Operacionalizar e Consolidar do

1 Consorcio Intermunicipal de Saude do

Médio Paraiba

Indicador Indicador (Linha- Meta Meta Unidade de
para Base) Prevista  Plano(2026 Medida
monitorame Valor Ano Unidade 2026 - 2029)
nto e de
avaliagao da Medida
meta
Contrato de 100,0 2024 Percentu 100,00 100,00 Percentual
rateio 0 al
assinado

Acdo N2 1 - Elaborar contrato de rateio com o consorcio intermunicipal de saude

DIRETRIZ N2 10 - Fomento a Gestao Participativa no SUS Gestao Participativa no SUS

OBJETIVO N2 10.1 - Fortalecer o controle social e as agées do Conselho Municipal de Saide e Conselhos Locais de Saude

Descri¢do da Meta

10.1.1 Capacitar Conselheiros de

Saude

Indicador para Indicador (Linha-Base) Met Meta Unidade
monitoramento e Valor Ano  Unidade a Plano(20 de Medida
avaliacdao da meta de Medida Prev 26-

ista 2029)
2026
Proporcdo de Conselheiros 100 2025 percentual 100

capacitados
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comrromisso comse. OBJETIVO N2 10.2 - Fortalecer a gestdo democratica do SUS, ampliando a participa¢do popular na formulagdo e no

controle da execucdo da politica municipal de saude

N2 Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Met Meta Unidade de
monitoramento e Valor Ano  Unidade a Plano(20
avaliacdao da meta de Medida Prev 26-
ista 2029)
2026
10.2.1 Garantir espagos formais Conferéncia Municipal de 1 2025 Nudmero 1 Numero
e democraticos de Salde Realizada e Elei¢do
participacdo popular e para o CMS realizada

controle social
OBJETIVO N2 10.3 - Fortaler a gestdo evidenciando a importancia do planejamento para a gestdo do sistema e mensurar

o atendimento do disposto nas normas legais

Ne Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha- Meta Meta Unidade de
monitoramentoe  Base) Previs  Plano(20  Medida
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade ta 26-
de 2026 2029)
Medida

10.3. Garantir a elaboragdo e envio do Plano Quadrienal 1 2025 Numero 1 Numero

1 Plano Municipal de Saude para aprovado enviado
vigéncia 2030 - 2034
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3- Pactuacgao Interfederativa homologada

b A SECRETARIA 2 : - Pi . SUS
@ piRAl’ icek e Pactuagdo Interfederativa 2026/ 2027 - Pirai - RJ B
SAUDE
5 Expectatva Meta Analista Estadual - | Justficatva para
Cédigd Nome do Indicador Mel:!?;gasifa‘:al parao Meta Estadual Municipal "De acordo" "Nio Meta ::;l‘l”a'
indicador proposta |ou "N&o Concordo" Concordo"
Taxa Padronizada de Mortalidade
1 |Prematura(30a 69 anos) pelas quatro TAXA REDUZIR | 264 /100.000hab 300 De acordo 300
principais DCNT até 2030
3 Pro‘porﬁ.o e PERCENTUAL | AUMENTAR 95% 98% De acordo 98%
definida informados ao SIM
Proporgdo de vacinas selecionadas que
compdem o Cal. Nac. Vacinagdo para 100% (dos
criangas <1 ano de idade municipios
(Pentavalente/Poliomielite-32d); atngindo 95% ou
100% De acordo 100%
4 (Pneumocdcica 10valente-22d) e RERCENTOAL: | isimacairaR mais de cobertura
criangas de 1 ano de idade nas 4 vacinas
(Triplice Viral 12 dose) com coberturas consideradas)
vacinais preconizadas
Propor¢do de cura de hanseniase entre
6 |os casos novos diagnostcados nos anos | PERCENTUAL | AUMENTAR 90% 100% De acordo 100%
de coorte
Razao de Casos Novos de Sifilis
8 |Congénita por Casos de Sifilis em RAZAO REDUZIR 0,23 03 De acordo 03
Gestantes
. 0
Numero de casos novos de AIDS em NUMERO_ABSO
9 Tenores dé 5 aios LUTO REDUZIR 15 0 De acordo
amostras de dgua para consumo
10 [humano quanto aos NUMiS?aABSO AUMENTAR 22068 144 De acordo 144
paradmetros coliformes totais, cloro
residual livre e turbidez
Razdo de exames citopatolégicos do
11 |colodo Utero em mulheresde 25a 64 RAZAO AUMENTAR 0,40 0,7 De acordo 07
anos
Razdo de exames de mamografia de
12 |rastreamento realizados em mulheres RAZAOQ AUMENTAR 0,19 0,54 De acordo 0,54
de 50 a 69 anos
14 |Proporgdo de gravidez na adolescéncia | PERCENTUAL | ReouziR | 10% (ou menos) 10% De acordo 10%
3 (NUMERO 3 (NUMERO
15 |Taxa de mortalidade infant! TAXA REDUZIR 122 AéSOLUTO) De acordo AB(S OLUTO)
37 |Gotertusk Potencial dEAMNE0 PERCENTUAL | AUMENTAR 87% 100% De acordo 100%
Primaria a Satde
Cobertura de acompanhamento das
18 |condicionalidades de Satde do PERCENTUAL | AUMENTAR 82% 85% De acordo 85%
Programa Bolsa Familia (PBF)
s 100%
19 |Cobertura de Saude Bucalnatengdo | pepcenryar | aumenan 2% 100% De acordo
Primdria a Saude
7 |Percentual de CAPS queatngirama | pepcenma; [ aumentan 100% 100% De acordo 100%
meta de matriciamento por municipio
25 [Municipios com ouvidoria implantada NUMtE?aABSO AUMENTAR 92 1 De acordo 1
% |TEtodechivs metemos PERCENTUAL | AUMENTAR 100% 100% De acordo 100%
investigados
Proporgdo de 6bitos infants e fetais
100%
27 investigados PERCENTUAL | AUMENTAR 85 100% De acordo
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Percentual de cura de casos novos de A :::;"z:::,zm* =
30 [tuberculose pulmonar confirmados PERCENTUAL | AUMENTAR 85% 75% Néo Concordo | municipio.
laboratorialmente icitamos
5
Digitalizado com CamScann
revisdo da meta.
Percentual de pessoas vivendo com HIV u““m. m::’elohor o
32 e AIDS (PVHA) com 13 anos ou mais ::;i::::ho, pols
com primeiro CD4 maior que 350 PERCENTUAL: | AUMENTAR 0% o reflete o diagnéstico
células Ndo concordo. L +uno e a melhor
ualidade do servico €%
prestadod
populagio
Proporgdo de animais vacinados na
B [ eompanhadavating Acemnibic PERCENTUAL | AUMENTAR 80% 90 De acordo %0
Taxa de Cobertura de Centros de
34
Ateng3o Psicossocial (CAPS) TAXA AUMENTAR | 0,98 / 100.000hab 1,68 De acordo 168
Cnhertiira da lnraasXa Canisloia am
LUDEIUr3 ge Inspegao Sanitaria em
estabelecimentos sujeitos aos Orgios
35
de Vigildncia Sanitéria PERCENTUAL | AUMENTAR 70% 100% De acordo 0%
municipais
Percentual de Estagdes de Tratamento
38 |deAgua (ETA)com inspegGes sanitdrias | PERCENTUAL | AUMENTAR 100% 100% De acordo
realizadas pelo VIGIAGUA municipal 100%
Cobertura da avaliagdo do estado
39 [nutricional da populagdo no Estado do PERCENTUAL | AUMENTAR 23% 56% De acordo S6%
Rio de Janeiro
Cobertura da Triagem Neonatal em
40 [TempoOportuno (ENTRE O 32E 52 DIA PERCENTUAL | AUMENTAR 58% 80% De acordo 0%
DE VIDA)
[Sugerimos sumentar
Percentual de pacientes com carga viral fneta municipal, ndo
4 2 PERCENTUAL | AUMENTAR 67% : :
A detectada da Hepatite C tratados an v Lo N30 concordo  Precisa ser igual eo
proposto pelo 67%
estado, mas pode
fmelhorar.
) . Sugerimos aumentar
Percentual d? pacientes elm FerapaaH = bcts municipal, oS0
4 renal substutiva com sorologia ant- PERCENTUAL | AUMENTAR 100% 0% N3o concordo _ Precisa ser igual so
reagente tratados proposto pelo 0%
para a hepatte C pstado, mas pode
imelhorar
a4 |PercentusldelotesdedadosdoSINAN | pepcenriynt | aumenan 100% 100% De acordo 100%
Net enviados
Percentual de Amostras Coletadas pelas
Vigilancias Sanitarias Municipais para o
46 |Programa Estadual PERCENTUAL | AUMENTAR 95% 85% De acordo
de Monitoramento Pés-Mercado da 85%
Qualidade Sanitdria de Alimentos
Proporgao de Obitos de mulher em
47 |/dadefént! (MIF) com causapresumivel | pepcenryaL [ aumentan 90% 100% De acordo
de morte materna -
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Redugdo de 5% em
relagdo ao
coeficiente de 2024
8 Coeficiente de incidéncia de acidente S (idem 144 (n® ST
de trabalho (VIDE OBSERVAGOES) q absoluto)
para municipios - 144 (n? absoluto)
VIDE
OBSERVAGOES)
40))| L2 padronizadade mortalidade por TAXA 2,91/100.000 31 De acordo 31
suicidios
Percentual de Casos que Completaram
50 |o Tratamento Preventvo de PERCENTUAL 70% 70% De acordo =5
Tuberculose (ILTB)
51 |Razdo de Mortalidade Materna RAZAO 66,2 0 De acordo 0
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Id. Funcional 3155717-1
Superntendente
" y - b )"L hhm-ww:
. — PRCENTUA e ciondabadl BIF T o scord »
4 onrG
g At PNent A
4 e —— S S
, ey, S, e
" ™, de ~r\~~0r,1( watramento | .
- » - p— . o 6 VI e TD . ! . a . r oo ~
ol - e greecsSaude | ":n‘ ol »r
—— | porae | |
i i A .
\
» - - ) ‘ l 3 @
- \ 1 p - - —
3 —— 44112/ 905¢ co T ucrcet
/4
¢ - A - =
4 I( ‘ " P ot . ==
{4 ""foy,\/,r\(. Fiiex
B G b
L Y — =
G -"\-——._;

49/54



P, L SECRETARIA i)
)3

:ﬁw PIRAI VunicipAL OE “SUS

CCe

24

Unico

N SAUDE ' e

COMPROMISSO COM SEU FUTURO

4- Calendario Secretaria Municipal de Satide 2026

Campanhas Educagio em Saude / Meses e Cores, Cores e Lutas; Campanhas de Vacinagdo; Audiéncias Publicas; Féruns

Janeiro
Roxo e Branco

Posse do Conselho Municipal de Saude

Tema - Conscientizagdo da Hanseniase — Janeiro Roxo

Tema - Cuidado em Salde Mental — Janeiro Branco

Langamento da Telemedicina

Fevereiro

Tema - Prevengdo das Arboviroses (nas escolas)

Saude Sexual e Reprodutiva (publico — adolescentes)

Colegiado de Gestdo e Reunides Técnicas Integradas

Reunido Integrada APS/HFL — Tema: Atendimentos no HFL Classificagdo de Risco Verde e Azul

Audiéncia Publica (referéncia 2025)

Férum de Gerentes — Atengdo Primaria

Margo

Enfretamento da Tuberculose

Saude da Mulher

Férum Intersetorial da Infancia e Adolescéncia

Abril

Conscientizagdo do Autismo (Azul)

Seguranga no Ambiente de Trabalho - HFL

Forum de Gerentes — Atengdo Primdria

Campanha de Vacinagdo Influenza *

Maio

Higienizagao das Maos

Luta Antimanicomial - Férum Intersetorial de Saude Mental

Colegiado de Gestdo e Reunides Técnicas Integradas

Audiéncia Publica

Junho

Campanha de Vacinagdo Antirrabica Animal *

Doacdo de Sangue

Festa Junina CEMAIA

Festa CAl e PIRA (CAPS)

Forum de Gerentes

Julho
Amarelo

Prevencao das Hepatites Virais — Julho Amarelo

Forum Intersetorial da Infancia e Adolescéncia

Agosto
Dourado

Conscientizacdo do Aleitamento Materno — Agosto Dourado

Forum de Gerentes

Setembro
Amarelo e Laranja

Valorizagdo da Vida — Setembro Amarelo

Segurancga do Paciente — Setembro Laranja

Campanha de Multivacinagédo *

Colegiado de Gestdo e Reunides Técnicas Integradas

Audiéncia Publica

Semana Municipal Prevencdo do Cancer de Mama, Cancer do Colo do Utero e Cancer de

Outubro Boca — Outubro Rosa
Rosa Combate a Sifilis e Sifilis Congénita (Dia Nacional : 18/10)
Férum de Gerentes
Novembro Semana Municipal de Saude do Homem e Prevencado do Diabetes — Novembro Azul
Azul Semanas Internas de Prevencado de Acidentes de Trabalho
Férum Intersetorial da Infancia e Adolescéncia
Dezembro Conscientizagdo e Combate ao HIV/AIDS e Infec¢Bes Sexualmente Transmissiveis - Dezembro
Vermelho Vermelho

Forum de Gerentes
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5 - Resumo de Ag¢oes Estruturantes

Atencao Primadria

Fomentar a formagdo de um Comité de Avaliacdo dos Obitos Prematuros por DCNT com a
participacdo dos seguintes segmentos: APS, Atencdo Especializada, Vigilancia em Saude,
Atencgao Hospitalar, Assisténcia Farmacéutica.

Compor 2 equipes eMulti com profissionais cumprindo carga horaria completa
abrangendo todas as 15 equipes de saude da familia ( 1 equipe com 300h e 1 equipe com
200h) — ( ver quais categorias e carga horaria )

Estruturar darea técnica de saude do idoso no municipio com coordenacdo especifica.

Modernizar a USF da Casa Amarela

Modernizar a USF da Jaqueira

Atencao Especializada

Implantar do e-sus regulacao (definir cronograma de implantagdo para as Unidades de
Saude e capacitagdo das equipes.)
Estruturar Farmacia do PS Arrozal -Sistema de Informacgao,equipe suficiente , materais e

equipamentos e capacitagao

PS Arrozal

Estruturar Servico de Laboratdrio Central e PS Arrozal— equipe suficiente, materiais
equipamentos e capacitacao das equipes

Fisioterapia
Organizar espago para o servigo de RPG
Organizar espago para o servigo de Acupuntura
Reestruturar e ampliar a equipe de RH do servigo de fisioterapia
Avaliar a implantagao de servicos que garantam a continuidade do cuidado apds alta da
reabilitacao
Implantar Novo Espaco da Fisioterapia em Arrozal

Saude Mental
Estruturar Novo Espaco do Centro Especializado Multidisciplinar de Atencdo a Infancia e
Adolescéncia (CEMAIA)

Estruturar, implementar e monitorar execugao do Servico de Telemedicina nas areas de
Neuropediatria, Psiquiatria Infantil e
Psicologia.
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Implantar Novo Espaco da Residéncia Terapéutica (Dispositivo da Atencdo a Saude
Mental)
Contratar cuidador hospitalar para o leito de salide mental
Disponibilizar veiculo exclusivo para cada servico de saude mental (CAPS/CEMAIA) didria
e/ou de forma programada (fins de semana,
feriado e noturno)
Implantar Centro de Equoterapia - Contratar de servico especializado em equoterapia;,
10 servico, a partir da definicdo de critérios de elegibilidade;
Implantar novo CAPS 1 no municipio
Estruturar sede propria do CAPS central.
Elaborar Projeto da Politica Municipal de Atencdo a Neurodoversidade
Incluir novas categorias profissionais na composicdo da equipe (Terapeuta ocupacional,
Educador Fisico, Oficineiro, musicoterapeuta)
Adquirir materiais e insumos didaticos e terapéuticos para realizacdo das atividades
coletivas, grupos e oficinas

Hospital Flavio Leal

Estruturar os Setores do Hospital Flavio Leal (construcao, reforma, mobiliario e
equipamentos) — 25% do plano de acdo especifico

Implementar Prontuario Eletrénico de forma a garantir integracdo com a Rede de Saude

Assisténcia Farmacéutica
Estabelecer a dispensacdo de medicamentos para atencao imediata a casos agudos
(antiinflamatérios, antimicrobianos, antitérmicos, antialérgicos e analgésicos) no Pronto
Socorro de Arrozal e do Hospital Flavio Leal em dias e horarios de ndo funcionamento
da Unidade de Saude da Familia e Farmacia Central
Descentralizar a dispensa¢ao de medicamentos de todos os componentes da Assisténcia
Farmacéutica de forma segura e Eficaz - Garantir profissional da area de farmdcia atuando
em todas as Unidades de Saude da Familia e Pronto Socorro de Arrozal, Implantar e
implementar Sistema de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica do Ministério da Saude
vigente para controle e gestdao de estoques, distribuicdo e dispensag¢ao de medicamentos
e insumos no ambito do SUS, Garantir equipamentos necessarios para funcionamento
adequado dos dispensarios
Vigilancia Epidemioldgica e Ambiental
Locar veiculo acoplado com equipamento de UBV
Realizar manutengGes preventivas/ano e corretivas dos equipamentos do laboratério
realizadas
Fortalecer agdes com as demais Secretarias Municipais para controle ambiental
Implementar Sala de Situac¢do Intersetorial de Arboviroses
Adquirir lupa (microscépio estereoscépio) para leitura de ovos de Aedes
Adequar o quantitativo de materiais para compor o kit instalagdo de Ovitrampas para a
nova estratégia do Ministério da Saude
Implantar o Programa Municipal de Manejo Populacional de caes e gatos
Adquirir camaras frias para armazenamento de imunobioldgicos na Rede de Frio ( RDC
ANVISA 97/2017

Gestao Técnica e Admnistrativa da Secretaria Municipal de
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Saude
Implantar r Servigo de Telemedicina para atendimentos em Saude nas areas com déficit

de oferta de profissionais.
Contratar Servigo de Telemedicina para atendimentos em Saude nas dreas de
neuropediatria e psiquiatria infantil, pediatria geral ( Pronto Socorro de Arrozal

(pediatria) USF Cacaria e USF Pirai Centro) e psicologia via app (publico — alvo inicial -
maes de criancas neurodivergentes) e Estruturar espaco fisico das Unidades de Saude

que receberdo Servico de Telemedicina/Teleatendimento

Garantir no minimo 1 veiculo exclusivo com motorista especifico para cada Unidade de
Saude da Familia.

Garantir no minimo 2 veiculos exclusivos com motoristas especificos para o Servico de
Atencao Hospitalar.

Garantir no minimo 1 veiculo exclusivo com motorista especifico para o Centro de
Atencao Psicossocial .

Implantar Otica Municipal executando todas as a¢des necessarias para tal Manter
estrutura adequada e suficiente para funcionamento da Otica , Estabelecer protocolos e

fluxos para acesso ao dculos.

Fomentar andamento da contratacdo de empresa especializada para estruturagdo do Plano
- Estabelecer Comissdo especifica com representacdes dos setores da SMS para conducao

do planejamento internamente
Implantar a Estratégia SUS Digital no Municipio de Pirai, integrando sistemas de

informacdo, prontudrio eletrénico e plataformas digitais de saude.

Informatizar a Rede de Saude e ampliar Infraestrutura de Tl — 60% de execucdo do plano

de ac¢do especifico
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5- Programacao de Despesas — exercicio 2026
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Prefeitura Municipal de Pirai

Exercicio de 2026

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA POR U.O. - PPA

Paginalde5
EM R$1
Orgéo: 110 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicagao Programada Classificagdo Or¢gamentaria Importancia

Proj./Ativ./Op. Especiais | ID Agdo | Nat.de Despesa Fonte Detalhada Total Aplicacéo
Gestdo Participativa 10.125.0014.2077 226 33903000 15001002 10.000
33903900 15001002 10.000
33904800 15001002 5.000
25.000
Operac do Nucleo de Apoio a Gestao
(NAG), por meio do Consoércio
Municipal de Saude do Médio
Paraiba 10.302.0019.2078 228 33727000 16000002 300.000
300.000
Operacionalizagdo da Assisténcia
Hospitalar no municipio, por meio do
Hospital Flavio Leal 10.122.0019.2070 171 33504100 16000002 1.674.605
33504100 26000002 0
33504100 26210002 0
33504300 15001002 17.397.563
33504300 15010000 3.994.159
33504300 16050000 1.657.000
33504300 26050000 0
24.723.327
Operacionalizagdo da Atengédo a
Saude da Populagédo na Atengéo
Especializada 10.302.0019.2069 169 31901100 15001002 4.185.700
31901100 16050000 1.347.000
31901100 26050000 0
31901300 15001002 61.398
31901600 15001002 174.330
31909400 15001002 36.330
31911300 15001002 318.457
33409300 15001002 5.450
33504100 16210002 0
33900800 15001002 726
33901400 15001002 95.912
33903000 16000002 938.919
33903000 16210002 69.860
33903000 26000002 0
33903000 26210002 0
33903600 15001002 83.414
33903600 16000002 144.600
33903600 26210002 0
33903900 16000002 6.086.485
33903900 16210002 135.898
33903900 16350000 385.500
33903900 26000002 0
33903900 26210002 0
33904000 16000002 39.000
33904600 15001002 379.068
33904900 15001002 136.480
44905200 16010002 100.000
44905200 16210002 50.000
44905200 26210002 0
14.774.527
Operacionalizagdo da Atengéo a
Saude da Populacdo na Atengao
Priméria 10.301.0019.2068 163 31901100 15001002 16.970.924
31901100 16000001 2.732.410
31901100f 16050000 397.184




Prefeitura Municipal de Pirai

Exercicio de 2026

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA POR U.O. - PPA

Pagina2de5
EM R$1
Orgéo: 110 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicagao Programada Classificagdo Or¢gamentaria Importancia

Proj./Ativ./Op. Especiais | ID Agdo | Nat.de Despesa Fonte Detalhada Total Aplicacéo
31901100 26050000 0
31901300 15001002 248.937
31901600 15001002 706.818
31909400 15001002 147.300
31911300 15001002 1.291.183
33409300 15001002 22.095
33900800 15001002 2.946
33901400 15001002 388.872
33901400 16000001 30.000
33903000 16000001 2.393.779
33903000 16210001 600.000
33903000 26000001 0
33903100 26000001 0
33903200 26000001 0
33903600 15001002 338.200
33903600 16000001 10.000
33903600 26000001 0
33903900 16000001 2.597.515
33903900 16210001 607.888
33903900 26000001 0
33904000 16000001 807.981
33904000 26000001 0
33904600 15001002 1.536.929
33904900 15001002 553.357
33909100 16000001 787.890
33909200 16000001 25.919
44905200 16010001 281.000
44905200 16210001 50.000
33.529.127

Operacionalizagdo da Atencéo da

Populagéo na Assisténcia

Farmacéutica 10.303.0019.2071 176 31901100 15001002 739.670
31901300 15001002 10.850
31901600 15001002 30.807
31909400 15001002 6.420
31911300 15001002 56.275
33409300 15001002 963
33900800 15001002 128
33901400 15001002 16.948
33903000 16000004 228.035
33903000 16210004 82.697
33903000 16350000 1.000.000
33903000 16590001 89.520
33903000 26000004 0
33903000 26210004 0
33903600 15001002 14.740
33904600 15001002 66.987
33904900 15001002 24.118
33909100 16350000 500.000

2.868.158

Operacionalizagao da Gestéo

Técnica e Administrativa da

Secretaria Municipal de Saude 10.122.0019.2075 191 31901100 15001002 6.843.672




Prefeitura Municipal de Pirai

Exercicio de 2026

QUADRO DE DETALHAMENTO DA DESPESA POR U.O. - PPA

Pagina3de5
EM R$1
Orgéo: 110 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 1 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Aplicagao Programada Classificagdo Or¢gamentaria Importancia

Operacionalizacdo das Acdes de

Proj./Ativ./Op. Especiais | ID Agdo | Nat.de Despesa Fonte Detalhada Total Aplicacéo
31901300 15001002 100.386
31901600 15001002 285.030
31909200 15001002 0
31909400 15001002 59.400
31911300 15001002 520.681
31919200 15001002 0
33409200 15001002 0
33409300 15001002 8.910
33900800 15001002 1.188
33901300 15001002 0
33901400 15001002 156.816
33903000 15001002 0
33903000 16350000 1.000.000
33903000 26350000 0
33903600 15001002 136.383
33903600 27050000 0
33903900 15001002 0
33903900 16210005 50.000
33903900 16350000 1.000.000
33903900 26350000 0
33903900 27050000 0
33904000 26350000 0
33904600 15001002 619.780
33904800 15001002 120.000
33904900 15001002 223.146
33909200 15001002 0
33909300 15001002 0
33909300 27050000 0
44905200 26350000 0
44905200 27050000 0

11.125.392

Operacionalizagao das Ac¢des de

Vigilancia Epidemiolégica e

Ambiental em Saude 10.305.0019.2073 183 31901100 15001002 5.201.882
31901100 16040000 582.912
31901300 15001002 76.304
31901600 15001002 216.652
31909400 15001002 45.150
31911300 15001002 395.770
33409300 15001002 6.772
33900800 15001002 903
33901400 15001002 119.196
33901400 16000003 10.000
33903000 16000003 63.391
33903000 16210003 20.000
33903600 15001002 106.665
33903900 16000003 126.000
33903900 16210003 30.000
33904000 16000003 14.000
33904600 15001002 471.096
33904900 15001002 169.614

7.656.307
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Vigilancia Sanitéaria 10.304.0019.2072 182 31901100 15001002 622.152
31901300 15001002 9.126
31901600 15001002 25.912
31909400 15001002 5.400
31911300 15001002 47.335
33409300 15001002 810
33900800 15001002 108
33901400 15001002 14.256
33901400 16000003 2.000
33903000 16000003 15.892
33903600 15001002 12.398
33903900 16000003 0
33904600 15001002 56.344
33904900 15001002 20.286
832.019
Operacionalizacdo das Agdes do
Servico de Atendimento Mével de
Urgéncia - SAMU 10.302.0019.2074 186 33727000 16000002 1.436.121
33727000 16050000 200.000
33727000 26050000 0
1.636.121
Operacionalizagdo do Consércio
Intermunicipal de Saude do Médio
Paraiba. 10.122.0019.2076 224 31717000 15001002 15.500
33717000 15001002 13.000
33727000 15001002 20
44717000 15001002 1.502
30.022
Total por Fonte
Receitas de Impostos e de 15001002 62.804.840
Transferéncias de Impostos
Vinculados a Saude
Outros Recursos néo Vinculados 15010000 3.994.159
Atencao Basica - FNS 16000001 9.385.494
Atencao de Média e Alta 16000002 10.619.730
Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - FNS
Vigilancia em Saude - FNS 16000003 231.283
Assisténcia Farmacéutica - FNS 16000004 228.035
Transf. Fundo a Fundo de Rec. do 16010001 281.000
SUS prov. do Gov. Fed. -Bl.Est.
Un.Atencao Primaria Saude
Transf. Fundo a Fundo de Rec. do 16010002 100.000
SUS prov. do Gov. Fed.-Bl.Est. Un.
de Atencéo Especializada Saude
Agentes de Combate as Endemias 16040000 582.912
Assisténcia Financeira da Unido 16050000 3.601.184
destinada a compl. ao pgto dos pisos
salariais para prof. enfermagem
Atencéo Basica - FES 16210001 1.257.888
Atencao de Média e Alta 16210002 255.758
Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - FES
Vigilancia em Saude - FES 16210003 50.000
Assisténcia Farmacéutica - FES 16210004 82.697
Gestéo do SUS - FES 16210005 50.000
Royalties do Petroleo e Gas Natural 16350000 3.885.500
Vinculados a Saude (Art. 2° Lei
Federal 12.858/2013)
Outros Recursos Vinculados a 16590001 89.520
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Saude-Multas e Juros

Superavit - Atencéo Basica - FNS
Superavit - Atencéo de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - FNS

Superavit - Assisténcia Farmacéutica
- FNS

Superavit Assist. Financ. Unido
destinada a compl. ao pgto dos pisos
salariais para prof. enfermagem

Superavit - Atencédo de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e
Hospitalar - FES

Superavit - Assisténcia Farmacéutica
- FES

Superavit-Royalties do Petroleo e

2° Lei Federal 12.858/2013)
Superavit-Transferéncias dos
Estados referente a Royalties do
Petroleo e Gas Natural

Gas Natural Vinculados a Saude (Art.

26000001
26000002

26000004

26050000

26210002

26210004

26350000

27050000

Total:

97.500.000




