Emitido em: 29/06/2023

+ﬁ Prefeitura Municipal de Pirai Fanjamentows
/ Anexo de Metas para LDO - 2024

0001 - ADMINISTRACAO COM RESPONSABILIDADE Em Andamento
Orgao Responsavel: SMS - Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude
Objetivo: Aprimorar e monitorar a¢cdes que colaborem com as necessidades da populacéao.

- Garantir a execucao e acompanhamento dos planos municipais de gestao, apresentacao
Justificativa: quadrimestral, bem como, metas estaduais e federais. - Garantir as a¢cdes voltadas ao Consorcio
Intermunicipal. - Implementar continuamente atividades voltadas a Educacdo Continuada e Permanente.

Acoes Metas Quantidade Unidade

2001 - Operacionalizar a Gestdo Técnica e
Administrativa da Rede de Atencdo a Salude no Acbes Mantidas 100,0 percentual
Municipio de Pirai

2002 - Operacionalizar os Projetos de Educacao

Ac¢oes Mantidas 100,0 percentual
Permanente



0002 - AMPLIANDO OPORTUNIDADES Em Andamento

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

Desenvolver acdes articuladas com os setores produtivos da sociedade estimulando a geracédo de

Objetivo:
emprego e renda.
cee us Estimular o desenvolvimento sustentavel das atividades produtivas visando novas oportunidades de
Justificativa: ~
geracado de emprego e renda.
Acoes Metas Quantidade Unidade
10031 g E§truturagao de Rota Gastronémica do Siaaesiten realfzaio 10 unidade
Municipio
1005 - Implanta(;ao da. (?ompanhla de Coordenadoria implantada 0,0 unidade
Desenvolvimento Municipal
2004 - Fomento as Ac¢des de Desenvolvimento - . - .
. . N&o se aplica 3,0 Nao se aplica
Econémico e Turismo
2006 - I~mp|anta<;ao e anhﬂcqgao de Setor para Nio se aplica 10 Nio se aplica
Captacao de Recursos Financeiros
2007 - Manutencdo das Rotas Gastronomicas do Territério Municipal Atendido 3,0 percentual

Municipio



0003 - APOIO A ERRADICACAO DA POBREZA

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Fundo Municipal de Assisténcia Social

Objetivo:

Promover agdes que visem reduzir a propor¢do de homens, mulheres e criangas, de todas as idades,
vivendo na pobreza, em todas as suas dimensdes.

Necessidade de garantir direitos iguais aos recursos econdmicos, bem como o acesso a servi¢os
Justificativa: bésicos, propriedade e controle sobre a terra e recursos naturais para os cidaddos. com foco naqueles
em situacdo de mais vulnerabilidade.

Acoes

1009 - Construcao de Unidades Habitacionais
Populares

1011 - Melhorias das Condicdes Habitacionais
2008 - Concessao de Beneficios Eventuais
2010 - Manuteng¢é@o do Programa BPC na Escola

2012 - Promover Programa de Microcrédito em
Parceria com Agerio - Cenario De Pandemia

2013 - Regularizacdo Fundiaria

Metas
Convénio Realizado

Bairro Atendido
Beneficios concedidos

Servico Mantido
Convénio Realizado

Projetos Realizados

Quantidade Unidade

0,0

100,0
10
10

10

40,0

unidade

unidade
percentual

Nao se aplica
unidade

unidade



0004 - ASSISTENCIA SOCIAL PARA TODOS Em Andamento

Orgao Responsavel: SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Fundo Municipal de Assisténcia Social
Objetivo: Garantir acesso a toda populacdo de Pirai aos servicos da Assisténcia Social.
Atender a diretriz do II Plano Decenal de Assisténcia Social: "DIRETRIZ 1. PLENA UNIVERSALIZACAO DO
Justificativa: SUAS, TORNANDO-O COMPLETAMENTE ACESSIVEL, COM RESPEITO A DIVERSIDADE E A
HETEROGENEIDADE DOS INDIVIDUOS, FAMILIAS E TERRITORIOS".
Acdes Metas Quantidade Unidade
1,014 LGB DICE RO B CO e Profissional Efetivado 4,0 unidade
Unico
1015. . Adeqyagag das qupes Minimas dos Profissional Efetivado 8,0 unidade
Servigos Socioassistencias
1016 - Ampliacdo da Equipe Técnica do Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social - Profissional Efetivado 2,0 unidade
CREAS
1017~ Ar‘rlpllagap delngpe Tecnica dos Servicos Profissional Efetivado 6,0 unidade
de Protecdo Social Basica
1019 - Construgdo de CRAS Convénio Realizado 0,0 unidade

1020 - Criagdo do Servico de Protecdo em
Situagdes de Calamidades Publicas e de Servico Implantado 0,0 unidade
Emergéncias

1021 - Fomentar a Elaboragdo do Plano de Cargos,

Carreira e Salarios (PCCS) dos Trabalhadores do Plano Elaborado 0,0 unidade
SUAS

1022 - Fomentar Estudo de Viabilidade para

Implantacdo do Servico de Acolhimento em Estudo Realizado 0,0 unidade

Familia Acolhedora

1024 - Implantacao da Politica Municipal para

Sesases o Shuadte de Qe Politica implantada. 0,0 percentual
1025 - Implgntlagao de um Centro Dia para Pessoas Servico Implantado 0,0 unidade
Idosas em Pirai

1026 - Implantacdo do Centro de Convivéncia para ServicoImplantado 0,0 unidade

pessoas Idosas em Pirai

1027 - Implementacao de Politica de Participagdo e
Comunicagao entre as Equipes Técnicas e Gestdo,  Unidade 1,0 unidade
com os usuarios do SUAS

1035 - Modernizacao do Conselho Tutelar Modernizagdo Realizada 1,0 unidade
1036 - Modernizacao do FMAS Modernizagdo Realizada 10 unidade
2018 - Aprimoramento da Gestdo do SUAS - IGD Gestio Aferida 10 B el
SUAS

2023 - Fomento as Atividades do Conselho Tutelar Servico Mantido 1,0 N&o se aplica

2028 - Manutencao da Unidade de Acolhimento

Casa Abrigo Leonardo Nicolau Borges de Oliveira  Servico Mantido 10 N&o se aplica
Filho

2029 - Manutengao do Centro de Convivéncia do Servico Mantido 10 Nio se aplica
Idoso

2030 - Manutencdo do CRAS - CGF Servico Mantido 10 N&o se aplica
2031 - Manutencdo do CRAS - CGE Servi¢co Mantido 10 N&o se aplica
2032 - Manutencdo do CREAS - CGE Servico Mantido 1,0 Nao se aplica
2033 - Manutencdo do CREAS - CGF Servico Mantido 10 N&o se aplica
2034 - Modernizacdo da Unidade de Acolhimento

da Casa Abrigo Leonardo Nicolau Borges de Moderniza¢do Realizada 1,0 unidade

Oliveira Filho



2037 - Operacionalizacdo do Programa Bolsa

Familia- 1GD M Gestao Aferida 1,0 N&o se aplica



0005 - CIDADANIA COMO DIREITO Em Andamento

Orgao Responsavel: SMS - Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude

Implementar uma gestdo democratica e participativa que garanta todos os direitos sociais,

Objetivo: : . e
jetivo promovendo uma melhor qualidade de vida para todos os cidadaos.
Atender as demandas da populacdo através da promocgao social e coletiva em parceria com a SMS,
Justificativa: resultando em uma gestao participativa, construindo politicas publicas para promover o direito a
cidadania.
Acoes Metas Quantidade Unidade
2039 - Operacionalizar a Gestao Participativa Ac¢oes Mantidas 100,0 percentual
2040 - Acompanhamento das a¢des elencadas na 00

Programacao Anual de Saude de 2022



0006 - CIDADE CONSERVADA Em Andamento

Orgao Responsavel: SMSP - Secretaria Municipal de Servigos Publicos

Desenvolver e manter acdes que visam garantir o apoio necessario a execucao de diversos servicos, de

Objetivo: - : . . . . .

manutencdo e preservagdo, para manter a cidade organizada nas areas de servi¢os urbanos e rurais.

cpe us Manter as atividades com padrdes de qualidade e eficiéncia, garantindo as despesas de manutencao e

Justificativa: . . .

de pessoal, necessarias para a realizagdo dos servicos.
Acdes Metas Quantidade Unidade
1,040 - Ampll.agao da Rede de Escoamento de Unidade 10 unidade
Aguas Pluviais
1047 - Revitalizacao da Avenida Beira Rio Projeto Implementado 75,0 percentual
1301 - Ampliacéo da Rede de Esgoto Servico Mantido 0,0 Nao se aplica
2038 - Servicos Funerarios Servico Mantido 10 Nao se aplica
2041’ - Conservacao de Logradouros Pavimentados Via Urbana Mantida 10 o sl
em Areas Urbanas
2042 - Limpeza de bueiros, galerias pluviais e rede Rede Mantida 10 Nio se aplica
de esgoto
2/043 - Man.uFenc;ao das Redes de Escoamento de Rede Mantida 10 e sl
Aguas Pluviais e Esgoto
2044 - quu}engao dos Equipamentos de Canais de TV Mantidos 1,0 Nao se aplica
Retransmissao de TV
2045 - Manutencao e Conservagdo de Estradas Estrada Mantida 10 e saaslieE

Vicinais

2046 - Pavimentacao de Logradouros Publicos Servico Mantido 50 Nao se aplica



0007 - CIDADE INTELIGENTE Em Andamento

Orgao Responsavel: SECTI - Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia
Implementar Tecnologias de modo Estratégico para melhorar a infraestrutura, otimizar a mobilidade
Objetivo: urbana, criar solugdes sustentaveis e outras melhorias necessarias para a qualidade de vida dos
moradores.

O conceito de cidade inteligente integra a tecnologia da informagdo, comunicacdo e inovagao, varios
dispositivos fisicos conectados a rede IoT para otimizar a eficiéncia das operac¢des e servicos da cidade
e conectar-se aos cidadaos. A tecnologia da cidade inteligente permite que as autoridades da cidade

Justificativa: interajam diretamente com tanto a infraestrutura da comunidade e da cidade como monitorem o que
estd acontecendo na cidade e como a cidade esta evoluindo. Sdo usadas para melhorar a qualidade,
desempenho e interatividade dos servicos urbanos, reduzir custos e consumo de recursos e aumentar o
contato entre cidadaos e governo.

Acoes Metas Quantidade Unidade

2048 - Implantacao de Novas Solucdes

. Solucdes Tecnoldgicas Implantadas 2,0 unidade
Tecnolégicas



0008 - COMUNICACAO E MARKETING Nao Iniciado

Orgao Responsavel: SMG - Secretaria Municipal de Governo

Objetivos de Comunicacao - Geral e especificos Construir, fixar e fortalecer a imagem de que a
Prefeitura, o cidadao, a sociedade civil organizada e a iniciativa privada, sdo corresponsaveis pelo
Municipio. Que a gestdo municipal esta aberta ao didlogo e que ndo mede esforcos para fazer valer a
transparéncia nas relagdes com os cidadaos. Pretende-se desenvolver uma campanha de prestacdo de
contas especifica nesse sentido e dentro dos limites impostos pela redagdo do paragrafo 1o do artigo
37 da Constituicdo Federal. Entre os principais objetivos da Comunicacdo Social da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PIRAI - PMP esté o direcionamento de seus investimentos em publicidade e propaganda
em projetos de envolvimento popular e de servidores publicos, sempre com orientacdo para que a
AGENCIA elabore campanhas ou mensagens de interesse publico com o intuito educativo, informativo,
de orientacdo social e mobilizacdo da sociedade, para participacdo ativa em envolvimentos sociais em
beneficio da coletividade. E direito da populacdo de qualquer cidade estar bem informada.Cabe no
caso do setor publico envolvido nesse processo, a Prefeitura, promover caminhos para que os cidadados
tomem conhecimento de seus direitos e deveres, das agdes da administracdo municipal, dos servicos
publicos e dos beneficios dessas a¢des.

Por uma conclusdo I6gica, a COMUNICACAO SOCIAL da Prefeitura tem até como obrigacdo legal, a
fungdo institucional de fortalecer a cidadania. Educar conscientizando e mobilizando a sociedade.

Justificativa: Favorecer o debate sobre as politicas publicas e defender a imagem de Pirai, como um ambiente ideal
para atrair novos e importantes investimentos na economia da cidade, gerando emprego e renda;
cumprindo enfim, as tarefas e os objetivos da comunicagao.

Objetivo:

Acoes Metas Quantidade Unidade
1050 - Operacionalizacado dos Servicos Agéncia de . . - .
Comunicagdo - Publicidade Institucional Servico Mantido L0 Néo se aplica
2049 - Operacionalizacdo dos Servigos Agéncia de Populacio atendida 10 percentual

Comunicagdo - Publicidade de Utilidade Publica



0009 - CONSTRUCAO E REVITALIZACAO DE PRACAS E PARQUES Néo Iniciado

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo

Melhorar a infraestrutura do Municipio com manutencéo e revitalizacdo dos equipamentos existentes e

Objetivo: construcdo de novos espacos.

Justificativa: Ofertar aos municipes e visitantes espacos agradaveis de convivéncia e lazer.

Acoes Metas Quantidade Unidade
2051 - Construcao e Reforma de Pracas Projetos Realizados 10,0 unidade

10



0010 - CULTURA COM DIALOGO Em Andamento

Orgao Responsavel: SMC - Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Economia Criativa

Reformular o calendario da Secretaria de Cultura e a formatacdo dos eventos do municipio e das
Objetivo: comunidades, criar novos espacos e equipamentos culturais, desenvolver projetos de cultura, realizar
eventos, incentivar a leitura e apoiar entidades culturais.

- Reestruturar o Calendario Municipal de Eventos e a Criacdo do Calendéario de Atividades Comunitarias,
bem como uma reavaliacdo da formatacdo dos eventos; - Construcdo de espacos adequados ao
Justificativa: desenvolvimento dos projetos culturais; - Manutencdo e criagdo de projetos que incentivem as
manifesta¢des culturais, a leitura e o desenvolvimento econdmico alternativo; - Proporcionar a
populacao o lazer e o desenvolvimento cultural - Incentivar a manutengdo de entidades culturais

Acoes Metas Quantidade Unidade
1055 - Desenvolvimento de projetos culturais Projetos Realizados 12,0 unidade
2053 - Construcao de Equipamentos Culturais Equipamento Cultural construido/Criado 30 unidade
2054 - Contribuicdo a elntldades que desempenham Parceria Realizada 20 unidade
papel cultural e recreativo

20?6.— Incentivo as manifestacdes culturais e Evento realizado 16,0 unidade
artisticas

2057 - Rua Cultural Evento realizado 10,0 unidade

11



0011 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES LEGISLATIVAS

Orgao Responsavel: CAM - Camara Municipal

Nao Iniciado

Dotar o Poder Legislativo Municipal das condi¢des técnicas e administrativas necessarias ao

Objetivo: desempenho eficiente das atividades legislativas.
Assegurar o desempenho das fun¢des e obrigacdes do poder legislativo conferidas na legislacéo,
Justificativa: promovendo servi¢os de exceléncia a sociedade, assegurando direitos e garantias aos municipes,
aproximando a sociedade local do trabalho legislativo.
Acoes Metas Quantidade Unidade
1061 - Modernizagao da Camara Municipal Equipamentos adquiridos 1,0 unidade
1062A— Reforma e Ampliagdo das Atuais Instalacoes Projeto Implementado 750 percentual
da Camara
2058 - Aprimoramento e Reciclagem de Servidores Serider epadingds 200 o sl
e Vereadores
2059 - Beneficios aos Servidores Beneficios aos servidores 67,0 unidade
2060 - Manutencdo da Camara Municipal Camara Municipal mantida 1,0 unidade

12



0012 - DESENVOLVIMENTO E ORDENAGCAO DO MUNICIPIO Nio Iniciado

Orgao Responsavel: SMOU - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Objetivo: Desenvolver, ordenar e organizar os espacos publicos e urbanos.

Justificativa: Visa o desenvolvimento da expanséo territorial do Municipio de Pirai e sua ordenacéo.

Acoes Metas Quantidade Unidade
i/(l)fric—igce)senvolver o Plano Diretor Urbanistico do T 0,0 sereaiel

13



0013 - EDUCACAO 4.0

Orgao Responsavel:

Objetivo:

Justificativa:

Acoes

SME - Secretaria Municipal de Educacado

Em Andamento

Ampliar as acbes da educacdo para cidadania e formagéo, buscando atender as necessidades da

comunidade escolar.

Ofertar uma educacao de qualidade, para formar cidadédos capazes de atuar no mercado de trabalho e

em sociedade.

1065 - Base Nacional Comum Curricular

1068 - Educacao Integral

1069 - Educagéo pos-pandemia

1073 - Projetos Politicos Pedagdgicos das Escolas

1074 - Sistema de Gestao Educacional

2064 - Atualizacdo do Plano Municipal de

Educacéo

2066 - Conselhos Escolares

2067 - Cursos de Extensdo para os Profissionais de

Educacéo

2070 - Jogos Estudantis

2071 - Melhoria do indice de Desempenho da Rede

Municipal de Ensino

2072 - Organizagdo dos Grémios Estudantis

Metas

Aluno atendido

Escola atendida
Atendimento realizado
Projeto Implementado

Modernizacao Realizada
Evento realizado
Conselheiro Capacitado
Convénio Realizado
Evento realizado
Projeto Implementado

Escola atendida

Quantidade Unidade

4.700,0
10
10

22,0
23,0

0,0
17,0
50,0
10
22,0

9,0

unidade
unidade
percentual
percentual

unidade
unidade
unidade
unidade
unidade
percentual

unidade

14



0014 - EDUCACAO AMBIENTAL PARA ESCOLAS, COMUNIDADES E
AGENTES PUBLICOS.

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMMA - Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Objetivo: Promover ensinamentos na rede escolar sobre interacdo de qualidade junto ao meio ambiente.

Necessidade de conscientizar os alunos da rede escolar, agentes publicos e comunidades sobre temas
Justificativa: importantes para a obtencdo da qualidade de vida do meio que habitam e conhecimento dos efeitos
: nefastos do descaso humano, tais como : causas e tipos de polui¢do, mudanca do clima, seus riscos,

mitigacdo, adaptacdo, impactos, e alerta precoce.

Acdes Metas Quantidade Unidade

1075 - Educacao Ambiental Unidade 8,0 unidade

15



0015 - EDUCACAO FORMADORA Em Andamento

Orgao Responsavel: SME - Secretaria Municipal de Educagdo

Acompanhar a universalizacdo do ensino obrigatério dos 4 aos 17 anos, EJA e creche através do
atendimento a toda demanda e estendendo, gradativamente, o horéario integral bem como ampliacdo
das agoes de Educacdo para a Cidadania e formacéo profissional, incentivando as ja existentes e
buscando novos cursos que atendam, prioritariamente, a populagdo de baixa renda.

Objetivo:

Para conseguirmos obter uma melhora nos indices da qualidade da educacao é necessaria a ampliacdo
Justificativa: de agdes educacionais, bem como a implementacédo de outras tendo como objetivo a universalizagdo
da educacdo em toda a faixa etaria de responsabilidade do municipio.

Acoes Metas Quantidade Unidade
1077 - Consltrugao de Escolas de Educacao Infantil - Unidade 00 unidade
Creche e Pré-escola

1078 - Construcao de Escolas de Ensino Unidade 10 unidade
Fundamental

1088 - Modlernlzac;ao das Escolas da Educacao Escola atendida 30 unidade
Infantil - pré-escola

1090 - Modernizacao das Escolas de Ensino Escola atendida 170 unidade
Fundamental e EJA

2076 - Agogs para Promocdo de Eventos Evento realizado 16,0 unidade
Educacionais

2079 - DISFI’I.bUI(;aO de Mer:enda para Alunos da Aluno atendido 50000 unidade
Rede Municipal de Educacéo

2080 - Incentivo e Aprimoramento Técnico e

Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de  Servidor capacitado 25,0 Nao se aplica
Ensino

2081 - MANUTENCAO DA EDUCACAO INFANTIL - Escola atendida 20 unidade
CRECHE

2082 - Manytengao das Escolas de Educacao Escola atendida 30 unidade
Infantil - Pré-escola

2083 - Manutencao das Escolas de Ensino Escola atendida 16,0 unidade
Fundamental e EJA

2084 - Manutencao do Atendimento aos alunos do Aluno atendido 160,0 unidade
PNEE

2085 - Manuteng¢ao do Ensino Profissional Aluno atendido 200,0 unidade
2086 - Manutencdo do Transporte Escolar Aluno atendido 2.500,0 unidade
2087 - Modernizacdo da SMEDUC Unidade 0,0 unidade
2089 - MODERNIZACAO DAS ESCOLAS DE . .
EDUCACAO INFANTIL - CRECHE Escola atendida 2,0 unidade
2091 - Monitoramento do Programa Dinheiro Escola atendida 17,0 unidade

Direto nas Escolas (PDDE)



0016 - EDUCACAO.COM

Orgao Responsavel: SME - Secretaria Municipal de Educagdo

Objetivo: .
aprendizagem.

Justificativa:

Acoes Metas

1092 - Desenvolvimento de Inovagao Tecnoldgica

. Escol i
para Educagao Infantil e Creches scola atendida

1093 - Desenvolvimento de Inovag¢des Tecnoldgicas

das Escolas do Ensino Fundamental e EJA Escola atendida

1094 - Incentivo a Acessibilidade Digital Aluno atendido

1095 - Renovagdo dos Equipamentos Tecnoldgicos

da Rede Municipal Escola atendida

Em Andamento

Ampliar o uso das TIC's nos diferentes processos de formacao e na mediacdo do processo ensino-

Em virtude do avanco cada vez maior da tecnologia na vida moderna, precisamos ampliar condicdes de
acesso as tecnologias de informagdo e comunica¢des para comunidade escolar.

Quantidade Unidade

50

16,0

4.700,0

50

unidade

unidade

unidade

unidade

17



0017 - ENCARGOS ESPECIAIS

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMF - Secretaria Municipal de Fazenda

Objetivo: GARANTIR RECURSOS NECESSARIOS AO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES MUNICIPAIS.
Justificativa: GERENCIAR OS ENCARGOS ESPECIAIS.

Acoes Metas Quantidade Unidade

96 - Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do
RPPS

98 - Pagamento de Divida

99 - Pagamento de Multas e Encargos
101 - Recolhimento para o PASEP
2097 - Despesas Bancarias

2100 - Pagamento de Precatérios Judiciais

Servi¢co Mantido

Ac¢oes Mantidas
Servico Mantido
Servico Mantido
Servico Mantido

Servico Mantido

100,0

100,0
100,0
100,0
100,0
0,0

Nao se aplica

percentual

Nao se aplica
Nao se aplica
Nao se aplica

Nao se aplica

18



0018 - ESPORTE PARA ESPECIAIS N&o Iniciado

Orgao Responsavel: SMES - Secretaria Municipal de Esporte
Objetivo: Implantacdo de esporte adaptado a todos os municipes portadores do deficiéncia fisica.

O esporte adaptado surge para proporcionar a pessoa com deficiéncia fisica a integragcdo ao meio
Justificativa: social, e proporcionando beneficios fisicos nas quais ele necessita para sobreviver e ter uma melhor
qualidade de vida.

Acoes Metas Quantidade Unidade

2102 - Estudos para a elaboragdo do Projeto Diagnéstico realizado 0,0 unidade

19



0019 - FOMENTO AO TURISMO RURAL Em Andamento

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo
Objetivo: Fomentar o turismo rural visando explorar o seu potencial caracteristico.
cpe s Comprometimento com a producdo agropecuaria, agregando valor a produtos e servi¢os, resgatando e
Justificativa: R :
promovendo o patrimonio cultural e natural da comunidade.
Acoes Metas Quantidade Unidade

2106 - Estreitamento de Parcerias Junto aos

: . Parceria Realizada 1,0 unidade
Empreendimentos e Produtores Rurais



0020 - FOMENTO AOS SETORES DE INDUSTRIA, COMERCIO,
SERVICOS E TURISMO

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Objetivo: Fortalecer o desenvolvimento dos setores INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E TURISMO.
Justificativa: Promover a melhoria do cenério atual.

Acoes Metas Quantidade Unidade
1108 -’A‘tuallzagao do Perfil S6cioecondémico Do Dhgrasios 2 o 0,0 unidade
Municipio

1109 - Realizagdo de Seminario Empresarial Anual  Evento realizado 1,0 unidade
2107 - A‘tL,Ja‘Ilzagao do Guia de Compras e Servicos Plano Elaborado 10 unidade
do Municipio

2110 - Parcerias Com’A_SSQC|agao De Hotelaria / Parceria Realizada 10 unidade
Restaurantes Do Municipio

211} - .Promover atividades de In'Fegragao das. e s 60 sl
IndUstrias e das empresas de servicos do municipio.

2112 - Reallzaga? d.e Campanha Incentivando a Evento realizado 20 unidade
Compra no Comércio Local

2113 - Reestruturacdo do Conselho Municipal de Evento realizado 10 unidade

Turismo



0021 - FOMENTO A IDENTIFICACAO DAS ATIVIDADES PRODUTIVAS
NO MUNICIPIO

Nao Iniciado

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
Objetivo: Fomentar a atividade produtiva do Municipio.

Estimular a formacdo de Arranjos Produtivos Locais - Cooperativas e/ou Associagdes que utilizem

Justificativa: . . L
recursos naturais e culturais do Municipio.

Acoes Metas Quantidade Unidade

1103{ - Fpmentar as atividades produtivas no iz el ectos 10 unidade

Municipio.

1104 - Identificar atividade ou segmento com

potencial para referenciar o Municipio como N&o se aplica 0,0 N&o se aplica

marca.

1105-P iacdo de Nucl . - .
romovera criagao de Rucleos N&o se aplica 3,0 N&o se aplica

Comunitarios no Municipio



0022 - FORMAGCAO PROFISSIONAL E TECNICA AOS MUNICIPES Em Andamento

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo
Objetivo: Capacitar e qualificar profissionais para ocupar os postos de trabalho nas empresas locais.
Justificativa: Melhorar participacdo dos municipes nas vagas de trabalho no Municipio.
Acoes Metas Quantidade Unidade
2114 - Identific.ar as Necessidades Profissionais nas Plsissies cazdo 30 unidade
Empresas Locais
2115 -P i F a Ma . . .

5 - Parcerias para Formacao de Mao de Obra Parceria Realizada 20 unidade
Local.
2313 - Promogéao de Cursos Profissionalizantes Municipe capacitado 120,0 unidade

2313 - Promogéo de Cursos Profissionalizantes Municipe capacitado 0,0 unidade



0023 - FORTALECIMENTO DA GOVERNANCA E DA
GOVERNABILIDADE

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMPI - Secretaria Municipal de Planejamento e Integracdo de Politicas Publicas
Objetivo: Implantar agdes que contribuam para o fortalecimento da Governanca e Governabilidade.

Fortalecer a Governanga e a Governabilidade por meio de acdes que promovam a melhoria da gestdo

Justificativa: . . . . \ -
interna, bem como a atracdo da comunidade, com vistas a execucdo do Plano de Governo.

Acoes Metas Quantidade Unidade
1116‘- Implantacdo de Ferramentas de Gestao da Seridin sreliEd 50,0 B el
Qualidade

1117 - Implantacdo do Planejamento Participativo  Populacdo atendida 10 percentual
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0024 - GESTAO DA PROCURADORIA Em Andamento

Orgao Responsavel: PGM - Procuradoria Geral do Municipio

Prover pagamento de despesas Judiciais e Administrativas, referente a a¢des judiciais, despesas
cartorarias, aquisicdo de material juridico, contratacdo de empresas de calculos e recortes digitais,

Objetivo: atualizacdo de legislacdo municipal, prover suprimento de fundo da procuradoria,regularizar iméveis de
propriedade do Municipio, aquisicdo de atualizacdo de programas e softwares visando a eficiéncia
tecnoldgica.

Aprimorar e oferecer servicos que garantam eficiéncia e agilidade ao servigo publico através de a¢bes
Justificativa: menos burocraticas e mais modernas. Garantir atendimento juridico e garantindo o adimplemento
substancial, balizando a boa-fé da Administracdo perante aos tribunais.

Acoes Metas Quantidade Unidade
1118 - Implantacao de Novas Unidades do Procon  Populacao atendida 1,0 percentual
2119 - Manutencao das Atividades do Procon Servico Mantido 3,0 Nao se aplica
2120 - Pagamento de Demandas Judiciais Ac¢oes Mantidas 1,0 percentual
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0025 - GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA NA ASSISTENCIA
SOCIAL

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Fundo Municipal de Assisténcia Social

Garantir o exercicio do Controle Social no Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, no planejamento,
Objetivo: execucdo e avaliacdo da Politica Publica de Assisténcia Social, assim como as politicas de atendimento
afins: Crianga e Adolescente, Jovens, Mulheres, Idoso, Pessoa com Deficiéncia.

Necessidade de garantir espaco representativo da sociedade civil no acompanhamento das Politicas

Justificativa: Publicas de Atendimento.

Acdes Metas Quantidade Unidade
1122 - Criar Projeto "NAO AS DROGAS" Projeto Implementado 0,0 percentual
1123 - Fomentar a parceria com Entidades de . .
Assisténcia Social no ambito do SUAS - MROSC Entidade Cadastrada 20 unidade
1124 - Implantacao da Coordenadoria da Coordenadoria implantada 0,0 unidade
Juventude

1125 - Implantar a Politica Municipal de P

Atendimento as Mulheres Vitima de Violéncia Politica implantada. 00 percentual
1126 - Implementacao de Projetos para .

. N P Impl 1, I
Atendimento a Crianca e ao Adolescente - FMDCA el el 0 percentua
1127 - Implementacao de Projetos para .

Atendimento a0 Idoso - FMI Projeto Implementado 10 percentual
2121 - Capacitacao dos Conselheiros de Direito Conselheiro Capacitado 20 unidade
2128 - M a Ativi | .

§ anutencao das Atividades do Controle Acbes Mantidas 70 percentual
Social
2129 - Realizacdo de Conferéncias Conferéncia Municipal Realizada 50 unidade



0026 - GOVERNO INTELIGENTE

Orgao Responsavel: SECTI - Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia

Objetivo: . . S o

yetivo da Rede e Sistemas Corporativos e PUblicos do Municipio
Justificativa: Melhorar a Qualidade do Acesso a Internet e aos Sistemas
Acoes Metas

1130 - Adequagdo a LGPD (Lei Geral de Protecao

. Pl El
de Dados Pessoais) B [EE198IER e

1131 - Ampliagdo e Melhoria dos Sistemas de

. - Publica Melh
Monitoramento e Seguranga Publica Seguranca Publica Melhorada
1132 - Desenvolvimento e Implantacao de Sistemas Sistemas Implementados

1133 - Elaboracao do PDTI (Plano Diretor de

Tecnologia da Informacao) Plano Elaborado

1134 - Expansdo da Rede Pirai Cidade Inteligente  Ponto de Acesso Disponibilizado

2135 - Instalacdo de Cameras de Seguranca Equipamento Instalado
213§ - Manutengdo da Rede Pirai Cidade Rede Mantida
Inteligente

2137 - Manutencao dos Sistemas de Gestao Servico Mantido

213§ - Modernizagdo da Rede Pirai Cidade Rede Modernizada
Inteligente

Em Andamento

Melhoria e Expansdo de Estrutura e Tecnologias disponibilizando um melhor Acesso e Monitoramento

Quantidade Unidade

0,0

50,0
2,0
0,0

50
25,0

10
3,0

10

unidade

percentual
unidade
unidade

unidade

unidade
Nao se aplica
Nao se aplica

unidade
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0027 - HABITAR PIRAI Em Andamento

Orgao Responsavel: SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Fundo Municipal de Assisténcia Social
Objetivo: Garantir a oferta de acesso a moradia aos municipes de Pirai em vulnerabilidades sociais.
Justificativa: Existéncia de déficit habitacional e moradias inadequadas.

Acoes Metas Quantidade Unidade

2139 - Acdo de Desapropriacao para Fins de

Utilidades Publicas Evento realizado 1,0 unidade
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0028 - INCENTIVO A INOVACAO E PESQUISA Em Andamento

Orgao Responsavel: SECTI - Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia

Objetivo: Apoiar pesquisas que consolidem inovacdes aplicaveis ao conhecimento cientifico e tecnoldgico.

Justificativa: Apoiar o fomento a pesquisa e inovacéo em areas que direta ou indiretamente tenham a tecnologia
como mola impulsionadora.

Acoes Metas Quantidade Unidade

1142 - Incentivo a Cultura NERD e E-SPORTS Cultura Nerd e E-Sports Incentivados 1,0 percentual

1145 - Robética nos Bairros. Bairro Atendido 2,0 unidade

2140 - Capacita Pirai Aluno atendido 500,0 unidade

2141 - Fomento a Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica Pesquisas Tecnoldgicas Fomentadas 2,0 unidade

2143 —~Manuteng,ao.e Expansdo do Centro de CIT Mantido 10 unidade

Inovacao Tecnologica (CIT)

2144 - Realizagdo de Eventos Voltados a Pesquisa, Evento realizado 20 unidade

Ciéncia e Tecnologia



0029 - MANUTENCAO E OPERACIONALIZACAO ADMINISTRATIVA Em Andamento

Orgao Responsavel: SMAD - Secretaria Municipal de Administracdo

Programar o trabalho de forma eficiente, controlar os custos administrativos e garantir a qualidade dos

Objetivo: servicos prestados.

Justificativa: Néao Informado

Acoes Metas Quantidade Unidade
2146 - Manuntecao da SMG Secretaria Mantida 1,0 unidade
2147 - Manutencao da CCI Secretaria Mantida 10 unidade
2148 - Manutencdo da PGM Unidade 1,0 unidade
2149 - Manutencao da SMAD Secretaria Mantida 10 unidade
2150 - Manutencao da SMAG Unidade 10 unidade
2151 - Manutencado da SMC Unidade 10 unidade
2152 - Manutencao da SMCTI Secretaria Mantida 1,0 unidade
2153 - Manutengdo da SMDET Unidade 1,0 unidade
2154 - Manutencdo da SMEDUC Unidade 1,0 unidade
2155 - Manutengdo da SMES Secretaria Mantida 1,0 unidade
2156 - Manutencdo da SMF Secretaria Mantida 10 unidade
2157 - Manuten¢do da SMMA Secretaria Mantida 1,0 unidade
2158 - Manuten¢do da SMOU Secretaria Mantida 5,0 unidade
2159 - Manutencéo da SMPI Secretaria Mantida 1,0 unidade
2160 - Manutengdo da SMSP Secretaria Mantida 1,0 unidade
2161 - Manutengdo da SMTT Unidade 10 unidade
2162 - Manutencao das Atividades da

Coordenadoria Municipal da Defesa Civil - Unidade 1,0 unidade
COMDEC

?:::S;xl:/:enzt_le_ggjs?tgo FMTT - Fundo Municipal de Unidade 10 unidade
2165 - Manutencao dos Proprios Municipais Acdes Mantidas 100,0 percentual
2166 - Operacionalizacdo da Coordenadoria da S e 10 B mples

Comunicagao



0030 - MOBILIDADE URBANA INTEGRADA

Orgao Responsavel:

Objetivo:

Justificativa:

Acoes

1167 - Ampliar e Melhorar a Infraestrutura

Cicloviaria.

1168 - Construcdo de Passarelas

1170 - Desenvolvimento de Politicas de Prevencao

a Violéncia

1171 - Engenharia e Sinalizacdo de Trafego
1176 - Planta de Abairramento

1177 - Realizacéo de Parceria Para Elaboracao de

Projetos de Passarelas

2169 - Controle de Frota

2172 - Junta Administrativa de Recursos e Infragdes

- JARI

2173 - Manutencao do Tarifa Legal
2174 - Manutencdo do Terminal Rodoviario

2175 - Manutencdo e Ampliagdo das Linhas de

Em Andamento

SMTT - Secretaria Municipal de Transporte e Transito

Implantar a a¢des e projetos de melhoria e adequacdo da infraestrutura das vias da cidade, de forma a
priorizar pessoas em detrimento de automéveis. Desenvolvendo a¢des de sinalizacdo horizontal, vertical
de forma a contribuir para seguranca e fluidez no transito; ampliando a rede de ciclovias e ciclofaixas,
implantando bicicletarios. Inovar e modernizar os servi¢os de transportes, viabilizando o permissionario
de taxi e de mototaxi e monitoramento da frota de transporte publico. Contribuir para melhorar a
mobilidade na cidade e nos bairros. A cidade do futuro depende das acdes que tomamos no presente.

O programa justifica-se pela necessidade de revisdo da mobilidade urbana no municipio dadas suas
limitagdes geograficas, uma caracteristica determinada pelo posicionamento geogréafico faz com que o
municipio se torne trajeto de translado intermunicipal, o que também contribui para os problemas de
fluidez identificados no transito. Dai o imperativo em priorizar pessoas em detrimento de automoveis,
estimulando o uso do transporte coletivo, suplementar, alternativo e acessivel.

Transporte Coletivo Municipal

2178 - Recuperacao da Pavimentagdo de

Logradouros Publicos

2179 - Reforma de Passarela e Passeios Publicos

2180 - Regulamentacdo do Transito Municipal em
Conformidade com o Cédigo Nacional de Transito

2181 - Reinplanta¢do do Centro Integrado de
Monitoramento e Controle

2182 - Sistema de transporte coletivo municipal

2183 - Transito Seguro e Eficiente

Metas Quantidade Unidade
Unidade 10 unidade
Unidade 10 unidade
Politica implantada. 4,0 percentual
Diagnéstico realizado 0,0 unidade
Unidade 1,0 unidade
Unidade 0,0 unidade
Unidade 100,0 unidade
Convénio Realizado 0,0 unidade
Unidade 10 unidade
Unidade 10 unidade
Bairro Atendido 1,0 unidade
Servico Mantido 0,0 N&o se aplica
Servico Mantido 100,0 N&o se aplica
Ac¢oes Mantidas 1,0 percentual
Acdes Mantidas 10 percentual
Diagnostico realizado 0,0 unidade
Unidade 1,0 unidade
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Em Andamento

0031 - MODERNIZACAO DE GESTAO

Orgao Responsavel: SMPI - Secretaria Municipal de Planejamento e Integracdo de Politicas Publicas

Implantacdo de acbes de modernizacao dos servicos publicos prestados aos cidaddos, melhoria das

Objetivo: . . . . .
) condicOes de trabalho dos servidores, bem como reconhecimento da meritocracia.
ee e Por intermédio de acdes transversais construir um ambiente que promova efetividade, eficiéncia e
Justificativa: . -
eficacia nas agdes de governo.
Acoes Metas Quantidade Unidade

1184 - Adequagao do Plano de Cargos, Carreiras e

Salarios dos Servidores Pdblicos Beneficios concedidos 0,0 percentual
1187 - Modernizacao da SMDET Equipamentos adquiridos 7,0 unidade
1196 - Desapropriagdo de Imoveis Ac¢des Mantidas 1,0 percentual
1197 - Diagnéstico Socioambiental do Municipio  Projeto Implementado 0,0 percentual
1198 - Elab.orac;la.o de Estudo Para Modernizacao Estudo Realizado 0,0 unidade

do Setor Tributario

1199 - Equipar a PGM e PROCON Equipamentos adquiridos 5.0 unidade
1201 - Implantacao de Sistema de Digitalizagcdo de S 10 unidade
Documentos

1210 - Manualizacao de Procedimentos no Ambito Manual Elaborado 10 unidade

do Controle Interno

121} - Manutengao de Software para Gestdo da Serdo ez 10 unidade
Ouvidoria

121.2 - Manutengdo de Software para Gestdo de Servico Implantado 10 unidade
Indicador

1213 - Manutengao de Software para Gestdo de Serdco ez 0,0 unidade
Obras

1215 - Modernizacao da CCI Equipamentos adquiridos 2,0 unidade
1218 - Modernizacao da SMAD Equipamentos adquiridos 14,0 unidade
1221 - Modernizacao da SMF Modernizagdo Realizada 1,0 unidade
1222 - Modernizacao da SMG Equipamentos adquiridos 1,0 unidade
1223 - Modernizacdo da SMMA Equipamentos adquiridos 50 unidade
1224 - Modernizacao da SMOU Secretaria Modernizada 10 N&o se aplica
1225 - Modernizacao da SMPI Equipamentos adquiridos 0,0 unidade
1229. . Prom(,)ve.r a Const‘ar\te.Vanrlzagao dos Servidor capacitado 30,0 N&o se aplica
Servidores Publicos Municipais

1231 - Realizacdo de Concurso Publico Concurso Realizado 0,0 unidade
1233 - Reestruturacdo de Pessoal da CCI Unidade 0,0 unidade
1234 - Reestruturacdo Fisica da CCI Unidade 0,0 unidade
1235 - Reforma Organizacional Diagnostico realizado 10 unidade
1236_-_Reorg~an|zag€a<? dos fluxogramas da Estudo Realizado 10 unidade
Administracdo Municipal

2185 - Aprimoramento Técnico dos Servidores da SemidererprdEd 10,0 B el
SMAG

218§ - Aprimoramento Técnico Funcional - Servidor capacitado 14,0 Nio se aplica
Servidores

2188 - Capacitacdo de Servidores da SMMA Servidor capacitado 25,0 N&o se aplica
2189 - Capacitacdo de Conselheiros Municipais Servidor capacitado 12,0 N&o se aplica
2190 - Capacitacdo do servidores da SMG Servidor capacitado 50 Nao se aplica
2191 - Capacitacdo dos Servidores da PGM Servidor capacitado 50 N&o se aplica
2192 - Capacitacdo dos Servidores da SMES Servidor capacitado 50 N&o se aplica
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Acoes

2193 - Capacitacdo dos Servidores da SMF
2194 - Capacitacdo dos Servidores da SMPI
2195 - Construcédo e Reforma de Proprios
Municipais

2200 - Fortalecimento da Patrulha Agricola

2202 - Implementag¢do do Nucleo Municipal de

Informacéo - NMI

2203 - Incentivar a meritocracia para valorizacao
dos servidores publicos que se destacarem em suas

atividades.

2204 - Incentivo ao Aprimoramento Técnico e
Funcional da SMOU

2205 - Incentivo Aprimoramento Técnico e
Funcional da SMC

2206 - Incentivo e Aprimoramento Técnico e
Funcional da CCI

2207 - Incentivo e Aprimoramento Técnico e
Funcional da SECTI

2208 - Incentivo e Aprimoramento Técnico e
Funcional da SMSP

2209 - Incentivo e Aprimoramento Técnico e
Funcional da SMTT

2214 - Manutencgdo do Consorcio Intermunicipal da

Saude do Médio Paraiba

2216 - Modernizacéo da Coordenadoria Municipal

da Defesa Civil - COMDEC

2217 - Modernizacédo da SECTI

2219 - Modernizacdo da SMAG

2220 - Modernizacdo da SMES

2226 - Modernizagdo da SMTT

2227 - Modernizagdo e Organizacdo da SMSP

2228 - Plano Municipal de Saude de Forma
Continua

2230 - Realizacao de Auditorias pela CCI

2232 - Realizacao de Eventos, Capacitacdes e
Conferéncias para os Funcionarios da
Municipalidade

Metas
Servidor capacitado

Servidor capacitado
Unidade
Equipamentos adquiridos

Moderniza¢do Realizada

Beneficios concedidos

Servidor capacitado

Servidor capacitado

Servidor capacitado

Servidor capacitado

Servidor capacitado

Servidor capacitado

Consércio Realizado

Equipamentos adquiridos

Secretaria Modernizada

Equipamentos adquiridos
Equipamentos adquiridos
Equipamentos adquiridos

Equipamentos adquiridos
Plano Elaborado

Auditoria Realizada

Evento realizado

22,0
4,0

10
0,0

10

14,0

10,0

8,0

50

10,0

50

4,0

100,0

100,0

10
10,0
50
15,0
4,0

10

10

10

Quantidade Unidade

N&o se aplica

Nao se aplica
unidade
unidade

unidade

percentual

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

unidade

unidade

Nao se aplica
unidade
unidade
unidade

unidade
unidade

unidade

unidade



0032 - OPERACIONALIZACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMS - Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Satude
Objetivo: Prover dos recursos e meios necessarios para suporte operacional as agdes da area da Saude.

cpe s Garantir que consigamos operacionalizar de acordo com o planejamento de a¢des em servicos de
Justificativa:

saude
Acdes Metas Quantidade Unidade
22%7 - Manutenc¢do da Secretaria Municipal de Secretaria Mantida 10 unidade
Saude - Folha de Pagamento
2238 - Manutencdo da Secretaria Municipal de Acbes Mantidas 100,0 percentual

Saude - QOutros



0033 - OPERACIONALIZACAO DO HOSPITAL FLAVIO LEAL Em Andamento

Orgao Responsavel: SMS - Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude
. L. Prover de recursos e meios necessarios para a operacionalizacdo das a¢des a cargo do Hospital
Objetivo: .
Municipal.
Justificativa: Gelrantir que consigamos operacionalizar de acordo com o planejamento de a¢des em servicos de
saude
Acoes Metas Quantidade Unidade
2239 - Manutencdo do Hospital Flavio Leal - Outros Servico Mantido 100,0 Nao se aplica

2240 - Manutencdo Saude - Folha de Pagamento

ico Manti 100, N l
do Hospital Flavio Leal Servigo Mantido 00,0 ao se aplica



0034 - OPERACIONALIZACAO E MANUTENCAO DO FUNDO
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social/Fundo Municipal de Assisténcia Social

Garantir o eficaz funcionamento e geréncia orcamentaria e financeira, de forma descentralizada, do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, onde devem ser alocados as receitas e executado as despesas
relativas ao conjunto de ag¢des, servicos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social. (Art. n°

Objetivo: 48, da Norma Operacional Basica /NOB-SUAS)Atendendo o que regulamenta o Capitulo V da Lei
Organica de Assisténcia Social, Lei do SUAS, do Financiamento da Assisténcia Social. Aquisicdo de
material de consumo, servigos de pessoa juridica/fisica, manutencdo de veiculo, suprimento de fundo,
despesa com servidor e encargos sociais, despesas de exercicio anterior.

Necessidade de operacionalizacdo orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
Justificativa: conforme preconizado no Art. 48, da NOB-SUAS, onde garante as transferéncia de recursos pelos entes
federados.

Acdes Metas Quantidade Unidade

2241 - Operacionalizacdo e Manutencao do FMAS  Ac¢des Mantidas 1.0 percentual



0035 - PIRAI AO AGRONEGOCIO E DESENVOLVIMENTO RURAL

Orgao Responsavel: SMAG - Secretaria Municipal de Agricultura

Objetivo: . . . :

) melhoramento na qualidade bovina, no controle da sanidade e do bem estar animal.
Justificativa: Apoiar e qualificar os produtores rurais.
Acoes Metas

2242 - Apoio a Producdo Agricola
2243 - Apoio Politico ao Agronegdcio

2244 - Bem Estar Animal na Castracao de Caes e
Gatos

2245 - Feira de Produtores Rurais
2246 - Incentivo a Agricultura Organica

2247 - Incentivo a Comercializacdo da Agricultura
Familiar

2248 - Incentivo e Apoio a Apicultura

2249 - Manutencado do Controle da Sanidade
Animal

2250 - Melhoramento Genético Bovino

2251 - Qualificagdo dos Produtores Rurais

Propriedades Atendidas

Projetos Realizados
Atendimento realizado

Evento realizado

Atendimento realizado
Familias atendidas

Atendimento realizado
Atendimento realizado

Atendimento realizado

Atendimento realizado

Em Andamento

Incentivar os produtores rurais e contribuir para o crescimento na producéo agricola, bem como no

Quantidade Unidade

400,0
0,0

480,0

10
10

20,0
10,0
18.600,0

1.200,0
50,0

unidade

unidade
percentual

unidade

percentual
unidade

percentual
percentual

percentual

percentual
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0036 - PIRAI ILUMINADA Em Andamento

Orgao Responsavel: SMOU - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo

Objetivo: Melhorar a infraestrutura urbana, agregando servigos e benfeitorias aos municipes.

Justificativa: Melhorias na qualidade de prestacdo de servigos aos municipes.

Acoes Metas Quantidade Unidade
1252 - Extensao de Rede de Iluminacdo Publica Nao se aplica 4,0 N&o se aplica

2253 - Manutencdo da Rede de Iluminagédo Publica Rede Mantida 100,0 Nao se aplica



0037 - PIRAI INTEGRADA PELO PROGRESSO N&o Iniciado

Orgao Responsavel: SMG - Secretaria Municipal de Governo
Objetivo: Intermediar Junto aos Governos Federal/Estadual para Viabilizacdo de Projetos

Prover de gestdo politica da secretaria de governo junto aos 6rgdos federais/estaduais, no sentido de

Justificativa: viabilizar projetos do municipio para melhoria da qualidade de vida e bem-estar ao cidadao piraiense.
Acoes Metas Quantidade Unidade

1254 - Articulacdo para implementa¢do da DEAM - . . .

Delegacia Especial de Atendimento a Mulher Parceria Realizada 0.0 unidade

1256 - Elati)ora(;ao de Estudo. o!e Viabilidade Para Estudo Realizado 00 unidade
Implantacdo de Guarda Municipal

1257 - Implementacio do Projeto PROEIS PIRAI Parceria Realizada 1,0 unidade

2255 - Articulagdo para mudanca da Nova Sede do Populacio atendida 0,0 percentual

Corpo de Bombeiro de Pirai



0038 - PIRAI MAIS BONITO

Orgao Responsavel: SMMA - Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Em Andamento

Promover o desenvolvimento sustentavel melhorando a qualidade ambiental por meio do aumento do
Objetivo: nimero de residéncias com tratamento de esgotamento sanitario, ampliando os cuidados no
tratamento de residuos sélidos, priorizando as a¢des da coleta seletiva e limpeza de logradouros.

Justificativa:

Acoes Metas

1258 - Aterro Sanitario Projeto Implementado

2259 - Coleta Seletiva Territdério Municipal Atendido
2260 - Gestao de Residuos Territério Municipal Atendido

2261 - Manutencao, limpeza e conservacao de vias

L Via Urbana Mantida
publicas

2262 - Revitalizagdo e manutencdo de pracas Unidade

Inserir os programas da SMMA a agenda 2030 por meio de a¢des colaborativas para os
desenvolvimento sustentavel considerando as suas trés dimensdes: econdmica, social e ambiental.

Quantidade Unidade

0,0
25,0
100,0

10

8,0

percentual
percentual

percentual
Nao se aplica

unidade



0039 - PIRAI MAIS SUSTENTAVEL

Orgao Responsavel: SMMA - Secretaria Municipal do Meio Ambiente

Em Andamento

Promover o desenvolvimento sustentavel melhorando a qualidade ambiental do municipio por meio de

incentivo ao uso de energias sustentaveis. Aprimorando o monitoramento, cadastro e fiscalizacdo,

Objetivo: instituindo a brigada de incéndio no municipio e implementando acdes de preservacdo e conservacao

das areas protegidas.
cpe us Inserir os programas da SMMA a agenda 2030 por meio de a¢des colaborativas para os

Justificativa: . . . N ~ o . .
desenvolvimento sustentavel considerando as suas trés dimensdes: econdémica , social e ambiental.

Acoes Metas Quantidade Unidade

1263 - Combate as queimadas Servico Implantado 0,0 unidade

1265 - Energias renovaveis Beneficios concedidos 1,0 percentual

2261.1 - Conformacdo ambiental das propriedades Ak Aireiass 70 unidade

rurais

2266 - Legislacao e Fiscalizacdo Ambiental Unidade 0,0 unidade

2267 - Unidades de Conservacao Unidade 4,0 unidade

M



0040 - PIRAI MAIS VERDE E MAIS FELIZ Em Andamento

Orgao Responsavel: SMMA - Secretaria Municipal do Meio Ambiente
Promover o desenvolvimento sustentavel por meio de acdes de projetos de arborizagdo urbana,
Objetivo: educacdo ambiental e recuperacdo de areas degradadas incentivando também a melhoria dos recursos
hidricos.

Inserir os programas da SMMA a agenda 2030 por meio de a¢des colaborativas para o

Justificativa: desenvolvimento sustentavel considerando as suas trés dimensdes: econdémica , social e ambiental.
Acoes Metas Quantidade Unidade
1268 - Arborizagdo Urbana Unidade 50,0 unidade
2269 - Implantacdo e manutencao de jardins Unidade 50,0 unidade
2270 - Recursos Hidricos Territério Municipal Atendido 25,0 percentual
2271 - Reflorestamento Propriedades Atendidas 30 unidade
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0041 - PIRAI TOUR Em Andamento

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo

Estruturar um programa para a utilizacdo do Cento de Eventos com atividades de diversdo e
Objetivo: entretenimento em parceria Publico/Privado e formalizar e estruturar o Lago do Caicara e seu entorno
como atrativo turistico.

Para fomentar o Setor do Turismo com incremento de novas atividades visando melhorar a geragdo de

Justificativa:
emprego e renda.

Acoes Metas Quantidade Unidade

1052 - Estruturacao e Formalizacdo do “Parque

. L. Projeto Implementado 1,0 ercentual
Natural do Caicara” como Polo Turistico ) P P Y

1273 - Promover Interacao entre provedores de
Tecnologia Locais, Hoteis, Restaurantes, Pontos de  Parceria Realizada 1,0 unidade
interesse turistico e Governo Municipal.

2272 - Firmar Parceria com Light e Clube de Pesca

para Exploragdo Consciente da Represa da Light Parceria Realizada 20 unidade

2274 - Promover no Espacgo Centro de Eventos uma

. o . Evento realizado 20 unidade
Agenda com Ciclo de Diversao e Entretenimento



0042 - POTENCIALIZANDO NOVOS EMPREENDIMENTOS N&o Iniciado

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Turismo
Objetivo: Ampliar o portfélio de atrativos para a implantacdo de novos empreendimentos no Municipio.
cpe s Estimular e atrair novos empreendedores visando melhorar a oferta de empregos e incrementar a
Justificativa: - -
arrecadacao municipal.

Acoes Metas Quantidade Unidade
1275 - Construir Portais nos acessos dos Polos . .

et e Equipamento Instalado 1,0 unidade
Empresariais do Municipio
1314 - Viabilizar a Implantacao de Novos 00
Empreendimentos '
2276 - Estimular a implantagdo de Feiras de Evento realizado 10 unidade

Negocios.



0043 - PROMOVENDO O DIALOGO

Orgao Responsavel: PGM - Procuradoria Geral do Municipio
.. Promover uma cultura de respeito e didlogo entre a administracdo publica e os Municipes, através de
Objetivo: s . L .
uma politica de eficiéncia e mais agilidade no fluxo de atividades e processos.
cpe us Diante de um mundo cada vez mais digital, habitos repetidos por décadas na administracdo publica
Justificativa: . S .
precisam ser superados para atender com eficiéncia as demandas da sociedade.
Acoes Metas
1277 - Camara de Conciliacdo Administrativa Atendimento realizado 50,0
1279 - Procon Digital Atendimento realizado 50,0
1280 - Trabalhando com didlogo Atendimento realizado 1,0
2278 - Concilia PGM/Pirai Atendimento realizado 50,0

Em Andamento

Quantidade Unidade

percentual
percentual
percentual

percentual



0044 - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS Em Andamento

Orgao Responsavel: SMAD - Secretaria Municipal de Administracao

.. Assegurar os beneficios de aposentadoria e pensdo por morte dos servidores publicos municipais
Objetivo:

concursados.

Justificativa: Garantir os recursos e meios necessarios para operacionalizacdo do RPPS do Municipio.
Acoes Metas Quantidade Unidade
2281 - Concessao de Beneficios Previdenciarios Servico Mantido 1,0 Nao se aplica
2282 - Elaboracdo do Calculo Atuarial Estudo Realizado 2,0 unidade

2283 - Incentivo e Aprimoramento Técnico e

Funcional do FPSMP Servidor capacitado 14,0 Nao se aplica
2284 - Manutencao e Operacionalizacao do FPSMP  Servico Mantido 10 Nao se aplica
2285 - Modernizagao e Organizagdo do FPSMP Equipamentos adquiridos 25,0 unidade

7799 - Reserva do RPPS Nao se aplica 1,0 Nao se aplica



0045 - RESERVA DE CONTINGENCIA N&o Iniciado

Orgao Responsavel:

RC - Reserva de Contingéncia

Objetivo: Para atendimento de riscos fiscais inesperados.

Justificativa: Atender passivos decorrentes de fatos supervenientes ndo previstos na execu¢do orcamentaria.
Acoes Metas Quantidade Unidade
9999 - Reserva de Contingéncia Nao se aplica 0,0 Nao se aplica
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0046 - RIO PIRAI MAIS SAUDAVEL Em Andamento

Orgao Responsavel: SMOU - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
Objetivo: Melhoria nas condicdes de vida e reproducdo de plantas e animais de dgua doce.
epe  os Investir em AcBes que visem, sobretudo, a reducdo da DEMANDA BIOLOGICA POR OXIGENIO - DBO no
Justificativa: S o ~ . . .
Rio Pirai contribuindo para uma gestao sustentavel da pesca, aquicultura e turismo.
Acoes Metas Quantidade Unidade
1288 - Esgotamento Sanitario Esgoto Tratado 15,0 percentual

2289 - Incentivo e Apoio a Psicultura Atendimento realizado 50 percentual



0047 - RIQUEZAS DA TERRA

Em Andamento

Orgao Responsavel: SMDET - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo
Realizar o levantamento de dados historico, cultural, arquitetonico, natural de personalidades de
Objetivo: disponibilizar acesso ao contetdo para gestores municipais e do Trade Turistico, como potencial para a
exploracédo e criacdo de novos projetos.
Justificativa: Estimular e fortalecer o segmento do Turismo do Municipio.
Acoes Metas

1291 - Implantacdo do Programa Riquezas da Terra Territério Municipal Atendido

2290 - Disponibilizar acesso as informacdes sobre

. . L. . E Reali
Atrativos Advindos do Inventario Turistico studo Realizado

2292 - Manutencdo do Programa Riquezas da Terra Territério Municipal Atendido

2293 - Realizacdo de Inventario Turistico Estudo Realizado

Quantidade Unidade

0,0

0,0

10
0,0

percentual
unidade

percentual

unidade
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0048 - RISCO ZERO Em Andamento

Orgao Responsavel: SMOU - Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
Objetivo: Garantir a seguranca, identificando areas de riscos e a conscientizagdo da populagao.

Devido as condi¢des geoldgicas do Municipio os iméveis sdo construidos em encostas, necessitando de

Justificativa: . - ~
acompanhamentos e orienta¢des a populacdo.

Acoes Metas Quantidade Unidade
2294 - Contencdo de Encostas Atendimento realizado 2,0 percentual
2295 - Identificacdo e M A . :

‘95 dentificacdo e Mapeamento das Areas de Servico Implantado 10 unidade
Riscos
2296 - Plano de Contingéncia de Defesa Civil - . .
PLANCON Ac¢oes Mantidas 1,0 percentual
2297 - Protecao de Encostas Servico Mantido 100,0 Nao se aplica
2298 - Realizagdo de Eventos para Conscientizagdo Evento realizado 100,0 unidade

em Defesa Civil - COMDEC



0049 - SAUDE PARA TODOS Em Andamento

Orgao Responsavel: SMS - Secretaria Municipal de Satde/Fundo Municipal de Saude
Objetivo: Promover a qualidade de vida da populacdo implantando agdes que reduzam os agravos a saude
Justificativa: Melhorar e promover as condi¢cdes epidemioldgicas, sociais e sanitarias, reduzindo os agravos a saude.
Acoes Metas Quantidade Unidade
1300 - Operaaongllzgr e/ou Ampliar Sistema de T 100,0 sereaiel
Esgotamento Sanitario
2299 - i lizar Agdes Vol a Vigilanci .

99 - Operacionalizar A¢des Voltadas a Vigilancia Acbes Mantidas 100,0 percentual

em Saude



0050 - VIRADA ESPORTIVA Em Andamento

Orgao Responsavel: SMES - Secretaria Municipal de Esporte
Objetivo: Promover a inclusdo social, bem-estar e saude através do esporte
Justificativa:
Acoes Metas Quantidade Unidade
1302 - a M izaca E . .

30 .Construgao e Modernizacdo de Espacos Eefpeere ek 10 unidade
Esportivos
2301 - Melhorlg e manutencao dos equipamentos e Servico Mantido 100 Nio se aplica
espagos esportivos
2302 -R icd icionai :

30 . esgate de cpmpetlgoes tradicionais Copa Projeto Implementado 1,0 percentual
de Bairros e Copa Pirai.
2310 - Atendimento ao Idoso 0,0
2311 - Manutencdo de Praticas Esportivas e 00

Artisticas



0051 - VIVER SAUDAVEL Em Andamento

Orgao Responsavel:

Objetivo:

Justificativa:

Acoes

2303 - Implementar acdes de Saude Publica no
Enfrentamento da Covid-19

2304 - Operacionalizar a Assisténcia Hospitalar no
Municipio através do Hospital Flavio Leal

2305 - Operacionalizar a Atengado a Saude da
Populagdo na Assisténcia Farmacéutica

2306 - Operacionalizar a Atengdo a Saude da
Populagdo na Atencao Basica

2307 - Operacionalizar a Atengdo a Saude da
Populagdo na Média e Alta Complexidade

2308 - Operacionalizar acdes de Atendimento
Mobvel de Urgéncia e Emergéncia - SAMU

SMS - Secretaria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude

Garantir a manutencdo das a¢des de saude ofertadas pela rede municipal de forma integrada e com
equidade; bem como atingir 90% de a¢des que impactem positivamente na salde da populacéo.

Assegurar acordo com as ac¢des descritas a continuidade da oferta de servicos através da manutencao e
qualificacdo dos atendimentos prestados, promovendo, dessa forma a universalidade, equidade e
integralidade da assisténcia a populacdo. Abaixo acdes que serdo desenvolvidas ao longo do PPA: -
Manter a frota do transporte sanitario - Garantir as acdes de reabilitacdo na Estratégia Saude da Familia
e na Especialidade - Implementar a classificacdo de risco em Unidades de Pronto Atendimento -
Estruturar o Servico de Atencdo Domiciliar - Ampliar o atendimento da Estratégia Saude da Familia -
Implementar os programas e projetos de salde estabelecidos pelas diretrizes do SUS - Implantar e
garantir o Centro de Imagem Municipal - Estruturar e garantir os servicos de atendimento no Pronto
Socorro de Arrozal - Garantir acesso a leitos de especialidade e UTI que ndo estejam disponiveis na
regulacdo de média e alta complexidade - Fomentar e garantir as atividades de saude mental -
Implantar e manter sistema integrado/Prontuario Eletronico de informacdo em toda a Rede de Servicos,
bem como com o Hospital Flavio Leal - Implementar e garantir de forma qualificada melhorias na
gestdo e infraestrutura no Hospital Flavio Leal e nas Unidades de Saude. - Implementar e garantir acoes
voltadas ao combate da pandemia Covid-19

Metas Quantidade Unidade

Ac¢oes Mantidas 90,0 percentual
Ac¢des Mantidas 100,0 percentual
Ac¢oes Mantidas 90,0 percentual
Populagdo atendida 100,0 percentual
Ac¢oes Mantidas 100,0 percentual
Ac¢oes Mantidas 100,0 percentual

2309 - Operacionalizar o Transporte Sanitario Frota Mantida 90,0 percentual



0052 - Bem-Vindo a Pirai

Orgao Responsavel: SMG - Secretaria Municipal de Governo

Objetivo: Programa para realizacéo de eventos governamentais.
Justificativa: Nao Informado

Acoes Metas

2312 - Realizacdo de Eventos Governamentais e

< . . Event lizad
Recepcao de Autoridades e Convidados vento realizado

Nao Iniciado

Quantidade Unidade

10,0

unidade






