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EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°. 012/2023

ENTIDADE: Prefeitura Municipal de Pirai

UNIDADE ADMINISTRATIVA: Secretaria Municipal de Saude.

AUTORIZACAO PROCESSO N°: 01973/2023

DESIGNACAO DO PREGOEIRO: Portaria n°. 001/2022

RECURSO ORCAMENTARIO: 1101.10.122.0016.2494.33903900
1101.10.301.0010.2468.33903900
1101.10.302.0010.2338.33903900
1101.10.305.0010.2310.33903900

O Municipio de Pirai, através da Secretaria Municipal de Saude, sito na Rua Moacir Barbosa, 73 — Centro —
Pirai/RJ, e este Pregoeiro, designado pela Portaria n°. 001/2022, torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 06/07/2023 as 9 horas realizar-se-a licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
MENOR PRECO GLOBAL, de acordo com o que determina a Lei Federal n° 10.520/02, Decreto Federal n°
10.024/19, Decretos Municipais n°. 2.552/06, e 2.648/07 e, subsidiariamente, pela Lei Federal n°. 8.666/93, e sua
legislacdo suplementar, sob as seguintes clausulas e condigdes:

1- OBJETO DA LICITACAO

Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de limpeza, asseio e conservagdo predial nas
dependéncias dos Prédios da Secretaria Municipal de Salde de Pirai/SAMU, VISA, CAPS, SEMAIA,
Fisioterapia de Arrozal, Pronto Socorro de Arrozal, Centro de Especialidades, Laboratério e PSF’S: Casa
Amarela, Ponte das Laranjeiras, Centro, Arrozal, Ribeirdo das Lajes, Caigaras, Fazendinha, Jaqueira, Rosa
Machado, Varjao, Cacaria, Serra do Matoso, Sanatdrio da Serra e Santanésia, obedecendo as exigéncias do Termo
de Referéncia, Anexo | deste Edital.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar deste pregdo, sociedades comerciais cuja finalidade social compreenda o objeto desta
licitacdo e que venham a atender os requisitos minimos de qualificacdo exigidos para sua habilitagdo conforme
clausula 5.

2.2 - As microempresas e as empresas de pequeno porte é assegurado o tratamento diferenciado de que trata a Lei
complementar n® 123, de 14/12/2006, alterada pela LC n°127, de 14/08/2007.

2.3 - Nao serdo admitidas na licitacdo proponentes reunidos em consorcio.

2.4 - Ndo serdo admitidas na licitagdo as empresas suspensas do direito de licitar, bem como as que estiverem em
regime de faléncia ou concordata ou em liquidacao judicial ou extra-judicial.

2.5 — Na abertura da sessdo para julgamento do certame os licitantes, obrigatoriamente, deverdo entregar 0s
envelopes de Proposta Comercial e Habilitagdo, bem como a Declaragdo constante no Anexo 11 deste Edital.

2.6 — Este edital e seus anexos poderdo ser adquiridos por meio do enderego eletrbénico
http://transparencia.pirai.rj.gov.br ou na Secretaria Municipal de Saude, localizado na Rua Moacyr
Barbosa, 73 — Centro — Pirai/RJ, mediante a permuta de 01 (um) dispositivo mével de armazenamento.

3—CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1 - No local, data e hora fixados no preambulo deste edital, os interessados em participar do pregdo devera se
apresentar ao Pregoeiro para credenciamento. O representante da empresa devera identificar-se exibindo a carteira
de identidade ou outro documento equivalente.
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3.2 - A representacdo do licitante nas sessfes e nos atos do procedimento se fard por representante credenciado,
segundo critério abaixo:

a) Habilitacdo do representante mediante apresentacdo de documento procuratério com firma reconhecida, que
declare expressamente ter poderes para atuar na licitagéo;

b) No caso da empresa ser representada pelo titular ou um de seus diretores, devidamente apto, o
credenciamento se fara com a apresentacdo e entrega do ato constitutivo social e/ou documento de elei¢do de
administrador, devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartério, conforme o caso.

3.3 - A auséncia de representante credenciado do licitante na sessdo, ndo impedird o prosseguimento do
procedimento pelo Pregoeiro, nem repercutira sobre as decisdes que este houver de proferir.

3.4 — Somente participardo da fase de lances verbais as empresas gue se encontrarem devidamente credenciadas.
As empresas que decidirem pelo envio dos envelopes, sem que se efetive o0 devido credenciamento, somente
participardo do certame com o prego constante no envelope da proposta comercial.

3.5 — As microempresas e empresas de pequeno porte, para utilizarem as prerrogativas estabelecidas na Lei
Complementar n°. 123/2006, deverdo se qualificar como tal, entregando, fora dos envelopes, ao Pregoeiro, a
informacdo prestada pelo site da Junta Comercial de que ostenta tal condig&o.

3.6 — Caso esse servico ndo esteja disponivel, devera ser apresentada certiddo expedida pela Junta Comercial do
seu domicilio, conforme o art. 8° da IN 103 do Departamento Nacional de Registro do Comércio, de 30/04/2007,
que demonstre essa condig&o.

4 - DA PROPOSTA - ENVELOPE “B”

4.1 - As propostas deverdo ser apresentadas em papel timbrado da Empresa, com apenas 02 (duas) casas
decimais, sem emendas ou rasuras devidamente datadas e assinadas pelos representantes legais das licitantes, e da
qual constard o seguinte:

a) Indicacdo do valor mensal e preco global, em moeda corrente nacional, com todos o0s impostos e taxas, ou
quaisquer énus quer federais, estaduais ou municipais, incluidos;

b) Planilha de formag&o de Precos de acordo com o modelo constante do anexo Il deste edital, para cada cargo
com detalhamento de todos os seus elementos.

4.2 - Nao serdo consideradas as propostas que contenham rasuras ou emendas que dificultem ou impossibilitem
sua compreenséo.

4.3 - O preco estimado desta licitacdo é de R$ 2.948.779,08 (dois milhdes, novecentos e quarenta e oito mil,
setecentos e setenta e nove reais e oito centavos).

4.4 - Na hipotese de divergéncias entre o preco mensal e global, prevalecerdo os primeiros. Considerar-se-4 como
certo o preco mensal, corrigindo-se, para fins, de obtencdo do preco global total do item somente os erros de
calculo porventura encontrados.

4.5 - Todas as propostas apresentadas nesta licitacdo terdo, automaticamente, validade minima de 60 (sessenta)
dias, a contar da data marcada para a sua abertura.

4.6 — O preco global constante no Anexo Il sera considerado maximo, sendo desclassificada a proposta de precos
gue apresente valor superior ao limite estabelecido.

4.7 - A proposta comercial devera estar acondicionada em nico envelope lacrado, contendo em sua parte externa,
além da razdo social da proponente, os dizeres:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRAI
PREGAO PRESENCIAL N°. 012/2023
PROPOSTA COMERCIAL - ENVELOPE “A”
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5- DOCUMENTACAO DE HABILITACAO - ENVELOPE “B”

5.1 — Para habilitar-se, o licitante devera apresentar os seguintes documentos:

5.1.1 — Habilitagdo Juridica

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por a¢Bes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores,
com registro na Junta Comercial pertinente ou a publicagdo prevista na Lei n°® 6404/76;

b) Registro no Registro Publico de Empresas Mercantis, em se tratando de empresario individual ou sociedade
empresaria;

¢) Registro no Registro Civil das Pessoas Juridicas, em se tratando de sociedade simples;

d) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato
de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente.

e) Ultima Declaracdo Simplificada da Pessoa Juridica exigivel pela Secretaria da Receita Federal, conforme art.
25 da LC n° 123/2006, devidamente assinada pelo representante legal da empresa, para o caso de licitantes que
desejarem utilizar-se da prerrogativa de microempresas ou empresas de pequeno porte.

5.1.2 — Regularidade Fiscal
5.1.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ/MF);

5.1.2.2 Prova de inscri¢do no cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, conforme o caso, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com objeto licitado;

5.1.2.3 - Prova de regularidade com as Fazendas: Federal (Certiddo Conjunta Negativa de Tributos Federais
e Divida Ativa da Unido), Estadual (Certiddo Negativa de Débito de ICMS e Certiddo Negativa de Divida
Ativa quando a legislagdo estadual assim dispuser) e Municipal (Certiddo Negativa de Tributos Municipais e
Certiddo Negativa de Divida Ativa quando a legislagdo municipal assim dispuser), do domicilio ou sede do
licitante, ou outras equivalentes, tais como certidfes positivas com efeito de negativa, na forma da lei;

5.1.2.4 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (Certiddo de
Regularidade de Situagdo emitida pela CEF), e a Regularidade Fiscal e Trabalhista (Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT emitida pelo TST), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos por Lei.

5.1.2.5 — A documentacdo de regularidade fiscal dever4 comprovar a inexisténcia tanto de débitos inscritos
quanto de ndo inscritos na Divida Ativa, ou demonstrar de outra forma tal situacdo fiscal, podendo, para
tanto, estarem acompanhados de legislacéo especifica ou informagéo oficial do 6rgao fazendario.

5.1.2.6 — Os documentos comprobatérios da regularidade fiscal deverdo estar com prazo de validade na data
desta licitag&o.

5.1.2.7 - A comprovacdo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte somente
sera exigida no caso de virem a ser a vencedora deste pregdo, nos termos do art. 42 da Lei Complementar n°.
123/2006.

5.1.2.8 — As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo, no entanto, apresentar todos os
documentos elencados no subitem 5.1.2 deste Edital, mesmo que apresentem alguma restricao.

5.1.2.9 — Havendo alguma restri¢cdo na comprovacao da regularidade fiscal exigida neste Edital, ser assegurado a
microempresa e empresa de pequeno porte adjudicatoria deste certame o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a
partir do momento em que for declarada a vencedora, prorrogaveis por igual periodo, da Secretaria de Saude, para
a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do debito, e emisséo de eventuais certiddes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.
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5.1.2.10 — A ndo regularizacdo da documentag¢do no prazo previsto no subitem 5.1.2.5, implicara decadéncia
do direito & contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a secretaria Municipal de Salde convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para celebrar a contratagdo, ou revogar a licitacao.

5.1.3 — Quialificacdo Econémico-Financeira

a) Certiddo negativa de pedido de faléncia e concordata, ou, se for o caso, certiddo de Recuperac¢do Judicial,
expedida pelo(s) cartdrio(s) distribuidor(es) da sede da pessoa juridica;

b) Para os licitantes com sede no Municipio de Pirai a comprovacdo desta exigéncia se fard mediante certidao
expedida pelo Cartdrio Distribuidor, Contador e Partidor da Comarca.

c) Os licitantes com sede em outros Municipios da Federacdo deverdo apresentar, declaracdo da autoridade
juridica competente, relacionando o(s) distribuidor(es) que, na comarca de sua sede, tenha(m) atribuicdo para
expedir certidGes negativas de faléncias e concordatas.

d) N&o serdo aceitas certiddes passadas com mais de 90 (noventa) dias contados da efetiva pesquisa no cartorio,
em relagdo a data da realizacdo da licitagao;

5.1.4 — Qualificagdo Técnica
5.1.4.1 — Comprovag&o de que a licitante é inscrita no registro do Conselho Regional de Administragao.

5.1.4.2 — Cerificado de Registro emitido pelo Instituto Estadual do Ambiente (INEA), autorizando a empresa a
desempenhar atividades de higienizacdo de reservatorios de &gua potavel no Estado do Rio de Janeiro, em
conformidade com a Lei Estadual n® 44.820/14, bem como, com o Art. 30, Inciso IV da Lei Federal n® 8.666/93;

5.1.4.3 — Licenc¢a de Operacdo emitida pelo Instituto Estadual do Ambiente (INEA), autorizando a empresa a
desempenhar atividades de controle e combate a insetos e roedores nocivos no Estado do Rio de Janeiro, em
conformidade com a Lei Estadual n® 44.820/14, bem como, com o Art. 30, Inciso IV da Lei Federal n® 8.666/93;

5.1.4.4 — Licenca de Operacao emitida pelo Instituto Estadual do Ambiente (INEA), autorizando a empresa a
desempenhar atividades de manuseio e recolhimento de lixo (orgénico e sucatas em geral) no Estado do Rio de
Janeiro, em conformidade com a Lei Estadual n® 44.820/14, bem como, com o Art. 30, Inciso 1V da Lei Federal
n® 8.666/93;

5.1.4.5 — Licenca de Operacdo emitida pelo Instituto Estadual do Ambiente (INEA), autorizando a empresa a
desempenhar atividades que utilizam recursos ambientais sem efetivar acfes poluidoras e/ou causar degradacao
ambiental no Estado do Rio de Janeiro, em conformidade com a Lei Estadual n® 44.820/14, bem como, com 0
Art. 30, Inciso 1V da Lei Federal n® 8.666/93;

5.1.4.6 — Atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, comprovando a execuc¢do do
fiel do cumprimento de contrato compativel com as caracteristicas semelhantes as do objeto desta licitagdo,
devidamente registrado no Conselho Regional de Administrag&o.

5.1.5 - Certiddo de Regularidade Sindical (CERSIN), emitida pelo Sindicato das Empresas de Asseio e
Conservacdo do Estado onde se localiza a sede da licitante, acompanhada da prova de quitacdo da respectiva
contribuicao sindical, de acordo com o Art. 607 da CLT.

5.1.6 — Declaracdo (papel timbrado da empresa) que a empresa ndo utiliza menores de 18 (dezoito) anos para
trabalho noturno, perigoso ou insalubre; nem menores de 16 (dezesseis) anos para qualquer trabalho, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos, em conformidade ao disposto no inciso n°. XXXIIl, do artigo 7° da
Constituicdo Federal, conforme anexo IV do edital,

5.1.7 — Declaracéo (papel timbrado da empresa) de Inexisténcia de Vinculo Familiar, conforme anexo V do edital;

5.2 — Os documentos exigidos para habilitacdo poderéo ser apresentados em original por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartorio competente ou pelos membros da Comisséo de Licitacdo da Secretaria Municipal
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de Salde de Pirai, publicacdo em 6rgdo da Imprensa Oficial, ou por meio de emissdo na internet estando sua
aceitacdo condicionada a confirmag&o da regularidade junto ao 6rgdo competente.

5.3 — Os documentos de habilitacdo deverdo estar acondicionados em um Unico envelope lacrado, contendo em
sua parte externa, além da razdo social da proponente, os dizeres:

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRAI
PREGAO PRESENCIAL N°. 012/2023
DOCUMENTO PARA HABILITACAO - ENVELOPE “B”

6 - ENTREGA E RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 — A reunido para recebimento e abertura dos envelopes contendo as proposta de precos e habilitacdo do
licitante, serd publica, dirigida por um Pregoeiro e realizada de acordo com a legislacdo pertinente, e em
conformidade com este edital e seus anexos.

6.2 - Aberta a sessdo para realizagdo do pregao os licitantes deverdo entregar ao Pregoeiro:

a) um envelope contendo a proposta de precos, de acordo com a clausula 4 deste Edital;
b) um envelope contendo os documentos de habilitacéo, de acordo com a clausula 5 deste edital.

6.3 - Os envelopes da documentacdo de habilitagdo permanecerdo fechados, em poder do pregoeiro, e serdo
abertos apos a analise da aceitabilidade das propostas, apenas em relacéo ao ofertante da proposta de menor preco
global.

6.4 - Declarada a abertura da sessdo pelo Pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novos proponentes.

7- CRITERIO DE JULGAMENTO

7.1 - No julgamento das propostas serd adotado o critério de menor preco global, desde que atendidas as
especificacdes contidas neste Edital.

7.2 - Sera verificada a conformidade das propostas apresentadas com os requisitos estabelecidos neste Edital e
seus anexos, sendo desclassificadas as que estiverem em desacordo.

7.3 - Serdo classificados pelo Pregoeiro 0s proponentes que apresentarem as propostas de menor preco global,
em conformidade com a descrigdo do objeto, de acordo com a clausula 1 e anexo Il, em cada item, e as propostas
com valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento), relativamente a de menor preco., observado o
preco maximo global estabelecido, conforme disposto no item 4.3 deste edital.

7.3.1 - Nao havendo pelo menos 03 (trés) propostas nas condicdes definidas na clausula o Pregoeiro classificara
as 03 (trés) melhores propostas, quaisquer que sejam 0s pregos oferecidos, observado o prego méximo estipulado.

7.4 - Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem pregos iguais, serd realizado sorteio para determinacdo da
ordem de oferta dos lances.

7.4.1 - Sera assegurado, como critério desempate, a preferéncia de contratacdo para as microempresas ou
empresas de pequeno porte, nos termos do art. 44 da Lei Complementar n°. 123/2006, entendendo-se por empate,
neste caso, aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores & proposta mais bem classificada.

7.4.2 - para efeito do disposto no subitem 7.4.1, ocorrendo o empate, serd adotado os seguintes procedimentos:

7.4.2.1 - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar proposta de preco
inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em seu favor o objeto
licitado;
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7.4.2.2 — ndo ocorrendo contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do subitem 7.4.2.1,
serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese do subitem 7.4.1, conforme a
ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito;

7.4.2.3 — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.4.1, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

7.4.2.4 — na hipbtese da nao-ordenacdo das propostas nos termos previstos nos subitens 7.4.1 a 7.4.2.3, sera
considerado o valor apresentado pela proposta originalmente de menor preco;

7.4.3 — o disposto nos subitens 7.4.1 a 7.4.2.4 acima somente se aplicard quando a melhor oferta inicial ndo tiver
sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.4.4 — Caso duas ou mais propostas escritas apresentem precos iguais, sera realizado sorteio, também, para
determinacdo da ordem de oferta dos lances ou, conforme o caso, por meio dos procedimentos elencados subitens
74.1a74.3.

7.5 - Aos licitantes classificados serd dada oportunidade para nova disputa, através de lances verbais e sucessivos,
a partir do autor da proposta classificada de maior preco.

7.6 - Sera (d0) vencedora(s) aquela(s) que ofertar (em) o menor preco global e que atenda (am) as exigéncias
constantes neste edital.

7.7 - Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as penalidades
constantes do Clausula 14, deste Edital.

7.8 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a exclusdo do
licitante da etapa de lances verbais e a manutencdo do Gltimo prego apresentado pelo licitante para efeito de
ordenagéo de propostas.

7.9 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, instadas pelo Pregoeiro, os licitantes manifestarem
seu desinteresse em apresentar novos lances.

7.10 - O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, do primeiro classificado, decidindo
motivadamente a respeito. Se a oferta ndo for aceitdvel, o Pregoeiro poderd negociar diretamente com o
proponente para que seja obtido um preco melhor.

7.11 - Ndo serdo aceitas propostas que apresentarem valores por item simbalicos, irrisérios ou de valor zero.

7.12 — Néo serdo aceitas as propostas que ndo atenderem as condicGes do edital, cujos pregcos forem
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que sequer cubram o custo do servi¢o, ou com precos
excessivos, considerados aqueles que apresentarem valores superiores ao preco indicado no Anexo Il.

7.13 — Encerrada a fase competitiva e ordenadas as ofertas, o Pregoeiro procedera a abertura do envelope de
habilitacdo do licitante da melhor proposta.

7.14 — A habilitacdo far-se-4 com a verificagdo de que o licitante apresentou os documentos exigidos na Clausula
5 deste Edital, na forma estabelecida.

7.15 — Verificado o atendimento das exigéncias estabelecidas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

7.16 — Se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes e a
qualificacdo dos licitantes, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda
ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.
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7.17 — O Pregoeiro manterd em seu poder os documentos das demais licitantes, pelo prazo de 15(quinze) dias,
apos a homologacdo da licitagdo, devendo as empresas retird-los apos este periodo, sob pena de inutilizagcdo dos
mesmos.

7.18 — Da Sessdo Publica lavrar-se-a ata circunstanciada, em que serdo registradas as ocorréncias relevantes e, ao
final, serd assinada pelo Pregoeiro, equipe de apoio e os licitantes presentes.

8 - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1 - Declarada a empresa vencedora, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente, a intencéo
de recorrer, sendo registrada em ata a sintese das razdes recursais, sendo-lhe concedido o prazo de 3 (trés) dias
para a apresentacdo das razdes escritas, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contra-
razbes em igual numero de dias, que comecardo a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurado vista imediata dos autos.

8.2 — A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto ao resultado do certame, ao final da sessao
do pregdo, importara preclusdo do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo pelo Pregoeiro ao
licitante vencedor. Os recursos imotivados ou insubsistentes ndo serao recebidos.

9 - ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

9.1 — Adjudicada este Pregdo Presencial em despacho nos autos do processo de licitacdo e, homologada pela
Secretaria Municipal de Salde, a adjudicatéria serd convidada para assinar o Contrato. O prazo para assinatura do
Contrato sera de até 02 (dois) dias Uteis, ap0s a data de notificacdo feita pela Secretaria Municipal de Saude.

9.2 - A Secretaria Municipal de Satde podera revogar a licitagdo e, consequentemente, anula-la nos termos do art.
49 da Lei n°. 8.666/93.

10 —- EXECUCAO DOS SERVICOS

10.1 — O prazo para inicio dos servicos sera a partir da data fixada em Ordem de Servigo a ser emitida pela
Secretaria Municipal de Satde de Pirai.

10.2 - Os servigos serdo executados nos locais de acordo com as instrugdes e especificacdes estabelecidas no
projeto basico.

10.3 — Os elementos necessarios ao perfeito entendimento para execugdo do objeto constam no projeto basico do
edital.

10.4 — A licitante que vier vencer esta licitagdo deverd indicar um funcionario que assuma perante a
fiscalizacdo a responsabilidade técnica pela execucao dos servigos e, que tenha poderes para deliberar
sobre qualquer determinacao de urgéncia que se torne necessaria.

10.5 - O(s) servigos objeto desta licitacdo sera(ao) recebido(s) e aceito(s) apds sumaria inspecédo realizada pela
unidade requisitante dos mesmos, podendo ser rejeitado caso a licitante vencedora desatenda as exigéncias do
orgéo.

10.6 — A licitante que vier a ser contratada obriga-se a atender todas as exigéncias da Secretaria necessarias a boa
e perfeita execucdo dos servicos contratados, bem como, responsabilizar-se pelo comportamento de seus
empregados, por qualquer prejuizo que sejam a administracao ou a terceiros.

10.7 — A licitante obriga-se ainda, a apresentar, quando solicitada pela Secretaria Municipal de Saude de Pirai,
planilha com detalhamento de custos, para fins de eventual repactuacdo do contrato, contendo, no minimo, as
seguintes informagdes: Custos por Perfil Profissional; Remuneracdo/Encargos Sociais incidentes sobre a
Remuneracdo; Insumos; Despesas Administrativas/Custo Operacional; lucro e tributos.
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10.8 — Os quantitativos dos funcionarios e materiais discriminados no projeto basico (Anexo I), poderdo sofrer
alteragdes se necessario a melhoria das condicGes técnicas para realizacdo dos servigos.

10.9 - O licitante que vier a vencer esta licitacdo fica obrigada a aceitar, nas mesmas condic¢Ges contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que fizeram necessarios na quantidade dos servigos a serem prestados, desde que até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

11 — CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1 — O pagamento sera de forma parcelada mensalmente, onde a Contratada apresentard nota fiscal/fatura no
Setor de administra¢do no dia 20 (vinte) de cada més, acompanhada de prova de quitacdo das obrigacdes sociais,
trabalhistas e tributérias, relativa ao més anterior, constando os nomes dos funcionarios que prestam o servico.

11.2 — A tesouraria da Secretaria Municipal de Salde efetuard o pagamento em moeda corrente do Pais, através
de crédito em conta bancaria do contratado até o segundo dia Gtil do més subseqliente ao da nota fiscal/fatura.

11.3 - Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida
a contratada, e o pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer 6nus para 0 Municipio de Pirai.

11.4 - O valor dos pagamentos eventualmente antecipados sera descontado na razdo de 1 % (um por cento) ao
més pro rata dia, contados da data do seu efetivo pagamento.

12 - EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO DA PROPOSTA

12.1 — A Secretaria Municipal de Saude e a licitante vencedora tém direito ao equilibrio econdmico financeiro,
em consonancia com disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, a ser realizado mediante
Repactuacdo ou Revisdo de Precos.

12.1.1 - Sera admitida a repactuacao contratual dos servicos continuados a que se refere objeto deste pregao,
desde que precedida de demonstracdo analitica do aumento dos custos, de acordo com a planilha de custos e
formag&o de precgos e a apresentacdo de copia autenticada e formagdo de precos, bem como a apresentacdo de
copia autenticada de acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho das categorias profissionais pertinentes
ao objeto dos servicos, em vigor na data da repactuacao, considerando o percentual de impacto deste item junto a
planilha de custo apresentada.

12.1.2 - A Repactuacao de Precos, na forma prevista na legislacdo, podera ser requerida pela licitante vencedora,
observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da data de apresentacdo da proposta ou do
orcamento a que essa proposta se referir, ou ainda da data da Gltima Repactuacao.

12.1.3 - No caso da primeira repactuacéo, o prazo minimo de um ano a que se refere o item 12.1.2, contar-se-4 a
partir da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo que, considerar-se-4 como data do orcamento a data
do acordo, convencdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salério vigente a época da
apresentacdo da proposta, vedada a incluséo, por ocasido da repactuacdo, de antecipacOes e de beneficios ndo
previstos originalmente.

12.1.4 - A repactuacao devera ser admitida a partir do dia em que houver solicitacdo da empresa contratada, sem
efeitos retroativos e pleiteada até a data da prorrogacdo contratual subsequente, sob pena de ocorrer preclusao
I6gica de exercer o seu direito, sendo a Unica e exclusiva responsavel pelos prejuizos decorrentes de sua inércia;

12.1.5 - E vedada a utilizagdo de indice geral ou setorial como indexador dos custos que compde o preco do
contrato;

12.2 - A Revisdo de Precos, observadas as prescricdes da Lei n°. 8.666/93, podera ser solicitada, desde que
ocorra fato imprevisivel ou previsivel, porém de conseqiiéncias incalculaveis que onere ou desonere
excessivamente as obrigacfes pactuadas no presente Instrumento, sendo que:
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12.2.1 — A licitante vencedora devera formular a Secretaria Municipal de Salde requerimento para a revisao de
Precos, comprovando a ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, que
tenha onerado excessivamente as obrigacdes por ela contraidas;

12.2.2 - A comprovagcdo sera realizada por meio de documentos, tais como, atos normativos que criem ou alterem
tributos, lista de preco de fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transporte de
mercadorias, alusivas a época da elaboracdo da proposta ou da ultima Repactuacdo e do momento do pedido de
revisdo de Precos.

12.2.3 - Com o requerimento, a licitante vencedora, devera apresentar planilhas de custos unitarios, comparativa
entre a data da formulacéo da proposta ou da Gltima Repactuacéao, e do momento do pedido de reviséo de Precos,
contemplando os custos unitarios envolvidos, evidenciando o quanto 0 aumento de precos ocorrido repercute no
valor global pactuado;

12.2.4 — A Secretaria Municipal de Saude examinara o requerimento e, apos analise e conferéncia dos valores,
informara a licitante vencedora quanto ao atendimento ou ndo do mesmo, de acordo com 0s parametros
estabelecidos pela Lei 8.666/93.

12.3 - A concesséo da repactuacdo ou da revisdo de Precos serd precedida de ato da autoridade competente,
devidamente motivado, cabendo & Administracdo da Secretaria Municipal de Saude verificar se 0s novos pregos a
serem contratados ndo estdo superiores aos cobrados por outras empresas que disponibilizam idénticos servigos a
outros 6rgédos publicos, devendo as partes, se for o caso, rever 0s pregos para adequé-los as condi¢des existentes
no inicio do contrato firmado, cujos efeitos financeiros serdo devidos a partir da data da solicitacdo da licitante
vencedora ou, no caso de reajuste, a partir da data em que se completou a periodicidade minima de um ano.

12.4 - Independentemente de solicitacdo, a Secretaria Municipal de Salde podera convocar a licitante vencedora
para negociar a redugdo dos precos, mantendo 0 mesmo objeto contratado, na quantidade e nas especificacfes
indicadas na proposta, em virtude da redugdo dos pregos de mercado ou dos itens que compdem 0 respectivo
custo, cabendo a licitante vencedora apresentar as informagdes solicitadas pela Secretaria Municipal de Salde.

12.5 As alteragdes decorrentes de Repactuacfes e de Revisdes de Precos serdo formalizadas por meio de
Instrumentos Contratuais Aditivos.

13 - DAS PENAL IDADES

13.1 - Em caso de descumprimento das condigdes estabelecidas no Edital, da inexecugdo total ou parcial do
contrato, poderad a Secretaria Municipal de Salde, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia, na hipdtese de execucdo irregular do contrato que ndo resulte prejuizo para a Administracéao;

b) Multas de até 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, sem prejuizo de perdas e danos e da multa
moratoria cabiveis, no caso de inexecucdo ou atraso no fornecimento do (s) servico(s).

c¢) Suspensdo do direito de licitar e contratar com a Secretaria Municipal de Saude, por prazo de até 5 (cinco)
anos, quando o licitante convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucao de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal ficara impedido de licitar e contratar com o Municipio de Pirai e ter4 cancelado o
registro cadastral da Prefeitura Municipal de Pirai, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das demais
multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominagdes legais;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, na hipétese de execucdo irregular, atraso ou inexecugdo do contrato associado a ilicito
penal.
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14 - PRAZO DA EXECUCAOQ DOS SERVICOS

14.1 — A prazo de execucdo dos servicos sera de 12 (doze) meses admitida a sua prorrogacdo, nos termos do
inciso 1l do art. 57 da Lei 8666/93 até o limite méximo de 60 (sessenta) meses. Tal prazo passara a contar a partir
da data de assinatura do contrato.

15 - EXECUCAO DO CONTRATO

15.1 — A contratada obriga-se a manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

15.2 - A execucdo do contrato estara sujeito a fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Salde, através do servidor
designado, aplicando-se no que couber as penalidades previstas neste edital, bem como as disposi¢des legais
estabelecidas na Lei Federal n°. 8.666/93, especialmente as normas referentes a rescisdo dos contratos nos artigos
ne. 77 e 78.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 - Integram este edital, os seguintes anexos:
| — Termo de Referéncia.
Il — Planilha Orgamentaria.
111 — Declaracdo de Atendimento aos Requisitos de Habilitacdo.
IV — Declaragéo, artigo 7°, inciso XXXII1 da Constituicdo Federal de 1988.
V — Declaragéo de Inexisténcia de Vinculo Familiar
VI — Modelo de Proposta Comercial
VIl — Minuta do Contrato.

16.2 — A Secretaria Municipal de Saide podera revogar a Licitacdo e, conseqientemente, anula-la nos termos do
art.49 da Lei n°. 8.666/93.

16.3 - Os interessados que tiverem davidas de carater técnico ou legal, na interpretacdo deste edital, serdo
atendidos pela Secretaria Municipal de Saude, de segunda a sexta-feira, das 10 horas as 15horas, na Rua Moacyr
Barbosa, n°. 73 - Pirai — RJ e através dos telefones (024) 2411-9307 ou 2411-9300.

16.4 - A participacdo na licitagdo implica na aceitacéo integral e irretratavel dos termos deste edital e seus anexos,
bem como a observancia dos regulamentos administrativos e das normas técnicas ou especificas aplicaveis ao
caso.

16.5 - Para dirimir quaisquer davidas surgidas na relacdo contratual a ser firmada com base no objeto deste
Pregdo fica eleito o Foro da Comarca de Pirai, Estado do Rio de Janeiro, excluido qualquer outro.

Pirai, 23 de junho de 2023.

Setor de Compras e Licitagfes
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1-OBJETO

Prestacdo de servicos de limpeza, asseio e conservacao predial nas dependéncias da Secretaria Municipal de
Salde de Pirai/SAMU, Vigilancia em Saude, CAPS, SEMAIA, Unidade de Fisioterapia de Arrozal, Pronto
Socorro de Arrozal e PSF’S: Casa Amarela, Ponte das Laranjeiras e Centro, Centro de Especialidades, Arrozal,
Ribeirdo das Lajes, Caicara, Fazendinha, Jaqueira, Rosa Machado, Varjdo, Cacaria, Serra do Matoso, Sanatdrio
da Serra e Santanésia.

2 - CONDICOES DE EXECUCAOQ
Os servicos a serem executados obedecerdo aos seguintes critérios:

2.1- HORARIO

a) O horario para execucdo do servigo sera de segunda a quinta-feira das 7h as 17h e, sexta-feira das 7h as 16h
para diaristas e encarregados; de 07:00 as 19:00 e 19:00 as 07:00 plantonistas na escala 12 x 36, excetuando-se 0s
funcionarios lotados na Unidade de Saude Familia da Casa Amarela, cujo horario de atendimento compreende das
7h as 21 h, necessitando-se, portanto, de turnos diferenciados, 0s quais compreenderdo os seguintes turnos: 07h as
16 h e 12h as 21h.

b) Os horarios poderdo ser modificados de acordo com as necessidades estabelecidas pela Administracdo da
Secretaria Municipal de Saide sem, entretanto, haver alteracdo da carga horéria de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais para diaristas e plantonistas também sem acarretar qualquer 6nus para Secretaria Municipal de Salde.

2.2 -PESSOAL
a) O pessoal necessario para cada setor ou atividade, devera obedecer a indicagdo do item 3.1.

b) Os trabalhadores da licitante vencedora deverédo se apresentar devidamente uniformizados, limpos e portando
crachés de identificacdo, sendo de responsabilidade da contratada o fornecimento de uniforme e equipamento de
protecdo individual eventualmente necessario.

c) A alimentacdo e transporte dos funciondrios serdo de responsabilidade da licitante vencedora.

d) A licitante vencedora providenciard a imediata substituicdo dos funcionarios, em caso de férias e licenca
médica.

e) A licitante vencedora mantera sempre um namero de funcionarios perfazendo um total de 40 (quarenta) pisos
salariais.

f) A licitante vencedora devera apresentar ao Setor de Administragdo da Secretaria Municipal de Salde, num
prazo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do contrato, uma relacdo nominal de seus empregados e comunicara
previamente todo e qualquer remanejamento ou substituicdo de pessoal, constando: nome, endereco, nimero de
identidade/6rgdo expedidor e telefone.

g) A empresa contratada devera possuir em seu quadro, pessoal de reserva para que as substituicGes eventuais
sejam feitas de imediato, sem prejuizo do servico.

h) A Secretaria Municipal de Salde podera, sempre que necessario, através do servidor designado, solicitar
previamente a empresa vencedora o remanejamento de funcionarios de uma Unidade para outra, mesmo que isto
implique na alteragdo do nimero de funcionarios destas Unidades, uma vez que ndo altere o nimero de
funcionarios total de 40 (quarenta) pisos salariais.
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2.3- MATERIAIS DE LIMPEZA

2.3.1 - Os materiais de limpeza necessarios a execu¢do dos servicos conforme relagdo abaixo:

- agua sanitéria; alcool; baldes; bom ar; cera impermeabilizante; acrilico; autobrilhante; cera liquida incolor
concentrada; desentupidores de vasos sanitarios e pias; desinfetantes concentrados; detergentes
concentrados; detergentes desengraxantes concentrados; escovas para lavar e lustrar; escovas para vasos
sanitarios; esponjas simples e dupla face; estopas; flanelas 40 x 40 cm; hidrametil nona gel 95gr — para
desinsetizacdo; limpa vidros; lustra-moveis; luva de borracha; péa para lixo; pano de chdo; papel higiénico
branco, folha dupla, extra macio; papel toalha branco; pasta para limpeza; polidores de metais; produtos para
limpeza de tapetes e carpetes; removedor; rodos; sabdo em barra; sabdo liquido (concentrado); sabonete em
barra; sabonete liquido (concentrado); sacos de algoddo para limpeza; sacos para lixo capacidade 50,100 e
200 litros; sapolio em po; vaselina liquida; vassoura gari; vassoura de pélo de 40cm e 60cm; vassoura grande
e pequena de piacava; lixeiras e dispenser de papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido;

2.4 —-PROGRAMACAO DOS SERVICOS

| — Diariamente
a) Remover, com pano Umido, o pb das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, corrimdes,
caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de
incéndio, etc.;
b) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas
vezes ao dia;
c) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
d) Varrer, passar pano imido e polir balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos;
e) Varrer 0s pisos de cimento;
f) Limpar com saneantes domissanitario os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas;
g) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
h) Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;
i) Passar pano imido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apos as refeicdes;
j) Remocdo de detritos dos cestos das salas, corredores e instalacGes sanitarias, caixas de areia, bem como 0s
abrigos de residuo e outros coletores acondicionando-0s em sacos préprios, fornecidos pela contratada, sendo
que os mesmos deverdo obedecer as especificacdes de normas técnicas vigentes da Associacdo Brasileira de
Normas Técnica — ABNT. Os sacos deverdo ser retirados dos prédios e abrigos de residuos, para sua coleta
diaria, cumprindo os critérios de sustentabilidade ambiental previsto na IN/MPOG/SLTI n°. 01/2010;

> Nas Unidades do Programa de Saude da Familia

Além dos servigos elencados acima, nos PSF’S: Casa Amarela, Ponte das Laranjeiras e Centro, Arrozal,
Ribeirdo das Lajes, Caigaras, Fazendinha, Jaqueira, Rosa Machado, Varjdo, Cacaria, Serra do Matoso, Sanat6rio
da Serra e Santanésia, a empresa contratada devera diariamente:

a) Limpar, lavar e desinfetar, com produtos devidamente aprovados pelo Ministério da Saude, pisos em geral,
Salas de Curativo, Salas de Vacina, Postos de Enfermagem, Salas de Observacdo, Ambulatérios, Consultérios,
Centrais de Esterilizagdo, Salas de Raio X, salas em geral, escadas, corredores de acesso e intercomunicacao,
divisorias, pilastras, balcGes, portas, janelas, corrimaos, vestiarios, pias, azulejos, cestos de lixo, lavatérios;

b) Limpar todo o mobiliario dos consultérios, salas de curativo, salas de observagdo e demais dependéncias, com
material adequado e técnicas de limpeza de acordo com a Portaria n°. 930/92 do Ministério da Saude, bem como,
salas de procedimento e laboratdrio, onde houver;

c) A contratada realizara limpeza ndo programada em consultérios de acordo com a solicitacdo do Gerente da
Unidade.

Il - Semanalmente
a) Enceramento ou lavagem das salas, halls, corredores, sacadas e balcGes;
b) Aplicar e lustrar com material de protecdo e brilho as mesas, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris,
corrimdes, caixilhos das janelas, bem como dos demais existentes;
c) Limpar com produtos apropriados, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
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d) Retirar o p6 e residuos com pano umido, dos quadros em geral;
e) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool;

111 - Mensalmente

a) Limpar cortinas e persianas com material adequado;
b) Limpar forros, paredes, divisérias e rodapés;
¢) Remover manchas de paredes;

IV — Semestralmente

a) Limpar os vidros e janelas externos com altura superior a 2 metros;
b) Limpar os reservatorios de dgua de todas as unidades;
¢) Desinsetizacao de todas as unidades;

V - Eventualmente quando solicitado
a) Excepcionalmente, para suprir as campanhas oficiais que sdo realizadas nas unidades, aos sbados, ao longo
de cada ano, deverd a empresa disponibilizar, a pedido da contratante, a equipe de limpeza da unidade para
promover a limpeza das areas utilizadas no dia da realizacdo do evento;
b) A empresa devera prever em seus custos tais despesas, para suprir até 05 (cinco) campanhas oficiais por ano
a serem realizadas e comunicadas a contratada com antecedéncia minima de 72 horas.

Obs.: A periodicidade de qualquer servigo podera ser alterada de acordo com a necessidade e as peculiaridades de

cada Unidade.

3 - CONDICOES DE EXECUCAO:

3.1 — Os servicos serdo executados nas seguintes Unidades:

Serventes Servent_es com Servente_s com Serve_ntes com
LOCAL M2 Carfats Insalubridade de Insalubridade Insalubridade 20% + Encarregado
20% de 40% Adicional noturno
Secretaria Mun. Salde de
Pirai / SAMU 1.061,12 03 oo I AN vVo—
VISA 34111 | - 02 | FNIANT 4] e
CAPS 31200 | @ -—-- M)« ey Zpyal i —
SEMAIA 986,00 02
PSF da Casa Amarela /
Centro de Especialidades/ | 1.636,10 |  ----- SRy || U\ VAV d—
CEO
PSF da P_or_lte das 20040 W Al S AN
Laranjeiras
PSF do Centro 78587 | @ - 01 or | -
PSF Varjao 450,00 | @ ------ 01 0 e I—
PSF Jaqueira 29888 | @ - | - o | — |
PSF Ribeirdo das Lajes 278,00 | - | N
PSF Caicara 29049 | e———— | e N =
PSF Cacaria 37000 | - | - N =
PSF Serra do Matoso 24500 | @ e | - 01
PSF Santanésia 39535 | e | e 01
PSF’s: Fazendinha e
Sanatorio da Serra 19484 | S - T
PSF Rosa Machado 17956 | - | - or | |
Pronto Socorro Arrozal 44832 | @ - 0412x36plant. | - 02 12x36plant | = -----
Fisioterapia Arrozal 16506 | = ----- Y e L
PSF Arrozal 608,53 - 01 o | -
Laboratonp _de Analises 434,05 2 | o
Clinicas
Encarregados | - | - — | e 02
TOTAL 03 22 11 02 02

OBS: A insalubridade de 40% sdo para 0s serventes que irdo manusear o abrigo de residuos sélidos.

Rua Moacir Barbosa, n® 73 — Centro
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3.2 — A guantidade de serventes para atender ao total da area discriminada ao item 3.1 foi estabelecida
considerando que cada servente devera atender a uma area de até 330 m2 (trezentos e trinta metros quadrados),
tomando-se como base o que dispde art. 44, V da Instrucdo Normativa n°. 02, de 30 de abril de 2008, a qual
dispde sobre as regras e diretrizes para a contratacdo de servigos, continuados ou ndo, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo da Unido.

3.3 — A gquantidade de serventes para atender ao total da area da Unidade do Programa de Saude de Familia da
Casa Amarela tomara como parametro o critério acima especificado, considerado, outrossim, o horério estendido
de funcionamento da respectiva unidade.

3.4 — A quantidade de serventes para atender ao total da area do Pronto Socorro de Arrozal atenderd o mesmo
critério, obedecendo ao horério de execucdo de plantonista, tal como descrito no item 2.1.

3.5 — As Unidades foram distribuidas em 02 (dois) grupos e cada encarregado ficara responsavel por 01 (um)
grupo:

¢ GRUPO | = Secretaria Municipal de Satde/SAMU, VISA, CAPS, ¢ PSF’s Centro/Centro de
Especialidades, Casa Amarela, Ponte das Laranjeiras, Rosa Machado, Sanatdrio da Serra, Santanésia e
Fazendinha;

¢ GRUPO Il = Pronto Socorro Arrozal, Fisioterapia de Arrozal, PSF’s: Arrozal, Jaqueira, Varjdo, Ribeirdo
das Lajes, Caicaras, Cacaria e Serra do Matoso.

4 — DA FISCALIZACAO

4.1 — A fiscalizagdo e superviséo dos servicos caberd ao servidor designado pela Secretaria Municipal de Salde,
que podera aceitar ou ndo os servigos executados pela empresa vencedora, caso esta ndo esteja correspondendo
aos interesses do 6rgdo.

5-DO LIXO
5.1 - Procedimento:

a) Separacdo - O lixo devera ser separado em:

e Lixo Geral: lixo administrativo interno, ou resultante da varredura das areas externas e residuos alimentares
do refeitério;

¢ Lixo Hospitalar: residuos sélidos resultantes da manipulacdo dos pacientes (exceto patoldgico), cortantes e
perfurantes, materiais infectados e residuos organicos.

b) Embalagem - De acordo com a separagdo, o lixo devera ser embalado da forma que se segue:
e Lixo Geral: devera ser depositado em saco plastico resistente na cor preta segundo o tamanho necessario.

e Lixo Hospitalar: devera ser depositado em saco especifico e padronizado: branco leitoso, espessura
padronizada pela ABNT (saco de lixo tipo 1l da NBR 9190) e tamanho determinado.

Para embalagem de cortantes e/ou perfurantes devem ser observadas as normas estabelecidas pela
Secretaria de Estado da Saude, devendo a Contratante fornecer caixas proprias para o seu recolhimento.

O saco de lixo devera ser retirado quando estiver com dois tergcos de sua capacidade preenchida (ABNT —
NBR 12809) e substituido por outro da mesma cor, nunca despejando o contelldo em outro recipiente.

E obrigatério o uso de paramentacao, incluindo gorro, mascara, éculos, avental, botas e luvas de borracha
(expurgo) no manuseio do lixo (ABNT — NBR 12810/93). Esta paramentagdo deve ser usada no manuseio do
lixo embalado e retirada apds o procedimento.

c) Armazenamento

e Lixo Geral: Os sacos de lixo, devidamente embalados deverdo ser armazenados em &rea propria, a lixeira,
devendo todos 0s sacos estarem bem lacrados. O local devera ser lavado diariamente, mantido em total higiene
e com as portas permanentemente fechadas.
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e Lixo Hospitalar: Os sacos brancos de lixo e as caixas de recebimento de material perfuro-cortante seréo
armazenados em area propria, separadas do lixo geral devendo a porta do local obrigatoriamente manter-se
fechada para a seguranca.

¢ A licitante vencedora devera acondicionar o lixo em sacos plasticos fechados, de acordo com as letras “A,
B e C do item 4 do Projeto Basico.

6 - COMPETE AO ENCARREGADO

6.1 — Proceder a distribuicdo de material, produtos e equipamentos, de acordo com o Plano de Trabalho diario,
para sua equipe, fazendo cumprir as rotinas diarias e as programacdes de terminais.

6.2 - Manter a disciplina de sua equipe de maneira que o bom nome da Secretaria Municipal de Saude/SAMU,
VISA, CAPS, Unidade de Fisioterapia de Arrozal, Pronto Socorro de Arrozal e PSF’S: Casa Amarela, Ponte das
Laranjeiras e Centro, Centro de Especialidades, Arrozal, Ribeirdo das Lajes, Caicaras, Fazendinha, Jaqueira, Rosa
Machado, Varjao, Cacaria, Serra do Matoso, Sanat6rio da Serra e Santanésia e o de sua empresa venha a ser
preservado.

6.3 — Acompanhar cada fase dos trabalhos pessoalmente, realizando as orientagdes necessarias as técnicas
utilizadas de limpeza, desinfeccéo e coleta de lixos.

6.4 - Zelar pelo uso do uniforme e EPI.

7- COMPETE AOS SERVENTES

7.1 — Manter os setores a que estdo designados em ordem, mantendo suas atividades dentro do Plano de Trabalho
Diario em conformidade ao que € esperado pela Administracdo da Secretaria de Satde e Unidades de Saude.

7.2 - Preservar a sua imagem pessoal, tendo cuidado com uniforme e sua aparéncia pessoal, mantendo o bom
nome da Unidade de Salde a que presta seus servicos, o da Secretaria Mun. de Salde, o da Prefeitura e 0 nome de
sua empresa, preservados.

7.3- Utilizar corretamente as técnicas de limpeza, desinfeccéo e coleta de lixo comum e hospitalar de acordo com
o0 item 4 deste projeto basico.

8 - PRAZO DE EXECUCAO

8.1 - O prazo de execucdo dos servigos serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos até o limite maximo de 60 (sessenta) meses a critério da Administracao.

9 - CONDICOES GERAIS

9.1 — A licitante vencedora sera a Unica responsavel por todos os danos e demais prejuizos que, a qualquer titulo
causar as dependéncias da Secretaria Municipal de Salde de Pirai e demais Unidades, ou a terceiros, por si, por
Seus representantes ou serventuarios, quando da execucao dos servicos.

9.2 — As normas e rotinas ndo previstas no contrato para execugdo dos servicos serdo definidas pela Secretaria
Mun. Salde e previamente comunicada a empresa através do servidor designado pela Secretaria Mun. Saude,
conforme a necessidade, sempre de acordo com as normas do Ministério da Saude.

10- MEMORIAL DE CUSTO TOTAL

DESCRIQAO QTD. UNIT. MENSAL TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Servente Comum 03 R$ 5.157,50 R$ 15.472,50 R$ 185.670,00
Serventes com insalubridade de 20% 22 R$ 5.792,27 R$ 127.429,94 R$ 1.529.159,28
Serventes com insalubridade de 40% 11 R$ 6.618,41 R$ 72.802,51 R$ 873.630,12
Serventes com Insalubridade 20% + Adicional noturno 02 R$ 6.618,40 R$ 13.236,80 R$ 158.841,60
Encarregados 02 R$ 8.394,92 R$ 16.789,84 R$ 201.478,08
TOTAL GERAL 40 | 000 - R$ 245.731,59 R$ 2.948.779,08
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ANEXO 11

Planilha de Orcamento Estimado por Piso Salarial

| — Servente Comum (sem insalubridade/ sem noturno)

1 - Montante “A”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
1.1.1 Salario Servente | meemmmeeeeee- 1.516,00

1.1.2 | Total da Remuneragdo | = ------------- 1.516,00

1.13 Encargos Sociais 72,13 1.212,80

1.15 Total do Montante “A” (1.1.2 + 1.1.3) 2.728,80

1.2 - Montante “B”
ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
1.2.1 Uniformizacao de Fornec. De EPI 2,09 58,85
122 Vale Transporte - (22x 2,00)x2 | - 88,00
1.2.3 Auxilio Alimentacdo - 22x 2250 | = ----- 495,00
124 Beneficio Social Familiar | - 19,00
1.2.5 Material de Limpeza 12,00 327,46
1.2.6 Total do Montante “B” 988,31
1.2.7 Total dos Montantes “A e B” 3.717,11

1.3 - Montante “C”

ITEM DISCRIMINAQAO PORCENTAGEM % VALOR MENSAL R$
1.3.1 Despesas Administrativas 5,00de 1.2.7 185,85

1.3.2 Lucro 10,00 de (1.2.7 + 1.3.1) 390,30

1.3.3 Total do Montante “C” 576,15

1.34 Total dos Montantes “A, B e C” 4.293,26

1.4 - Montante “D”

ITEM DISCRIMINAQAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
14.1 ISS 5,00 214,66
1.4.2 PIS 1,65 70,84
1.4.3 COFINS 7,60 326,29
1.4.4 | Contribuicdo Social 1,08 46,37
1.4.5 IRPJ 4,80 206,08
1.4.6 Total do Montante “D” 864,24
1.5 — Total dos Montantes
DISCRIMINAQAO VALOR MENSAL R$
Montantes “A, B, C e D” 5.157,50
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11 — Servente com Insalubridade de 20%

1 - Montante “A”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
1.1.1 Salario Servente | @ --m---- 1.516,00

1.1.2 Insalubridade 20,00 303,20

1.1.3 Total da Remuneragcdo |  -----—------- 1.819,20

1.14 Encargos Sociais 72,13 1.312,19

1.15 Total do Montante “A” (1.1.3 + 1.1.4) 3.131,39

1.2 - Montante “B”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$

1.2.1 | Uniformizagdo de Fornecimento de EPI 2,09 65,45

1.2.2 Vale Transporte - (22x 2,00) x 2 88,00

1.2.3 Auxilio Alimentacdo - 22x 22,50 495,00

1.24 Beneficio Social Familiar 19,00

1.25 Material de Limpeza 12,00 375,77

1.2.6 Total do Montante “B” 1.043,22

1.2.7 Total dos Montantes “A e B” 4.174,61
1.3 - Montante “C”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % VALOR MENSAL R$

1.3.1 Despesas Administrativas 5,00de 1.2.7 208,73

1.3.2 Lucro 10,00 de (1.2.7 + 1.3.1) 438,33

1.3.3 Total do Montante “C” 647,06

1.34 Total dos Montantes “A, B e C” 4.821,67

1.4 - Montante “D”

ITEM DISCRIMINAQAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
141 ISS 5,00 241,08
1.4.2 PIS 1,65 79,56
1.4.3 COFINS 7,60 366,45
144 Contribuicdo Social 1,08 52,07
1.4.5 IRPJ 4,80 231,44
1.4.6 Total do Montante “D” 970,60

1.5 — Total dos Montantes

DISCRIMINACAO

VALOR MENSAL R$

Montantes “A, B, C e D” 5.792,27
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111 — Servente com Insalubridade de 40%

1 - Montante “A”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
1.1.1 Salario Servente | @ --m---- 1.516,00

1.1.2 Insalubridade 40,00 606,40

1.1.3 Total da Remuneragcdo |  -----—------- 2.122,40

1.14 Encargos Sociais 72,13 1.530,89

1.15 Total do Montante “A” (1.1.3 + 1.1.4) 3.653,29

1.2 - Montante “B”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$

1.2.1 | Uniformizagdo de Fornecimento de EPI 2,09 76,35

1.2.2 Vale Transporte - (22x 2,00) x 2 88,00

1.2.3 Auxilio Alimentacdo - 22x 22,50 495,00

1.24 Beneficio Social Familiar 19,00

1.25 Material de Limpeza 12,00 438,39

1.2.6 Total do Montante “B” 1.116,74

1.2.7 Total dos Montantes “A e B” 4.770,03
1.3 - Montante “C”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % VALOR MENSAL R$

1.3.1 | Despesas Administrativas 5,00de 1.2.7 238,50

1.3.2 Lucro 10,00 de (1.2.7 + 1.3.1) 500,85

1.3.3 Total do Montante “C” 739,35

1.34 Total dos Montantes “A, B e C” 5.509,38

1.4 - Montante “D”

ITEM | DISCRIMINACAO | PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
14.1 ISS 5,00 275,47

1.4.2 PIS 1,65 90,90

1.4.3 COFINS 7,60 418,71

1.4.4 | Contribuicdo Social 1,08 59,50

145 IRPJ 4,80 264,45

1.4.6 Total do Montante “D” 1.109,03

1.5 — Total dos Montantes

DISCRIMINACAO

VALOR MENSAL R$

Montantes “A, B, C e D”

6.618,41

o)
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1V — Servente com Insalubridade e adicional noturno

1 - Montante “A”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$

1.1.1 Salario Servente | seemmmeeeeee- 1.516,00

1.1.2 Insalubridade 20% 303,20

1.1.3 Adicional Noturno 20% 303,20

1.15 Total da Remuneragdo | ------------- 2.122,40

1.1.6 Encargos Sociais 72,13 1.530,89

1.1.7 Total do Montante “A” (1.1.5 + 1.1.6) 3.653,29

1.2 - Montante “B”
ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
1.2.1 Uniformizacao de Fornecimento de EPI 2,09 76,35
122 Vale Transporte - (22x 2,00) x 2 88,00
1.2.3 Auxilio Alimentagéo - 22x 22,50 495,00
1.24 Beneficio Social Familiar 19,00
1.2.5 Material de Limpeza 12,00 438,39
1.2.6 Total do Montante “B” 1.116,74
1.2.7 Total dos Montantes “A e B” 4,770,03

1.3 - Montante “C”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % VALOR MENSAL R$
1.3.1 Despesas Administrativas 5,00de 1.2.7 238,50

1.3.2 Lucro 10,00 de (1.2.7 + 1.3.1) 500,85

1.3.3 Total do Montante “C” 739,35

1.34 Total dos Montantes “A, B e C” 5.509,38

1.4 - Montante “D”

ITEM DISCRIMINAQAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
141 ISS 5,00 275,46

1.4.2 PIS 1,65 90,90

1.4.3 COFINS 7,60 418,71

144 Contribuicdo Social 1,08 59,50

1.45 IRPJ 4,80 264,45

1.4.6 Total do Montante “D” 1.109,02

1.5 — Total dos Montantes

DISCRIMINACAO VALOR MENSAL R$

Montantes “A, B, C e D” 6.618,40
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V- Encarregado

1 - Montante “A”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$

1.1.1 Salario | emmmeeeeeeee- 1.893,27

1.1.2 Insalubridade 20,00 378,65

1.1.3 Gratificagdo 25,00 473,31

1.1.4 | Total da Remuneragdo |  -----------—-- 2.745,23

1.15 Encargos Sociais 72,13 1.980,13

1.16 Total do Montante “A” (1.1.3 + 1.1.4) 4.725,36

1.2 - Montante “B”
ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
1.2.1 | Uniformizagdo de Fornecimento de EPI 2,09 98,76
122 Vale Transporte - (22x 2,00) x 2 88,00
1.2.3 Auxilio Alimentagéo - 22x 22,50 495,00
1.24 Beneficio Social Familiar 19,00
1.25 Material de Limpeza 12,00 567,04
1.2.6 Total do Montante “B” 1.267,80
1.2.7 Total dos Montantes “A e B” 5.993,16

1.3 - Montante “C”

ITEM DISCRIMINACAO PORCENTAGEM % VALOR MENSAL R$
1.3.1 Despesas Administrativas 5,00de 1.2.7 299,65

1.3.2 Lucro 10,00 de (1.2.7 + 1.3.1) 629,28

1.3.3 Total do Montante “C” 928,93

1.34 Total dos Montantes “A, B e C” 6.922,09

1.4 - Montante “D”

ITEM DISCRIMINAQAO PORCENTAGEM % | VALOR MENSAL R$
141 ISS 5,00 346,10

1.4.2 PIS 1,65 114,21

1.4.3 COFINS 7,60 531,39

144 Contribuicdo Social 1,08 75,51

1.45 IRPJ 4,80 335,62

1.4.6 Total do Montante “D” 1.402,83

1.5 — Total dos Montantes

DISCRIMINAC}AO VALOR MENSAL R$
Montantes “A, B, C e D” 8.394,92
Formula para calcular o item 1.4 de todas as categorias:
Total dos impostos de 1.4 =0,2013
100
Total dos Montantes “A.Be C” =
1-0,2013
OBS.: Jogar a calculadora para 4 digitos.
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TRABALHANDO COM DIALOGO

OBSERVACOES

» O valor da remuneracdo — salario — foi baseado no piso salarial constante Convencdo Coletiva da categoria
RJ001088/2023 — 2023/2024, assinada entre o Sindicato das Empresas Asseio e Cons. Est. do Rio de Janeiro e
Sindicato das Empresas Asseio e Cons. Munic. do Rio de Janeiro.

» Vale transporte, conforme Decreto Municipal n° 4.722, de 26 de janeiro de 2018. Sdo 2 (dois) vales
transportes por dia para média de 22 (vinte e dois) dias Uteis por més, totalizando 44 (quarenta e quatro) vales no
valor de R$ 2,00 cada.

» As planilhas de composicdo de custos e formacdo de precos sdo meramente estimativas, cabendo ao licitante
preenche-las e apresenta-las, em conformidade com a sua realidade e com o previsto neste edital.

» Os Tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de LUCRO REAL, o
licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, suas planilhas de composi¢do de custos e formacdo de
precos com base no regime de tributacdo ao qual estara submetido durante a execugéo do contrato.

5 — Demonstrativo dos Encargos Sociais constantes nas planilhas de custo:

ENCARGOS SOCIAIS

INSS 20 %
SESI ou SESC 1,50 %
SENAI ou SENAC 1,00 %
INCRA 0,20 %
Saléario Educacéo 2,50 %
FGTS 8,00 %
Seguro Acidente Trabalho SAT/INSS 3,00 %
SEBRAE 0,60 %
Férias 11,11 %
Auxilio Doenca 1,39 %
Licenca Paternidade/Maternidade 0,02 %
Faltas legais 0,28 %
Acidente de Trabalho 0,33 %
Aviso Prévio 0,04 %
13° Salério 8,33 %
Aviso Prévio Indenizado 1,20 %
Indenizacdo adicional 0,58 %
Indenizacdo (rescisdes s/ justa causa) 4,25 %
Incidéncia dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do Grupo “B” 7,80 %
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ANEXO II1
DECLARACAO

, CNPJ

, represente legal da firma
interessada em participar do Processo Licitatério (Pregdo Presencial n°. 0xx/2023), da Secretaria Municipal de

Eu,
Salde de Pirai, DECLARO, nos termos deste Edital, e sob penas da Lei, que demos pleno atendimento aos

requisitos de habilitacéo.

de de 2023.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responséavel
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TRABALHANDO COM DIALOGO

ANEXO IV
DECLARACAO
Ref.: (identificacdo da licitacdo)
, inscrita no CNPJ n°. , por intermédio de seu representante legal,
Sr.(Sra.) , portador(a) da Carteira de Identidade n°. e do CPF
ne. Declara, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de

1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e (assinalar com “X”, conforme o caso):

() no emprega menor de dezesseis anos.

() emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz.

\ de de 2023.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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TRABALHANDO COM DIALOGO

ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO FAMILIAR

(nome empresarial da licitante), inscrita no CNPJ n°: , com sede na (endereco
completo), por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado,
portador(a) da Carteira de Identidade n° e do CPF/MF n° :

para fins do presente processo licitatério, DECLARA ndo possuir em seu quadro societario conjuge, companheiro
(@) ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau, da Comissao de
Licitacdo e dos membros da Equipe de Pregdo, da Secretaria Municipal de Saude de Pirai, que impossibilite a
participacdo no referido Pregdo Presencial n® **/2023.

d de de 2023.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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ANEXO VI

MODELO PROPOSTA COMERCIAL

, de de 2023.

A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PIRAI
Rua Moacyr Barbosa n°73

Centro - Pirai - R.J.

Ref.: Pregdo Presencial n°.: 0xx/2023.

Prezados Senhores,

A firma abaixo se propde a prestar servicos de limpeza, apoio, dedetizacdo e conservacgao nas
dependéncias da Secretaria Municipal de Saude de Pirai/SAMU, VISA, CAPS, SEMAIA, Fisioterapia de Arrozal,
Pronto Socorro de Arrozal, Centro de Especialidades, Laboratdrio e PSF’S: Casa Amarela, Ponte das Laranjeiras,
Centro, Arrozal, Ribeirdo das Lajes, Caicgaras, Fazendinha, Jaqueira, Rosa Machado, Varjdo, Cacaria, Serra do
Matoso, Sanatério da Serra e Santanésia, pelos precos e condi¢cdes assinalados na presente, obedecendo
rigorosamente as disposic¢des de legislagdo competente.

Firma Proponente:

CNPJ:

Inscrigdo Estadual: Inscrigdo Municipal:
Enderego:

Cidade: Estado: CEP:

Telefone:

Dados Bancarios:

Conta Corrente: Agéncia:

Planilha de composi¢do dos precos (conforme anexo Il) por piso salarial na funcdo Servente e
Encarregado, considerando jornada de trabalho de 44 horas de trabalho semanais, de segunda a sexta-
feira, exceto para o Pronto Socorro de Arrozal, em um total de 33 (trinta e trés) pisos salariais, sendo 04
(quatro) de Servente Comum, 16 (dezesseis) de Servente com insalubridade de 20%, 09 (nove) de Servente
com insalubridade de 40%, 02 (dois) de Servente com insalubridade e adicional noturno, e 02 (dois)
Encarregados.

O Preco mensal a ser pago pela prestacdo dos servicos sera de R$ ( ), resultando num Preco
Global de R$ ( ), para o periodo de 12 (doze) meses consecutivos de execucdo.

Os precos desta Proposta incluem todos os 6nus tributérios federais, estaduais e municipais, as obrigacoes
concernentes a legislagcdo social, trabalhista, fiscal, securitiria ou previdenciéria, entendendo-se como 6énus
tributarios o pagamento de impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribui¢fes parafiscais, empréstimos
compulsérios, tarifas e licencas concedidas pelo Poder Publico.

O prazo de validade da Proposta Comercial serd de 60 (sessenta) dias, contados de sua entrega & CPL,
observado o disposto no caput e Paragrafo Unico do art. 110 da Lei Federal n°. 8.666/93.
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Consideracfes Gerais:

» O valor da remuneracao — salario — foi baseado no piso salarial constante Convencdo Coletiva da categoria —
2018/2019, assinada entre o Sindicato das Empresas Asseio e Cons. Est. do Rio de Janeiro e Sindicato das
Empresas Asseio e Cons. Munic. do Rio de Janeiro.

» Vale transporte, conforme Decreto Municipal n° 4.722, de 26 de janeiro de 2018. Sdo 2 (dois) vales
transportes por dia para média de 22 (vinte e dois) dias Uteis por més, totalizando 44 (quarenta e quatro) vales no
valor de R$ 2,00 cada.

» Os Tributos (ISS, COFINS e PIS) foram definidos utilizando o regime de tributacdo de LUCRO REAL, o
licitante deve elaborar sua proposta e, por conseguinte, suas planilhas de composicdo de custos e formacao de
precos com base no regime de tributacdo ao qual estard submetido durante a execucao do contrato.

» Qualquer diferenca existente entre os percentuais indicados e os efetivamente praticados pelas licitantes
deverd ser adequadamente justificada, a fim de que a CPL possa verificar a viabilidade de execucdo do Contrato
sob pena de desclassificacao.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG do responsavel
CPF do responsavel
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ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO

Termo de Contratacdo de empresa especializada para prestacdo
de servigos de limpeza, asseio e conservagdo predial nas
dependéncias dos Prédios da Secretaria Municipal de Salde de
Pirai/SAMU, VISA, CAPS, SEMAIA, Fisioterapia de Arrozal,
Pronto Socorro de Arrozal, Centro de Especialidades,
Laboratorio e PSF’S: Casa Amarela, Ponte das Laranjeiras,
Centro, Arrozal, Ribeirdo das Lajes, Caicaras, Fazendinha,
Jagueira, Rosa Machado, Varjdo, Cacaria, Serra do Matoso,
Sanat6rio da Serra e Santanésia, que fazem entre si 0 Municipio
de Pirai, através da Secretaria Municipal de Salde de Pirai e a
Empresa

O Municipio de Pirai, através da Secretaria Municipal de Salde,
doravante denominada CONTRATANTE, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representado pela
Secretéaria de Salde, Sra. Giane Aparecida Gioia, portadora da Carteira de ldentidade n°. 28.427.957-2 SSP/SP,
CPF: 618.618.397-15, com domicilio especial a a Rua Moacir Barbosa, 73 — Centro — Pirai/RJ e a
Empresa inscrita no CNPJ com sede doravante denominada CONTRATADA, representada
neste ato pelo Sr. , portador da Carteira de Identidade n°. expedida pelo , CPF. :
firmam o presente Contrato, documento vinculativo, obrigacional, com caracteristicas de compromisso para futura
contratacdo, conforme Pregdo Presencial n°.00x/2023, fundamentado no processo administrativo n°.01973/2023 nos
termos das seguintes clausulas e condigdes:

- CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO DO CONTRATO

1.1 — Objetiva este instrumento a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de limpeza,
asseio e conservacao predial nas dependéncias dos Prédios da Secretaria Municipal de Saude de Pirai/SAMU,
VISA, CAPS, SEMAIA, Fisioterapia de Arrozal, Pronto Socorro de Arrozal, Centro de Especialidades,
Laboratorio e PSF’S: Casa Amarela, Ponte das Laranjeiras, Centro, Arrozal, Ribeirdo das Lajes, Caicaras,
Fazendinha, Jaqueira, Rosa Machado, Varjdo, Cacaria, Serra do Matoso, Sanatério da Serra e Santanésia,
conforme Edital de Pregdo Presencial n°.00x/2023, que com seus anexos e a Proposta de Preco, fazem parte
integrante deste contrato, para todos os fins e efeitos legais.

- CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

2.1 — A prazo de execucdo do contrato serd de 12 (doze) meses admitida a sua prorrogagdo, nos termos do inciso
Il do art. 57 da Lei 8666/93 até o limite maximo de 60 (sessenta) meses. Tal prazo passard a contar a partir da
data de assinatura do contrato.

- CLAUSULA TERCEIRA - VALOR CONTRATUAL

3.1 — O valor global deste contrato, conforme proposta adjudicada é de R$ ( ), valor este que
ndo podera ser alterado, a ndo ser nas hipoteses previstas.

3.2 No preco contratado estéo incluidos todos os impostos e taxas, ou qualquer outro dnus quer federais, estaduais
OuU municipais.

CLAUSULA QUARTA - EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO DO CONTRATO

4.1 - A CONTRATANTE e a CONTRATADA tém direito ao equilibrio econémico financeiro do CONTRATO,
em consonancia com disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, a ser realizado mediante
Repactuacao ou Revisdo de Precos.

Rua Moacir Barbosa, n® 73 — Centro e SN Pagina 27 de 32

Tel: (24)2411-9306 / 2411-9307 A %\
E-mail: compras.saudepirai@yahoo.com.br ,’~
|




IS SECRETARIA - SUS SMS — PIRAI — RJ
MUNICIPAL DE N ;.- PROC. N°. 01973/2023
e il SAUDE | RUBRICA FIS

4.1.1 - Sera admitida a repactuacao contratual dos servicos continuados a que se refere este CONTRATO, desde
que precedida de demonstracdo analitica do aumento dos custos, de acordo com a planilha de custos e formacéao
de precos e a apresentacdo de coOpia autenticada e formacdo de precos, bem como a apresentacdo de cdpia
autenticada de acordo, convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho das categorias profissionais pertinentes ao
objeto dos servicos, em vigor na data da repactuacéo, considerando o percentual de impacto deste item junto a
planilha de custo apresentada.

4.1.2 - A Repactuacgdo de Precos, na forma prevista na legislacdo, podera ser requerida pela CONTRATADA,
observado o interregno minimo de 12 (doze) meses, a contar da data de apresentacdo da proposta ou do
orcamento a que essa proposta se referir, ou ainda da data da Gltima Repactuac&o.

4.1.3 - No caso da primeira repactuacdo, o prazo minimo de um ano a que se refere o item 4.1.2, contar-se-a a
partir da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo que, considerar-se-4& como data do orcamento a data
do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o salério vigente a época da
apresentacdo da proposta, vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de antecipacOes e de beneficios ndo
previstos originalmente.

4.1.4 - A repactuacdo devera ser admitida a partir do dia em que houver solicitacdo da empresa contratada, sem
efeitos retroativos e pleiteada até a data da prorrogacao contratual subseqiente, sob pena de ocorrer preclusao
I6gica de exercer o seu direito, sendo a Unica e exclusiva responsavel pelos prejuizos decorrentes de sua inércia;

4.1.5 - E vedada a utilizagio de indice geral ou setorial como indexador dos custos que compde o preco do
contrato;

4.2 - A Revisdo de Pregos, observadas as prescri¢fes da Lei n® 8.666/93, podera ser solicitada, desde que ocorra
fato imprevisivel ou previsivel, porém de conseqiiéncias incalculaveis que onere ou desonere excessivamente as
obrigacOes pactuadas no presente Instrumento, sendo que:

4.2.1 - A CONTRATADA devera formular a CONTRATANTE requerimento para a revisdo do contrato,
comprovando a ocorréncia de fato imprevisivel ou previsivel, porém de consequéncias incalculaveis, que tenha
onerado excessivamente as obrigacdes por ela contraidas;

4.2.2 - A comprovacéo serd realizada por meio de documentos, tais como, atos normativos que criem ou alterem
tributos, lista de prego de fabricantes, notas fiscais de aquisicdo de matérias-primas, de transporte de mercadorias,
alusivas a época da elaboragdo da proposta ou da Gltima Repactuagdo e do momento do pedido de revisdo do
contrato;

4.2.3 - Com o requerimento, a CONTRATADA, devera apresentar planilhas de custos unitarios, comparativa entre
a data da formulacdo da proposta ou da Ultima Repactuacao, e do momento do pedido de revisdo do contrato,
contemplando os custos unitérios envolvidos, evidenciando o0 quanto o aumento de precos ocorrido repercute no
valor global pactuado;

4.2.4 — A CONTRATANTE examinara o requerimento e, apos analise e conferéncia dos valores, informara a
CONTRATADA quanto ao atendimento ou ndo do mesmo, de acordo com os parametros estabelecidos pela Lei
8.666/93;

4.3 - A concessao da repactuacdo ou da revisao do contrato sera precedida de ato da autoridade competente,
devidamente motivado, cabendo a Administracdo da CONTRATANTE verificar se 0s novos precos a serem
contratados ndo estdo superiores aos cobrados por outras empresas que disponibilizam idéntico servigos a outros
6rgdos publicos, devendo as partes, se for o caso, rever os precos para adequa-los as condicdes existentes no inicio
do contrato firmado, cujos efeitos financeiros serdo devidos a partir da data da solicitacdo da CONTRATADA ou,
no caso de reajuste, a partir da data em que se completou a periodicidade minima de um ano.

4.4 - Independentemente de solicitagdo, a CONTRATANTE poderé convocar a CONTRATADA para negociar a
reducdo dos precos, mantendo o mesmo objeto contratado, na quantidade e nas especificagfes indicadas na
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proposta, em virtude da reducdo dos precos de mercado ou dos itens que compBem o respectivo custo, cabendo a
CONTRATADA apresentar as informacdes solicitadas pela CONTRATANTE.

4.5 As alteracOes decorrentes de Repactuacdes e de Revisfes Contratuais serdo formalizadas por meio de
Instrumentos Contratuais Aditivos.

- CLAUSULA QUINTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

51 - O pagamento do preco constante na Clausula Terceira sera efetuado pela CONTRATANTE a
CONTRATADA, de forma parcelada.

5.2 - O pagamento sera de forma parcelada mensalmente, onde a Contratada apresentara nota fiscal/fatura no Setor
de administracdo no dia 20 (vinte) de cada més, acompanhada de prova de quitacdo das obrigacBes sociais,
trabalhistas e tributérias, relativa ao més anterior, constando 0os nomes dos funcionarios que prestam servigos nas
dependéncias dos Prédios da Secretaria Municipal de Salude de Pirai/fSAMU, VISA, CAPS, SEMAIA, Fisioterapia
de Arrozal, Pronto Socorro de Arrozal, Centro de Especialidades, Laboratorio e PSF’S: Casa Amarela, Ponte das
Laranjeiras, Centro, Arrozal, Ribeirdo das Lajes, Caicaras, Fazendinha, Jaqueira, Rosa Machado, Varjdo, Cacaria,
Serra do Matoso, Sanatério da Serra e Santanésia, e sera efetuado pela Tesouraria 0 Fundo Municipal de Saude,
em moeda corrente do Pais, através de crédito em conta bancéria do contratado até o segundo dia atil do més
subsequente ao da nota fiscal/fatura.

- CLAUSULA SEXTA — CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

6.1 - O prazo para inicio dos servigos sera a partir da data fixada em Ordem de Servico a ser emitida pela
Secretaria Municipal de Satde de Pirai.

6.2 — O horario para execuc¢do do servico sera de segunda a quinta-feira das 7h as 17h e, sexta-feira das 7h as 16h
para diaristas e encarregados; de 07:00 as 19:00 e 19:00 as 07:00 plantonistas na escala 12 x 36, excetuando-se 0s
funcionérios lotados na Unidade de Salde Familia da Casa Amarela, cujo horério de atendimento compreende das
7h as 21 h, necessitando-se, portanto, de turnos diferenciados, 0s quais compreenderdo os seguintes turnos: 07h as
16 h e 12h as 21h.

6.3 — Os horérios poderdo ser modificados de acordo com as necessidades estabelecidas pela Administracdo da
Secretaria Municipal de Saude sem, entretanto, haver alteracdo da carga horaria de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais para diaristas e plantonistas também sem acarretar qualquer 6nus para Secretaria Municipal de Salde.

6.4 — A quantidade de serventes para atender ao total da area estabelecida considerando que cada servente devera
atender uma &rea de até 330m?2 de acordo com descriminado abaixo:

6.5 — A CONTRATADA mantera sempre um numero de funcionarios perfazendo um total de 40 (quarenta) pisos
salariais.

Serventes com

Serventes com

Serventes com

LOCAL M2 Sg;\r/sg;[]e;s Insalubridade de Insalubridade Insalubridade 20% + Encarregado
20% de 40% Adicional noturno
Secretaria Mun. Salde de
Pirai / SAMU 1.061,12 03 oL | e e e
VISA 34111 | ---—- (072 e —
CAPS 312,00 | = ----- N e
SEMAIA 986,00 02
PSF da Casa Amarela /
Centro de Especialidades/ | 1.636,10 |  ----- o5 |
CEO
PSF da P_or_lte das 20049 | o | e o | o
Laranjeiras
PSF do Centro 78587 | @ --—-- 01 on |
PSF Varjdo 450,00 | @ ------ 01 0 T I —
PSF Jaqueira 29888 | @ - | - or | 1
PSF Ribeirdo das Lajes 278,00 | - | e N =
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PSF Caicara 290,49 | - | - N
PSF Cacaria 37000 | - | e N
PSF Serra do Matoso 24500 | - | e 01
PSF Santanésia 39535 | o | - 01
PSF’s: Fazendinha e
Sanatdrio da Serra 19484 | - ot | _—
PSF Rosa Machado 17956 | - | emee- o1 | e e
Pronto Socorro Arrozal 44832 | @ - 0412x36plant. | - 02 12x36plant | = -
Fisioterapia Arrozal 165,06 | = ---—-- R D L
PSF Arrozal 608,53 -—-- 01 oL | e e
Laboratorlp _de Analises 434,05 2 | e
Clinicas
Encarregados | --- | - T — 02
TOTAL 03 22 11 02 02

6.5 — A CONTRATADA providenciard a imediata substituicdo dos funcionéarios, em casos de férias e licenca
meédica.

6.6 - A CONTRATANTE podera, sempre que necessario, solicitar previamente a CONTRATADA o
remanejamento de funcionarios de uma Unidade para outra, mesmo que isto implique na alteracdo do nimero de
funcionérios destas Unidades, uma vez que ndo altere o nimero de funcionarios total do CONTRATO.

6.7 — Os funcionarios da CONTRATADA deverao apresentar-se ao servi¢o devidamente uniformizados e limpos,
sendo de responsabilidade da contratada o fornecimento de uniforme e equipamento de protecdo individual
eventualmente necessarios.

6.8 - Todo material de limpeza e equipamento de trabalho necessario a execucgao dos servigos correra por conta da
CONTRATADA, tudo de melhor qualidade, para todas as dependéncias dos Prédios da Secretaria Municipal de
Salde de Pirai/SAMU, VISA, CAPS, SEMAIA, Fisioterapia de Arrozal, Pronto Socorro de Arrozal, Centro de
Especialidades, Laboratorio e PSF’S: Casa Amarela, Ponte das Laranjeiras, Centro, Arrozal, Ribeirdo das Lajes,
Caigaras, Fazendinha, Jaqueira, Rosa Machado, Varjdo, Cacaria, Serra do Matoso, Sanatorio da Serra e
Santanésia.

6.9 — A alimentac&o e transporte dos funcionarios sera de responsabilidade da CONTRATADA.

6.10 — A CONTRATADA devera acondicionar o lixo em sacos plasticos fechados, colocando-os nos locais
determinados para os caminh@es de limpeza publica retira-los, de acordo com as letras “A, B ¢ C” do item 4 do
Projeto Bésico.

6.11 — A fiscalizacéo e supervisdo dos servicos cabera ao servidor designado pela Secretaria Mun. de Saude, que
podera aceitar ou ndo os servigos executados pela empresa vencedora, caso esta ndo esteja correspondendo aos
interesses do érgdo.

6.12 — A CONTRATADA seré a Unica responsavel por todos os danos e demais prejuizos que, a qualquer titulo
causar as dependéncias da Secretaria Municipal de Salde de Pirai, VISA, CAPS, Unidade de Fisioterapia de
Arrozal, Pronto Socorro de Arrozal e PSF’S: Casa Amarela, Ponte das Laranjeiras e Centro (Pirai), Arrozal,
Ribeirdo das Lajes, Caigaras, Fazendinha, Jaqueira, Rosa Machado, Varjdo, Cacaria, Serra do Matoso, Sanatdrio
da Serra e Santanésia ou a terceiros, por si , por seus representantes ou serventuarios, quando da execucao dos
Servigos.

6.13 — A CONTRATADA cumprira todas as obrigacdes constantes do Anexo Il e Termo de Referéncia.

6.14 - As normas e rotinas ndo previstas no CONTRATO para execucdo dos servicos serdo definidas pela
CONTRATANTE e previamente comunicados a CONTRATADA através do servidor designado pela Secretaria
Mun. Saude, conforme a necessidade, sempre de acordo com as normas do Ministério da Salde.

6.15 - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante toda a execucdo do CONTRATO, em compatibilidade com
as obrigagdes assumidas, todas as condicdes de habilitacéo e qualificacio exigidas na licitagéo.
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6.16 - A execucdo do CONTRATO estara sujeito a fiscalizagdo da CONTRATANTE, através de servidor
designado, aplicando-se no que couber as penalidades previstas neste edital, bem como as disposi¢des legais
estabelecidas na Lei Federal n° 8.666, de 1993, especialmente as normas referentes a rescisdo dos contratos nos
artigosn® 77 e 78.

6.17 - A CONTRATADA obriga-se ainda, a apresentar, quando solicitada pela Secretaria Municipal de Salde,
planilna com detalhamento de custos, para fins de eventual repactuacdo do contrato, contendo, ho minimo, as
seguintes informagdes: Custos por Perfil Profissional; Remunera¢do/Encargos Sociais incidentes sobre a
Remuneracdo; Insumos; Despesas Administrativas/Custo Operacional; lucro e tributos.

6.18 - A CONTRATADA sera obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios na quantidade dos materiais a serem fornecidos, desde que até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

- CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES

7.1- Em caso de descumprimento das condic¢Oes estabelecidas no Edital, da inexecucédo total ou parcial do
contrato, poderd, a Secretaria Municipal de Saude, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia, na hipotese de execucdo irregular do contrato que nao resulte prejuizo para a Administragao;

b) Multas de até 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato, sem prejuizo de perdas e danos e da multa
moratoria cabiveis, no caso de inexecucdo ou atraso dos servigos.

c) Suspensdo do direito de licitar e contratar com a Secretaria Municipal de Salde, por prazo de até 5 (cinco)
anos, quando o licitante convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacédo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucéo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude fiscal ficara impedido de licitar e contratar com o Municipio de Pirai e tera cancelado o
registro cadastral da Prefeitura Municipal de Pirai, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das demais
multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominacdes legais;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, na hipotese de execugdo irregular, atraso ou inexecugdo do contrato associado a ilicito
penal.

- CLAUSULA OITAVA - RESCISAO

8.1 - A CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente Contrato nas hip6teses previstas no
Artigo 78, Incisos | a XI, da Lei N°. 8.666/93, sem que caiba a CONTRATADA direito a qualquer indenizacao,
sem prejuizo das penalidades pertinentes. Quando a rescisdo ocorrer, sem que haja culpa da CONTRATADA,
conforme previsto no Artigo 78, Incisos X1l a XVII, da Lei N° 8.666/93, sera esta ressarcida dos prejuizos
regularmente comprovados que houver sofrido, conforme previsto no Paragrafo 2° do Artigo 79 da Lei N°.
8.666/93.

8.2 - As hipdteses de rescisdo contratual deverdo ser formalmente motivadas nos autos do processo, assegurado a
CONTRATADA direito a prévia e ampla defesa.

- CLAUSULA NONA - DOTACOES ORCAMENTARIAS

9.1 - A despesa com a execucdo do presente Contrato, correra a conta do elemento e Programa de Trabalho

, conforme Nota de Empenho n°. de xx/xx/2023.
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TRABALHANDO COM DIALOGO

- CLAUSULA DECIMA - FORO:
10.1 - Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Contrato, fica eleito o Foro da Comarca de Pirai - RJ,

excluido qualquer outro.
E por se acharem, as partes, justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em 03(trés) vias de
igual teor e forma, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, que a tudo estiveram presentes.

Pirai, de de 2023.
CONTRATANTE
CONTRATADA
TESTEMUNHAS
CPF
CPF
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