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PORTARIA N° 285/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por
Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo PIR-020204/000994/2026;

R E S O LV E conceder afastamento por motivo de doenga em pessoa da
familia, pelo periodo de 23/02/2026 a 27/02/2026, perfazendo 05 (cinco) dias, a servidora
municipal, SIMONE APARECIDA DE OLIVEIRA RIBEIRO, Docente |, matricula n°® 4888,
nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 286/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe séo conferidas por

Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo PIR-020204/000991/2026;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenga em pessoa da
familia, pelo periodo de 24/02/2026 a 24/02/2026, perfazendo 01 (um) dia, a servidora
municipal, CLAUDIA APARECIDA DOS REIS OLIVEIRA MEIRELES, Merendeira,
matricula n°® 11733, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 287/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuigdes que |he

séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 26 e 27 da Lei n° 964, de
11/08/2009;

CONSIDERANDO o laudo médico elaborado pela Empresa GL

Comeércio de Consultoria de Seguranga do Trabalho Ltda-ME;

CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-
020204/000842/2026;

R E S O L V E readaptar a servidora municipal, GRAZIELA REIS
MIRANDA, Docente |, matricula n° 4991, para desempenhar as atribuicbes
descritas as fls. 01015838 do referido processo pelo prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio em 04/02/2026 e término em 02/08/2026.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 288/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por

Lei,
- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/000990/2026;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenca em pessoa da
familia, pelo periodo de 05/02/2026 a 05/02/2026, 11/02/2026 a 12/02/2026 e 25/02/2026 a
25/02/2026 perfazendo 04 (quatro) dias, ao servidor municipal, CARLOS ALBERTO DA
SILVA SOUSA, Docente Il - Inglés, matricula n® 12449, nos termos do art. 104, da Lei
Municipal n° 964 de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 289/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso de suas atribuices legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de proceder a uma efetiva fiscalizagdo nos
contratos da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, primando por sua qualidade e
eficiéncia de acordo com as clausulas avengcadas e as normas estabelecidas no
Estatuto das Licitagdes, conforme o artigo 117 da Lei n° 14.133/2021;

CONSIDERANDO ainda, o que consta no processo n° PIR-020217/000208/2026;

R E S O L V E designar o servidor municipal, ADILSON PEREIRA SOARES,
Chefe de Divisao de Manutencédo e Projetos, matricula n°® 10604, para exercer a
funcdo de Fiscalizar e Acompanhar a Ata de Registro de Precos n° 017/2026, N°
18/2026 e n° 019/2026 referente a aquisicdo de pneus novos, entrega dos uniformes
aos servidores desta Secretaria.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 290/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso de suas atribuicbes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de proceder a uma efetiva
fiscalizagéo nos contratos da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, primando
por sua qualidade e eficiéncia de acordo com as clausulas avencadas e as normas
estabelecidas no Estatuto das Licitacdes, conforme o artigo 117 da Lei n°

ATAS:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS 017/2026 — PNEUS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 018/2026 — PNEUS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS 019/2026 — PNEUS

Fiscais:

14.133/2021;

CONSIDERANDO o que

020209/000216/2026;

consta no processo n° PIR-

R E S O LV E designar os servidores municipais abaixo para
exercerem a funcao de Fiscalizar e acompanhar o contrato e as Atas:

Contrato:

Contrato de Prestacao de Servigos com a Instituicdo de Longa
Permanéncia para ldosos - Associacdo Casa S&o Vicente de Paulo.

Fiscais:

Bruna Vitipé Ribeiro — mat: 13109 — Assistente Operacional;

Flavia Pereira da Silva Kelly — mat. 12511 - Agente Administrativo [;

Karla Ketzer Pereira Fontes — mat: 14026 — Chefe de Divisdo de Controle Social;

Maria Lucia Alves — mat:13770 — Gerente Executivo;

Mirella Ribeiro da Silva — mat: 13881 — Assistente Executivo;

Bruna Vitip6 Ribeiro — mat: 13109 — Assistente Operacional;

Bruno Quintanilha Rebello — mat:13809 — Chefe de Setor de Programas e

Projetos

Flavia Pereira da Silva Kelly — mat. 12511 - Agente Administrativo [;

Karla Ketzer Pereira Fontes — mat: 14026 — Chefe de Divisdo de Controle Social;

Mirella Ribeiro da Silva — mat: 13881 — Assistente Executivo;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

/"~ Informativo Oficial
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PODER EXECUTIVO

Prefeitura Municipal

Praga Getulio Vargas, s/n° - Centro
Pirai-RJ — CEP 27.175-000

Telefones: (24) 2431-9950 / 2431-9977
Fax: (24) 2431-9976 / 2431-9957

Site: www.pirai.rj.gov.br

PREFEITO
Luiz Fernando de Souza

VICE-PREFEITO
Alexsandro Sena Silva

SECRETARIAS

ADMINISTRACAO

Paulo Mauricio Carvalho de Souza

Rua. Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16, Fundos —
Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-9964

E-mail: secadm@pirai.rj.gov.br

AGRICULTURA

Odenir Moreira Guedes

Avenida dos Académicos, n° 1324 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-2968

E-mail: agricultura@pirai.rj.gov.br

ASSISTENCIA SOCIAL

Rita de Cassia Teixeira de Barros
Rua Santos Dumont, n° 156 — Centro
Telefone: (24) 2431-9958

E-mail: prosocial@pirai.rj.gov.br

CII::NCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Osni Augusto Souza da Silva - Secretario Interino

Rua Bulhdes de Carvalho, s/n°- Casa do Futuro - Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9939 / 2431-1945

E-mail: planejamento@pirai.rj.gov.br

CULTURA, EVENTOS E ECONOMIA CRIATIVA
Rodrigo Faria de Abreu

Rua Comendador Sa, n° 105 — Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-9983

E-mail: cultura@pirai.rj.gov.br

COMUNICACAO

Pérola Borges Soares Nunes

Rua Comendador Sa, n° 96 - Centro
Telefone: (24) 2431-9981

E-mail: imprensa@pirai.rj.gov.br

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
Lenilda Braga Rodrigues Porto da Silva

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9969

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: controleinterno@pirai.rj.gov.br

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Breno Borges Soares Nunes

Rua 15 de Novembro, n° 282 — Centro
Telefone: (24) 2431-6478

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: secindecom(@pirai.rj.gov.br

EDUCACAO

Jucielma Matias dos Santos Lima
Rua XV de Novembro n® 390
Telefone/Fax: (24) 2431-0160 / 2431-0161

E-mail: semec@pirai.rj.gov.br

ESPORTE

Claudia da Silva Rodgers

Parque Florestal Mata do Amador — Centro
Telefone:

E-mail: esportelazer@pirai.rj.gov.br

FAZENDA

Carmem Maria Coelho Barbosa Gomes

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Tel: (24) 2431-9966

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: fazenda@pirai.rj.gov.br

GOVERNO

Lourivane Norris Ribeiro

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9955

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: secgoverno@pirai.rj.gov.br

MEIO AMBIENTE

Eleandro Machado Walverde

Parque Florestal Mata do Amador - Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9978

E-mail: meioambiente@pirai.rj.gov.br

OBRAS, URBANISMO E HABITACAO
Alexsandro Sena Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n® 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9970

E-mail: sec.obras@pirai.rj.gov.br

PLANEJAMENTO E COORDENACAO
GOVERNAMENTAL

Maria Lucia Cautiero Horta Jardim
Praga de Santana, n° 49 - Centro
Telefone: (24) 2431-9932

E-mail: secmpcg@pirai.rj.gov.br

PROCURADORIA

Procurador-Geral:Jodo Carlos da Silva

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9904

E-mail: procuradoria@pirai.rj.gov.br

SAUDE

Maria da Conceigdo de Souza Rocha
Rua Moacir Barbosa, n® 73 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2411-9300

E-mail: gabinete.saude@pirai.rj.gov.br

SERVICOS PUBLICOS \

Alex Joaquim a Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n® 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9953

E-mail: servpub@pirai.rj.gov.br

ORDEM PUBLICA E MOBILIDADE URBANA

Luiz Carlos Vidal Barroso

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 71 — Centro
Telefone: (24) 2431-9968

E-mail: smtp@pirai.rj.gov.br

PODER LEGISLATIVO

Céamara Municipal

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16 — Centro
Pirai-RJ — CEP 27.175-000

Telefone/Fax: (24) 2411-9500

E-mail: cmpirai@pirai.rj.leg.br

Site: www.camarapirai.rj.gov.br

Mesa Diretora

Presidente: Moacir Gongalves da Rocha Jinior (Junior Rocha)
Vice-presidente: José Paulo Carvalho de Oliveira (Russo)
1° Secretario: Roberto Horta Jardim Salles (Betdo)

2° Secretario: Wagner da Cunha Fortunato (Marreco)

Vereadores

Mario Herminio da Silva Carvalho
Renan Silva Gongalves da Cruz
Evandro Soriano da Silva

José Otavio Ferreira de Abreu
Julio Cézar da Fonseca Alves
Darlei Gomes de Moraes

Luiz Fernando Colucci Junior
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PORTARIA N° 291/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigdes que lhe sao
conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/000989/2026;

R E S O L V E conceder prorrogacao de afastamento por incapacidade
temporaria para o trabalho, pelo periodo de 25/02/2026 a 23/08/2026, perfazendo 180
(cento e oitenta) dias, a servidora municipal, LISBELLA LOPES LADEIRA, Docente Il -
Portugués, matricula n® 11821, nos termos do paragrafo 3°, art. 9, da EC 103/2019.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 292/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigdes que lhe sdo

conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o que dispde a Lei n° 768, de 24/12/2004;
- CONSIDERANDO o que consta no Processo n° PIR-020216/000747/2026

R E S O LV E nomear FABIOLA ANGELITA CEZARINA BASTOS
MARTINS, para ocupar o Cargo em Comissao de Chefe de Unidade de Saude, a partir de

02/03/2026, com lotagao na Secretaria Municipal Saude.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 293/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de proceder a uma efetiva fiscalizagdo nos
contratos da Secretaria Municipal de Servicos Publicos, primando por sua qualidade e
eficiéncia de acordo com as clausulas avencadas e as normas estabelecidas no
Estatuto das Licitagcdes, conforme o artigo 117 da Lei n® 14.133/2021;

CONSIDERANDO ainda, o que consta no processo n° PIR-020217/000217/2026;

R E S O L V E designar o servidor municipal, CLOVIS DOS SANTOS BASILIO,
Agente de Obras e Servicos Publicos, matricula n° 11.588, para exercer a funcédo de
Fiscalizar e Acompanhar a Ata de Registro de Precos n° 016/2026, referente a
aquisicdo de reparadores instantdneos de pavimentos e concreto de asfalto entrega
desta Secretaria.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 294/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por

Lei,
CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° PIR-020204/000284/2026;
RESOLVE conceder 03 (trés) meses de licenga prémio ao servidor municipal,
RICARDO ALMEIDA RIBEIRO, Agente de Obras e Servicos Publicos, matricula n°
11.891, referente ao 1° quinquénio, utilizando 5 (cinco) anos de servigos prestados a esta
Municipalidade, com inicio em abril/2026 e término no uUltimo dia do més de junho/2026,
nos termos do Art. 110 da Lei n° 964, de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 295/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por
Lei,

CONSIDERANDO o que dispde a Lei n° 768, de 24/12/2004;
CONSIDERANDO o que consta no processo n° PIR-020204/001012/2026;

R E S O L V E exonerar FABIANE DA SILVA, matricula n° 14061, do

Cargo em comissao de Supervisor Operacional, a partir de 02/03/2026.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 02 de margo de 2026.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE PIRAI

PORTARIA - FPSMP N° 009/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Paulo Mauricio
Carvalho de Souza, no uso de suas atribuicdes, conforme competéncia delegada através da
Portaria n°® 030/2025, de 07/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 34, da Lei n° 1.104,
de 18/12/2012 c/c Artigo 40, § 1°, 111, “b” da CF/88, com redacdo da EC n°® 41/2003;

CONSIDERANDO tudo o que consta no processo
n® 00522/2025;

RESOLVE fixar em R$9.108,79 (nove mil, cento e oito reais
e setenta ¢ nove centavos), os proventos do servidor JOSE VENANCIO LIMA
matricula n® 5911, cargo de Motorista, Nivel VIII, a partir do dia 02 de fevereiro de
2026, data da publicag@o da Portaria-FPSMP n°® 001/2026, com proventos proporcionais
em 86,18% (oitenta e seis virgula dezoito por cento), calculados em conformidade com
a média aritmética salarial, de acordo com a Lei n° 10.887, de 18/06/2004, sem paridade

com os servidores ativos.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pirai, 03 de fevereiro de 2026.

Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Secretirio Municipal de Administracio
Gestor do F.P.S.M.P.
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PORTARIA - FPSMP N° 010/2026

O Secretario Municipal de Administracdo, Paulo Mauricio
Carvalho de Souza, no uso de suas atribui¢cdes, conforme competéncia delegada através da
Portaria n® 030/2025, de 07/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 6°, da EC n°
41/2003, c/c Artigos 2° e 5° da EC n® 47/2005 e § 5° do Artigo 40 da CF, c/c Artigo 137, §§ 1°
e 4° da Lein® 1.104, de 18/12/2012;

CONSIDERANDO tudo o que consta no processo
n° 00496/2025;

RESOLVE aposentar o servidor GISLAINE DE SOUSA
GARCIA E CUNHA, matricula n° 4990, cargo de Docente I, Nivel C, a partir da publicagdo
desta Portaria, com proventos integrais, nos termos do dispositivo legal anteriormente
indicado (Artigo 6°, da EC n° 41/2003, c/c Artigos 2° e 5° da EC n°® 47/2005 e § 5° do Artigo
40 da CF, c/c Artigo 137, §§ 1° e 4°, da Lei n°® 1.104, de 18/12/2012), fixados com paridade
com a remuneragdo dos servidores ativos, no valor de R$3.763,20 (trés mil, setecentos e
sessenta e trés reais e vinte centavos), nos termos da Lei n® 1.908, de 12/01/2026, acrescidos
de 45% (quarenta e cinco por cento), ou seja, R$1.693,44 (hum mil, seiscentos e noventa e
trés reais e quarenta e quatro centavos) a titulo de triénio, concedido nos termos do art. 79, da
Lei n°® 964/2009, perfazendo um total de R$5.456,64 (cinco mil, quatrocentos e cinquenta seis
reais e sessenta ¢ quatro centavos).

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pirai, 13 de fevereiro de 2026.

Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Secretario Municipal de Administragdo
Gestor do F.P.S.M.P.

PORTARIA - FPSMP N° 011/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Paulo Mauricio
Carvalho de Souza, no uso de suas atribui¢des, conforme competéncia delegada através da
Portaria n® 030/2025, de 07/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 40, § 1°, Inciso III,
alinea “b”, da CF/88, com redagdo dada pela EC n° 41/2003.

CONSIDERANDO tudo o que consta no processo
n° 020203/000065/2026.

RESOLVE aposentar por idade o servidor JORGE LEITE
DE BARROS, matricula n° 6101, cargo de Odontologista I, Nivel NSI, a partir da
publicacdo desta Portaria, com proventos proporcionais, calculados em conformidade
com a média aritmética salarial, de acordo com a Lei n® 10.887, de 18/06/2004, fixando -
se os proventos apds a publicagdo desta portaria de concessao do beneficio.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pirai, 23 de Fevereiro de 2026.

Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Secretario Municipal de Administracao
Gestor do F.P.S.M.P.

PORTARIA - FPSMP N° 012/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Paulo Mauricio
Carvalho de Souza, no uso de suas atribui¢cdes, conforme competéncia delegada através da
Portaria n® 030/2025, de 07/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 29, § 6° c/c Artigo
144, § 2°, da Lei n® 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 40, §1°, I, da EC n°® 41/2003;

CONSIDERANDO que, de acordo com o Artigo 29, § 3°, da
Lein® 1.104, de 18/12/2012, o lapso de tempo compreendido entre a data do término da licenga
para tratamento de saude e a data da publicag¢@o do ato de aposentadoria serd considerado como
prorrogacao da licenca para tratamento de satde;

CONSIDERANDO que o servidor sera submetido a cada 24
(vinte e quatro) meses ou a qualquer tempo por solicitagdo do Orgdo gestor, revisdes das
condi¢des de satide que geraram a incapacidade do servidor, ficando o aposentado obrigado a se
submeter a elas, sob pena de suspensdo do pagamento dos proventos de aposentadoria e
determinagdo de reversdo ao servico publico, conforme disposto no Artigo 31, da Lei n® 1.104

de 18/12/2012;
CONSIDERANDO tudo o que consta no processo n°

00532/2025;
RESOLVE aposentar a servidora ELAINE IZIDORO DE

SOUZA STEPHANELLI, matricula n® 11922, cargo de Agente de Obras e Servicos Publicos,
Nivel I, a partir da publicacdo desta Portaria, com proventos proporcionais em 18,50% (dezoito
virgula e cinquenta por cento), nos termos do dispositivo legal anteriormente indicado ( Artigo
29, § 6° Artigo 144, §2°, da Lei n° 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 40, §1°, I, da EC n°

41/2003), fixados sem paridade com a remuneracdo dos servidores ativos, calculados em

conformidade com a média aritmética salarial, de acordo com a Lei n® 10.887, de 18/06/2004,
no valor de R$300,61 (trezentos reais e sessenta e um centavos), equiparados ao valor de
R$1.621,00 (hum mil, seiscentos e vinte e um reais), valor do salario-minimo vigente na data de

validade da concessao do beneficio.

Publique-se
Registre-se ¢ Cumpra-se.

Pirai, 24 de fevereiro de 2026.

Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Secretario Municipal de Administragao
Gestor do F.P.S.M.P.

PORTARIA - FPSMP N° 013/2026

O Secretario Municipal de Administracdo, Paulo Mauricio
Carvalho de Souza, no uso de suas atribui¢des, conforme competéncia delegada através da
Portaria n° 030/2025, de 07/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 137, § 4°, da Lei
n° 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 6°, da EC n® 41/2003;

CONSIDERANDO tudo o que consta no processo
n° 00583/2025;

RESOLVE aposentar a servidora MARIA DE FATIMA DOS
SANTOS, matricula n® 5829, cargo de Agente de Servigos Gerais, Nivel I, a partir da publicacao
desta Portaria, com proventos integrais, nos termos do dispositivo legal anteriormente indicado
(Artigo 137, § 4°, da Lei n° 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 6°, da EC n® 41/2003), fixados com
paridade com a remuneragéo dos servidores ativos, no valor de R$1.705,47 (hum mil, setecentos e
cinco reais e quarenta e sete centavos), nos termos da Lei n® 1.908, de 12/01/2026, acrescidos de
40% (quarenta por cento), ou seja, R$682,19 (seiscentos ¢ oitenta e dois reais e dezenove
centavos) a titulo de triénio, concedido nos termos do art. 79, da Lei n® 964/2009, perfazendo um

total de R$2.387,66 (dois mil, trezentos e oitenta e sete reais e sessenta e seis centavos).
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Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pirai, 24 de fevereiro de 2026.

Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Secretario Municipal de Administracao
Gestor do F.P.S.M.P.

PORTARIA - FPSMP N° 014/2026

O Secretario Municipal de Administracao, Paulo Mauricio
Carvalho de Souza, no uso de suas atribui¢cdes, conforme competéncia delegada através da
Portaria n® 030/2025, de 07/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 136, §§ 2° ¢ 3°, da
Lein® 1.104, de 18/12/2012 c/c Artigo 3°, da EC 47/2005;

CONSIDERANDO tudo o que consta no processo
n° 00571/2025;

RESOLVE aposentar o servidor ROMULO MENDONCA
BOTELHO, matricula n°® 1090, cargo de Agente Administrativo II, Nivel X, a partir da
publicacdo desta Portaria, com proventos integrais, nos termos do dispositivo legal
anteriormente indicado (Artigo 136, §§ 2° e 3°, da Lei n° 1.104, de 18/12/2012 c/c Artigo 3°,
da EC 47/2005), fixados com paridade com a remuneragdo dos servidores ativos, no valor de
R$1.864,18 (hum mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e dezoito centavos), nos termos da
Lei n° 1.908, de 12/01/2026, acrescidos de R$1.802,58 (hum mil, oitocentos e dois reais e
cinquenta e oito centavos) correspondentes a 39,99% (trinta ¢ nove virgula noventa e nove por
cento) a titulo de gratificacdo incorporada referente ao cargo de Chefe de Divisdo, Simbolo
CCO03, em 2009, acrescidos de R$150,22 (cento e cinquenta reais e vinte e dois centavos)
correspondentes a 3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) a titulo de gratificacdo
incorporada referente ao cargo de Chefe de Divisdo, Simbolo CC03, em 2010, acrescidos de
R$150,22 (cento e cinquenta reais ¢ vinte e dois centavos) correspondentes a 3,33% (trés
virgula trinta e trés por cento) a titulo de gratificacdo incorporada referente ao cargo de Chefe
de Divisdo, Simbolo CC03, em 2011, acrescidos de R$150,21 (cento e cinquenta reais e vinte
e um centavos) correspondentes a 3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) a titulo de
gratificacdo incorporada referente ao cargo de Chefe de Divisdo, Simbolo CC03, em 2012,
acrescidos de R$150,22 (cento e cinquenta reais e vinte e dois centavos) correspondentes a
3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) a titulo de gratificagdo incorporada referente ao
cargo de Chefe de Divisdo, Simbolo CCO03, em 2013, acrescidos de R$145,37 (cento e
quarenta e cinco reais e trinta e sete centavos) correspondentes a 3,33% (trés virgula trinta e trés
por cento) a titulo de gratificacdo incorporada referente ao cargo de Chefe de Divisdo,
Simbolo CCO03, em 2014, acrescidos de R$145,38 (cento e quarenta e cinco reais e trinta e
oito centavos) correspondentes a 3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) a titulo de
gratificacdo incorporada referente ao cargo de Chefe de Divisdo, Simbolo CC03, em 2015,
acrescidos de R$145,38 (cento e quarenta e cinco reais e trinta e oito centavos)
correspondentes a 3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) a titulo de gratificacdo
incorporada referente ao cargo de Chefe de Divisdo, Simbolo CC03, em 2016, acrescidos de
R$145,38 (cento e quarenta e cinco reais e trinta e oito centavos) correspondentes a 3,33%
(trés virgula trinta e trés por cento) a titulo de gratificacdo incorporada referente ao cargo de
Chefe de Divisdo, Simbolo CC03, em 2017, acrescidos de R$145,38 (cento e quarenta ¢ cinco
reais e trinta e oito centavos) correspondentes a 3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) a
titulo de gratificag@o incorporada referente ao cargo de Chefe de Divisdo, Simbolo CC03, em
2018, acrescidos de R$145,38 (cento e quarenta e cinco reais e trinta e oito centavos)

correspondentes a 3,33% (trés virgula trinta e trés por cento) a titulo de gratificacdo

incorporada referente ao cargo de Chefe de Divisdo, Simbolo CC03, em 2019, acrescidos de
50% (cinquenta por cento), ou seja, R$2.569,96 (dois mil, quinhentos sessenta ¢ nove reais ¢
noventa e seis centavos) a titulo de triénio, concedido nos termos do art. 79, da Lei n°
964/2009, perfazendo um total de R$7.709,86 (sete mil, setecentos e nove reais e oitenta e

seis centavos).
Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pirai, 24 de fevereiro de 2026.

Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Secretario Municipal de Administragio
Gestor do F.P.S.M.P.

PORTARIA - FPSMP N° 015/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Paulo Mauricio
Carvalho de Souza, no uso de suas atribui¢des, conforme competéncia delegada através da
Portaria n°® 030/2025, de 07/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 137, § 4°, da Lei
n® 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 6°, da EC n® 41/2003;

CONSIDERANDO tudo o que consta no processo
n°® 00524/2025;

RESOLVE aposentar a servidora ANA CLAUDIA SOUZA DE
ASSIS, matricula n® 4732, cargo de Inspetor de Alunos, Nivel VI, a partir da publicacao desta
Portaria, com proventos integrais, nos termos do dispositivo legal anteriormente indicado (Artigo
137, § 4°, da Lei n° 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 6°, da EC n°® 41/2003), fixados com paridade
com a remuneragdo dos servidores ativos, no valor de R$1.705,47 (hum mil, setecentos e cinco
reais e quarenta e sete centavos), nos termos da Lei n° 1.908, de 12/01/2026, acrescidos de 50%
(cinquenta por cento), ou seja, R$852,74 (oitocentos e cinquenta e dois reais e setenta ¢ quatro
centavos) a titulo de triénio, concedido nos termos do art. 79, da Lei n® 964/2009, perfazendo um

total de R$2.558,21 (dois mil, quinhentos e cinquenta ¢ oito reais e vinte € um centavos).

Publique-se
Registre-se ¢ Cumpra-se

Pirai, 24 de fevereiro de 2026.

Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Secretario Municipal de Administracao
Gestor do F.P.S.M.P.

PORTARIA - FPSMP N° 016/2026

O Secretario Municipal de Administragdo, Paulo Mauricio
Carvalho de Souza, no uso de suas atribui¢des, conforme competéncia delegada através da
Portaria n° 030/2025, de 07/01/2025;

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 137, § 4°, da Lei
n°® 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 6°, da EC n® 41/2003;

CONSIDERANDO tudo o que consta no processo
n® 00557/2025;

RESOLVE aposentar a servidora ANA MARIA DA
CONCEICAO MARIANO, matricula n® 6073, cargo de Merendeira, Nivel II, a partir da
publicagdo desta Portaria, com proventos integrais, nos termos do dispositivo legal anteriormente
indicado (Artigo 137, § 4° da Lei n° 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 6°, da EC n°® 41/2003),
fixados com paridade com a remuneragdo dos servidores ativos, no valor de R$1.705,47 (hum mil,
setecentos e cinco reais e quarenta e sete centavos), nos termos da Lei n° 1.908, de 12/01/2026,
acrescidos de 45% (quarenta e cinco por cento), ou seja, R$767,46 (oitocentos e cinquenta e dois

reais e setenta e quatro centavos) a titulo de triénio, concedido nos termos do art. 79, da Lei n°
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964/2009, perfazendo um total de R$2.472,93 (dois mil, quatrocentos e setenta e dois reais e
noventa e trés centavos).

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se

Pirai, 24 de fevereiro de 2026.

Paulo Mauricio Carvalho de Souza
Secretario Municipal de Administragio
Gestor do F.P.S.M.P.

ERRATA

PORTARIA - FPSMP N° 093/2025

Onde se lé:

“RESOLVE aposentar a servidlora UMBERLINA DA PENHA
DE OLIVEIRA, matricula n® 11869, cargo de Merendeira, Nivel II, a partir da publicagdo
desta Portaria, com proventos proporcionais em 17,92% (dezessete virgula noventa e dois por
cento), nos termos do dispositivo legal anteriormente indicado (Artigo 29, § 6° Artigo 144,
§2°, da Lein® 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 40, §1°, 1, da EC n® 41/2003), fixados sem
paridade com a remuneragdo dos servidores ativos, calculados em conformidade com a m édia
aritmética salarial, de acordo com a Lei n® 10.887, de 18/06/2004, no valor de R$275,49
(duzentos e setenta e cinco reais e quarenta e nove centavos), equiparados ao valor de
R$1.518,00 (hum mil, quinhentos e dezoito reais), valor do salario-minimo vigente na data de

validade da concessdo do beneficio.”
Leia-se:

“RESOLVE aposentar a servidlora UMBELINA DA PENHA DE
OLIVEIRA, matricula n® 11869, cargo de Merendeira, N1ivel II, a partir da publicagio desta
Portaria, com proventos proporcionais em 17,92% (dezessete virgula noventa e dois por cento),
nos termos do dispositivo legal anteriormente indicado (Artigo 29, § 6° Artigo 144, §2°, da
Lei n° 1.104, de 18/12/2012, c/c Artigo 40, §1°, 1, da EC n° 41/2003), fixados sem paridade
com a remuneragdo dos servidores ativos, calculados em conformidade com a média aritmética
salarial, de acordo com a Lei n® 10.887, de 18/06/2004, no valor de R$275,49 (duzentos e setenta
e cinco reais e quarenta e nove centavos), equiparados ao valor de R$1.518,00 (hum mil,
quinhentos e dezoito reais), valor do salario-minimo vigente na data de validade da concessdo do

beneficio.”

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

INSTRUGAO NORMATIVA n2 01/2026, DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

Estabelece as cotas de desembolso
decenais de recursos do Poder Executivo
para o Fundo Municipal de Saude

A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA, no uso das atribuicdes que |he confere o art. 22, X e XV,
do Decreto n? 2.461/06, e

CONSIDERANDO o disposto no artigo 48 e seus incisos da Lei 4.320/64, resolve:

Art. 12 Conforme estabelecido na Lei Orgamentdria Anual n° 1.899 de 08 de dezembro de 2025,
disponibilizar para o Fundo Municipal de Saude, a contar do més de janeiro do exercicio de
2026, as cotas mensais que serdo calculadas na apuragdo decendial da arrecadagdo dos
impostos e transferéncias de impostos, de acordo com os periodos estabelecidos abaixo:

1° decéndio:

Os valores arrecadados no periodo de 21 a 30 do més anterior serdo repassados até o dia 10 do
més subsequente.

2° decéndio:
Os valores arrecadados no periodo de 01 a 10 do més serdo repassados até o dia 20 do més.
3° decéndio:
Os valores arrecadados no periodo de 11 a 20 do més serdo repassados até o dia 30 do més

Art. 22 Os valores referidos no artigo anterior serdo validos para o exercicio de 2025, a excegdo
dos meses de junho, novembro e dezembro, cujos valores serdo fixados apds a apuragdo dos
desembolsos relativos ao 132 saldrio.

Art. 32 A Secretaria Municipal de Fazenda podera efetuar a qualquer tempo, ajustes nos valores
a serem repassados em fun¢do do comportamento da arrecadagdo municipal ao longo do
exercicio.

Art. 42 Havendo a necessidade, a Secretaria Municipal de Fazenda comunicard ao Fundo
Municipal de Salde, até o 152 dia do més anterior o ajuste financeiro que vigorara no més
subsequente.

Art. 52 Esta Instrugdo Normativa entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Pirai, 07 de janeiro de 2026.

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES

Secretdria Municipal de Fazenda

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO DE PIRAI/RJ

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO | - DA DEFINIGAO

Art. 1° - O Conselho Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento - COMMADE,
instituido pela Lei n° 396 de 13 de dezembro de 1994, modificada pela Lei n° 452 de 20
de maio de 1997 e pela Lei n°. 605 de 27 de setembro de 2014; modificado em suas

atribuicbes e estrutura, passa agora a se constituir como 6rgédo colegiado de carater
normativo, deliberativo e consultivo para a execucao da Politica Ambiental do Municipio
de Pirai, passa a ser regido pela Lei Complementar n°. 36 de 17 de dezembro de 2013.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O COMMADE tem por objetivo contribuir efetivamente para a viabilizagdo do
meio ambiente ecologicamente equilibrado que venha favorecer e promover a melhoria
da qualidade de vida do cidadao e da comunidade, e orientar-se-a pelos seguintes
principios:

I. O meio ambiente ecologicamente equilibrado € um direito de todos, bem de uso
comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida;

Il. A defesa, preservagdo, conservagao e recuperagdo do meio ambiente para
presentes e futuras geracgdes, € dever do poder Publico, da coletividade e de cada
cidadao.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA

Art. 3° - Cabe ao Conselho Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento, para
cumprimento de sua competéncia legal, o exercicio das seguintes atribuigdes:

I. Propor diretrizes, critérios e prioridades para a Politica Municipal de Meio
Ambiente;

Il.  Acompanhar e avaliar a implementagao da Politica Municipal de Meio Ambiente e
das normas ambientais, com base em indicadores publicos e mensuraveis;

Ill.  Manifestar-se de forma consultiva sobre processos de licenciamento ambiental de
empreendimentos de significativo impacto local, quando provocado pelo 6rgao
ambiental competente, sem substituir a deciséo técnica do érgéo licenciador;

IV.  Zelar para que os 6rgéos integrantes do SISMMA observem as normas e padroes
estabelecidos pelo CONAMA (Conselho Nacional de Meio Ambiente), de controle
da poluigdo e da manutencéo da qualidade do meio ambiente, com vistas ao uso
racional dos recursos ambientais, especialmente os hidricos;
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Deliberar sobre diretrizes e prioridades para aplicagdo dos recursos do Fundo
Municipal de Conservagdo Ambiental e Desenvolvimento — FUMCAD;

VI. Analisar, julgar e decidir, em 22 e ultima instdncia administrativa, os recursos
apresentados contra a decisdo que negou provimento ao recurso contra Auto de
Infragc&o, exarada em 1° instancia pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente;

VIl.  Organizar e regulamentar, a cada 2 (dois) anos, a Conferéncia Municipal de Meio
Ambiente para a eleicdo dos Conselheiros Municipais de Meio Ambiente,
respeitado o disposto no artigo 4°;

VIIl.  Assegurar a transparéncia ativa de suas decisées;

1X. Promover a articulagao institucional do SISMMA;

X. Recomendar providéncias e requisitar informagdes técnicas a 6rgdos publicos
municipais, quando necessario ao cumprimento de suas atribuigcoes;

XI. Ratificar ou ndo a homologacdo de Termo de Compromisso que venha a ser
celebrado pela SMMA (Secretaria Municipal de Meio Ambiente) e o autuado, por
maioria simples do Pleno;

XII. Fiscalizar e acompanhar, por meio de Grupo de Trabalho constituido para tal
finalidade, os contratos e as obras relacionadas a tematica ambiental,
especialmente aquelas executadas com recursos do FUMCAD, nos termos do
artigo 13.

XIll.  Acompanhar a participagédo do Municipio nos Comités de Bacias Hidrograficas;
XIV.  Atuar como Conselho Gestor das Unidades de Conservagdo Municipais.
CAPITULO IV - DA GOVERNANCA

Art. 4° - O COMMADE/PIRAI, assegurando a participagdo das entidades representativas
da comunidade no planejamento e na protegcdo ambiental, em observancia ao artigo 257
da Lei Organica do Municipio de Pirai, constituir-se-a de um numero impar de membros
num total de 17 (dezessete) membros, dos quais:

I. 8 (oito) representantes dos Poderes Publicos, assim dispostos:

a) 6 (seis) representantes do Poder Executivo Municipal, sendo 3 (trés) representantes
da SMMA e outros 3 (trés) representantes, de livre escolha do Prefeito;b) 1 (um)
representante da Camara Municipal de Pirai;

b) Secretario (a) Municipal de Meio Ambiente.

1. 9 (nove) representantes da Sociedade Civil, assim dispostos:

a) 1 (um) representante de instituicdes de ensino com unidades em funcionamento no
municipio, excetuando-se as unidades da Secretaria Municipal de Educacao:

b) 1 (um) representantes de Clubes de Servigos e/ou Entidades sem fins lucrativos;

c) 3 (trés) representantes das Associagdes de Moradores;

d) 2 (dois) representante do setor empresarial.

e) 1 (um) representante das organizagdes ndo governamentais - ONG

f) 1 (um) representante da Concessionaria dos servicos de agua e esgoto do Municipio;

1. S6 poderao participar do COMMADE as entidades que, comprovadamente,
atuam a mais de um ano no Municipio de Pirai.

V. O COMMADE tera a seguinte estrutura:

& 1° Cada titular do COMMADE/PIRAI tera um suplente conforme determina a Lei
Complementar 36/2013.

§ 2° - O COMMADE/PIRAI possuira 1 (um) Presidente, 1(um) Vice-Presidente 1 (um)
Primeiro Secretario e 1 (um) Segundo Secretario, eleitos pelos demais Conselheiros.

§ 3° - O mandato dos Conselheiros tera a duracao de 2 (dois) anos, com inicio a partir da
data da nomeacéao pelo Prefeito e findando na Conferéncia Municipal seguinte.

§ 4° — Os representantes das instituicbes que ndo puderem comparecer as reunides do
COMMADE, deverao apresentar suas justificativas em até 24 horas apds cada reuniao,
as quais serao analisadas pela diretoria do COMMADE que decidira por imputar falta ou
abonar a mesma. As justificativas deverdo ser enviadas por grupo de Whatsapp oficial,
e-mail oficial ou documento impresso como declaragcdo de comparecimento no periodo
da reunido e atestados médicos.

§ 5° - As instituicbes que faltarem, sem justificativas aceitas pela maioria simples da
plenaria, a 3 (trés) reunides consecutivas ou a 5 (cinco) reunides intercaladas, no
periodo de 1 (um) ano, considerando as reunides ordinarias e extraordinarias, perderao
seus mandatos, devendo ser assumida, imediatamente, a titularidade pela entidade
suplente ou por outra entidade, observando o que determina a lei complementar
36/2013 e suas alteragbes. Cabe ao presidente do COMMADE convocar,
imediatamente, outra entidade para assumir a vaga de suplente, seguindo a ordem de
classificacdo ocorrida na eleicao da ultima Conferéncia Municipal de Meio Ambiente ou,
se for o caso, declarar vaga a supléncia da referida cadeira

§ 6° - O numero de justificativas permitidas para cada instituicao, para auséncia nas
reunides ordinarias, no periodo de 12 (doze) meses, € de no maximo 4 (quatro);

§ 7° - Por decisdo da maioria simples da plenaria, o conselheiro que apresentar conduta
inadequada e/ou incompativel com suas atribuicbes, devera ser substituido por outra
pessoa indicada pela entidade que representa, ressalvados o direito ao contraditério e a
ampla defesa, ficando a pessoa substituida impossibilitada de participar do COMMADE
até o fim do biénio em questao. O presidente do COMMADE devera notificar a entidade
em questiao a substituir oficialmente o seu representante no prazo de 15 dias uteis a
contar da data de recebimento da notificacdo. No caso da entidade n&o cumprir a
notificagcao, cabera ao presidente do COMMADE convocar imediatamente, para assumir
a vaga, outra entidade seguindo a ordem de classificagcao ocorrida na eleicao da ultima
Conferéncia Municipal de Meio Ambiente ou, se nao for possivel, declarar vaga a
cadeira.

§ 8° Apds a nomeacao dos Conselheiros, o Presidente do COMMADE/PIRAI
designara 5 (cinco) Conselheiros para compor a Junta de Analise a Recursos de
Infracbes Ambientais - JARIA, que deverao, em primeira reunido, eleger o seu
Presidente.

§ 9° - Os membros do Conselho nao serdao remunerados, sendo seus servigcos
considerados relevantes pela municipalidade;

§ 10° - As reunides do Conselho serdao abertas ao Publico;

§ 11° - E vedada, a uma mesma pessoa, acumulacgédo de representagdo no plenario do
Conselho;

§ 12° - As instituicbes que integram o Conselho serdao representadas exclusivamente
por seus membros titulares ou, na auséncia deles, pelos respectivos suplentes, nao se
admitindo a hipotese de qualquer outra representacao, ainda que qualificada.

§ 13° — Cada conselheiro titular presente e devidamente habilitado na reunido, inclusive
o presidente, tera direito a voz e voto em todas as deliberagdes e decisdes do
COMMADE.

§ 14 ° — Em caso de empate nas deliberacbes do Conselho, o presidente do
COMMADE exercera o voto de minerva.

Art. 5° - As convocagdes para reunides deverdo ser feitas com, no minimo 2 (dois) dias
de antecedéncia.

§ 1°- As convocagdes para as reunides ordinarias e extraordinarias deverao ser
acompanhadas das respectivas pautas;

§ 2° - Quando se fizer necessario, podera o Presidente ou outro Conselheiro, solicitar a
inclusdo de pauta, devendo esta ser aprovada pela maioria simples da plenaria.

§ 3° — Cada assunto da pauta tera a sua respectiva abertura de inscricdo de fala para
todos os participantes da reunido que quiserem se manifestar sobre o assunto em
questdo, sendo que cada membro titular tera direito a réplica e tréplica e os outros
participantes terdo direito apenas a réplica, sempre respeitando o prazo maximo de 2
minutos em cada inscri¢ao.

Art. 6° — As sessdes plenarias serdo realizadas, mensalmente de forma ordinaria, e, em
carater extraordinario, sempre que convocadas pelo seu Presidente ou a requerimento
da maioria simples de seus membros;

PARAGRAFO UNICO - Por motivo de forga maior e com justificativa fundamentada, o
presidente podera mudar a data de reunides ordinarias, ou extraordinarias, previamente
agendadas, observando o prazo maximo para a convocagdo, ou seja, 2 (dois) dias
antes da reunido previamente agenda;

Art. 7° — Para a realizagao de deliberagéo nas sessoes plenarias a contagem do quérum
obedecera ao que determina a Lei Complementar 36/2013 e suas alteragdes. Caso ndo
seja alcangado o quérum a reunido podera ocorrer, em segunda chamada, com qualquer
numero de participantes ndo sendo possivel, neste caso, deliberar sobre qualquer
assunto.

. A primeira chamada se dara no horario estipulado pela convocagao;
Il. A segunda chamada se dara 20 minutos apés a primeira;

Ill. A reunido em segunda chamada podera ter inicio imediatamente a formagéo do
quorum. O conselheiro que ingressar apds o inicio dos trabalhos perdera o direito
de voto nos itens de pauta cuja apreciacao ja tenha sido iniciada, nao sendo tal

circunstancia considerada falta automatica da entidade que representa, desde
que o atraso seja devidamente justificado.

IV. Em situagdes excepcionais ou extraordinarias a diretoria podera decidir por fazer
reunides por videoconferéncia.

Art. 8° - Compete ao Presidente do Conselho:

I. Convocar, presidir e encerrar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho,
assegurando o cumprimento da pauta, da ordem dos trabalhos e do tempo
regimental de fala;

II.  Representar institucionalmente o Conselho, ativa e passivamente, perante 6rgéos
e entidades da Administragcao Publica, Poder Judiciario, Ministério Publico,
entidades da sociedade civil e demais instituicdes publicas ou privadas, sem
poderes para decidir isoladamente matérias de competéncia do Plenario;

Il.  Assinar as atas das reunides, resolugdes, recomendagdes, oficios e demais
documentos oficiais aprovados pelo Plenario;

IV.  Encaminhar aos 6rgéos e entidades competentes as deliberagdes, resolugdes e
recomendacgdes aprovadas pelo Plenario, bem como acompanhar
institucionalmente sua tramitagéo, vedada a alteragdo do conteudo deliberado;

V. Zelar pela fiel observancia do Regimento Interno, resolvendo questdes de ordem
quanto a condugao dos trabalhos, sem poder de inovar normas ou contrariar
deliberagao do Plenario;

VI.  Promover a articulacéo institucional do Conselho com o Poder Executivo,
Legislativo, 6rgaos ambientais, conselhos setoriais, comités de bacias hidrograficas
e entidades da sociedade civil, visando a integragao de politicas publicas e ao
fortalecimento da atuagao colegiada;
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VII.  Dar publicidade as decisdes do Conselho, assegurando o encaminhamento para
publicacao oficial das resolugbes e a divulgacao dos atos em meios institucionais;

VIIl.  Adotar providéncias administrativas necessarias ao funcionamento regular do
Conselho, observados os limites orgamentarios e administrativos do 6rgéo de apoio
institucional;

IX.  Encaminhar ao Plenario demandas, expedientes e solicitagdes externas dirigidas
ao Conselho, sem filtragem politica ou discricionariedade de mérito;

X.  Exercer as demais atribuigdes previstas em lei e neste Regimento Interno, desde
que compativeis com a natureza colegiada do Conselho.

Art.9° — Compete ao Vice-Presidente:

I. Assumir a presidéncia na auséncia ou licenga do Presidente;

Il.  Auxiliar o Presidente em suas tarefas.
PARAGRAFO UNICO - Em caso de impedimento simultaneo do Presidente e do Vice-
Presidente assumira a Presidéncia o (a) 1° Secretario (a) ou, no caso de impedimento
deste, o 2° Secretario (a) do COMMADE e ndo podendo este assumir, assumira o
decano do Conselho presente na reunido.

Art. 10 - Compete ao Secretario:

I.  Fornecer suporte e assessoramento técnico ao COMMADE nas atividades por ele
deliberadas;

Il.  Elaborar as atas das reunioes;

Ill.  Organizar os servigos de protocolo, distribuigdo e arquivo do COMMADE;

IV. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Presidente ou previstas
neste Regimento Interno.

Art. 11 - Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Secretario em seus impedimentos,
exercendo as suas atribuigoes.

Art. 12 - O Plenario é o 6rgado superior de deliberagdo do COMMADE, constituido na
forma do artigo 4° deste Regimento e a este compete propor alteragbdes deste
Regimento para homologagao pelo Prefeito Municipal.
Art. 13 - Compete aos membros do COMMADE:
I.  Comparecer as reunides;
Il.  Debater a matéria em discussao no tempo regimental;
Ill.  Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente:
IV.  Apresentar relatérios e pareceres, dentro do prazo fixado;

V. Votar;

VI.  Propor temas e assuntos as deliberacdes e agdes do Plenario.

CAPITULO V — DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 14 - O Conselho Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento podera criar
Grupo de Trabalho de carater permanente ou temporario.

PARAGRAFO UNICO - Os Grupos de Trabalho Permanentes ou Temporarios serdo
instituidos pelo Plenario do Conselho, mediante proposta, sendo aprovada por maioria
simples dos presentes, observando o quérum da reunido plenaria;

Art. 15 - Os Grupos de Trabalho sdo érgdos encarregados de examinar e relatar ao
Plenario, assuntos de sua competéncia;

Paragrafo Unico - Na composicdo dos Grupos de Trabalho deverdo ser consideradas a
natureza técnica de sua competéncia, a finalidade dos o¢rgdos ou entidades
representados e a formagao técnica ou notéria atuagdo de seus membros.

Art. 16 - Os Grupos de Trabalho ser&o constituidos por 03 (trés) ou 05 (cinco) membros
conselheiros titulares ou suplentes, ou ainda por profissionais por eles indicados ao
COMMADE, os quais terao direito a voz e voto.

§ 1°- Os membros dos Grupos de Trabalho terdo mandato de 02 (dois) anos,
renovaveis por igual periodo;

§ 2° - E facultado, a uma mesma pessoa, acumular duas representagdes, desde que do
mesmo setor, em diferentes Grupos de Trabalho do Conselho.

Art. 17 - Compete aos Grupos de Trabalho:

I.  Elaborar e encaminhar a plenaria do Conselho, propostas de diretrizes e normas
para o Meio Ambiente, observadas a legislagao pertinente;

II.  Emitir parecer sobre consulta que lhes forem encaminhadas;
Ill.  Relatar e submeter a aprovagao da Plenaria, assuntos a ela pertinentes;

IV. E facultado ao COMMADE e/ou seus Grupos de Trabalho, convidar ou requerer a
contratagédo de especialistas para assessora-los tecnicamente e subsidia-los em
assuntos de sua competéncia, desde que ocorra de forma fundamentada e
justificada, e observadas as normas legais aplicaveis, especialmente a Lei n°
14.133/2021.

PARAGRAFO UNICO - O prazo para elaboragdo dos trabalhos dos Grupos de Trabalho
sera fixado pelo Conselho, podendo ser prorrogado, em razdo de sua especificidade,
particularidade e complexidade.

Art. 18 - Os Grupos de Trabalho seréo presididos por um de seus membros, eleito na
primeira reunido, por maioria simples dos votos de seus integrantes.

§ 1°- Os presidentes dos Grupos de Trabalho terdo mandato de um ano, permitindo
apenas, uma reconducgao.

§ 2° - Em caso de vacancia na presidéncia de um Grupo de Trabalho, devera ser eleito
novo presidente, que cumprira o resto do mandato.

§ 3° — A qualquer momento, por indicagdo da maioria dos membros do Grupo de
Trabalho e mediante justificativa fundamentada, podera ser solicitada ao plenario do
COMMADE a substituicdo de seu presidente.

§ 4° - A qualquer momento, por indicagdo da maioria e mediante justificativa
fundamentada de seus membros, podera ser solicitada ao plenario do COMMADE, a
substituicdo do seu representante no Grupo de Trabalho.

Art. 19 — As reunides dos Grupos de Trabalho serado limitadas aos seus componentes e
convidados, se for o caso, devendo ser convocadas com indicagdo da pauta e
antecipagdo minima de 5 (cinco) dias.

§ 1°- O quérum para reunides sera de metade mais um de seus membros e as matérias
serdo deliberadas por maioria simples dos presentes, cabendo ao presidente o voto de
minerva.

§ 2° - O Presidente podera designar, entre os membros, um relator para as matérias
encaminhadas a apreciacdo desse Grupo de Trabalho, que ficara responsavel pela
analise mais detalhada do assunto e pela elaboragdo de parecer para subsidiar a
discussao por seus pares.

Art. 20 - Os Grupos de Trabalho estabelecerdo regras especificas para seu
funcionamento desde que aprovadas pela maioria de seus membros, e, obedecido o
disposto nesse Regimento.

Art. 21 - Os representantes nos Grupos de Trabalho que faltarem, por 3 reunides

consecutivas sem justificativas aceitas pelos outros integrantes deverdo ser
substituidos pela entidade que os indicou.

CAPITULO VI - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 - Nao serdo contados, para critério de quérum, os assentos ainda nao
preenchidos, assim como de membros destituidos pelo Conselho.




N

Informativo Oficial do Municipio de Pirai Ano 35 — Pirai, 02 de Marco de 2026 — N° 3102

CAPITULO VIl - DA PAUTA

Art. 23 — As reunides do COMMADE deveréo ser realizadas conforme descrito abaixo:
I.  Abertura e leitura da pauta;

Il.  Votagcdo da minuta da ata da reunido anterior;

Ill.  Discussao e votagao dos assuntos apresentados;

IV.  Assuntos gerais;

V.  Encerramento.

PARAGRAFO UNICO - Por motivo que impega a reunido presencial devidamente
aprovado pela plenaria:

I. As reunides do COMMADE poderédo ser realizadas utilizando as plataformas
online;

II. As votagdes e deliberagbes do COMMADE poderao ser realizadas por meio de
comunicagao on line (Whatsapp oficial e/ou E-mail oficial).

Art. 24 - Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Art. 25 — Casos omissos serao resolvidos pela plenaria em Reunido Ordinaria.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUGAO CMAS N° 005/ 2026. DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026.
APROVA MATERIA QUE MENCIONA:

0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas:

CONSIDERANDO a relevéincia da matéria;

CONSIDERANDO o que dispée a Lei n® 1.288, de 26 de setembro de
2017;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 1.669, de 04 de julho de 2022;

CONSIDERANDO a 22 Reunido Extraordindria, realizada no dia 12 de
Fevereiro 2026.

RESOLVE:

Artigo 12 - Aprova o Plano de Acdo da Rede Socioassistencial -
Sintético, para o Exercicio de 2026.

Artigo 2¢- Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagao.

) \ /) "
Ana fau o w A Ju
ANA PAULA NUNES DE SOUZA PINHEIRO
Conselho Municipal de Assisténcia Social

Presidente

Data: 12 de fevereiro de 2026.

FICHA DE VOTACAO

Assunto: Aprova o PLANO DE ACAO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL -
SINTETICO

VOTO |NOME ) REPRESENTACAO
1 Oim (Mémm ‘%MM @m;;) le\a)(y Suns
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RESOLUCAO CMAS N2 006/ 2026. DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026.

APROVA MATERIA QUE MENCIONA:

0 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das

atribui¢des que lhe sio conferidas

CONSIDERANDO a relevéancia da matéria;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei n® 1.288, de 26 de setembro
de 2017;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 1.669, de 04 de julho de
2022;

CONSIDERANDO a 22 Reunifio Extraordinaria, realizada no dia 12
de Fevereiro 2026.

RESOLVE:

Artigo 12 - Aprova Reprogramagio de Saldo Financeiro
(SUPERAVIT) - 2026.

Artigo 2°- Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicagio.

/}Nl é,t /( N y /L Lo /
ANA PAULA NUNES DE SOUZA PINHEIRO

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Presidente
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FICHA DE VOTACAQ

Assunto: Aprovar Reprogramagio de Saldo Financeiro (SUPERAVIT) - 2026

DATA: 12/02/2026.

VOTO |NOME REPBESENTACAO
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE ORCAMENTARIA DO CMAS
- PIRAI-RJ

REFERENTE A REPROGRAMACAO DE SALDO FINANCEIRO (SUPERAVIT) - 2026

A Comissdo Permanente de Andlise Orgamentaria, no uso de suas atribui¢des legais e regi-
mentais, procedeu a anlise da proposta de reprogramacio de saldo financeiro apurado em exercicio
anterior, caracterizado como Superévit Financeiro, conforme documentagao apresentada para apre-
ciagdo.

A presente andlise tem por finalidade verificar a conformidade da programacdio proposta
com a legislagdo orgamentéria vigente, bem como sua compatibilidade com o planejamento finan-
ceiro ¢ a adequada aplicagdo dos recursos publicos, observando os principios da legalidade, econo-
micidade, eficiéncia ¢ transparéncia na gestao orgamentéria.

Da demonstragdo de valores cumpre destacar a Reprogramacao de Saldo Financeire
(SUPERAVIT)

* BLOCO DA PROTECAO BASICA (RECURSO ESTADUAL) — FONTE DE RECURSO:
26610002 - TOTAL: R$ 761.409,35

* BLOCO DA PROTEQAO BASICA (RECURSO FEDERAL) — FONTE DE RECURSO:
26600002 — TOTAL: RS 115.429,71

*  GESTAO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
(RECURSO ESTADUAL) - FONTE DE RECURS0:26610001 — TOTAL: RS 627.260,81

*  GESTAO DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
(RECURSO FEDERAL) - FONTE DE RECURSO: 26600003 — TOTAL: RS 238.953,16

* IGDSUAS - FONTE DE RECURSO: 26600005 - TOTAL: R$ 2.650,54

* BLOCO DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROG.BOLSA FAMILIA E
CADASTRO UNICO - FONTE DE RECURSO: 26600004 — TOTAL: RS 11.578,65

* BLOCO DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO PROG.BOLSA FAMILIA E
CADASTRO UNICO - FONTE DE RECURSO: 26600004 — TOTAL: RS 7.907,80

¢ PROCADSUAS — PORTARIA 871/2023-FONTE DE RECURS0:26600009 — TOTAL:
RS 35.344,59

*  ESTRUTURACAO DA REDE DO SUAS GND3 PORTARIA 886/2023 F R: 26690005
TOTAL: R$ 1.398,08

*  SIGTV GND3 - CUSTEIO - BASICA FEDERAL-FR:26600007 — TOTAL: 4.117,35

D
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* SIGTV GND3-CUSTEIO BLOCO DA PROTECAO ESPECIAL - FEDERAL-
FR:26600008 — TOTAL: RS 9.031,84

* BPCNA ESCOLA - FONTE DE RECURSO: 26600001 — TOTAL: R$ 95,23

Diante do exposto, apos a devida analise ¢ considerando a regularidade da documentacio
apresentada, esta Comissdo Permanente de Andlise Orcamentaria, manifesta-se favoravel quanto a
reprogramagao do saldo financeiro (superavit), nos termos e valores demonstrados.

Assim, encaminha-se o presente Parecer ao Conselho Municipal de Assisténcia Social para
apreciagdo c deliberagio, cabendo ao colegiado a decisio mediante votagio, na forma de suas atri-

buigdes legais e regimentais.

Pirai, 12 de fevereiro de 2026.

a«m ‘mo«m‘a\gwce b 9;/,»3 of -

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE ANALISE ORCAMENTARIA
ANA MARIA BARCELOS FELIZOLA

/&/m/% Ma o /%

Relator{éLlZABETE APARECIDA DE OLIVEIRA

N BoToa ( WA

Membro: ANA CAROLINA DA SILVA CARVALHO

st Mo

Membro: BRUNO HASSUM LANGONI

RESOLUGAO CMAS N® 022/ 2025. DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025,

Dispoc sobre a homologagio dos Representantes da Sociedade Civil Eleitos para
compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pirai - CMAS, no biénio
2026-2028.

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social de
Pirai - CMAS, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Lei Municipal n® 1.288,
de 26 de setembro de 2017, alterada pela Lei Municipal n® 1.670, de 04 de julho de
2022, ¢

CONSIDERANDO o Edital de Convocagiv n?
00242025, publicado no Informativo Oficial do Municipio;

CONSIDERANDO a realizagdo do processo de
escolha dos Representantes da Sociedade Civil nos dias 10, 11 e 12 de dezembro de
2025;

CONSIDERANDO que o niimero de inscritos em
cada segmento correspondeu ao nimero de vagas previstas, dispensando a realizagio
de votagdo;

RESOLVE:

Art. 12 Homologar os Representantes da
Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Pirai
CMAS, no biénio 2026-2028, conforme segue:
I - Usudrias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS:
TITULAR: Ana Maria Barcelos Felizola
SUPLENTE: Carmen Licia Honério

TITULAR:Bruna Mirelle dos Santos Aradjo
SUPLENTE: Adcnildes Sena Ferreira

Il - Trabalhadoras do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS:
TITULAR: Ana Carolina da Silva Carvalho
SUPLENTE: Elizabete Aparecida de Oliveira

TITULAR: Adriana Ferrcira Santos Monteiro
SUPLENTE: Walquiria Filizola
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| ATA DA ELEICAO DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL‘I’ARA (I(Jh!P-OR 0
2 CONSELHD MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS/PIRAI NO BIENIO 2026-2028

1 Aps dez, cnze o doze cias do més de dezembru de dois mil & vinte € cinco, nas locais, dazas e
4 horirios previamente definidos ne Edital de Convacagao CMAS n® 0022023, pubhufdo‘ ne
Infarmative Oficizl do Mun.civio da Firai em 06 de noverabro de 2025, n Conselio Municipal de
5 Assisténcla Sacial de Pirai - CMAS, no uso de suas atribuigdes legais confezidas pelz Lai Municipal
7 nd 1288 de 26 de setambre de 2017, alterada pela Lel Municipal n® 1670, de (4 de julbu de
; ividades referentes ao srocesse de escolha dos representantes da snrctedade
1 comoosican do Conselho no bitnin 2026-2028, D prucesso foi destinado i escalha dos
10 :f;:rese:mnwé dos segmentos de Usudrios{as] do Sistema Unice de Assisténcia Social = SUAS,
11 Trabalbadores(as) do SUAS ¢ Entidades da Sociedade Civil, coaforme prevsto na legisla _n
12 vigenze e no cdital de convocacdo, As inscrigdes ocorreram ate © oia 05 de dezembro dg 2025,
11 nos locais indicades no edital, a saber: CRAS Arrvzal, TAAS Adélia e Casa dos Conselhos e
14 Direitos da Area Social, mediante asprosentagio da decumentagan exigida. Cerforme o
15 croroerama estabelecido; Usudries(as) do SUAS: 1071272025, as 99 horas, no CRAS Arruzal;
0412 /2025. is 14 horas, no CRAS Adélia; Trabalnadores(as) do SUAS: 1271272025, as 14 horas,

AS Adéliz, em korsivin dnico e Entidades da Scriedade Civil: 1271 2720 as D9 hioras, na
16 Casa dos Donselaos de Dirvitos da Area Social, Repislra-se que, apesir da ar divu_gaya
19 processe 2letive, realizada por meio dos equipamentos da rede soclcassistencial, dos ].mr.tas de
20 aterdimente vincdades aos CRAS e dos canais insttucionais do Municipio, o nunen de
Gos sentadas em cada urn dos segmentos foi epuivelente ac ndmere de vagas previstas

: qual ndo se ez vecessariaa realizacda de processe de vatagio Dess:«_h.'r'n;.
[zs) inserns[as) em cedo segmento foram congiderados{as) cleitos(as) de
L, nas termos do Ldital de Convocagdo CMAS n® 002/2025 e da legislacan

22 no edital, r
21 osias) candi
24 forma ausemili
25 ounicipal vigentz, )
i6  Representantes Fleitas - Usudras do Sistema Unico de Assisténcia Sacial - SUAS

27 Ana Maria Barcelos Felizola

28 Carmen Licia Hondrlo

29 Adenildes Sena Ferreira

a0 Bruna Mirelle dos Santos Araiijo )

11 lepresentantes Eleilas - Trabalhadoras do Sistema Unice de Assisténcia Sovial - 511A
12 Elizabete Aparecida de Oliveira

1 Ana Carulina da Silva Carvalho

4 Walquiria Filizola
,

1

v

Adriana Ferrcira Santos Monteiro

6 Renrosestantes Eleitas - Entidades da Sociedade Clvil

37 Associacio Recrealiva Santa Cecilia Arvozalense

I Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionals - APAE de Piral

29 Nao hauve impugnagies, recursos vu manifestacdes contririas durente o Processa, NAca mais
40 havendo a tratar, a presente ata fol laveada e serd assinada pela Sra [osigne Indcio de \'”}'»'('I\[a
41 Zzcarias, Eresidente da Comissiv (hganizadors da Bleigio 2 pelo Sr. Gracelino Rosa Leapelio,
42  Presidente do Conselhu Municipal de Assisténcla Social para que produza seus sfeltos lezais,
4% sendo posterinrmente submelida 2 spreciagao co luier.;inq do CO'I«e",h-::_\\'ur_.l-:ip:oI.dr,' JIsréncla
44 soclal e 3 publicacio oficlal, junto a respectiva resalugio de homoloracio. Piral, 12 de dezemhra

45 e 2025 2N
46 Gracelino Rosa l.o:\p':n‘.mg,—‘_, .Y . . —
47 Pres.dente do CMAS /Pirai " .

\ i -~
A |osiane hacio de O'velras Tacdviag N2 Do .

45 Zrasidente da Comissdio Organizado Ja Eleicdo de Representantes da Soviedadea Civil

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO — CONTRATO N° 04/2024.

Identificacao: Processo n.° 00042/2026, de 12 de janeiro de 2026.

Partes: CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI e JAIR PAULO DE SOUZA LTDA

Objeto: Renovagédo do contrato de prestagdo de servigos de distribuigdo on-line de
conteldo das Sessdes Ordinarias, Extraordinarias, Audiéncias Publicas, Sessdes
Solenes, SessoOes ltinerantes, eventos diversos e captagdo fotografica dentro das
dependéncias desta Casa Legislativa, para o exercicio de 2026.

Prazo de vigéncia: 24/01/2026 a 23/01/2027.

Data: 21 de janeiro de 2026.

Valor: R$ 130 0 (cento e trinta mil, cento e cinquenta e sete reais e quarenta
centavos).

EXTRATO DO 5° TERMO DE APOSTILAMENTO - CONTRATO N° 14/2022.

Identificagdo: Processo n.° 01790, de 27 de setembro de 2022.
Partes: CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI e PLUXEE BENEFICIOS BRASIL S.A

Crédito: Mantém-se a Funcional Programatica e Natureza da Despesa do Contrato
14/2022.

Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a recomposigéo inflacionaria do
valor do beneficio de vale alimentagao/refei¢ao.

Prazo de vigéncia: Mantém-se o prazo de Vigéncia do Contrato 14/2022.

Data: 11 de fevereiro de 2026.

Valor: R$ 13.649,35 (treze mil, seiscentos e quarenta e noye/feais e trinta e cinco
centavos).

DECRETQ LEGISLATIVO N° 405/2026

DISPOE A  RESPEITO DA
APROVACAO DAS CONTAS DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
REFERENTE AOQ EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2024.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprovou e eu promulgo
o seguinte Decreto Legislativo:

Art. 1°. Ficam aprovadas as contas do Governo do Poder Executivo Municipal, relativas
ao exercicio de 2024, conforme Parecer Prévio favordvel do Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro (Acorddo 057070/2025, Plendrio, Processo 212354-7/2025).

Art, 2°, Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data da sua publicagéo, revogando-
se todas as disposigdes em contrario.

Cémara Municipal de Pirai, 23 de fevereiro de 2026.

Moacir GongalVes §a Rocha Junior
Presidente
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EXTRATO DE PUBLICACAO
PREGAO ELETRONICO — 01/2026 - N° PROC. ADM. 076/2026

Torna publico para conhecimento dos interessados que o 6rgdo CAMARA MUNICIPAL DE
PIRAI, de acordo com o EDITAL realizar4a PREGAO ELETRONICO sendo conduzido por
GUSTAVO DUARTE MARTINS DOS SANTOS e tendo como autoridade MOACIR
GONCALVES DA ROCHA JUNIOR.
PUBLICAGAO: 19/02/2026 11:47
INiCIO REC. PROPOSTA: 23/02/2026 08:00 - FIM REC. PROPOSTA: 04/03/2026 09:58
INiCIO DISPUTA: 04/03/2026 10:00 - TIPO DE LANCE: MENOR LANCE
TIPO ENCERRAMENTO: ABERTO - EXCLUSIVO ME: SIM
VALOR TOTAL DO PROCESSO: R$ 160.749,99

OBJETO DO PROCESSO
Contratagdo de empresa(s) especializada(s) para organizagado de eventos e buffets para
atender as solenidades de praxe pela Camara Municipal de Pirai, no exercicio de 2026.
Para demais informagdes contato via e-mail: pregoeiro@pirai.rj.leg.br, telefone: (24) 2411-
9500 ou acesso pelo link:  https.//bnccompras.com/Process/ProcessView?param1=%5Bgkz

%5Dxu3VocYelGhKkgvBWEcrWOLyOwkPegTYGeO87hCHIBxuR_M2s5LZ1j30JTnAt6scY6VIRh
H1%2FFwKcDghlfl7CGqHrRRhxUYQCbR7j8%2FIgcw%3D

Documento assinado digitalmente

v.b GUSTAVO DUARTE MARTINS DOS SANTOS
g Data: 19/02/2026 12:31:38-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

GUSTAVO DUARTE MARTINS DOS SANTOS
PREGOEIRO
Pirai-RJ - 19/02/2026

PORTARIA N° 001/ 2026

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE

PIRAI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, constantes do artigo 22,
inciso IX, do Regimento Interno;

RESOLVE:

estabelecer calendério de pagamento do ano de 2026, para os servidores ptiblicos municipais
do Legislativo, de conformidade com a tabela a seguir:

MES DATA
Janeiro 29/01
Fevereiro 27/02
Margo 27/03
Abril 30/04
Maio 29/05
1? parcela do 13° salério | 11/06
Junho 29/06
Julho 29/07
Agosto 28/08
Setembro 29/09
Outubro 27/10
Novembro 27/11
2" parcela do 13° salario | 10/12
Dezembro 28/12

Camara Municipg rai, em 05 de Janeiro de 2026.

Presidente

Roberto Horta Jardim Salles
Primeiro Secretario

0L
Jéké Paulo-Carvalho de Oliveira
Vi '@ esidente

PORTARIA W° 007/ 2026

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI Estado do Rio de
Janeiro, no use de suas atribuigdes legais, constantes do artigo 22, inciso IX, do Regimento
Interno;

RESOLVE:

I — Designar para atuagdo como Equipe de Apoio, para fins da Lei Federal 14.133/2021 e seus
respectivos regulamentios, 0s seguinies servidores piblicos:

PR

Servidor Cargo Matricula
Adriana Augusto Chaves Agente Legislativo 11 041-5
Francis Bevilacqua Lima Subdiretor Geral 2090-1
Charles Brum da Silva Subdiretor Legislativo 2104-5

I11- Tornar sem efeito a Portaria 96/2023 de 28 de Dezembro de 2023;

111 — Publique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

Cémara Municipal de Pirai, em 06 de Fevereiro de 2026.

orta Jardim Salles
iro Secretario

PORTARIA N° 008/ 2026

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, constantes do artigo 22, inciso IX, do Regimento
Interno;

RESOLVE:

I— Conceder, retroativamente, 180 (cento e oitenta) dias de licenga maternidade,

a servidora Monique da Silva Gouvéa, Assessora Politico Legislativo, matricula 2137-

8, a partir de 05 de Fevereiro do corrente ano, nos termos do Art. 97 da Lei n° 964 de
11 de agosto de 2009.

II — Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Camara Municipal de Pirai, em 10 de Fevereiro de 2026.

Moacir Gongalves d4 Rocha Junior

Jardim Salles
Primeiro Secretario

-
Jdsé PaulgQarvalhio de Oliveira
residente
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Portaria 09/2026.

CONSIDERANDO a necessidade de reajuste do Auxilio Alimentagao, de que trata
a Lei Municipal 1.672, de 11 de julho de 2022;

E TENDO EM VISTA o disposto no processo administrativo 00130/2026:
DETERMINO:

Art. 1°. Fica reajustado beneficio do Auxilio Alimentagao, de que trata a Lei
Municipal 1.672, de 11 de julho de 2022, em 2,179570%, conforme o IPCA (indice

Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo) acumulado de abril/2025 e
dezembro/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Pirai/RJ, 11 de fevereiso de 2026.

Moacir Gongalves da Rocha Junior

Presidente '

lho de Oliveira Roberto Horta Jardim Salles

%fe; Paulo

Vice Presidente 1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI — ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Gabinete do Presidente
PORTARIA No 10/2026.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuigdes legais, constantes do artigo 26, inciso i1, alinea h,
do Regimento Interno;

Tendo em vista as férias da servidora THAIS FERREIRA ARRUDA
(matricula 2139-0), ocupante do cargo de CONSULTORA
LEGISLATIVA GERAL, no periodo de 01 de margo até 31 de margo
de 2026;

Tendo em vista a necessidade do érgéo consultivo de CONSULTOR
LEGISLATIVA GERAL nao ficar vago,

RESOLVE:
| — Deslocar as competéncias do Cargo da Consultora Legislativa Geral, para a
PROCURADORIA JURIDICA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI-RJ, pelo periodo
de 1° de margo de 2026 até 31 de margo de 2026.
Il — Com o transcurso do referido periodo, fica a PROCURADORIA JURIDICA
dispensada do cumprimento das atribuicdes deslocadas, retomando o exercicio

exclusivo de suas atribuigdes.

111 - Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Céamara Municipal

Ze J, em 03 de margo de 2026.

Moacir Gongalves da/Rgcha Junior.
Presidete,

PORTARIA N° 094/2025

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢des legais, constantes do artigo 22, inciso IX, do Regimento
Interno;

CONSIDERANDO a Resolugio n° 631/2020, que regulamenta o Processo de Avaliag@o
e Desempenho de servidor nomeado em virtude de concurso publico no decorrer do Estagio
Probatorio;

RESOLVE:

I- DECLARAR ESTAVEL no Servigo Publico Municipal, retroativamente, a partir de

16 de Setembro do corrente ano, o servidor relacionado, no cargo especificado, conforme
abaixo:

N° MATRICULA NOME CARGO
2068-9 LEONARDO CECILIO DE OLIVEIRA Oficial Legislativo

1I- Publique-se. Registra-se. Cumpra-se.

Camara Municipal de Pirai, em 29 de Dezembro de 2025.

Moacir Gongalvey da Rocha Junior

ice Rresiglente Primeiro Secretério

¢ DENGUE:

COMO EVITAR O FOCO DO MOSQUITO?
- Elimine dgua parada em vasos, pneus e garrafas.
- Tampe caixas d'dgua e tonéis.
«Mantenha calhas e ralos limpos.
-Descarte corretamente objetos que acumulam agua.

FIQUE ATENTO AOS SINTOMAS:

Roberto Horta Jardim Salles

«Febra alta

«Dores no corpo e nas articulacdes
«Manchas vermelhas na pele
«Fraqueza e cansaco

SENTIU ALGUM DESSES SINTOMAS?

Procure a unidade de saude mais proxima!

A DENGUE PODE MATAR!
FACA SUA PARTE!

COMPROMISSO COM SEU FUTURO
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QDENGUE:

PREVENCAO E CUIDADOS

COMO EVITAR O FOCO DO MOSQUITO?

«Elimine agua parada em vasos, pneus e garrafas.

« Tampe caixas d’agua e tonéis.

- Mantenha calhas e ralos limpos.

« Descarte corretamente objetos que acumulam agua.

FIQUE ATENTO AOS SINTOMAS:

- Febra alta

« Dores no corpo e nas articulacdes
« Manchas vermelhas na pele

- FraQueza e cansaco

SENTIU ALGUM DESSES SINTOMAS?

Procure a unidade de saude mais proxima!

A DENGUE PODE MATAR!
FACA SUA PARTE!




