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DECRETO 6.875/25
DE 31 DE JULHO DE 2025

Abertura de Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando de suas atribuigdes legais e de acordo com a
Lein®1.773, de 25 de novembro de 2024;

CONSIDERANDO a insuficiéncia em dotagdo do orgamento em vigor;

CONSIDERANDO que ¢é da competéncia do Poder Executivo tomar as medidas
necessarias, visando assegurar em tempo Util a soma dos recursos suficientes;

CONSIDERANDO o disposto no art.43.§ 1°, inciso | da Lei n° 4.320/64;

CONSIDERANDO disposto na Lei Orgamentaria Anual n® 1.773, de 25 de novembro de
2024 em seu artigo 8°;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o crédito adicional suplementar no valor de
R$1.560,00 (Mil quinhentos e sessenta reais.) destinado a suplementar a seguinte verba
do orgamento:

Decreto N° 6875

Suplementagéao de Data 31/07/2025

Créditos
Cod. Reduz. Cég;gee(:;Jz. Tipo de cré'tfito ~ - Valor
U.O./ClassificacdoOrcamentaria
SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA E MOBILIDADE URBANA
902 902 1 1.18.0.26.122.0031.2226.44905200.27063110 1.560,00
Soma: 1.560,00

Aproveitamento do Superavit Financeiro do Exercicio Anterior. ........c.cccceeuvviuneas 1.560,00

Art.2°- Os recursos necessarios a cobertura do crédito autorizado no
artigo anterior serdo provenientes do superavit financeiro apurado no Balango Patrimonial
do exercicio de 2024,

Art. 3°- Este Decreto entrara em vigor na Data de sua publicagéo.

Art. 4°- Revogam se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

DECRETO 6.876/25
DE 31 DE JULHO DE 2025

Abertura de Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando de suas atribuicdes legais e de
acordo com a Lei n® 1.773, de 25 de novembro de 2024;

CONSIDERANDO a insuficiéncia em dotagéo do orgamento em vigor;

CONSIDERANDO que é da competéncia do Poder Executivo tomar as
medidas necessarias, visando assegurar e tempo util a soma dos recursos
suficientes;

CONSIDERANDO o disposto no art.43.§ 1°, inciso Il da Lei n® 4.320/64;

CONSIDERANDO, disposto na Lei Or¢camentéria Anual n® 1.773, de 25 de
novembro de 2024 em seu artigo 8°;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$26.663,20 (Vinte e seis mil, seiscentos e sessenta e trés reais e
vinte centavos.) destinado a suplementar as seguintes verbas do orgamento:

Decreto N° 6876
Suplementacao de Data 31/07/2025
Créditos
. Céd.Reduz. Tipode I -
Cod. Origem Cr‘()’e dito U.0./ Classificagdo Orgamentaria Valor
Reduz.
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
32 27 1 1.02.0.04.122.0029.2146.33904000.15000000 300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
210 212 1 1.08.0.04.122.0029.2160.33903900.15000000 363,20
219 215 1 1.08.0.18.541.0006.2045.33903000.17040000 16.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
807 804 1 1.22.0.04.122.0029.2153.31901600.15000000 10.000,00
Soma: 26.663,20
Anulagao de Data 31/07/2025
Créditos
i Cod.Reduz. Tipode P ‘.
Cod. Origem Crédito U.0./ Classificagdo Orgamentaria Valor
Reduz.
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
27 1 1.02.0.04.122.0029.2146.33901400.15000000 300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
212 1 1.08.0.04.122.0029.2160.33909200.15000000 363,20
215 1 1.08.0.15.452.0004.2038.33903200.17040000 16.000,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

804 1 1.22.0.04.122.0029.2153.31901100.15000000 10.000,00

Soma: 26.663,20

Artigo 2° -Para cobertura do crédito mencionado no artigo anterior, fica
anulado e igual importéncia do orcamento as seguintes dotacdes

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Artigo 4°- Revogam-se as disposices em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1821/2025.

PORTARIA N° 1822/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sdo por Lei,

conferidas por Lei,

NSIDERAND P ° PIR-020204 2025;
CONSIDERANDO o que consta no Processo n° PIR-020204/000341/2025; CONS 0. 0 que consta no Processo n® PIR-020204/000550/2025;

R E S O L V E conceder afastamento por incapacidade temporaria para o
trabalho, pelo periodo de 27/07/2025 a 24/10/2025, perfazendo 90 (noventa) dias, a
servidora municipal, LUCIANE DE JESUS SOUZA, Auxiliar em Saude Bucal,
matricula n® 6910, nos termos do paragrafo 3°, art. 9, da EC 103/2019.

R E S O LV E conceder afastamento por motivo de doenga em pessoa da
familia, pelo periodo de 21/07/2025 a 22/07/2025, perfazendo 02 (dois) dias, a
servidora municipal, FABIANE DE MENEZES CLEMENTE, Agente Administrativo I,
matricula n® 5952, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n® 964 de 11/08/2009.

Publique-se

Publique-se Registre-se e Cumpra-se.

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA

LUIZ FERNANDO DE SOUZA Prefeito Municipal

Prefeito Municipal

SERVICOS PUBLICOS \

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO FAZENDA

/"~ Informativo Oficial

L. T Osni Augusto Souza da Silva - Secretario Interino
Municipio de Pirai - RJ

Rua Bulhdes de Carvalho, s/n°- Casa do Futuro - Casa Amarela

Criado pela Lei n° 255, de 17 de maio de 1990.

PODER EXECUTIVO

Prefeitura Municipal

Praga Getulio Vargas, s/n° - Centro
Pirai-RJ — CEP 27.175-000

Telefones: (24) 2431-9950 / 2431-9977
Fax: (24) 2431-9976 / 2431-9957

Site: www.pirai.rj.gov.br

PREFEITO
Luiz Fernando de Souza

VICE-PREFEITO
Alexsandro Sena Silva

SECRETARIAS

ADMINISTRACAO

Paulo Mauricio Carvalho de Souza

Rua. Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16, Fundos —
Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-9964

E-mail: secadm@pirai.rj.gov.br

AGRICULTURA

Odenir Moreira Guedes

Avenida dos Académicos, n° 1324 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-2968

E-mail: agricultura@pirai.rj.gov.br

ASSISTENCIA SOCIAL

Rita de Cassia Teixeira de Barros
Rua Santos Dumont, n° 156 — Centro
Telefone: (24) 2431-9958

E-mail: prosocial@pirai.rj.gov.br

Telefone: (24) 2431-9939 / 2431-1945
E-mail: planejamento@pirai.rj.gov.br

CULTURA, EVENTOS E ECONOMIA CRIATIVA
Rodrigo Faria de Abreu

Rua Comendador Sa, n° 105 — Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-9983

E-mail: cultura@pirai.rj.gov.br

COMUNICACAO

Pérola Borges Soares Nunes

Rua Comendador Sa, n° 96 - Centro
Telefone: (24) 2431-9981

E-mail: imprensa@pirai.rj.gov.br

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
Lenilda Braga Rodrigues Porto da Silva

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9969

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: controleinterno@pirai.rj.gov.br

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Breno Borges Soares Nunes

Rua 15 de Novembro, n° 282 — Centro
Telefone: (24) 2431-6478

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: secindecom(@pirai.rj.gov.br

EDUCACAO

Jucielma Matias dos Santos Lima
Rua XV de Novembro n® 390
Telefone/Fax: (24) 2431-0160 / 2431-0161
E-mail: semec@pirai.rj.gov.br

ESPORTE

Claudia da Silva Rodgers

Parque Florestal Mata do Amador — Centro
Telefone:

E-mail: esportelazer@pirai.rj.gov.br

Carmem Maria Coelho Barbosa Gomes

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Tel: (24) 2431-9966

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: fazenda@pirai.rj.gov.br

GOVERNO

Lourivane Norris Ribeiro

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9955

Alex Joaquim a Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n® 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9953

E-mail: servpub@pirai.rj.gov.br

ORDEM PUBLICA E MOBILIDADE URBANA

Luiz Carlos Vidal Barroso
Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 71 — Centro

Telefone: (24) 2431-9968
E-mail: smtp@pirai.rj.gov.br

Fax: (24) 2431-9957
E-mail: secgoverno@pirai.rj.gov.br

MEIO AMBIENTE

Eleandro Machado Walverde

Parque Florestal Mata do Amador - Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9978

E-mail: meioambiente@pirai.rj.gov.br

OBRAS, URBANISMO E HABITACAO
Alexsandro Sena Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n® 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9970

E-mail: sec.obras@pirai.rj.gov.br

PLANEJAMENTO E COORDENACAO
GOVERNAMENTAL

Maria Lucia Cautiero Horta Jardim
Praga de Santana, n° 49 - Centro
Telefone: (24) 2431-9932

E-mail: secmpcg@pirai.rj.gov.br

PROCURADORIA
Procurador-Geral:Jodo Carlos da Silva Vereadores
Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9904

E-mail: procuradoria@pirai.rj.gov.br

SAUDE

Maria da Concei¢ao de Souza Rocha
Rua Moacir Barbosa, n® 73 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2411-9300

E-mail: gabinete.saude@pirai.rj.gov.br

PODER LEGISLATIVO

Céamara Municipal

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16 — Centro
Pirai-RJ — CEP 27.175-000

Telefone/Fax: (24) 2411-9500

E-mail: cmpirai@pirai.rj.leg.br

Site: www.camarapirai.rj.gov.br

Mesa Diretora

Presidente: Moacir Gongalves da Rocha Jinior (Junior Rocha)
Vice-presidente: José Paulo Carvalho de Oliveira (Russo)
1° Secretario: Roberto Horta Jardim Salles (Betdo)

2° Secretario: Wagner da Cunha Fortunato (Marreco)

Mario Herminio da Silva Carvalho
Renan Silva Gongalves da Cruz
Evandro Soriano da Silva

José Otavio Ferreira de Abreu
Julio Cézar da Fonseca Alves
Darlei Gomes de Moraes

Luiz Fernando Colucci Junior
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PORTARIA N° 1823/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que lhe

sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 26 e 27 da Lei n° 964, de
11/08/2009;

CONSIDERANDO o laudo médico elaborado pela Empresa GL
Comércio de Consultoria de Seguranca do Trabalho Ltda-ME;

CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° 08977/2025;

R E S O L V E readaptar por prorrogacdo a servidora municipal,
PATRICIA GROETAERS PEGAS, Auxiliar de Saude Bucal, matricula n® 11224,
para desempenhar as atribuicbes descritas as fls. 15 do referido processo pelo
prazo de 90 (noventa) dias, com inicio em 20/07/2025 e término em 17/10/2025.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1824/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que lhe
séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 26 e 27 da Lei n® 964, de
11/08/2009;

CONSIDERANDO o laudo médico elaborado pela Empresa GL
Comércio de Consultoria de Seguranca do Trabalho Ltda-ME;

CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° 09992/2025;

R E S O L V E readaptar por prorrogagéo o servidor municipal, LUIZ
SERGIO PEREIRA, Agente de Obras e Servigos Publicos, matricula n°® 8237, para
desempenhar as atribuicdes descritas as fls. 20 do referido processo pelo prazo de
60 (sessenta) dias, com inicio em 25/07/2025 e término em 22/09/2025.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1825/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso da competéncia que Ihe sdo conferidas
por lei;

CONSIDERANDO de acordo com a Lei n° 964, de 11 de agosto de 2009;
RESOLVE:

Art. 1°- Designar Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, composta pelos servidores: CASSIUS IURI BUERI DE
VASCONCELLOS, primeiro membro da comissao processante, matricula funcional
n°® 12003, Procurador Juridico | do quadro de pessoal da Procuradoria-Geral,
designado Presidente desta Comissdo; REGIS PIERRE DA SILVA, segundo
membro, matricula funcional n° 11169, Gerente Executivo; e KAREN CRISTINA DE
CARVALHO E SILVA BATISTA, terceiro membro, matricula funcional n° 4800,

Analista Operacional, nos termos da Portaria n°® 013/2025.

Art. 2° — Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, destinada a apurar
eventuais infracdes, bem como os fatos conexos que emergirem do decorrer dos
trabalhos, conforme processo administrativo n° 40001/2021 e 09070/2020 e
08245/2022, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data desta publicacéo,

podendo ser prorrogado, na forma do artigo 165.

Publique-se.

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1826/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso da competéncia que lhe sdo conferidas

por lei;

CONSIDERANDO de acordo com a Lei n°® 964, de 11 de agosto de 2009;
RESOLVE:

Art. 1°- Designar Comissao Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, composta pelos servidores: CASSIUS IURI BUERI DE
VASCONCELLOS, primeiro membro da comissao processante, matricula funcional
n® 12003, Procurador Juridico | do quadro de pessoal da Procuradoria-Geral,
designado Presidente desta Comissao; REGIS PIERRE DA SILVA, segundo
membro, matricula funcional n°® 11169, Gerente Executivo; e KAREN CRISTINA DE
CARVALHO E SILVA BATISTA, terceiro membro, matricula funcional n® 4800,

Analista Operacional, nos termos da Portaria n® 013/2025.

Art. 2° — Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, destinada a apurar
eventuais infragcdes, bem como os fatos conexos que emergirem do decorrer dos
trabalhos, conforme processos administrativos n° 16952.2018 e 06657.2021, no
prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data desta publicacdo, podendo ser
prorrogado, na forma do artigo 165.

Publique-se.

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1827/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso da competéncia que Ihe sdo conferidas

por lei;

CONSIDERANDO de acordo com a Lei n® 964, de 11 de agosto de 2009;

RESOLVE:

Art. 1°- Designar Comissdao Permanente de Sindicancia e Processo
Administrativo Disciplinar, composta pelos servidores: CASSIUS IURI BUERI DE
VASCONCELLOS, primeiro membro da comisséo processante, matricula funcional
n® 12003, Procurador Juridico | do quadro de pessoal da Procuradoria-Geral,
designado Presidente desta Comissdo; REGIS PIERRE DA SILVA, segundo
membro, matricula funcional n® 11169, Gerente Executivo; e KAREN CRISTINA DE
CARVALHO E SILVA BATISTA, terceiro membro, matricula funcional n° 4800,

Analista Operacional, nos termos da Portaria n° 013/2025.

Art. 2° — Instaurar Processo Administrativo Disciplinar, destinada a apurar
eventuais infragcbes, bem como os fatos conexos que emergirem do decorrer dos
trabalhos, conforme processos administrativos n° 12488/2018 e 14190/2018 e
10222/2020 e 08209/2022, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data desta
publicacao, podendo ser prorrogado, na forma do artigo 165.

Publique-se.

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de julho de 2025

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 010/2025

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio.

FUNDAMENTO: Processos Administrativos n°s 11600, 13093, 13087, 17963, 18053,
18081, 18161,18203, 18222, 18223, 14225, 18264, 18290, 18634, 19041,19300 e 730/2024

MODALIDADE: Pregao Eletronico n°: 010/2025

OBJETO: Prestagao de servigos de por empresa especializada em manutencdo preventiva e
corretiva incluindo o fornecimento de pecas, para atender a frota de veiculos leves,
microdnibus (Van), caminhdes e 6nibus do municipio.

BENEFICIARIOS:

M.A. Conti Borges Pecas e Acessorios
C.N.P.J. n°: 00.169.810/0001-76

DOS PRECOS

LOTE 01 - VEICULOS LEVES

PERCENTUAL DE

ITEM ESPECIFICACAO DESCONTO
OFERTADO
001 Prestacio de servicos de manutencdo preventiva e 40%

corretiva, incluindo fornecimento de pecas.

VALIDADE: 12 (doze) meses.

DATA: 17 de julho de 2025.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 011/2025

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administracdo.

FUNDAMENTO: Processos Administrativos n° 11600, 13093, 13087, 17963, 18053,
18081, 18161,18203, 18222, 18223, 14225, 18264, 18290, 18634, 19041,19300 e 730/2024

MODALIDADE: Pregdo Eletronico n’: 011/2025

OBJETO: Prestagdo de servicos de por empresa especializada em manutengdo preventiva e
corretiva incluindo o fornecimento de pecas, para atender a frota de veiculos leves,
microdnibus (Van), caminhdes e dnibus do municipio.

BENEFICIARIOS:

Auto Center Vincol Ltda
C.N.P.J. n% 21.934.439/0001-61

DOS PRECOS
LOTE 02 - MICROONIBUS (VAN)
PERCENTUAL DE
ITEM ESPECIFICACAO DESCONTO
OFERTADO
Prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e
001 O . 21%
corretiva, incluindo fornecimento de pecas.

VALIDADE: 12 (doze) meses.

DATA: 17 de julho de 2025.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 012/2025

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragao.

FUNDAMENTO: Processos Administrativos n°s 11600, 13093, 13087, 17963, 18053,
18081, 18161,18203, 18222, 18223, 14225, 18264, 18290, 18634, 19041,19300 ¢ 730/2024

MODALIDADE: Pregéo Eletronico n®: 011/2025

OBJETO: Prestacdo de servigos de por empresa especializada em manutencdo preventiva e
corretiva incluindo o fornecimento de pegas, para atender a frota de veiculos leves,
microdnibus (Van), caminhdes e 6nibus do municipio.

BENEFICIARIOS:

Trés Pontas Mecanica Ltda
C.N.P.J. n°: 01.746.962/0001-57

DOS PRECOS
LOTE 03 - CAMINHOES
PERCENTUAL DE
ITEM ESPECIFICACAO DESCONTO
OFERTADO
Prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e
001 L . . 43%
corretiva, incluindo fornecimento de pecas.

VALIDADE: 12 (doze) meses.

DATA: 17 de julho de 2025.
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EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 013/2025

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administraco.
FUNDAMENTO: Processo Administrativo n® 05660/2025
MODALIDADE: Pregéo Eletronico n®: 008/2025

OBJETO: Prestacdo de servigos de controladores de acesso para atender as festividades do
Municipio.

BENEFICIARIOS:

Vegas Tecnologia e Sistemas de Prevencdo Ltda
C.N.P.J. n® 33.549.671/0001-65

DOS PRECOS
PRECO
mEm | QAN | N DESCRICAO PRECO | 1opaL
T UNIT (RS)
(R$)
Prestacdo de  servico de
Controlador de Acesso para os
eventos que sdo promovidos pela
DIARIA | Prefeitura Municipal de Pirai-
001 1.036 8H RJ, incluindo fornecimento de 89,49 92.711,64
transporte, alimentagdo e todas
as taxas de impostos diretos e
indiretos.

VALOR TOTAL | 92.711,64

VALIDADE: 12 (doze) meses.

DATA: 24 de julho de 2025.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 014/2025

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administracio.
FUNDAMENTO: Processo Administrativo n® 05661/2025
MODALIDADE: Pregao Eletronico n°: 007/2025

OBJETO: Prestacdo de servicos de seguranca desarmada para atender as festividades do
Municipio.

BENEFICIARIOS:

Vegas Tecnologia e Sistemas de Prevencao Ltda
C.N.P.J. n°: 33.549.671/0001-65

DOS PRECOS

PRECO
ITEM | QUANT | UNID DESCRICAO PRECO TOTAL
UNIT (RS) (RS)

Prestacao de Servicos de
Seguranga Desarmada para atender
as festividades do Municipio,
001 4.130 Diaria | incluindo fornecimento de 210,00 867.300,00
transporte,  alimentacdo, radio
comunicador e todas as taxas e
impostos diretos e indiretos.

VALOR TOTAL | 867.300,00

VALIDADE: 12 (doze) meses.

DATA: 24 de julho de 2025.

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 015/2025

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragio.
FUNDAMENTO: Processo Administrativo n° 00745/2025
MODALIDADE: Pregio Eletronico n®: 006/2025

OBJETO: Prestacdo de servicos na area de engenharia de sondagem e perfuracdo a percussdo de
solos.

BENEFICIARIOS:

Pértico Engenharia e Consultoria Ltda
C.N.P.J. n%: 26.717.532/0001-38

DOS PRECOS

PRECO | PRECO
QUANT | UNID DESCRICAO UNIT TOTAL
(RS) (RS)

Cédigo

ITEM| " gmop

MOBILIZACAO E
DESMOBILIZACAO DE
EQUIPAMENTO E EQUIPE
01.008.0050- DE SONDAGEM E
1.1 A 24,00 UN PERFURACAO A 1.000,24 | 24.005,76
PERCUSSAO,COM
TRANSPORTE ATE 50KM

SONDAGEM A
PERCUSSAO, EM
TERRENO COMUM, COM
ENSAIO DE PENETRACAO,
01.003.0001- DIAMETRO 3", INCLUSIVE

A M | DESLOCAMENTO DENTRO
12 1.152,00 DO CANTEIRO E
INSTALACAO DA SONDA
EM CADA FURO (4FUROS
X 24 OBRAS =96 FUROS X
12,00M = 1152,00M

80,29 92.494,08

VALOR TOTAL | 116.499,84

VALIDADE: 12 (doze) meses.

DATA: 28 de julho de 2025.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Instrumento: Contrato n° 021/25.

Partes: Municipio de Pirai e a Empresa Melina Nascimento
Silveira 10739783700.

Objeto: prestacéo de servigos de aulas de Yoga/Meditagao.

Valor Global: R$ 33.264,00 (Trinta e trés mil, duzentos e
sessenta e quatro reais).

Autorizacéo: Proc. N° 03203/2025

Data da Assinatura: 23 de julho de 2025.
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Instrumento: Contrato n° 022/25.

Partes: Municipio de Pirai e a Empresa Associacao Abada
Capoeira de Pirai.

Objeto: prestagao de servigos de aulas de Capoeira.

Valor Global: R$ 52.416,00 (Cinquenta e dois mil, quatrocentos
e dezesseis reais).

Autorizacao: Proc. N° 03203/2025
Data da Assinatura: 23 de julho de 2025.
Instrumento: Contrato n°® 023/25.

Partes: Municipio de Pirai e a Empresa Ana Lucia de Souza
Braga Pinto Servigos de Ballet.

Objeto: prestagao de servigos de aulas de ballet.

Valor Global: R$ 140.400,00 (Cento e quarenta mil e
quatrocentos reais).

Autorizagao: Proc. N° 03975/2025

Data da Assinatura: 23 de julho de 2025.
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Instrumento: Contrato n° 024/25.

Partes: Municipio de Pirai e a Empresa M&P FERREIRA
PRODUCOES LTDA.

Objeto: prestacao de servigcos quanto a contratagdo da banda
“Bonde do Forrd”, para apresentacdo na Festa Rural 2025, no
dia 02/08/2025.

Valor Global: R$ 150.000,00 (Cento e cinqlienta mil reais).
Autorizacao: Proc. N° PIR-020211/000026/2025

Data da Assinatura: 24 de julho de 2025.
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Instrumento: Contrato n° 025/25.

Partes: Municipio de Pirai e a Empresa M&P FERREIRA
PRODUCOES LTDA.

Objeto: prestacao de servigos quanto a contratacao da cantora
“Rebeka Monteiro”, para apresentagdo na Festa Rural 2025,
no dia 03/08/2025.

Valor Global: R$ 32.000,00 (Trinta e dois mil reais).
Autorizacao: Proc. N° PIR-020211/000065/2025

Data da Assinatura: 31 de julho de 2025.

EXTRATO DE INSTRUMENTO TERMO ADITIVO
Instrumento: 5° Termo Aditivo ao Contrato n® 025/2021.
Partes: Municipio de Pirai e a empresa Custom Informatica Ltda.

Objeto: A prorrogacdo do contrato n® 025/2021 por 05 (cinco)
meses, de acordo com a clausula Sexta, conforme processo
administrativo n° PIR-020204/000209/2025, a partir de
27107/2025.

Valor: O valor global de R$ 82.266,28 (QOitenta e dois mil,
duzentos e sessenta e seis reais e vinte e oito centavos), sendo:
para Prefeitura Municipal o valor de R$ 60.117,63 (Sessenta mil,
cento e dezessete reais e sessenta e trés centavos) e para o
Fundo de Previdéncia Social do Municipio o valor de
R$ 22.148,65 (Vinte e dois mil, cento e quarenta e oito reais e
sessenta e cinco centavos).

Fundamento: Artigo 57, Il e 65§ 8° da Lei n° 8.666/93 e Clausula
Sexta do presente Contrato.
Autorizagéo: Proc. N° PIR-020204/000209/2025
Data da Assinatura: 25 de julho de 2025.

EXTRATO DE INSTRUMENTO TERMO ADITIVO
Instrumento: 6° Termo Aditivo ao Contrato n° 007/21.

Partes: Municipio de Pirai e a empresa Expresso Barra do Pirai
Eireli.

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacao do
prazo de execucédo do objeto do contrato n° 007/21, pelo periodo
de 01 (um) més, a partir de 06/07/2025.

Valor: O valor global do termo Aditivo é de R$ 38.824,04 (Trinta e
oito mil, oitocentos e vinte e quatro reais e quatro centavos).

Fundamento: Art 57, inciso |l da Lei 8.666/93 e Clausula Sexta do
presente Contrato.

Autorizacéo: Proc. N° 10.503/2025.

Data da Assinatura: 04 de julho de 2025.
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PROCESSOS N°S: 11600, 13093, 13087, 17963, 18053, 18081, 18161,18203,
18222, 18223, 14225, 18264, 18290, 18634, 19041,19300 e 730/2024

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO
DE PRECOS N°: 010/2025

OBJETO: Prestagcdo de servigos por empresa especializada em
manutencao preventiva e corretiva incluindo o fornecimento de pecas,
para atender a frota de veiculos leves, microdnibus (Van), caminhoes e
6nibus do Municipio.

Considerando o procedimento ora realizado pelo
Pregoeiro Sr°. Alexandre Gaudéncio Machado, designado através da Portaria
n°® 499/2025.

Considerando, a regularidade do procedimento e
demais atos, e,

Considerando, finalmente, o parecer da
Coordenadoria de Controle Interno, HOMOLOGO o processo licitatorio,
determinando, em consequéncia a elaboragao da Ata de Registro de Pregos
conforme propostas vencedoras, diante do fato de que atende ao interesse
publico e as normas da Lei Federal n° 10.520, de 2002, Decreto Municipal
n® 2.552, de 2006 e, subsidiariamente, a Lei n°® 14.133, de 2021, e alteragbes
posteriores.
Determino, outrossim, a adocdo das
providéncias complementares, tudo de acordo com o ja aludido diploma legal.

Pirai, 17 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PROCESSO N°: 05660/2025

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO
DE PRECOS N°: 008/2025

OBJETO: Prestacao de servigos de controladores de acesso para atender
as festividades do Municipio.

Considerando o procedimento ora realizado pelo
Pregoeiro Sr°. Alexandre Gaudéncio Machado, designado através da Portaria
n® 499/2025.

Considerando, a regularidade do procedimento e
demais atos, e,

Considerando, finalmente, o parecer da
Coordenadoria de Controle Interno, HOMOLOGO o processo licitatorio,
determinando, em consequéncia a elaboragdo da Ata de Registro de Pregos
conforme propostas vencedoras, diante do fato de que atende ao interesse
publico e as normas da Lei Federal n° 10.520, de 2002, Decreto Municipal
n® 2.552, de 2006 e, subsidiariamente, a Lei n° 14.133, de 2021, e alteragbes
posteriores.
Determino, outrossim, a adogéao das
providéncias complementares, tudo de acordo com o ja aludido diploma legal.

Pirai, 24 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PROCESSO N°: 05661/2025

LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO
DE PRECOS N°: 007/2025

OBJETO: Prestacao de servigos de seguranga desarmada para atender as
festividades do Municipio.

Considerando o procedimento ora realizado pelo
Pregoeiro Sr°. Alexandre Gaudéncio Machado, designado através da Portaria
n°® 499/2025.

Considerando, a regularidade do procedimento e
demais atos, e,

Considerando, finalmente, o parecer da
Coordenadoria de Controle Interno, HOMOLOGO o processo licitatorio,
determinando, em consequéncia a elaboragdo da Ata de Registro de Precos
conforme propostas vencedoras, diante do fato de que atende ao interesse
publico e as normas da Lei Federal n°® 10.520, de 2002, Decreto Municipal
n® 2.552, de 2006 e, subsidiariamente, a Lei n°® 14.133, de 2021, e alteragbes
posteriores.
Determino, outrossim, a adogdo das
providéncias complementares, tudo de acordo com o ja aludido diploma legal.

Pirai, 24 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PROCESSO N°: 00745/2025

LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO ELETRONICO PARA REGISTRO
DE PRECOS N°: 006/2025

OBJETO: Prestagao de servigos na area de engenharia de sondagem e
perfuragao a percussao de solos.

Considerando o procedimento ora realizado pelo
Pregoeiro Sr°. Alexandre Gaudéncio Machado, designado através da Portaria
n° 499/2025.

Considerando, a regularidade do procedimento e
demais atos, e,

Considerando, finalmente, o parecer da
Coordenadoria de Controle Interno, HOMOLOGO o processo licitatoério,
determinando, em consequéncia a elaboragdo da Ata de Registro de Pregos
conforme propostas vencedoras, diante do fato de que atende ao interesse
publico e as normas da Lei Federal n° 10.520, de 2002, Decreto Municipal
n° 2.552, de 2006 e, subsidiariamente, a Lei n® 14.133, de 2021, e alteragdes
posteriores.
Determino, outrossim, a adogdo das
providéncias complementares, tudo de acordo com o ja aludido diploma legal.

Pirai, 28 de julho de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

REGIMENTO INTERNO CONFERENCIA 8 CONFERENCIA MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PIRAI

A Presidente da Comissdo Organizadora da 8 Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa
do Municipio de Pirai, Estado do Rio de Janeiro, nomeada pela Resolugio 02/2025, de
25 de fevereiro de 2025,

RESOLVE:

Através do presente Regimento, cumprindo as determinagdes contidas na Lei Municipal
n® 1.010, de 26 de outubro de 2010, e alterada pela Lei Municipal 1.332, de 17 de julho
de 2013, Lei Municipal 1.276 de maio de 2017. alterada pela Lei Municipal 1.471. de
29 de abril de 2019 e Lei 1.697, de 03 de abril de 2023, convoca as Entidades da
Sociedade Civil deste Municipio para a realizagiio da 8" Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Pirai. referente ao presente ano de 2025, cujas orientagdes e
normas gerais sio as seguintes:

DAS FINALIDADES:

Art.1° - A 8 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pirai € um Foérum
Municipal de debates sobre Politicas da Pessoa Idosa que terd por objetivo:

| — Facilitar a construgio de um modelo assistencial que oferega subsidios para
elaboragio do Plano Municipal Dos Direitos da Pessoa Idosa, através da reflexiio sobre
a realidade atual.

I1 — Promover a sensibilizagdo e mobilizagdo da Sociedade Civil Organizada e dos
Orglos Publicos, para o desenvolvimento das agdes que permitam garantir o acesso
integral e universalizado a Pessoa ldosa.

DA PROGRAMACAO:

Art.2° — A 8" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pirai sera realizada
no dia 27 de maio de 2025, das 8:00 as 12horas, na Agremiag¢iao Esportiva de Pirai,
com apoio administrativo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e organiza¢do
do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — CMDPI de Pirai.

I — A 8* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pirai obedecera a
seguinte dindmica de trabalho:

8:00 horas — Credenciamento

&:30 horas — Coffe-Breack

8:45 horas — Mesa de Abertura
Luiz Fernando de Souza Pezdo
Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Pirai

9:00 horas — Leitura e Aprovacgio do Regimento Interno
9:15 horas — Palestra com o tema:
Envelhecimento Multicultural e Democracia:
Urgéncia por Equidade de Direitos e Participacio.
Palestrante: Senhora Flavia da Silva Santos
“Assistente social, Servidora Pablica.
Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Volta Redonda,
Mestre em Politicas Plblicas em Direitos
Humanos pela UFRJ.”
10:00 horas — Debate
10:15 horas — Apresentagido Cultural
10:30 horas — Grupos de Trabalhos
11:15 horas — Apresentagiio dos Relatorios
I1:45 horas — Elei¢do dos Delegados VI Conferéncia Estadual da Pessoa ldosa.
12:00 horas — Relatério Final ¢ Encerramento

DO TEMARIO:

Art. 3° — A 8" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pirai tera como
tema:

Parigrafo Unico - “ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E

DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E
PARTICIPACAO”,

Art. 4°-A abordagem do temadrio sera realizada mediante exposicio seguida de discussio
nos Grupos de Trabalho dos seguintes Eixos Tematicos:

Eixo | — Financiamento das politicas publicas para ampliagio e garantia dos direitos
sociais;

Eixo 2 — Fortalecimento de politicas para a protegdo a vida, a saide ¢ para o acesso ao
cuidado integral da pessoa idosa:

Eixo 3 — Protegdo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia, abandono
social e familiar da pessoa idosa:

Eixo 4 — Participagio social, protagonismo ¢ vida comunitdria na perspectiva das
multiplas velhices:

Eixo 5 — Consolidagdo e fortalecimento da atuacio dos conselhos de direitos da pessoa

idosa como politica do estado brasileiro.

OBJETIVOS:

I — Promover a participagdo social para a proposigdo de a¢des que visem a superagio
de barreiras ao direito de envelhecer e 4 velhice digna e sauddvel;

Il — Identificar os desafios do envelhecimento plural no Pais, tanto nos instrumentos
legais quanto nas praticas exercidas, para a Promocio e Defesa dos Direitos da

Pessoa ldosa;

111 — Propor agdes de equidade para a Defesa, a Promogdo e a Protegiio dos Direitos e
da Cidadania de Pessoas Idosas, a partir da articulagio Interfederativa.

Art.5°Serd facultado a quaisquer dos participantes da 8" Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa de Pirai, por ordem e mediarite prévia inscri¢gio na mesa
diretora dos trabalhos manifestar-se verbalmente ou por escrito, durante o periodo de
debates. através de perguntas ou observagdes pertinentes ao tema.

Art.6°-A mesa de trabalhos da referida Conferéncia, serda composta pelo Presidente do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa*~ CMDPI de Pirai, Comisséo
Organizadora e Apoio da equipe técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 7° — A indicagdio nos Grupos de Trabalho de cada participante serd feita pela
Comissido Organizadora da 8 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Pirai, de forma aleatéria ndo sendo permitida a mudanga ou fusio de grupos, a ndo ser
por determinagdo da Comisséo Organizadora.

Art. 8° — Cada Grupo de Trabalho tera 01 (um) terd um Coordenador indicado pela
Comissiio Organizadora da Conferéncia que tera a fungio de coordenar a reunido,
conduzir as discussdes e estimular a participagio de todos os membros do grupo de
trabalho.

Art. 9° — Cada Grupo de Trabalho tera 01(um) secretario eleito por seus pares com a
fungdo de auxiliar o coordenador, substitui-lo se necessario e controlar os tempos de
intervengdes.

Art.10 — Cada Grupo de trabalho tera Ol(um) relator eleito por seus pares que se
encarregard de sistematizar as conclusdes do grupo, apresentar as propostas na plenaria
¢ participar, posteriormente da consolidagdo do Relatério Final.

Art.11-0s Grupos de Trabalho desenvolverdo suas atividades simultaneamente.
DAS INSCRICOES:

Art.12 — As inscrigcdes dos participantes da 8 Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa ldosa de Pirai, poderiio ser realizadas a partir do dia 05 de Maio de 2025, das
9:00 horas as 16:00 horas até o dia 20 de Maio de 2025, na Casa dos Conselhos da Area
Social, situada 4 Rua Epitdcio Campos n® 87 — Centro — Pirai — RJ.

DOS MEMBROS:

Art.13 — Poderdio inscrever como representantes da 8 Conferéncia dos Direitos da
Pessoa Idosa de Pirai, todas as pessoas interessadas na discussio e no aperfeicoamento
das Politicas da Pessoa ldosa, na condigdo de:

a — Delegado

b — Convidado

¢ — Expositor

d — Coordenador de Grupos

e — Membro da Comissdo Organizadora

§1° — Todos os representantes inscritos (Delegados, Convidados, Expositor,
Coordenadores de Grupos e Comissdo Organizadora), participario da 8* Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pirai, com direito a voz.

§2° — Somente os Delgados terdo direito a voz e voto.
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Art. 14 — Tomarfo parte da referida Conferéncia da condicio de Delegado - os
representantes das Entidades da Sociedade Civil, devidamente legalizadas e cadastradas
ne Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, mediante Oficio.

§1° — As Entidades representativas da Sociedade Civil tero direito de indicar
até 02 (dois) Delegados sendo 01(um) Titular e 01(um) Suplente.

§2° — O Suplente podera representar oficialmente a Entidade em razdo da
auséncia do Titular.

Art.15 — Tomardo parte da 8 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Pirai, na condigiio de Convidado todos os cidadfios inscritos.

Art.16 — O participante na categoria de Expositor sera convidado, a critério da
Comissao Organizadora, e terd a incumbéncia de apresentar o tema proposto.

Art.17 — As inscrigdes dos Delegados deverido ser confirmadas até as 16:00horas do dia
20 de Maio de 20235 através da apresentagfio de documento (oficio das Entidades da
Sociedade Civil, com a indicagio de seu representante legal, a ser protocolado na Casa
dos Conselhos da Area da Assisténcia, situada & Rua Epitdcio Campos n® 87 — Centro —
Pirai — R

DA ORGANIZACAO:

Art.18 — A 8% Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Pirai, sera
presidida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — CDPI.

Art.19 — O expositor terd 45 (quarenta e cinco minutos) para apresentar seus trabalhos.

Art.20 — Os Grupos de Trabalhos terdo 45 (quarenta e cinco minutos) para definir as

propostas a serem apresentadas a plenaria.

Art.21 — Os Relatores dos grupos de Trabalhos terfio 20 minutos para relatarem as
conclusdes dos grupos a serem apresentadas a Plenaria.

Art.22 — A plendria terd 10 minutos para discutir as conclusdes dos grupos de debate
acerca do tema.

Art.23 — Os Certificados serfo liberados aos participantes por meio eletronico.

Art.24 — As conclusdes da 8" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Pirai serfio encaminhadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Pirai.
ao Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa e ao Exmo. Senhor
Prefeito Municipal, para serem amplamente divulgadas.

DA ELEICAO PARA DELEGADOS A VI CONFERENCIA ESTADUAL DE
DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA:

Art. 25 — Poderiio ser candidatos a Delegados na V1 Conferéncia Estadual de Defesa dos
Direitos da Pessoa Idosa, todos os Delegados que estiverem devidamente inscritos para
8" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa idosa de Pirai, nos termos deste
Regimento Interno e que suas Entidades encontrem devidamente legalizadas e
cadastradas no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI e na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art.26 — Serao eleitos na 8* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Pirai, 02
(dois) Delegados titulares, de forma paritaria entre as representagdes do segmento da Sociedade
Civil e do Poder piiblico Municipal, para participarem da VI Conferéncia Estadual dos Direitos
da Pessoa ldosa conforme subsidios encaminhados pelo Conselho Estadual de Defesa dos
Direitos da Pessoa Idosa — CEDEPL

§ Unico — S#o considerados Delegados Natos os Conselheiros Titulares e Suplentes do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa [dosa — CMDPI.

Art. 27 — Deverdo ser votados na 8" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
de Pirai. Suplentes para os casos de impedimento a participagio dos Delegados Eleitos a
VI Conferéncia Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa.

§ Unico — Para efetivagio da Supléncia devera ser apresentado documento de
substituigdo assinado pelo Delegado eleito ao Presidente da Comissio Organizadora da
8" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de Pirai. comunicando sua
impossibilidade de comparecimento a Conferéncia Estadual.

Art. 28 — Os casos omissos neste Regimento serfio resolvidos pela Comissio
Organizadora da 8" Conferéncia Municipal dos Dircitos da Pessoa Idosa de Pirai.
ouvidas em observagdes da Plenaria.

Pirai, 10 de abril de 2025.

Elizabete Aparecida de Oliveira

Presidente da Comissio Organizadora

EXTRATO CONTRATUAL
TERMO ADITIVO

Instrumento: 1° Termo Aditivo

Partes: Municipio de Pirai, através da Secretaria de Saide e SAADE Comércio e Servigos Eireli ME.
Fundamento: Contratagdo de empresa especializada para efetuar Servico de Manutencdo Preventiva e
Corretiva, com substitui¢do de pecas, nos Equipamentos de Odontologia das Unidades de Satde da
Familia e Hospital Flavio Leal.

Objeto: O Presente Termo Aditivo tem por o objeto a prorrogacdo de contrato para o periodo de 12
(doze) meses tendo inicio em 12/04/2025 e término em 12/04/2026, com o valor global ajustado para R$
97.396,20 (noventa e sete mil, trezentos e noventa e seis reais e vinte centavos).

Autorizacio: Processo n°. 00840/2025.

Data da Assinatura: 11 de abril de 2025.

EXTRATO CONTRATUAL
TERMO ADITIVO

Instrumento: 3° Termo Aditivo

Partes: Municipio de Pirai, através da Secretaria Mun. de Saude e Apoio Local Consultoria em Saude e
Tecnologia da Informagdo Ltda.

Fundamento: Contratagdo de Servigo de implantacdo e acompanhamento de sistemas informatizados nas
areas da Vigilancia em Satde e Atengdo Basica.

Fundamento: Prorrogacao de prazo pelo periodo de 12 (doze) meses tendo inicio no dia 18/07/2025 e término em
18/07/2026, o valor global para a prorrogacdo contratual ¢ de R$ 130.800,00 (cento e trinta mil e oitocentos reais),
a serem pagos de forma parcelada no valor de R$ 10.900,00 (dez mil e novecentos reais) mensais.

Autorizagio: Processo n°. 01424/2025.

Data da Assinatura: 07 de julho de 2025.

EXTRATO CONTRATUAL
TERMO ADITIVO

Instrumento: 4° Termo Aditivo

Partes: Municipio de Pirai, através da Secretaria Mun. Satide e Novetech Solu¢des Tecnologicas Ltda.
Fundamento: Contratacdo de Servigo de implantacdo e acompanhamento de sistemas informatizados
nas areas da Vigilancia em Satude e Atenc¢ao Basica.

Objeto: O Presente Termo Aditivo tem por o objeto a prorrogacdo do Contrato pelo periodo de 12
(doze) meses tendo inicio em 18/07/2025 e término em 18/07/2026, passando assim o valor global do
contrato para R$ 85.305,60 (oitenta e cinco mil, trezentos e cinco reais e sessenta centavos).
Autorizac¢do: Processo n°. 01528/2025.

Data da Assinatura: 07 de julho de 2025.

EXTRATO CONTRATUAL
TERMO ADITIVO

Instrumento: 5° Termo Aditivo

Partes: Municipio de Pirai, através da Secretaria Mun. de Satde e Enzipharma Produtos Médicos e
Laboratoriais Ltda.

Fundamento: Locagdo de equipamentos de bioquimica e hematologia, com fornecimento de reagentes,
manuteng@o corretiva e preventiva, para realizagdes de procedimentos laboratoriais no Laboratorio de
Analises Clinicas.

Objeto: O Presente Termo Aditivo tem por o objeto a prorrogacdo de contrato para o periodo de 12
(doze) meses tendo inicio em 05/05/2025 ¢ término em 05/05/2026, sendo o valor global de R$
539.394,00 (quinhentos e trinta e nove mil e trezentos e noventa e quatro reais).

Autorizac¢ao: Processo n°. 00932/2025.

Data da Assinatura: 05 de maio de 2025.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE PIRAI

Ata da 8 Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa de Pirai

Aos vinte e sete dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, realizou-se o '
Conferéncia da Pessoa Idosa de Pirai, na Agremiagiio Esportiva de Pirai das oito horas as treze
horas e quinze minutos, com o tema: ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL,
DEMOCRACIA E A URGENCIA POR EQUIDADE DE DIREITOS E PARTICIPACAO As
oito horas deu-se inicio ao Credenciamento, em seguida foi servido um coffee breack. logo apos
as pessoas foram se dirigindo ao auditorio onde foi realizada a Conferéncia, A senhora Elizabete
Aparecida de Oliveira, Presidente da Comissio Organizadora da 8" Conferéncia Municipal da
Pessoa Idosa de Piraf deu boas vindas a todos colocando a sua alegria de ter tido a oportunidade
de estar participando da organizagio de um evento de tamanha importineia nio 0 para a Pessoa
Idosa do Municipio, mas também para todos os Municipes, deixando todos bem & vontade, em
seguida o Sr. Gerilio Pereira de Oliveira Presidente do Conselho Municipal da Pesson 1dosa de
Pirai fez uma pequena apresentagio passando a palavea para o Mestre de Cerimdnia Senhor
Arthur Nery que cumprimentou a todos e convidou as autonidades presentes para compor a
mesa. Primeiramente convidou o Senhor. Alexsandro Sena Silva, Vice Prefeito do Municipio.
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que estava representando o Senhor Prefeito Luiz Fernando de Souza que ndo pode cstar
presente, pois estava em outro compromisso, em seguida convidou o Senhor Evandro Soriano
da Silva representando o Legislativo Municipal e Presidente da Comissio da Pessoa Idosa na
Camara, Senhora Rita de Cassia Teixeira de Barros, Secretiria Municipal de Assisténcia Social,
Senhora Flavia da Silva Santos. Assistente Social, Presidente do Conselho da Pessoa Idosa de
Volia Redonda ¢ Palestrante do Evento, Senhor Getulio Pereira de Oliveira, Presidente do
Conselho da Pessoa Idosa de Pirai, Senhora Elizabete Aparecida de Oliveira, Presidente da
Comissdo da 8 Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa de Pirai, Senhora Alda Alves Barbosa
de Almeida, Coordenadora do Centro de Convivéncia da Pessoa ldosa, Dona Ritinha de Arrozal
neste Municipio, Senhor Anténio Furtado, Delegado da 94' Delegacia de Policia de Pirai,
Senhora Denise Carvalho Assessora do Deputado Munir Neto, Presidente da Comissio da
Pessoa ldosa na Alerj. Feito a composigio da mesa, o Senhor Arthur convidou a todos para
ficarem em posicio de respeito para ouvirmos o Hino Nacional Brasileiro ¢ o Hino do
Municipio de Pirai, Em seguida foi feita a leitura do Regimento Interno da §' Conferéncia da
Pessoa ldosa do Municipio de Pirai sendo aprovado por unanimidade. Logo apos o senhor
Arthur convidou 4 senhora Alda Almeida Coordenadora do Centro de Convivéncia da Pessoa
ldosa de Arrozal Dona Ritinha, para fazer uso da palavra na qual se apresentou ¢ agradeceu a
oportunidade e pelo olhar atencioso da Gestio para com as pessoas idosas do Municipio de Pirai
¢ falou também sobre a importincia do Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa nio so para o
Distrito de Arrozal, mas para todo o Municipio de Pirai, pois que € um espago totalmente
voltado para pessoa idosa. Em seguida o mestre de cerimdnia passou a palavra para o senhor
Vice Prefeito Alexsandro Sena representando o Senhor Prefeito Luiz Fernando de Souza que
estava em outro compromisso, Sena disse que estava muito feliz de participar deste espago
democritico voltado para as pessoas idosas do Municipio de Pirai e que ainda ndo havia
presenciado uma Conferéncia com a participagio tio expressiva de pessoas idosas neste
Municipio, em seguida parabenizou os organizadores da 8§ Conferéncia. se despedindo
colocando a sua satisfagio com aquele momento e se colocando a disposigio para o que for
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necessirio, logo apos foi passada a palavra para a senhora Denise de Carvalho, Assessora do
Deputado Estadual Munir Neto, representante da Comissiio da Pessoa Idosa na Alerj que
agradeceu ao convite e se colocou a disposigio em nome do Senhor Deputado Estadual Munir
Neto, loga apos o Senhor Arthur convidou para fazer o uso da palavra o Senhor Getilio Pereira
de Oliveira, Presidente do Conselhe Municipal da Pessoa Idosa de Pirai que agradeceu a
oportunidade, cumprimentando a todos e dizendo da importincia deste encontro para o
fortalecimento das Politicas Piblicas voltadas para a Pessoa [dosa do Municipio de Pirai,
reforgando o compromisso do Conselho em trabalhar agdes que venha promover uma sociedade
mais justa, inclusiva e democritica onde todas as pessoas, independente de sua origem, cultura
ou idade tenham os seus direitos reconhecidos e respeitados. Em seguida foi passada a palavra
para a Senhora Secrctiria de Assisténcia Social, Rita de Cassia Teixeira de Barros. que
cumprimentou a todos e colocou o quanto estava feliz por ver o auditorio lotado reforgando com
isso @ importdneia da participagio popular nesses espagos de fortalecimento das Politicas
Publicas voltadas para pessoa idosa, se colocando inteiramente a disposigiio para fazer cumprir
tudo o que for necessdrio para buscar a qualidade de vida para toda populagio idosa do
Municipio de Pirai. Logo apds foi passada a palavea para Senhora Flivia da Silva Santos,
Presidente do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Volta Redonda e Palestrante da
Conferéncia, que agradeceu o convite ¢ a confianga para falar de um tema de extrema
importancia para a Pessoa Idosa, Em seguida foi convidado para fazer o uso da palavra o Senhaor
Antonio Furtado, Delegado da 94* DP de Pirai, que agradeceu a oportunidade de ser ouvido na
& Conferéncia da Pessoa ldosa de Pirai, a satisfaglio de estar participando deste evento e que
vem trabalhande na protegio de wda populagio e que gostaria de ser protegido, pois que em
breve se tornard uma pessoa idosa também, finalizando sua fala deixou a frase que “nenhum de
nos ¢ melhor que todos juntes™, E para finalizar foi passada a palavra para o Dr. Evandro
Soriano., Vereador e Presidente da Comissao da Pessoa 1dosa na Camara Municipal de Pirai. que
agradeceu o convite ¢ a oportunidade de participacio reafirmando o sew compromisso enguanto
Presidente da Comissio da Pessoa Idosa na Camara. Dandoe continuidade passou-se para a
Apresentagio Cultural onde, YARITA BASTOS GUIMARAES, poetisa, declamou a poesia E
TEMPO DE VIVER e logo apds apresenton a danga de salio Forrd ¢ Bolero com o PROJETO
DA TERCEIRA IDADE SUPERACAD DE PIRAIL adminisirado pela Seeretaria de Esportes do
Municipio de Pirai, Coordenado pelo Professor Silvio. Logo apds desfazer a mesa, Senhor
Arthur agradeceu a presenca de todas as autoridades que fizeram parte da mesa, convidando-os
para ocuparem os seus lugares na Plendria, Passando a palavra para a Palestrante senhora Flavia
Silva Santos que desenvolveu o tema: ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E
DEMOCRACTIA: URGENCIA POR EQUIDADE DE DIREITOS E P.-’\.RT]CIPA(:A(}. A
senhora Flavia falou muito bem sobre o tema, explicando que as Conferéncias sfio uma instancia
de debate, de formulaciio e de avaliagio sobre temas especificos e de interesse publico,
participagdo de representagdes do poder piblico e da sociedade civil fundamentadas na
Constituigiio Federal (1998), Politica Nacional do Idoso (1994) ¢ Estatuto da Pessoa Idosa
(2022) e gue servem para verificar se as agtes direcionadas para as pessoas idosas ocorrem em
conformidade com as previsdes legais; para constatar s¢ os instrumentos legais precisam ou nio
de atualizagio frente a realidade das pessoas idosas, para realizar deliberagdes. com
encaminhamentos de relevancia pablica tendo como objetivos promover a participagio social
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para a proposigio de agdes que visem & superagic de barreiras ac direito de envelhecer, 4
wvelhice digna e saudivel. Identificando os desafios do envelhecimento plural no pais, tanto nos
instrumentos legais quanto nas praticas exercidas, para a promogio ¢ defesa dos direitos da
pessoa idosa, construindo agdes de equidade para a defesa, promogdo e protegio dos direitos e
da cidadania de pessoas idesas, a partir da articulagio Inter federativa e a importincia da
participagfio social, como oportunidade para a populagio influenciar politicas pablicas e
participar das tomadas de decisao; construindo uma sociedade mais democritica e justa com a
Gestiio piblica mais transparente e eficiente; garantindo direitos nas esferas nacional, estaduais
e municipais através do exercicio do controle social que & a participagio da populagio na
fiscalizagio e no monitoramento das agdes dos governos direcionando as politicas para o
atendimento das necessidades prioritarias da populagiio, melhorando os niveis de oferta e de
qualidade dos servigos, fiscalizande a aplicagdo de rnecursos, discutindo  agdes de
responsabilidade da sociedade e da familia, pautando sobre o Estatuto da Pessoa Idosa, Politicas
Municipais, Estaduais e MNacional, ocupando espagos decisorios para defender suas ideias,
influenciando nas agendas governamentais ¢ indicando prioridades. tendo como objetivo
promover a participagio social para a proposiciio de agdes que visem a superagiio de barreiras
ac  direite de envelhecer e a welhice digna e sauddvel. Idemificando os desafios do
envelhecimento plural no pais, tanto nos instrumentos legais quanto nas praticas exercidas, para
a promogio e defesa dos direitos da pessoa idosa; Construir agbes de equidade para a defesa,
promogio e protegdo dos direitos e da cidadania de pessoas idosas, a partir da articulagio Inter
federativa. ¢ da wrgéncia de discutirmos o envelhecimento a partir de uma perspectiva que
valorize a diversidade cultural e a pluralidade de experiéncias vividas pela populagio idosa
brasileira, o envelhecimento, como direito, exige que o Estado implemente politicas pablicas
efetivas, especialmente aguelas que abordem as desigualdades sociais de renda, género, raga,
deficiéncia e orientagio sexual, assegurando que todas as pessoas tenham a oportunidade de
envelhecer com dignidade . Falou sobre os cinco eixos tematicos da Conferéncia da Pessoa
Idosa, trazendo uma rapida explicagio sobre cada um. 1- Financiamento das Politicas Pablicas
para ampliagio e garantia dos direitos sociais; E essencial que esses recursos sejam destinados
integralmente ao atendimento dos direitos sociais, sem as limitagdes financeiras que poderiam
comprometer sua consolidagiio e avango. 2- Fortalecimento das Politicas para a prote¢ao & vida,
A sande e ao acesso ao cuidado integral da pessoa idosa: As condigdes para envelhecer com
qualidade e dignidade estio ligadas ao acesso as politicas piblicas, assim como o aumento da
longevidade esta ligada aos resultados do progresso social. A qualidade do envelhecer esta
relacionada a redugiio de riscos. disponibilizagiio de oportunidades e garantias de direitos. que
envalve a protecio social em sua integralidade. como um conjunto de actes articuladas, 3-
Protegdo e Enfrentamento a todas as formas de violéncia, abandono social e familiar da pessoa
idosa: A auséncia de uma aplicagio efetiva dessas normas contribui para a persisténcia de
violéncias e abusos contra as pessoas idosas, comprometendo a efetividade das medidas de
protegio estabelecidas: E necessario o desenvolvimento de agdes estratégicas de promogio,
prevengio, registro, acompanhamento e enfrentamento, compreendendo os variados fatores que
estdo presentes nesse processo. d-Participagio Social, Protagonismo ¢ Vida Comunitiria na
perspectiva das maltiplas velhices; Estimular o protagonismo das pessoas idosas, a partir da
valorizagfo de suas contribuigdes para a construgiio de politicas e programas que atendam as
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suas necessidades e aspiragdes; Permanéncia da pessoa idosa de forma integrada a sociedade
com participagio ativa na formulagiio e implementagio de politicas que afetam diretamente seu
bem-estar. Enfrentar as praticas de diseriminagio come o “idadismo™ ou “etarismo™ se torna
uma tarefa indispensivel de toda a sociedade, como forma de garantir a permanéncia dessas
pessoas nos espacos de debate e participagdo e o compartilhamento desse conhecimente com as
novas geragbes; A participagio social na perspectiva das miltiplas velhices so sera efetiva se os
espagos coletivos oferecerem dinfimicas que favoregam o acolhimento das diferengas sem
discriminagio. Consolidagio e Fortalecimento da atwaciio dos Conselhos de Direitos da Pessoa
ldosa como Politica do Estado Brasileiro, Os conselhos constituem espagos propicios para o
exercicio da participagio direta e do controle social das politicas destinadas ao atendimento as
pessoas idosas; Se faz necessario avangar na consolidagio dos conselhos, estabelecendo os
principios norteadores de sua forma de criagio, funcionamento e seu papel no dmbito das
politicas pablicas relativas &s pessoas idosas, trazendo o protagonismo ¢ a real representaciio.
garantindo do pluralismo representative em suas composiges € € preciso que as maltiplas
velhices se vejam representadas nessa instancia e que, de fato, os Conselhos representem os
interesses da populagio idosa como um todo. Ao finalizar a Palestra, a senhora Flavia abriu o
debate, respondendo perguntas ¢ tirando as dividas da plenaria sobre o tema, em seguida.
agradece mais uma vez a oportunidade e di por encerrada a sua contribuicio na 8 Conferéncia
da Pessoa Idosa do Municipio de Pirai. O mestre de Ceriménia passou a palavra para a senhora
Elizabete para conduzir os trabalhos referentes aos Eixos temdticos, dividindo em cinco grupos,
para que cada grupo debatesse sobre um Eixo. Decorrido o tempo da discussdao e formulagio das
propostas dos eixos tematicos, as propostas foram apresentadas e na Plenaria Final, onde as
mesmas foram lidas, discutidas, algumas modificadas, colocadas em votagéio sendo aprovadas
as propostas abaixo discriminadas:

EIXO I: FINANCIAMENTO DAS POLITICAS PUBLICAS PARA AMPLIACAD E GARANTIA DE
MREITOS SOCIALS

01 = CRIACAQ DO PLANO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA PARA GARANTIR OS DIREITOS E
MELHORAR A QUALIDADE DE VIDA, COM A PARTICAO ATIVA DE PESSOAS 1DOSAS,
SOCIEDADE CIVIL E PODER PUBLICO, (M} APROV AT

02— TRANSFORMAR O CENTRO DE CONVIVENCIA DE ARROZAL EM CENTRO DIA PARA 20
PESSOAS NO PRIMEIROD MOMENTO, COM AS DEVIDAS ADAPTACOES E ATIVIDADES SOCIAIS
(CONSTRUCAOQ DE UMA PISCINA AQUECIDA PARA HIDROGINASTICA E OUTRAS ATIVIDADES,
CONSTRUCAO DE UM SALAO DE FESTAS ONDE OS5 IDOSOS TERAO MAIS OPORTUNIDADES DE
SOCIALIZACAO, REDUZINDO O ISOLAMENTO  SOCIAL, FORTALECENDO 05 LACOS
COMUNITARIOS E COMPRA DE UMA VAN, (MIAPROY A

03 CONSTRUCAO DE UM RESTAURANTE POPULAR NO MUNICIPIO DE PIRAL QUE GARANTIRA
UMA ALIMENTACAOQ DE QUALIDADE E A PRECOS ACESSIVEIS BENEFICIANDO NAD S0 05
1HOSOS, MAS TODA A POPULACAO EM SITUACAO DE VULNERABILIDADE, (M) APROVADA

D4 CAPACITACAD PARA TODOS 08 IDOSOS NAS MIDIAS SOCIALS, QUE PROPORCIONARA A
COMNEXNAD COM FAMILIARES, ACESSANDO INFORMACOES E PARTICIPANDO DE ATIVIDADES
DIGITAIS DE MANEIRA INDEPENDENTE E PREVENINDO CONTRA GOLPES DIGITAIS. (M)
APRIDMN AIRA
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I6-INCENTIVAR A PAR'I_'I(.IPA(.‘.iO ATIVA DAS PESSOAS 1DOSAS NA FORMULACAO E
AVALIACAO DESSAS POLITICAS. (F) APROVADA

PLEMENTAR O DESCONTO DE S50% NO IPTU DE TODOS AS PESSOAS 1DOSAS NO OUE

CPRE A UM ALIVIO FINANCEIRO, RECONHECENDO A IMPORTANCIA DAS PESSOAS
IDOSAS NA SOCIEDADE, PROMOVENDO MAIOR QUALIDADE DE VIDAL (M) APROY AT IT-DESENVOLVER CAMPANHAS EDUCATIVAS SOBRE ENVELHECIMENTO  SAUDAVEL,
~ ~ PREVE AD DE DOENCAS E PROMOCAD DO BEM-ESTAR INTENSIFICANDO O INCENTIVO A
B6— CRIACAD E CAPACITACAO DE UM GRUPO DE CUIDADORES PARA 1DOSOS PARA GARANTIR PRATICAS DE ATIVIDADE FiSICA, ALIMENTACAD SAUDAVEL E INCLUSAQ SOCIH {F}

UM SUPORTE ADEQUADO, PROMOVENDO UMA REDE DE APOIO SOLIDA. QUE VALORIZE A APROVADA
DIGNIDADE, E BEM-ESTAR DAS PESSOAS IDDSAS. (M) AFROVADA - .
EINO 111: PROTECAD E ENFRENTAMENTO CONTRA QUAISQUER FORMAS DE VIOLENCIA,
07- INCENTIVAR A FORMACAO DE CENTROS DE CONVIVENC CLUBES E ABANDONO SOCIAL E FAMILIAR DA PESSOA TDNISA,
INTERESSE ONDE IDOSOS POSSAM SE REUNIR, TROCAR EXPERIENCIAS E PARTI i
ATIVIDADES CULTURAIS, ESPORTIVAS E EDUCATIVAS, VALORIZANDO SUAS MU I-CRIACAO DE CENTROS DE ACOLHIMENTO, ONDE AS PESSOAS IDOSAS POSSAM ENCONTRAR
IDENTIDADES E VIVENCIAS. (M) A PROVADA ABRIGO, APOIO PSICOLOGICO E SOCIAL, ATIVIDADES RECREATIVAS, ASSISTENCIA MEDICA E
. ) UM AMBIENTE SEGURO, PARA AQUELES QUE SOFRERAM VIOLENCIA OU ABANDONG.
PROMOVENDO ASSIM REINTEGRACAOQ SOCIAL. (M) AFROV ADO

08- PROPOR_ LEIS QUE GARANTAM RECURSOS SUFICIENTES PARA A IMPLEMENTACAD E
MANUTENCAO  DE  POLITICAS VOLTADAS PARA  PESSOA  IDOSA,  ASSEGURANDO O - PROMOVER CAPACITACAD DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE E DA ASS)
FINANCIAMENTO DE PROGRAMAS DE ATENCAO A SAUDE, PROTECAD E INCLUSAD SOCTAL (MEDICOS,
(E) (M) APROY ATMA

ENCILA SOCIAL
FERMEIROS, ASSISTENTES SOCIALS), SOBRE COMO IDENTIFICAR SINAIS DE
VIOLENCIA E ABANDONG EM PESSOAS IDOSAS, GARANTINDO UM ATENDIMENTO EFICAZ
ENCAMINHANDO AS VITIMAS PARA OS SERVICOS CORRETOS. (M) APROV A

019- ESTABELECER UM FUNDO ESPECIFICO COM RECURSOS GOVERMNAMN AlS E DOACOES
DO SETOR PRIVADMD  PARA INANCIAR PROGRAMAS E  INICIATIVAS DESTINADAS A
PROMOVER OS5 DIREITOS E O BEM-ESTAR DA PFOPULACAD IDOSA (E) APROYV AT

ICRIAR CAMPANHAS EDUCATIVAS EM ESCOLAS, COMUNIDADES E ATRAVES DAS MIiDIAS
SOCIAIS PARA INFORMAR SOBRE OF DIREITOS DAS PESS0AS ID0OSAS E OS5 SINAIS DE

- OFERECER INCENTIVOS FISCAIS PARA EMPRESAS QUE DESENYOLVAM PROJETOS SOCIALS VIOLENCIA E ABANDONO, AUMENTANDO A CONSCIENTIZACAOQ E .\I(.IBII.I?-J‘L("‘O A
VOLTADOS PARA A PESSOA IDOSA, COMO PROGRAMAS DE CAPACITACAQ PROFISSIONAL, SOCIEDADE PARA A PROTECACQ DAS PESSOAS IDOSAS, (M) APROV AT
ATIVIDADES DE LAZER E CUIDADOS. (E) APROYADA

- MOBILIZAR RECURSOS ATRAVES DE PARCERIAS COM ONGS E INSTITUICOES NACIONAIS E 4 - IMPLEMENTAR UMA LINHA DIRETA DE APOIO ESPECIFICA PARA PESSOAS IDOSAS, ONDE
INTERNACIONAIS PARA A IMPLEMENTACAO DE PROJETOS QUE ATENDAM AS NECESSIDADES ELAS POSSAM RELATAR CASOS DE VIOLENCIA OU RECEBER ORIENTACOES SOBRE COMO
DA POPULACAD IDOSA. (E) APROVADA - ) ) ; ) . ) .

BUSCAR AJUDA, FORNECENDO UM CANAL SEGURO E CONFIDENCIAL PARA QUE AS PESSOAS
17 - DESTINAR RECURSOS PARA CAPACITACAD DE GESTORES PUBLICOS E CONSELHEIROS IDOSAS POSSAM EXPRESSAR SUAS NECESSIDADES, (M) APROVADA

SOBRE A IMPORTANCIA DA ALOCACAD ADEQUADA DE RECURSOS PARA POLITICAS SOCIAIS
VOLTADAS PARA A PESSOA IDOSA. (Ej} APROVADA . -
SCRIAR UM PROGRAMA DE VISITAS DOMICILIARES FEITAS POR VOLUNTARIOS

£ CONFERENCIA MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE PIRAT CONJUNTO COM AS ENTIDADES ORGANIZADAS DOS BAIRROS OU PROFISSTIONALS DA SAl
. _ . . i PARA VERI A M- } 5 e E SAS L WCIALMED E A 'E
CCIMENTO DE POLITICAS PARA PROTECAO A VIDA, A SAUDE E PARA O ARAC ) FICAR O BEM TAR DAS I'lL.S-SO_\S IDOSAS, ESFECIALMENTE AQUELES UL_E.. WVIVEM
ACESS0 AQ CUIDADO INTEGRAL DA PESSOA IDOSA. SOLINHOS, MONITORANDO A SITUACAD E OFERECENDO APOIO QUANDOD NECESSARIO. (M)
L PROY ADA

IMULAR PARCERIAS COM O SETOR PRIVADO PARA FINANCIAR PROJETOS SOCIALS,

GARANTINDO QUE AS EMPRESAS CONTRIBUAM PARA O BEM-ESTAR SOCIAL DA PESS

IDOSA EM TROCA DE INCENTIVOS FISCAIS OU OUTROS BENEFICIOS. (M) APROVADA GPROMOVER GRUPOS DE  APOIO  PARA  PESSOAS  IDOSAS, ONDE ELAS
COMPARTILHAR EXPERIENCIAS, SE SOCIALIZAR E ENCONTRAR SUPORTE

2- CRIAR UM CENTRO DE REABILITACAO PARA ATENDIMENTO DE TODA POPULACAO, MAS COMBATENDO COM 1550 O ISOLAMENTO SOCIAL E FORTALECENDO A REDE DE APOIO

PRINCIPALMEN DA PESSOA  IDOSA, ONDE POSSA CONTAR COM: PILATES, RPG ENTRE ELES. (M) APROVADA

(REEDUCACAD TURAL GLOBALL HIDROGINASTICA, FISIOTERAPIA, TAT CHI CHUAN,

YVOGA, ACOVMPANHAMENTO COM GERIATRA E PSICOLOGO. (M) A PROV ADA

TESTABELECER PARCERIAS COM ONGS E CLUBES DE SERVICOS OUE TRABALHAM COM
IDOSOS PARA DESENVOLVER PROJETOS DE PROTECAO E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA

A CRIAR MECANISMOS DE ATENDIMENTO PARA PESSOAS IDOSAS DEPENDENTES E SEMI ! o I ) )

DEPENDENTES., DESENVOLVENDG UM  PROGRAMA QUE  INCLUA  TRANSPORTE AMPLIANDO 05 RECURSOS DISPONIVEIS E CRIAR UMA REDE DE APOIO MAIS AMPLA PARA

ESPECIALIZADO PARA GARANTIR QUE A PESSOA IDOSA TENHA ACESSO A TODOS 05 GARANTIR A PROTECAOQ DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA E PENALIZEM 05 AGRESSORES. (M)
SERVICOS DE SAUDE E DE ASSISTENCIA SOCIAL, IMPLEMENTANDO VISITAS DOMICILIARES APROY A DA
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PARA ACOMPANHAMENTO DA SAUDE E NECESSIDADES ESPECIFICAS INOS TS0 CIUE SNALP
PODEM SE DESLOCAR. (M) APROY ATVA 8 — CRIAR CAMPANHAS DE CONSCIENTIZACAOQ PARA PREVENIR A VIOLENCIA CONIRA A
[V EY ID-!“}F-L-\.. MNAS ESCOLAS, NAS COMUNIDADES, REDES DE SAUDE, MIDMAS E MEIOS DE
ACAD LOCAIS, NOS TORES PUBLICOS E PRIVADOS, COM MAS: COMBATE A
LA, VALORIZACAD DA PESSOA IDOSA ESEUS DIREITOS, (Ey AFROY ADA

4— CREDENCIAR FARMACIAS POPULARES NO MUNICIPIO DE PIRAI PARA FACILITAR O
ACESSO A MEDICAMENTOS DE USO CONTINUD, GARANTIDG A CONTINUIDADE DO
TRATAMENTO E A SAUDE DA PESSOA 1DOSA, (M) APROV ADA SRIAR  UMA  REDE QUE ASSEGURE A PROTECAO IMEDIATA E  ATENDIM
INTERDISCIPLINAR A PESSOA IDOSA EM SITUACAO DE QUALQUER TIPO DE VIOLENC
PRIORIZANDO O ATENDHMENTO, E ACOMPANHAMENTO, FISCALIZANDO E AVALIANDO AS

LN

5— INSTALACAQ DE ACADEMIAS AO AR LIVRE EM TODOS OS BAIRROS DO "'L\'“P") POLITICAS PUBLICAS NAS TRES ESFERAS, FORTALECENDO AS REDES DE PROTECAO
PROPORCIONANDNG UM ESPACO ADEQUADD PARA PRATICA DE ATIVIDADES ! A S | EC i EoEe T ey
A AN Do A PR DR 1108 GUE PROMOVAM A SAUDE E O o INTERSETORIAL (SAUDE, ASSISTENCIA SOCIAL, SEGURANCA PUBLICA, MINISTE
SSOAS IDOSAS DO MUNICIPIO, COM REALIZACAD DE AULAS E ORIENTACOES SOBRE PUBLICD). (E)} APROVADO
AS ATIVIDADES FISICAS A SEREM REALIZADAS NA ACADEMIA, (M) APROY ADA

1 — GARANTIR O ACOLHIMENTO TEMPORARIO AS PESSOAS IDOSAS EM SITUACAD DE RISCO
. ~ . E VULNERABILIDADE SQOCIAL. (E) APROVADO

6 DISPONIBILIZACAD DE UMA AMBULANCIA PARA O DISTRITO DE SANTANESIA, POIS
DEVIDO A DISTANCIA DA BASE DO SAMU INSTALADA NO CENTRO DE PIRAIL ESTA
AMBULANCIA GARANTIRA UM ATENDIMENTO MAIS AGIL E EFICAZ EM SITUACOES DE
EMERGENCIAS, ASSECGURANDD A SAUDE E A SEGURANCA DOS IDOS0OS RESIDENMTES ™A
REGLAD, (M) APROY A DA

1l — PROMOVER CAPACITACAO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS QUE ATUAM COM A
POPULACAQ DE PESSOAS IDOSAS. (E) APROVADO

12 — CRIACAOQ DE CANAIS ESPECIFICOS E ACESSIVEIS DE DENUNCIA, PARA QUE SE POSSA
GARANTIR E PREVENIKR QOUALQUER TIPO DE VIOLENCIA A PESSOA IDOSA. (E) APROY ATA

T- IMPLEMENTAR UNIDADES DE ATENCAOQ ESPECIALIZADA, COMO CENTROS DE ATENC A AT
TS0y, COM EQUI S MULTIPROFISSIONAIS CAPACITADAS, GARANTINDG O AC S 13 — AMPLIAR E QUALIFICAR OS SERVICOS DO CREAS F CRAS VOLTADOS A ATENDIMENTO
UMIVERSAL A SERVICOS DE SAUDE DE QUALIDADE, INCLUINDO  ATEMNC A0 PRIMARIA, DE IDOS0S VITIMAS DE VIOLENCIA. (E) APROY ALY

ESPECTALIZADA EDE REABILITACACQ. (M) APROVADA

_ i ) 14-CRIAR E FINANCIAR DELEGACIAS E DEFENSORIAS ESPECIALIZADAS NO ATENDIME
§- PROMOVER A FORMACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE E CUIDADORES PESSOA IDOSA. (E) APROVADA

COM FOOO NA ABORDAGEM HUMANIZADA, RESPEITANDO A AUTONOMIA E OS DIREITOS DA

PESSOA IDC CINCENTIVANDD A CRIACAC DE PROGRAMAS DE CUIDADOD DOMICILIAR E DE 5 " . . —— o
APOID A FAMILIA, (M) APROYAIA 1 REVISAR EATUALIZAR O ESTATUTO DO IDOSO, COM FOOO EM PUNICOE

PARA CRIMES DE VIOLENCIA E ABANDONG CONTRA AS PESSOAS IDOSAS
TAMBEM OS5 DIREITOS EM TODOS 05 ATENDIMENTOS PRINCIPALMENTE '\-\ ARE -1 DE SALUDE.
(F) APROY AT

MAIS EFICALES

9= GARANTIR A ACESSIBILIDADE AS UNIDADES DE SAUDE, TRANSPORTE E DEMAIS SERVICOS
PUBLICOS. (M) APROYADA

10- CRIAR CANAIS DE DENUNCIA E PROTECAQ CONTRA VIOLACOES DE DIREITOS, COM FOCO 16 — IMPLEMENTAR A POLITICA NACIONAL DE CUIDADOS, COM ENFASE NO CUIDA DG
NA  PROTECAO A VIDA E A DIGNIDADE DA PESSOA TDOSAL (Ey APROY A DA INTEGRAL A PESS0A IDOSA EM SITUACAD DE VULNERABILIDADE EM TODOS O5 SEUS
ASPECTOS, (F) APROVADO

R OACOES ENTRE SAUDE. ASSISTENCIA SOCIAL, EDUCACAO, HABITACAO E
SEGURANCA PUBLICA PARA UMA ABORDAGEM INTEGRAL DO ENVELHECIMENTO. (E) 17 - CRIAR MECANISMOS LEGAIS DE RESPONSABILIZAGCAO FAMILIAR, ESPECIALMENTE EN
APROWA DA CASOS DE NEGLIGENCIA OU ABANDONO DA PESSOA IDOSA. (F} AFROV ADO

12- APOLAR 085 CONSELHOS MUNICIPAIS, ESTADUAIS E NACIONAIS DE DIREITO E PROTECAO A
PESSOA IDOSA, JUNTAMENTE COM PARTICIPACAOQ DA SOCIEDADE CIVIL, PARA MOMNITORAR
E PROPOR MELHORIAS NAS POLITICAS PUBLICAS, YOLTADAS PARA ESSE PUBLICO. (E)
APROVADA

18 — DESENVOLVER CAMPANHAS NACIONALS DE _I:LDLI{_'A('.TLU E SENSIBILIZACAD SOBRE OS5
DIREITOS DA PESSDA IDOSA E O COMBATE A VIOLENCIA E AQ ABANDONC, (F) APROY A

19-PROMOVER PROGRAMAS COMUNITARIOS DE INTEGRACAO SOCIAL, COMO CENTROS DE
GARANTAM RECURSOS SUFICIENTES PARA A IMPLEMENTACAO E CONYIVENCIA. OFICINAS E ATIVIDADES CULTURAIS. (F} APROVADO
ICAS DE PROTECADQ A PESSOA IDOSA. (F) AFPROVADA

13- PROPOR LEIS QUE
MANUTENCAOQ DE POLI

R 2-CRIAR CONVENIOS COM INSTITUICOES DE LONGA PERMANENCIA E CASAS DE PASSAGEM
14-ASSEGURAR FINANCIAMENTO CONTINUOQ PARA PROGRAMAS DE SAUDE, ASSISTENCIA PARA ACOLHER IDOSOS EM SITUAC AD DE ABANDONG, MAUS-TRATOS OU VIOLENCIA
SOCIAL, INCLUSAQ SOCIAL E PROTECADQ DE DIREITOS DA PESSOA 1DOSA, (F) APROVADA DOMESTICA. (F) AFROY ADC

15 APOIAR ESTUDDS E PROJETOS QUE PROMOVAM INOWA CAD NO CUIDA DO A PESSOA TDOSA,
COMPARTILHANINY BOAS PRATICAS E CADODS E NO AMBITO NACIONAL FARA
APRIMORAR AS ACOES EXISTENTES. (F) A

EIND IV: PARTICIPACAD SOCIAL, PROTAGONISMO E VIDA COMUNITARLA NA PERSPECTIVA
DAS MULTIPLAS VELHICES.

I- CRIACAD DE ESPACOS DE DIALOGO ESTABELECENDO FORUNS E GRUPOS DE DISCUSSA
ONDE PESSOAS DE DMFERENTES IDADES POSSAM COMPARTILHAR EXPERIENCIAS E IDEIAS,

RUA EPITACIO CAMPOS N2 87 - CENTRO — PIRAI RUA EPITACIO CAMPOS N2 87 - CENTRO — PIRAI
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AJUDANDO A VALORIZAR A SABEDORLA DOS MAIS IDOSOS E A ENERGEA DOS MALS JOVENS, (M
LIPROW A LA

. DESENVOLVER PROGRAMAS INTERGERACIONAIS E INICIATIVAS QUE FROMOWAM ¢
INTERACAQ ENTRE GERACOES, COMD OFICINAS, ATIVIDADES CULTURAIS E PROJETOS DI
VOLUNTARIADO, ONDE 05 MAIS YVELHOS POSSAM ENS HABILIDADES E OS M/
POSSAM  TRAZER NOVAS PERSPECTIVAS, DESENVOLVENDO ACOES QUE )
DIFERENTES GERACOES, PROMOVENDO TROCA DE SABERES, RESPEITO MUTUOG
FORTALECIMENTO M) SENSO DE COMUNIDADE, RECONHECENDCO AS DIVERSAS FORMAS DI

ENVELHECER. (V) APROVAD
3. OFERTAR CURSOS E TREINAMENTOS QUE INCENTIVEM O PROTAGONISMO DAS PESSOA
IDOSAS, CAPACITANDO-AS A PARTICIPAR ATIVAMENTE EM DECISOES COMUNIT ARIAS E A S|

TORNAREM LIDERES EM SUAS COMUNIDADES, RECONHECENDO AS MU PLAS FORMAS DI
ENYE ECER. INCLUINDO DIFEREN ES ORIGENS, CULTLURAS, GE"EF_RI}S. ORIENTACOE:
SEXNUAIS E CONDICOES DE SAUDE, PROMOYENDO INCLUSAQ E RESPEITO AS SINGULARIDADES
()] APROVAD,

4 FOMENTAR E APOIAR PROJETOS COMUNITARIOS QUE SEJAM LIDERADOS POR PESSOA
IMISAS, GARANTINDO QUE SUAS VOZXES E NECESSIDADES SEJAM OUVIDAS E ATENDIDAR
INCENTIVANDO A PRESERVACAO E A CELEBRACAO DAS TRADICOES LOCALS, PERMITINDO OU|
05 MAIS 1DOSOS CO ARTILHEM SUAS HISTORIAS E CONHECIMENTOS, FORTALECENDLY |
IDENTIDADE COMUNITARLA. (M) APROY ADA

TODOS 0% ESPFACOS PUBLICOS E ATIVIDADES COMUNI CARIAS SEIAM
IAS AS IDADES, PROMOVENDO UM AMBIENTE ONDE TODOS
POSSAM P.\IITI( IPAR PLENAMENTE PRINCIFALMENTE AS PESSOAS IDOSAS, (M) AFROVADA

ACAD, IMPLEMENTACAO

S PROMOVER ESPACOS DE PARTICIPACAD DOS IDOSOS NA FORML
..\\r ALTACAD DAS POLITICAS PUBLICAS, (E) APROVADA

- APDIAR DRGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL QUE ATUAM NA DEFESA DOS DIREITOS DA
PESSOA IDOSA, FOMENTANIDG A VIDA COMUNITARIA E AQ WV NTARIADC, INCENTIVANDO
AS PESSOAS IDOSAS A PARTICIPAREM DE ACOES VOLUNTARIAS, CONTRIBUINDO COM SUAS
HABILIDADES E EXPERIENCIAS PARA O BEM-ESTAR COLETIVO. (E) APROVADA

ITARIOS MUL]

S CRIACAQ DE CENTROS COMU IGERACIONALIS, COM PROGRAMACAD
EGRADA FPARA IDOSOS E OUTRAS FAINAS TARIAS, APOIANDO  AS 4
COMUNITARIAS DE CUIDADO SOLIPARID COMO KEDES DE YIZINHANCA E GRUPOS DE APOIO
MUTUO. {E) APROY A DA

Y- REALIZAR MAPEAMENTO PARTICIPATIVO DAS NECESSIDADES DAS PESSOAS IDOSAS NAS
COMUNIDADES, COM USO DE TECNOLOGIA E DA ESCUTA ATIVA. (E) APROVADA

10— INSTITUIR O =M ES DO PROTAGONISMO DA PESSOA IDOSA™,
PAIS VOLTADAS FARA VISIBILIDADE E VALORIZACAD DESSE PL

COM ATIVIDADES EM TODO O
BLICO. (E) APROVADA

1 = INSTITUIR PROGRAMAS DE MENTORIA NACIONATIS E INTERGERACIONAIS, COM PESSOAS
ISAS  EM  PAPEL DE MENTORES NAS ESCOLAS, UNIVERSIDADES, EMPRESAS E
COMUNIDADES. (F) APROVADA

12 -FOMEMN
PUBLICOS

AR A PRODUCAC CULTURAL E ARTISTICA DE PESSOAS IDOSAS, COM EDITAIS
SPECIFICOS PARA ESSE PUBLICO. (F) APROYADA

RUA EPITACIO CAMPOS N2 87 - CENTRO — PIRAT

15 — PROMOVER CAMPANHAS NACIONAIS DE VALORIZACAOQ DA VIDA COMUNITARIA NA
VELHICE, COMBATENDO O PRECONCEITO E FORTALECENDO O SENSO DE FERTENCIMENTO.
(F) APROVADA

14 — CRIACAD DE POLITICAS NACIONAL DAS CIDADES AMIGAS DA PESSOA 1DOSA. COM
DIRETRIZES VOLTADAS PARA MOBILIDADE, CONVIVENCIA E INCLUSAQ URBANA. (F)
APRONY A DA

15- INCENTIVAR A INICIATIVAS DE EMPREENDEDORISMO LIDERADAS POR PESSOAS TIMISAS,
COM APOIO TECNICO E MICROCREDITO ORTENTADC. RECONHECENDO ESSE PUBLICO DE
BOAS PRATICAS E PROTAGONISMO, ATRAVES DE PREMIACOES ANU L (F) APROY A DA

16 - FOMENTAR REDES COMUNITARIAS INTERGERACIONAIS, COM PROTAGONISMO DAS
PESSOAS IDODSAS COMO MENTORAS E ARTICULADMMRAS. (F) APROVADA

ITICAS DE INCLUSAQ DIGITAL VOLTADAS PARA A PARTICIPAGCAD
COM PLATAFORMAS ACESSIVEIS E FORMACAOQ EM CIDADANIA DIGITAL. {(F}

APROVADA
PROPOSTAS MUNICIPAILS

AOE FORTALECIMENTO DA ATUACAD DOS CONSELHOS DE DIREITOS DA
SOA TDOSA COMO POLITICA DE ESTADO BRASILEIRC

EIXNO V OONSOLIDA
¥

1 — IMPLEMENTAR PROGRAMAS DE CAPACITACAOQ E FORMACAD CONTINUADA PAR
MEMBROS DOS CONSELHOS, ABORDANDO TEMAS COMO LEGISLACAO ESPECIFICA, G
DE POLITICAS PUBLICAS E DIREITOS HUMANOS, OFERECENDO SUPORTE TEC!
CONSULTORIAS PARA AUXILIAR NA REALIZACAOQ DE ATIVIDADES E ELABORACAO
PROJETOS VOLTADOS AQ FORTALECIMENTO DOS CONSELHOS (M) APHRON AIrA

2 - PROMOVER A ARTICULAGCAD ENTRE OS CON
OUTROS CONSELHOS (SAUDE, ALIMENTACAO A
ATENDIMENTO MAIS INTEGRADO E EFETIVO, DES
AS AREAS DE SAUDE SEGURANCA E ASSISTENC
OUALIDADE DE VIDE DOS IDOSOS.(M) A PROVA DA

-HOS DE DIREITOS DA PESSOA IDMOSA E
TENCIA SOCIAL E EDUCACACPARA UM
VOLYENDO INICIATIVAS QUE INTEGREM
A SOCIAL VISANDOD A MELHORIA DA

3 - CARANTIR O ORCAMENTO ESPEC CO PARA ATUACAD DOS CONSELHOS PERMITINDC A
REALIZA 0 DE ATIVIDADES, PROGRAMACACQ DE EYENTOS FACILITADO O TRABALHO DOS
CONSELHEIROS, ASSEGURANDO QUE 0§ CONSELHOS TENHAM AUTONOMIA PARA PROPOR
POLITICAS PUBLICAS E INICIATIVAS QUE ATENDAM AS DEMANDAS DA POPULACAQ IDOSA.
(M) APROVADA

4 - DESENVOLVER CAMPANHAS PARA DIVULGAR OS5 DIREITOS DA PESSOA  IDOSA
INFORMANDD A POPULACAO SOBRE A IMPORTANCIA DOS CONS 105 E A PROTECAOQ DOS
SEUS  DMREITOS, UTILIZANDO  MIiMIAS  SOCIAIS  E PLATAFORMAS  DIGITAIS  PARA
COMPARTILHAR INFORMACOES, RESULTADOS DE ACOES E FOMENTANDO O DIALOGO SOBRE
08 DIREITOS DA PESSOA IDOSA M) APROVADA

5— FRO"HO\ ER REUNIOES ITINERANTES NOS BAIRROS PARA QUE A POPULACAO CONHECA O
S DIREITOS, ESTIMULANDO A PRESENCA DAS PESSOAS IDOSAS NESSES ESPACOS
DE ]JI..LI AQ, PARA QUE POSSAM INFLUENCIAR AS ACOES QUE AFETAM SUAS VIDAS E TENDO
En VISTA QUE A MAIORIA DOS DSOS MNAO TEM CONHECIMENTO DA EXISTENCIA DO
CONSELHO. (M) APROYADA

RUA EPITACIO CAMPOS N® 87 - CENTRO — PIRAIL

6o~ CHIAR UM FORUM REGIONAL DE CONSELHOS DA PESSOA 1DOSA, PARA TROCA DE
EXPERIENCIAS E DELIBERACAD ONDE REPRESENTANTES DE OUTROS MUNICE
[E]] RENTES SEGMENTOS DA SOCIEDADE, INCLUINDO IDOSOS, PROFISSIONAIS E EN
QUE SE REUNA PARA DISCUTIR QUESTOES RELACIONADAS AOQ ENVELHECIMENTO,
FORMULANDO, ACOMPANHANDO AVALIANDO AS POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS PARA
PESSOA IDOSA, PROMOVENDO A INCLUSAOQ, O RESPEITO E A VALORIZACAO DAS MULTIPLAS
VELHICES (M) APROVADA

PROPOSTAS ESTADUAIS

EIXO W (_'G,YSOI,ID;\(‘_'.“\,O EFORTALECIMENTO DA ATUACAD DOS CONSELHOS DE DIREITOS DA
PESSOA IDOSA COMO POLITICA DE ESTADO BRASILEIRO

1 — ESTABELECER DIRETRIZES QUE PROMOWVAM A CRIACAO E O FORTAL ECIMENTO DOS
CONSELHOS DE DIREITO DA PESSOA IDOSA EM TODOS 05 MESTRADOS E MUNICIPIOS
GARANTINDD A INTEGRIDADE DO FINANCLAM TO DESSAS INSTITUICOES. (E) APROVADA

3~ OFERTAR PROGRAMAS DE FORMACAD CONTINUADA PARA CONSELHEIROS DE DIREITOS
DA PESSOA IDOSA EM TODOS 05 ESTADOS E MUNICIPIOS GARANTIDO A INTEGRIDADE DO
FINANCIAMENTO DESTAS INS'I'I'I'I_lI(fﬁFS. (E) APROVADA

k] I'O’\II"\TAR A I’ARTI{IP\{‘.’\D ENTRE DIFERENTES MINISTERIOS (| SAUDE, ASSIS
EDUCACAD ETC)PARA GARANTIR UMA ABORDAGEM UNIFICADA NAS PO
PARA PESSOAS IDOSA_(E} AFRON A DA

1CAs

4~ CRIAR REDES DE ATENDIMENTO QUE ENVOLVAM ONGS, UNIVERSIDADES, MOVIMENTOS
SOCIAIS E EMPRESA PRIVADAS NA BUSCA DE MELHORIAS DE QUALIDADE DE VIDA PARA A
PESSOA IDOSAJE) AFPROVADA

5 — INCENTIVAR PESQUISAS SOBRE A REALIDADE DA POPULACAO IDOSA E A EFICACIA DAS
POLITICAS JA IMPLEMENTADAS ESTABELECENDO MECANISMOS DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO DAS ACOES DOS CONSELHOS DE DIREITOS. (E) APROV ADA

1AD {
A \\

EINO V CONSOLIDACAD E FORTALECIMENTO DA ATUACAO DOS CONSELHOS DE DIEITOS DA
PESSOA IDOSA COMO POLITICA DE ESTADO BRASILEIRO

PFROPOSTAS PARA

1 - IMPLEMENTAR INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO DAS POLITICA PUBLICAS
RELACIONADAS A PESSOA IDODSA , AL-EM DE AVALIAR AS EFETIVIDADE DAS ACOES DOS
CONSELHOS, PRODUZINDG RELATORIOS ANUAIS QUE CONTEM OS AVANCOS DESAFIOS E
RECOMENDACOES PARA O FORTALECIMENTO DO PROTAGONISMO DOS CONSELHOS (LU)
APROVADA

RUA EPITACIO CAMPOS N2 B7 - CENTRO — PIRAI

1 — DESTINAR RECURSOS FEDERAIS PAR APOIAR PROJETOS QUE VISEM A INL'LI.ZS.-}U E
PROTECAO DOS DIREITOS ESTIMULANDO A PARTICIPACAO EM EDITAIS DE SELECAO E
PROJETOS SOCIAIS. (U APROVADA

3 — PROMOVER A INTEGRACAO DOS CONSELHOS MUNICIPALS, ESTADUAIS E FEDERAL PARA
FORTALECER A ATUACAD NA BASE(U} APROYADA

4 = ORGANIZAR ENCONTROS E FORUNS ESTADUAIS PARA DERATER E PROMOVER POLITICAS
PUBLICAS VOLTADAS PARA PESS0A IDOSA CRIANDO ESFACO DE DIALOGO E TROCA DE
EXPERIENCIA ENTRE OS5 CONSELHEIROS E A POPULACADQWL) APROV AT

5 - OFERTAR SUPORTE JURIDICO E TECNICOD PARA OS5 CONSELHOS FACILITANDO A
RESOLUCAD DE CONFLITOS E A DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS IDOSAS. CRIANDO
PARCERIAS COM FACULDADES DE DIREITO PARA QUE OS5 ALUNOS ESTAGIARIOS POSSAM
AUXILIAR OS CONSELHOS. (U APROV ADA

Ao término da votagiio e aprovagho das propostas passou-se para a eleigiio dos Delegados para a
6&* Conferéncia Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa na Cidade do Rio de Janeiro a
realizar-se no més de Agosto do ano de 2025, tendo como candidatos do Poder Pablico as
senhoras Amanda Cristina Cabral e Jandira dos santos Custédio e candidatos representando a
Sociedade Civil as senhoras; Edneia da Silva Pereira Rodrigues, Késia Elaine da Silva Batista,
Mileeia Antunes, Rosana Souza Barbosa, Elizabete Aparecida de Oliveira e o senhor Getilio
Pereira de Oliveira, sendo eleita como titular para representar o Poder Piblico a senhora
Amanda Cristina Cabral € Suplente a senhora Jandira dos Santos Custadio e para representar a
sociedade civil como titular a senhora Elizabete Aparecida de Oliveira e como Suplente a
senhora Rosana Souza Barbosa. Logo apds a eleighio a senhora Elizabete Aparecida de Oliveira
Presidente da Comissio Organizadora da 8 Conferencia Municipal da Pessoa ldosa do
Municipio de Pirai parabenizou as eleitas e agradeceu a presenca e participagio de todos e em
especial senhora Claudia da Silva Rodgers Secretaria de Esportes pela sessiio do espago onde foi
realizada a &' Conferencia Municipal da Pessoa idosa de Pirai, ao senhor Luiz Carlos Vidal
Barroso Secretario Municipal de Ordem Piablica ¢ Mobilidade Urbana pela cessio dos Omibus
que facilitaram o acesso das pessoas idosas que moram mais retirados do Centro onde foi
realizada a 8" Conferencia Municipal da Pessoa ldosa de Piraie a Kenhora Pérola Borges Soares
Nunes Secretiria de Comunicagiio pela cess@o da aparelhagem de som. Néo havendo mais nada
a tratar, eu Elizabete Aparecida de Oliveira, Presidente da Comissio Organizadora da 8°
Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa de Pirai dou por encerrada a 8" Conferencia Municipal
da Pessoa Idosa de Pirai as 13 horas e 15 minutos. Assina a presente Ata a Senhora Elizabete
Aparecida de Oliveira, Presidente da Comissio Organizadora da 8 Conferencia Municipal da
Pessoa ldosa de Pirai e © Senhor Getiilio Pereira de Oliveira Presidente do Conselho Municipal

a Pessoa ldosa de Pirai. WM /‘yé, j’%/%
sl fpesede o (e
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2. Cnacdo de banco de dados; campanhas a visibilidade e combate a violéncia de género,
abarcando a populagio LGBTQIAP+ em todas os drgdos publicos; politicas de
empregabilidade (programas de insercdo no mercado de trabalho).

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER DE PIRAI

Relatono Final da 42 Conferéncia Municipal de Politicas

para Mulheres — Pirai - RJ 3. Promover o acesso ao trabalho digno e igualitario com politicas de empregabilidade para
mulheres, especialmente negras, indigenas, penféricas, trans e com deficéncia,
combatendo a desigualdade salanal com mecanismos de fiscalizac3o e transparéncia,
incentivando o empreendedonsmao femining por meio de crédito facilitado, capacitacio de
acordo a aptiddo e com acesso as redes de apoio, ampliando a oferta de creches plblicas e
semvigos de cuidado, permitindo que as mulheres possam conciliar o trabalho e matemidade

Apresentac3o:

Este momento, & uma oportunidade valiosa para refletirmos sobre os avancos que ja
conquistamos e os desafios que ainda temos pela frente, o nosso objetivo & fortalecer as
politicas publicas, ampliar a participacdo de todas as mulheres na construcio de uma Anexos
sociedade mais justa, democratica e igualitaria, cada voz aqui presente & fundamental para
que possamos avancar rumo a um futuro onde todas tenham seus direitos respeitados,

; | - N&o se esqueca de anexar ao Relatério os principais documentos produzidos na
suas conquistas reconhecidas e suas vozes ouvidas.

conferéncia:

« Lista de presenca; Ok
+ Ata da conferéncia; Ok
* Registro visual (3 a 5 fotos nitidas ou videos curtos); Ok

Dades gerais da Conferéncia Municipal

1. Tipo de Conferéncia:

( x ) Presencial ( ) Virtual ( ) Hibrida N ; . . - -
+ Dados da(s) representante(s) titulares e suplente(s) eleita(s) conforme Formularios Virtuais

abaixo: Ok
2. Local e data de realizacio:

Se presencial ou hibrida, informar: Presencial

» Unidade da Federacg3o (RJ):

= Municipio: Pirai

Titulares - https-/fforms gle/EwQ2dd7wi4hCJTvAS

+ Endereco do local de realizacio: Agremiacdo Esportiva Piraiense, situada a

Rua Comendador 5a, n® 25 — Centro — Pirai- RJ Nome wmpleto: Cleuma ho de Souza

CPF: 02362271730

Se virtual ou hibrida, informar: Data de nascimento: 18/01/1971
+ Plataforma utilizada: (ex.: Zoom, Google Meet, Teams)

= Link de acesso ou gravacdo (se disponivel):

» Recursos de acessibilidade utilizados: (ex.: intérprete de Libras, legendas, etc.)

- Namero total de participantes: 192 paricipantes

Racalcor: branca

Telefone: 24992971945

E-mail: cleo _cavalcante2003@vahoo. com.br

Endereco completo: Rua Omar Femreira Nunes — n"385 — apto 102 — Santa Tereza — Pirai -
3. Responsavel pelo preenchimento do relaténio: R

= Nome completo: Edna da Silva Pereira
Relatono Final da 42 Conferéncia Municipal de Politicas
para Mulheres — Pirai - R.J

Nome Completo: Andreia de Fatima Souza dos Santos
CPF: 04168311767
Data de Nascimento: 30/09/1975

Apresentagio: RacalCor: branca

Telefone: 24 992800055

E-mail : andreiafsilvad8@gmail. com

Endereco completo: Estrada Fazenda Aimores - 1526 — Santanesia — Pirai — RJ

Este momento, & uma oportunidade valiosa para refletirmos sobre os avancos que ja
conquistamos e os desafios que ainda temos pela frente, o nosso objetivo & fortalecer as
poliicas pdblicas, ampliar a participac3o de todas as mulheres na construcio de uma
sociedade mais justa, democratica e igualitana, cada voz agui presente & fundamental para
que possamos avancar rumeo a um futuro onde todas tenham seus direitos respeitados,
suas conquistas reconhecidas e suas vozes ouvidas.

Suplentes - https/fforms.gle/He2y?WoiZup TPSeT

Dados gerais da Conferéncia Municipal

MNome completo: Patricia Antonia da Silva Oliveira
CPF: 08296606747
Data de nascimento: 29/09/1980

1. Tipo de Conferéncia:
( % ) Presencial ( ) Virtual ( ) Hibnda

2. Local e data de realizac3o:
Se presencial ou hibrida, informar: Presencial
= Unidade da Federacio (RJ):
* Municipio: Pirai
= Endereco do local de realizacio: Agremiacio Esportiva Piraiense, situada a
Rua Comendador 53, n® 25 — Centro — Pirai- RJ

Se virtual ou hibrda, informar:

= Plataforma utilizada: (ex.: Zoom, Google Meet, Teams)

= Link de acesso ou gravacdo (se disponivel):

= Recursos de acessibilidade utilizados: (ex.: intérprete de Libras, legendas, etc.)
= Numero total de participantes: 192 participantes

3. Responsavel pelo preenchimento do relatorio:

* Nome completo: Edna da Silva Pereira

Racalcor. Parda
Telefone: 24 999773943
E-mail: pattricia.advi@hotmail.com

Endereco completo: Rua L — 150 — Jardim Amalia 2 — Amozal — Pirai — RJ

Nome completo: Andreza Almeida de Bem Cruz, CPF: 115.047.717-29

Data de nascimento: 01/09/1986
Racalcor: Branca

Telefone: 24 981297339

E-mail: aalmeidabemcruz@gmail.com

Endereco completo: Estrada Fazenda S3o Vieente, 790, Vale Verde 1 - Pirai— RJ
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REGIMENTO INTERNO
DA 4% CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER
A Presidente da Comissdo Organizadora da 4? Conferéncia Municipal dos Direitos da
Mulher de Pirai, Estado do Rio de Janeiro, nomeada pela Portaria 1008 de 08 de abril de 2025.

RESOLVE:
Através do presente Regimento, cumprindo as determinagies contidas na Lei
Municipal n® 544, de 23 de marco de 2000, e alterada pela Lei Municipal 1.470, de 29 de abril de
20149, convoca as Entidades da Sociedade Civil deste Municipio para a realizacio da 4* Conferéncia
Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai, referente ao presente ano de 2025, cujas orientacies e
normas gerais sdo as seguintes:

DOS OBJETIVOS:

Art.1? - A 42 Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai & um Forum
Municipal de debates sobre Politicas da Mulher que terd por objetivo:

I - Promover a sensibilizagdo e mobilizagao da Sociedade Civil Organizada e dos
Orgdos Pablicos, para o desenvelvimento das agbes que permitam garantir o acesso integral e
universalizado a Mulher fortalecendo, incentivando e garantindo a participagio efetiva das
mulheres, com perspectiva da interseccionalidade e da diversidade, no fortalecimento e ampliacao
das politicas para as mulheres;

I1 - Elaborar um diagndstico sobre as condigbes de vida e as lutas das mulheres em
seus territorios, bem como sobre a realidade das politicas piblicas a elas direcionadas;

[T - Elaborar e consolidar agdes prioritirias nas politicas para as mulheres, incluindo
acoes afirmativas, com abrangéncia em todas as Regides do Pais;

IV - Fortalecer, incentivar e garantir o didlogo e a relagdio entre o governo e a
sociedade civil, garantindo maior efetividade e participagfo social na formulagio e implementagao
das politicas para as mulheres;

V - Incorporar perspectivas e experiéncias locais abrangendo diferentes temdticas e
superando as barreiras Municipais, Estaduais e Regionais;

VI - Mapear e fortalecer a atuagdo das instituices que trabalham pelos Direitos das

Mulheres;

VII - Ampliar e fortalecer as redes de articulacio entre os Conselhos Municipais,
Estaduais e Federais dos Direitos das Mulheres.

VIII - Estimular a criacdo e o fortalecimento das Secretarias, Procuradorias e
Conselhos Estaduais, Distritais e Municipais woltados as Politicas para as Mulheres;

IX - Promover a integracio entre as Politicas Piablicas que incluem a pauta dos
Direitos das Mulheres, contribuindo para o fortalecimento do Pacto Federativo.

X - Estimular, fortalecer e aprofundar o debate sobre o Sistema Macional de Politicas
para Mulheres.

DA PROGRAMACAO:

Art.2% - A 4% Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Piraf serd realizada no
dia 15 de Julho de 2025, das 8:00horas as 1Zhoras, na Agremiacio Esportiva de Pirai, com

apoio administrative da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e organizagio do Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres - CMDIM de Pirai.

I = A 4% Conferéncia Municipal dos Direitos das Mulheres de Pirai obedecera a
seguinte dindmica de trabalho:
horas = Credenciamento
#:30 horas - Coffe-Breack
3:45 horas - Mesa de Abertura: Luiz Fernando de Souza Pezio

Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Pirai

2200 horas - Leitura e Aprovacdo do Regimento Interno
1115 horas - Palestra com o tema:

“MAIS DEMOCRACIA, MAIS IGUALDADE E MAIS CONQUISTAS PARA TODAS".

Palestrantes: Senhora Conceicido Santos: Graduada em Letras e Direito, Pos Graduada em Direitos
Humanos pela PUC Rio, Militante do Movimento Feminista e de Mulheres, Ativista de Direitos
Humanos, membro da Comissdo Especial de Seguranca da Mulher do Estado do Rio de Janeiro/
CEDIM RJ, Diretora da Associacdo de Mulheres Beth Lobo de Volta Redonda e Regido, foi Presidente
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Volta Redonda, foi gestora e fundadora da Casa da
Mulher Bertha Lutz da Prefeitura Municipal de Volta Redonda no periodo de 1993 a 2004 (o
primeiro Centro de Referéncia de Atendimento as Mulheres do estado do Rio de Janeiro) e foi
conselheira do CEDIM-R] por Trés mandatos.” e

Senhora EDNA CALHEIROS, Professora Licenciada em Letras - Portugués/Literatura pela UFR],
Especialista em FEducagio pela UER], Presidenta da AMEAS - Associacao de Mulheres
Empreendedoras Acontecendo em Saquarema, Integrante do Comité de Bacias Hidrograficas Lagos
sao Joao/Subcomité Saquarema, Feminista, Militante pelos Direitos das Mulheres, Conselheira em
diversos Gonselhos de Direitos em Saquarema e no Estado do Rio de Janeiro e Ex-presidente do
Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDIM/R].

Li:00 horas - Debate

1U:15 horas - Apresentacdo Cultural.

10:30 horas - Grupos de Trabalhos.

1 1:30 horas - Plendria Final.

12:15 horas - Eleigdo das delegadas da 52 Conferéncia Estadual dos Direitos
13:00 horas - Encerramento

DO TEMARIO:
Art. 3% - A 42 Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai tera como tema:
“MAIS DEMOCRACIA, MAIS IGUALDADE E MAIS CONQUISTAS PARA TODAS"

Are. 42-A abordagem do temdrio serd realizada mediante exposicao seguida de discussdo nos
wrupos de Trabalho dos seguintes Eixos Tematicos:

| - Promocio da autonomia das mulheres em todas as dimensdes da vida;

[

L

1= Jgualdade e equidade de género e respeito as suas diversidades;
rentamento a todas as formas de discriminagio e violéncias de género;

V- Representatividades politica das mulheres e ampliagio dos espacos de poder.

ArL.5% - Sera facultado a quaisquer dos participantes da 4 Conferéncia Municipal dos
Direitos da Mulher de Pirai, por ordem e mediante prévia inscricdo na mesa diretora dos trabalhos
manifestarem-se verbalmente ou por escrito, durante o periodo de debates, através de perguntas ou
observacdes pertinentes ao tema.

Art.6% - A mesa de trabalhos da referida Conferéncia, serd composta pela Presidente
do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDIM de Pirai, Comissio Organizadora e Apoio da
equipe técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 72 - A indicacio nos Grupos de Trabalho de cada participante serd feita pela
Comissao Organizadora da 4% Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai, de forma
aleatoria ndo sendo permitida a mudanga ou fusdo de grupos, a nido ser por determinagio da
Comissao Organizadora.

Art. 8% - Cada Grupo de Trabalho terd 01 (um) terd um Coordenador indicado pela
Comissao Organizadora da Conferéncia que tera a fungdo de coordenar a reunido, conduzir as
discussoes e estimular a participagdo de todos os membros do grupo de trabalho.

Art. 92 - Cada Grupo de Trabalho terd 01(um) secretario eleito por seus pares com a

uncao de auxiliar o coordenador, substitui-lo se necessdrio e controlar os tempos de intervencoes.

Art.10 - Cada Grupo de trabalhe tera 01(um) relator eleito por seus pares que se
encarregara de sistematizar as conclusbes do grupo, apresentar as propostas na plendria e
participar, posteriormente da consclidagio do Relatdrio Final.

Art.11- 0s Grupos de Trabalho desenvolverdo suas atividades simultaneamente.

DAS INSCRICOES:

Art.12 - As inscrigbes dos participantes da 4? Conferéncia Municipal dos Direitos da
Mulher de Piral, poderio ser realizadas a partir do dia 04 de ]ulhg de 2025, das 9:00 horas as 16:00
horas até o dia 14 de Julho de 2025, na Casa dos Conselhos da Area Social, situada a Rua Epiticio
Campos n® 87 = Centro = Pirai = R].

DOS MEMBROS:

Art.13 - Poderdo inscrever como representantes da 4® Conferéncia dos Direitos da

Mulher de Pirai, todas as pessoas interessadas na discussdo e no aperfeicoamento das Politicas dos
rreftos da Mulher, na condigao de:

a — delegada

b - Convidado

« - Expositor

d - Coordenador de Grupos

e - Membro da Comissaoe Organizadora

—-.‘. .- X ——TER. ST A T i
§1% - Todas as representantes inscritas (delegadas, Convidadas (os) , Expositor,

courdenadores de Grupos e Comissdo Organizadora), participardo da 42 Conferéncia Municipal dos
Jireitos da mulher de Pirai, com direito a voz.
§27 - Somente os Delgados terdo direito a voz e voto.
Art. 14 - Tomardo parte da referida Conferéncia da condigio de delegada as
epresentantes das Entidades da Sociedade Civil, devidamente legalizadas, mediante Oficio.
§1% - As Entidades representativas da Sociedade Civil terdo direito de indicar até 02 (duas)
s sendo (1 (uma) Titular e 01(uma) Suplente.
- [ Suplente podera representar oficialmente a Entidade em razio da auséncia do Titular:
Art.15 - Tomario parte da 4@ Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai, na
mdicao de Convidado todos os cidaddos inscritos.
Art.16 - O participante na categoria de Expositor sera convidado, a critério da
.omissdao Organizadora, e terd a incumbéncia de apresentar o tema proposto.
Art.17 - As inscrigoes das delegadas deverdo ser confirmadas até as 16:00 horas do

1240

dia 14 de Julho de 2025 através da apresentagio de documento (oficio das Entidades da Sociedade

|, com a indicagdo de seu representante legal, a ser protocolado na Casa dos Conselhos da Area

da Assisténcia, situada i Rua Epitdcio Campos n? 87 - Centro - Pirai - R].

DA ORGANIZAGAO:

Art.18 - A 4° Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai, serd presidida
elo Conselho Municipal des Direitos da Mulher - CMDIM.

Art.19 - O expositor terd 45 (quarenta e cinco minutos) para apresentar seus
rabalhos,

Art.20 - Os Grupos de Trabalhos tero 45 (quarenta e cinco minutos) para definir as
ropostas a serem apresentadas a plendria.

Art.21 - Os Relatores dos grupos de Trabalhos terdo 20 minutos para relatarem as

conclustes dos grupos a serem apresentadas a Plenaria.

Art.22 - A plendria terd 10 minutos para discutir as conclusoes dos grupos de debate

acerca do tema.

Art.23 - Os Certificados serdo liberados aos participantes por meio eletrénico.
Art.24 - As conclusbes da 42 Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai
erdo encaminhadas ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai, ao Conselho Estadual

dos Direitos da Mulher e ao Exmo. Senhor Prefeito Municipal, para serem amplamente divulgadas,
para serem amplamente divulgadas, e deverdo servir de base para elaboragio e/ou aprimoramento
das Politicas Plblicas para as mulheres.

»

DA ELEICAD PARA DELEGADAS A 52 CONFERENCIA ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER:
Art. 25 - Poderio ser candidatas a Delegadas na 5? Conferéncia Estadual de Politicas
vira as Mulheres,
Qualguer participante, independentemente de ser ou ndo lideranga reconhecida no tema,
cgido ou territorio;
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" A eleicio deve

T —— TR, R ™ A, T
etritdrio. idade id(‘ntid?]'fize,;ml“a dlUE’I‘FIdﬂdCL e pluralidade das mulheres, incluindo raga/cor,
. ' _ . e genero, orientacao sexual, deficiéncia, entre outros aspectos;
o : Uunlh,-.u Lle |H]Ji'cscr1-liatltlr:'s reservado a cada municipio serd estabelecido no Regimento
I | da |Fe.~.p;{r1}fa Conferéncia Estadual ou Distrital, observando os critérios adotados na
onferéncia Estadual. _
. ArL26 - Serdo eleitos na 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai, 02
duas) .id-leg-fldas ltituiares, de forma paritria entre as representagdes do segmento da SUCiBL|Ii:!L|t'
: .l ¢ do Poder publico Municipal, para participarem da 52 Conferéncia Estadual dos Direitos da
Mulher conforme .‘;LIIJ.‘%I'(’E{:JS encaminhados pelo Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDIM

Pardgrafo Unico - Sdo consideradas Delegadas Natas as Conselheiras Titulares .v
Suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDIM. B
o Art. 27 - Deverdo ser votados na 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de
Pir ai, Suplentes para os casos de impedimento  participagio das Delegadas Eleitas a 52 Conferéncia
Estadual dos Direitos da Mulher,

Paragrafe Unico - Para efetivagao da Supléncia deverd ser apresentado documento de
substituican assinado pela delegada eleita a Presidente da Comissdo Organizadora da 42
Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai, comunicando sua impossibilidade de
comparecimento a Conferéncia Estadual.

Art. 28 - 0s casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissio

Urganizadora da 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Mulher de Pirai, ouvidas em observacies
a Plenaria.

Pirai, 18 de Junho de 2025.

Edna Pereira da Silva
Presidente da Comissdo Organizadora

1 ATA DA 4° CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES
2 DO MUNICIPIO DE PIRAI

3 Aos quinze dias do més de julho do ano de dois mil e vinte ¢ cinco, as oito horas, na

4 Agremiagdo Esportiva Piraiense, situada 4 Rua Comendador Sd, n® 25 - Centro - Pirai-

5 RJ, realizou-se a 4° Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres do Municipio de

8 Pirai. com o tema “MAIS DEMOCRACIA, MAIS IGUALDADE E MAIS

7 CONQUISTAS PARA TODAS”. Dando inicio aos trabalhos foi realizado o

8 credenciamento e o servi em seguida foi servido um Coffee Break, logo apos as pessoas

9 foram se dirigindo ao auditorio onde foi realizada a Conferéncia. O Mestre de Cerimbnia
10 Senhor Getlio Pereira de Oliveira deu as boas vindas a todos dizendo que ¢ com muita
11 alegria e esperanga que damos inicio a 4° Conferéncia Municipal de Politicas Publicas
12 para as Mulheres de Pirai-RJ. cujo fema ¢ "MAIS DEMOCRACIA, MAIS
13 IGUALDADE E MAIS CONQUISTAS PARA TODAS". E este momento, ¢ uma
14 oportunidade valiosa para refletirmos sobre 0s avangos que ja conquistamos e os desalios
15 que ainda temos pela frente, 0 nosso objetivo & fortalecer as paliticas piblicas. ampliar a
16 participagdo de todas as mulheres na construgdo de uma sociedade mais justa, democratica
17 ¢ igualitria, cada voz aqui presente ¢ fundamental para que possamos avangar rumo & um
18 futuro onde todas tenham seus direitos respeitados, suas conquistas reconhecidas e suas
19 vozes ouvidas. Agradecemos a presenga de todos e todas que dedicaram seu tempo e sed
20 compromisso para fazer desta Conferéneia um espago de didlogo, troca de experiéncias e
21 fortalecimento da luta por direitos iguais ¢ que todas as mulheres aqui presentes possam
22 sair daqui inspiradas, motivadas ¢ com agdes concretas para transformar  ideias em
23 realidade e que juntas possam construir uma cidade mais democritica, mais igualitiria ¢
24 cheia de conguistas para todas as mulheres de Pirai. E dando continuidade o Mestre de
95 Cerimonia Senhor Getilio Pereira de Oliveira convidou as autoridades presenies para
26 composicio da mesa: o Excelentissimo Vice Prefeito ¢ Seeretdrio Municipal de Obras
27 Habitagio e Dr. Alexsandro Sena  Silva, que nesta
28 Excelentissimo Senhor Prefeito, Luiz Fernando de Souza que ndo pode estar presente;
29 Vereador. Senhor Darlei Gomes de Moraes, nesta representando o Legislativo Municipal:
30 a Senhora Rita de Cassia Teixeira de Barros, Secretaria Municipal de Assisténcia Social: a
41 Senhora Iris Fabiana de Lima Sardinha, Secretiria Municipal de Politica Publicas para
32 Mulheres: Senhora Cleuma Coelho de Souza, Presidente do Conselho Municipal de
33 Direitos das Mulheres de Pirai: Senhora Edna da Silva Pereira Presidente da Comissiio

Urbanismo, representa o

RUA EPITACIO CAMPOS N° 87 - CENTRO - PIRAI

34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
5
52
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Organizadora da 4 Conferéneia, Dr. Antonio Furtado, Delegado da 94° Delegacia de
Policia de Pirai; Sargento Camila Martins, Representante Regional da Patrulha Maria da
Penha: Senhora Coneeicdio dos Santos Palestrante Convidada para a Conferéncia: Senhora
Edna Calheiros também Palestrante Convidada para a Conferéncia: Senhora Ana Alves,
CEO da Rede de Lojas Cristal Festas, em Volta Redonda ¢ Barra Mansa- Empreendedora
do Sul Fluminense: Doutora Renaia Queiroz Varella, Médica Ginecologisia e Obstetra.
Tenente Coranel da PMERJ; Thamires Torres Rena, Assistente Social, Vice-Presidente
do Conselho Municipal dos Direitos das Pessoas LGBTQIAPN+ e Diretora da Divisio de
Politicas de Promogiio da Diversidade de Género da Secretaria Municipal de Politicas para
Mulheres e Direitos Humanos de Volta Redonda: Adriana Valle Mota. Pedagoga. Mestra
do Programa de Estudos Pos-graduados em Politica Social da Universidade Federal
Fluminense (UFF), Ativista da Articulagiio de Mulheres Brasileiras e as Senhoras Aline
Inglez ¢ Rosilene Torguato,  representantes do CEDIM-Rio de Janeiro. Feito a
composi¢io da mesa o Senhor Getulio convidou a todos para ficarem em posigho de
respeito para ouvirmos o Hino Nacional Brasileiro e o Hino do Municipio de Pirai. Logo
apos o Senhor Getdlio registrou a presenga das seguintes autoridades: Senhora Carmem
Maria Coelho Barbosa Gomes, Secretdria Municipal de Fazenda de Pirai; Senhora Lenilda
Braga Rodrigues Porto da Silva, Coordenadora de Controle Interno do Municipio de Pirai;
Senhora Jucielma Matias dos Santos Lima; Secretdria Municipal de Educagio de Pirai:

53 Senhora Claudia da Silva Rodgers. Secretaria Municipal de Esporte de Piral; Dr. Renan
54 Silva Gongalves da Cruz, Secretario de Turismo de Pirai: Senhor Eliandro Machado
55 Walverde Secretdrio de Meio Ambiente de Pirai. Os componentes da mesa agradeceram
56 pelo convite ¢ a oportunidade de participar de um evento de tamanha relevineia para todas
57 as mulheres do Municipio de Pirai, pois que a Conferéncia tem como objetivo promover o

58 debate sobre politicas piblicas para as mulheres. Em seguida

foi desfeita a mesa de

s5¢ autoridades da presente Conferéneia, o Mestre de Cerimonias agradece ¢ convida a
&0 ocuparem seus lugares na plendria., neste momento enquanto a mesa € desfeita registra

B

oficialmente que temos CONAMOS COM & presenga de 192 (cento e noventa e dois)

62 pessoas, devidamente credenciadas. Em seguida foi feita a leitura do regimento interno da
63 4° Conferencia Municipal de Politicas para Mulheres do Municipio de Pirai que foi
84 aprovado por unanimidade. Logo apds passou-s¢ para Apresentagdo  Cultural com
&5 Marcele Nascimento. interpretando a Miisica TRISTE, LOUCA E MA, inspiragio por
66 tras de ~Triste, louca ou mi™ expressa tudo aquiloe que nos hoje estamos tentando buscar ¢

B8
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87 dar um basta, como: os relacionamentos abusivos, violéncia doméstica e todos os outros

RUA EPITACIO CAMPOS N° 87 — CENTRO — PIRAI

pontos que ainda inferiorizam as mulheres perante a sociedade. 14 muito tempo, a mulher
se encontra em um papel de vulnerabilidade e inferioridade em relacio ao homem. Isso
porque, historicamente, o poder politico sempre esteve nas maos dos homens, de forma
que, ao longo do tempo, o patriarcado adquiriu expressividade cultural na nossa sociedade.
Além disso. essa construgiio social resulta na forma como ainda hoje o tratamento as
mulheres ¢ diferenciado. sendo a mulher a responsavel pela familia. Com efeito, € deixado
de lado o ser individual, aparentemente ndo possuindo identidade propria e sofrendo
julzamentos quando fora dos padrdes estabelecidos sobre o ser mulher. Em seguida deu
_se inicio a palestra com o tema "MAIS DEMOCRACIA, MAIS 1G JALDADE E MAIS
CONQUISTAS PARA TODAS". Proferida pelas palestrantes Senhoras Conceigio Santos
graduada em letras ¢ direito, pos graduada em direitos humanos pela Puc - Rio, foi
presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Volia Redonda, Gestora ¢
Fundadora da Sala da Mulher Bertha Lutz) Volta Redonda de 1993 a 2004 (o primeiro
centro de referéncia de atendimento as mulheres do estado do rio de janeiro) e foi
Conselheira do CEDIM-RJ por trés mandatos e Senhora Edna Calheiros, Professora
Licenciada em Leiras Portugués /Literatura pela UFRJ, especialista em educagio pela
UERJ, presidente da AMEAS - Associagio de Mulheres Empreendedoras acontecendo em
Saquarema, feminista, militante, Conselheira em diversos conselhos de direitos em
Saquarema ¢ no Estado do Rio de Janciro e ex-presidente do Conselho Estadual dos
Direitos da Mulher — CEDIM-RJ. Em resumo colocaram gue as Conferéncias de politicas
para as Mulheres. representam espagos democriticos fundamentais para que as mulheres.
em toda sua diversidade, levem suas vivéncias, saberes como contribuigfio para a garantia
do pleno exercicio da cidadania das mulheres € que a participagio das mulheres nos
espagos politicos de poder e de decisio ¢ fundamental para o real funcionamento do
Estado Democratico de Direito e para construgao de uma Sociedade mais justa ¢ que as
Conferéncias de Politicas para as Mulheres, representam uma experiéncia singular de
participacio cidadd e de deliberagio politica no Brasil, e as Conferéncias de politicas para
as Mulheres se constituiram em um dos mais ousados experimentos de participagio
estatal feminista jd realizado no Brasil e que atualizam o Plano Nacional de Politicas para
as Mulheres ¢ estimulam a criagio dos Planos Estaduais e Municipais ¢ ¢ um espago
muito significativo de participagiio popular. Ao finalizar a palestra as palestrantes abriram
para o debate respondendo as perguntas e tirando as davidas da plendria sobre o tema ¢ em
seguida agradecem mais uma vez a oportunidade e di por encerrada as suas contribuigdes
na 4 Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres de Pirai. O mestre de Cerimonia
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102 Senhor Getalio passou a palavra para Senhora Edna, Presidente da Comissio
103 Organizadora da 4* Conferéncia Municipal de Politicas para Mulheres de Pirai para
104 conduzir os trabalhos referentes aos 5 Eixos Temiticos, dividindo os grupos por nimero ¢
105 cor. para que cada grupo debatesse sobre um eixo. Decorrido o tempo da discussdo ¢
106 formulagio das propostas dos eixos temdlicos. as proposias foram apresentadas na
107 Plendria Final onde as mesmas foram lidas, discutidas, algumas moditicadas. colocadas
108 em votagio sendo aprovadas as propostas abaixo discriminadas; Eixe 1 Promociio
108 Autonomia das Mulheres em todas as Dimensdes da Vida 1 - Incentivar & participacio
110 das mulheres na politica, adotando cotas de género obrigatorias ¢ proporcionais pari
111 cargos eletivos e diretivos em partidos, parlamentos e instancias executivas com cotas de
112 género ampliadas, criando mecanismos de paridade de género nas indicagdes para cargos
113 de confianga nos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio apoiando a PEC da Paridade
114 de Género gue garante 50% de representagio feminina nos parlamentos nas trés instincias
115 garantindo o financiamento piblico proporcional de campanhas ¢leitorais femininas, com
115 fiscalizagdo rigorosa ¢ penalidades para partidos que ndo investirem adequadamente.
117 combatendo a violéncia politica de género, promovendo a formagdo de liderangas
118 femininas, com programas de capacitagio em lideranga, cidadania e participagio social.
119 incorporando a perspectiva de género nas politicas publicas, garantindo gue as decisdes
120 levem em conta as necessidades das mulheres. (E/N) Aprovada 2 - Promover 0 acesso ao
121 trabalho digno e igualitirio com politicas de empregabilidade para mulheres.
122 especialmente negras, indigenas. periféricas, trans ¢ com deficiéncia, combatendo a
123 desigualdade salarial com mecanismos de fiscalizago e transparéncia, incentivando o
124 empreendedorismo feminino por meio de crédito facilitado. capacitagio de acordo a
125 aptidio ¢ com acesso as redes de apaio. ampliando a oferta de creches piblicas e servigos
126 de cuidado, permitindo que as mulheres possam conciliar o trabalho e maternidade. (E/N)
127 Aprovada. 3 - Promover a Educagiio para igualdade de género nas escolas, valorizando a
128 contribuigiio feminina na sociedade, incluindo politicas de permanéncia para jovens mées
129 e adulias nas cseolas, valorizando a produgio cultural feita por mulheres, criando redes de
130 apoio @ saide mental com politicas piiblicas que contemplem o cuidado psicologico, para
131 todas as mulheres especialmente para as vitimas de violéncia, promovendo espagos de
132 escuta. acolhimento, fortalecendo grupos de apoio femininos. criando campanhas de
123 valorizaciio da autoestima ¢ da identidade feminina. (E/N) Aprovada. 4 - Descentralizago
134 dos cursos promovidos pelo Poder Pablico ampliando o acesso das mulheres aos cursos de
135 capacitagio oferecidos pelo Municipio, levando os cursos diretamente aos bairros,

136 reduzindo barreiras geogrificas e econdmicas, promovendo maior inclusio e valorizando
137 as aptiddes e interesses especificos de cada grupa de mulheres em suas comunidades.
138 facilitando o acesso das mulheres aos cursos, principalmente aquelas com dificuldades de
139 locomogdio, responsabilidades familiares ou com baixa renda, valorizando talentos e
140 vocaghes locais oferecendo cursos de acordo com as apliddes predominantes em cada
141 territorio promovendo a autonomia econdmica por meio da qualificagio profissional ¢ do
142 incentivo ao empreendedorismo local. gerando vinculos entre mulheres ¢ fomentando a
143 solidariedade e a troca de experiéncias, levantando as demandas e aptiddes das mulheres
144 em cada bairro (por meio de escutas comunitirias, Associagbes de Bairro. CRAS, etc.).
145 (M) aprovada. EIXO 2 Igualdade e equidade de género e respeito as suas
146 diversidades. Municipal: 1. Criagio do Conselho Municipal LGBTQIAPN+; Criagio de
147 um banco de dados: Campanhas de Visibilidade ¢ combate a violéncia de género
148 abarcando a populagio LGBT em todos os orgdos publicos Politicas  de
148 Empregabilidade(Programas de inser¢do no mercado de trabalho) criando canais de escuta
150 dentro das comunidades. com linguagem acessivel, priorizando as mulheres negras,
151 indigenas e com deficiéncia que fazem parte desta populagio. Estadual: 1. Aumento do

-

152 percentual de cota na representatividade das mulheres nos poderes Legislativos, Executivo
153 ¢ Judicidric para o minimo de 40%. 2. Criacdo de banco de dados; campanhas a
154 visibilidade e combate & violéncia de género, abarcando a populagiio LGBT ¢m todas oz
155 érofios pablicos; politicas de empregabilidade (programas de insergio no mercado de
156 trabalho). EIXO 3 Enfrentamento a todas as formas de diseriminagiio e violéncias de
157 género. Municipal 1. Implantar a Casa de Acolhimento: Prevista no Plano Municipal,
158 com equipe capacitada ¢ com atendimento humanizado com escola (inclusa para dar
169 andamento aos estudos) das criangas acolhidas com as mies. 2. Criagdo do NIAM Nicleo
180 Integrado de Atendimento a Mulher). 3. Criar a Patrulha Maria da Penha dentro do
161 Municipio. EIXO 4 — Universalidade, transversalidade, democratizaciio do acesso as
162 politicas piblicas e laicidade do Estado. Municipal: 1. Criar uma agenda em tempo
163 integral nas Creches durante todo ano para atender as necessidades dos responsaveis das
164 criangas assistidas. 2. Formagdo do conceilo de cardter, respeito por si propria. em
185 campanhas de prevengdo  vieléncia em todos os dmbitos, 3. Cuidar da saide da mente
166 dos responsdveis por criangas, idosos ¢ dos que ndo tem a capacidade de discernir a
167 realidade. 4. Capacitagio do atendimento para ter maior compreensdo dos casos
188 individuais de cada mulher nos Postos de Saide. EIXO 5 — Representatividade politica
169 das mulheres e ampliagio dos espagos de poder. Municipal: 1. Realizar oficinas e

170 rodas de conversa sobre lideranga ¢ participagdo politica das mulheres, em especial nas
171 comunidades e zona rural. 2. Garantir paridade de género e diversidade no Consclho da
172 Mulher apés sua vineulagdo 4 nova Secretaria. 3. Cotas para mulheres nos cargos eletivos,
173 que garantam a nossa presenga nas eleigdes. 4,Capacitagio / formagiio ¢ apoio as
174 mulheres que querem ser candidatas e lideres, desde o Ensino Fundamental ao Ensino
175 Médio. 4. Implementagdo de grémios estudantis nas escolas Publicas. Ao término da
176 votagio e aprovacdo das propostas, foram escolhidas as trés (3) Propostas que serdo
177 encaminhadas para a etapa Estadual:. 1. Incentivar a participagdo das mulheres na
178 politica, adotando cotas de género obrigatirias e proporeionais para cargos eletivos e
179 divetivos em partidos, parlamentos e instancias executivas com colas de género
180 ampliadas, criando mecanismos de paridade de género nas indicacdes para cargos de
181 confianga nos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio apoiande & PEC da Paridade
182 de Gémero que garante 50% de representagdo feminina nos parlamenios nas {rés
183 instdncias garantindo o financiamento piiblico proporcional de campanhas eleitorais
184 femininas, com fiscalizagdo rigorosa & penalidades para partidos que ndo investirem
185 adequadamente, combatendo @ violéncia politica de género, promovendo a formagdo de
186 liderancas femininas, com programas de capacitagdo em lideranga, cidadania e
187 participagdo social, incorporando a perspectiva de género has politicas publicas,
188 garaniindo gue as decisbes levem ent conia as necessidades das mulheres. 2. Criggdo de
189 banco de dados; campanhas a visibilidade e combate d violéncia de género, abarcando a
180 populagdo LGBTOIAPN+ em todas os dredos priblicos; politicas de empregabilidade
191 (programas de insergdo no mercado de trabalha). 3. Promover o acesso ao irabatho
192 digno e igualitdrio com politicas de empregabilidade para mulheres, especialmente
193 negras, indigenas, periféricas, trans e com deficiéncia, combatendo a desigualdade
194 salarial com mecanismos de fiscalizagdo e  transparéncia, incentivanda 0
195 empreendedorismo feminino por meio de crédito facilitado, capacitagdo de acordo a
186 aptidio e com acesso as redes de apoio, ampliando a oferta de creches publicas e servigos
197 de cuidado, permitindo que as mulheres possam conciliar o trabalho e maternidade, Na
198 sequencia passou-se para a Eleiglo das Delegadas para a 3* Conferéncia Estadual de
198 Politicas para Mulheres prevista para ser realizada no més de Agosto do ano de dois mil ¢
200 vinte e cinco. Foram eleitas como representantes: Titular Representante
201 Governamental: Nome completo; Cleuma Coclho de Souza, CPF: 023.622.717-30, Data
202 de nascimento: 18/01/1971, Raga/cor: branca, Telefore: (24) 90207 1045, E-muil:
203 cleo cavalcante2003@yahoo.com.br, Enderego completo: Rua Omar Ferreira Nunes -

204 n"385 —apto 102 — Santa Tereza — Pirai - RJ. Suplente Representante Governamental:
205 Nome completo: Patricia  Antonia da Silva Oliveira, CPF: 082.966.067-47. Data de
206 mascimento: 29/09/1980, Raca/cor: Parda, Telefome: (24) 99977 3943, E-mail:
207 pattricia.advighotmail.com, Enderege completor Rua L - 150 - Jardim Amdlia 2 -
208 Arrozal — Pirai — RJ. Titular Representante da Sociedade Civil: Nome Completo:
209 Andreia de Fatima Souza dos Santos, CPF: 041.683.117-67. Data de Nuscimento:
210 30/09/1975,  Raca/Cor:  branca,  Telefome:  (24) 99280 0055,  E-mail:
211 andreiafsilva48wemail.com, Endereco completo: Estrada Fazenda Aimores - 1316
212 Santanesia — Pirai -~ RJ, Suplente Representante da Sociedade Civil: Nome completo:
213 Andreza Almeida de Bem Cruz, CPF: 115.047.717-29, Data de nascimento: 01/09/1986,
214 Raca/cor: Branca, Telefone: (24) 98129 7339, E-mail: aalmeidabemeruziagmail.com,
215 Endereco completo: Fstrada Fazenda Sdo Vicente, 790, Vale Verde | - Piral - RI. A
216 Senhora Edna parabenizou as Eleitas que irio compor a Delegagio que representard o
217 Municipio de Pirai no Estado. Ji caminhado para os ritos finais, passou a palavra para a
218 Senhora Rita Barros, Secretaria Municipal de Assisténcia Social- SMAS - Pirai ao qual o
219 Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é administrativamente vinculado. A Sra. Rita
220 ugradeceu presenga ¢ parabenizou a todas ¢ todos que contribuiram para o sucesso da 4'
221 Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres do Municipio de Pirai. Nao havendo
222 mais assuntos dignos de nota, eu Edna da Silva Pereira, Secretaria do CMDIM ¢ nesta
223 também como Presidente da Comissfio Organizadora da 4* Conferéncia Municipal de
224 Politicas para as Mulheres de Pirai, dou por encerrada a 4° Conferéneia Municipal de
225 Politicas para as Mulheres de Pirai ds treze (13) horas ¢ vinte (20) minutos. Assina a
225 presente Ata a Sra. Edna da Silva Pereira - Presidente da Comissdo Organizadora da
227 Conferéncia Municipal e Sra. Cleuma Coelho de Souza, Presidente do Conselho
228 Municipal dos Direitos da Mulher. Pirai - RJ,
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42 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES PIRAi—R] TEMA!" “MAIS
DEMOCRACIA, MAIS IGUALDADE E MAIS CONQUISTAS PARA TODAS".
15 de julho de 2025 Local - Agremiacio Esportiva Piraiense

PROGRAMACAOD
8:00 horas - Credenciamento
8:30 horas — Coffe-Breack
8:45 horas — Mesa de Abertura: Luiz Fernando de Souza Pezio

Exmo. Sr. Prefeito Municipal de Pirai
9:00 horas — Leitura e Aprovacio do Regimento Interno
9:15 horas - Palestra com o tema: “MAIS DEMOCRACIA, MAIS IGUALDADE E MAIL
CONQUISTAS PARA TODAS".
Palestrante: Sra. CONCEI(}AO SANTOS: Graduada em Letras e Direito, Pés Graduada en
Direitos Humanos pela PUC Rio, foi Presidente do Conselho Municipal dos Direitos di
Mulher de Volta Redonda, Gestora e Fundadora da Casa da Mulher Bertha Lutz) VR de 199:
a 2004 (o primeiro Centro de Referéncia de Atendimento as Mulheres do estado do Rio di
Janeiro) e foi Conselheira do CEDIM-R] por Trés mandatos.
Palestrante: Sra. EDNA CALHEIROS, Professora Licenciada em Letras
Portugués/Literatura pela UFR], Especialista em Educacéio pela UER], Presidenta da AMEA!
— Associacdo de Mulheres Empreendedoras Acontecendo em Saquarema, Feminista
Militante, Conselheira em diversos Conselhos de Direitos em Saquarema e no Estado do Ric
de Janeiro e Ex-presidente do Conselho Estadual dos Direitos da Mulher - CEDIM/R].

10:00 horas — Debate

10:15 horas — Apresentacgio Cultural.

10:30 horas — Grupos de Trabalhos.

11:30 horas — Plendria Final.

12:15 horas — EleigHo dos Delegados 52 Conferéncia Estadual dos Direitos
13:00 horas - Encerramento

Trés propostas debatidas e aprovadas escolhida para Conferéncia Estadual:

1. Promover o acesso ao frabalho digno e igoalitirio com politicas de
empregabilidade para nmlheres. especialmente negras, indigenas, periféricas, trans e com
deficiéncia, combatendo a designaldade salarial com mecamismos de fiscalizagdo e
transparéncia, incentivando o empreendedorismo fenunine por meio de crédito facilitado,
capacitagio de acordo a aptidio e com acesso as redes de apoio, ampliando a oferta de
creches piblicas e servigos de cuidado, permitindo que as mmlheres possam conciliar o
trabalho e maternidade.

2. Avmento do percentual de cota na representatividade das omlheres nos poderes
Legislativos, Executivo e Judictario para o ninimo de 40%.

3. Criacdo de banco de dados; campanhas a visibilidade e combate 4 vicléncia de
género, abarcando a populagic LGBT em todas os orgfos pablicos; politicas de
empregabilidade (programas de msercio no mercado de trabalho).

ETNO 1 — Promocio da antonomia das mulheres em todas as dimensoes da vida.

O Explicacio simplificada:

Esse eixo fala sobre o direito das nmlheres de decidirem sobre spas proprias vidas: trabalhar, estudar,
cuddar ou ndo cuidar, viver com liberdade e dignidade.

Auntonomia significa nio depender de ninpném para sobreviver, fazer escolhas e ser respeitada.

SUGESTAO DE PROPOSTA:
Estadual:

1 — Promover o acesso ao trabalho digno e igpalitinoe com politicas de empregabilidade para omlheres,
especialmente negras, indigenas. periféricas. trans e com deficiéncia, combatendo a designaldade salarial
com mecanismos de fiscalizagio e transparéncia, incentivando o empreendedorismo feminino por meio de
crédito facilitado. capacitagdo de acordo a aptidfo e com acesse as redes de apoio, ampliando a oferta de
creches piblicas e servigos de coidado, permitindo que as nmlheres possam conciliar o trabalho e
maternidade.

Municipal:

1 — Incentivar i participagio das nmlheres na politica. com cotas de género ampliadas. garantindo o
financiamento de campanhas femininas combatendo i vicléncia politica de género, promovendo a
formacdo de liderancas fenuninas, com programas de capacitacio em lideranga, cidadania e participagio
social incorporando a perspectiva de género mas politicas piblicas. garantindo que as decisdes levem em
conta as necessidades das nmlheres.

3 — Promover a Educacio para igualdade de género nas escolas, valorizando a contribuicio feminina na
sociedade, inchundo polificas de permanéncia para jovens mdes e adultas nas escolas. valonizando a
producio cultural feita por smlheres.

4 — Criar redes de apoio a saide mental com politicas publicas que contemplem o cuidado psicologico, para
todas as nmlheres especialmente para as vitimas de violéncia, promovendo espagos de escuta, acolhimento,
fortalecendo grupos de apoio femininos, criando campanhas de valorizacio da autoestima e da identidade
feminina.

5 — Descentralizagdo dos cursos promovidos pelo Poder Publico ampliando o acesso das mmlheres aos
cursos de capacitagio oferecidos pelo Municipio, levando os cursos diretamente aos bairros, reduzindo
barreiras geograficas e economicas. promovendo maior inclusio e valorizando as aptiddes e interesses
especificos de cada grupo de nmilheres em suas commmidades, facilitando o acesso das nmlheres aos
cursos, principalmente aquelas com dificuldades de locomogdo, responsabilidades familiares ow com
baixa renda, valorizando talentos e vocagdes locais oferecendo cursos de acordo com as aptiddes
predomunantes em cada territério promovendo a autonomia econdmica por meio da qualificagio
profissional e do incentivo ao empreendedorismo local gerando vinculos entre mulheres e fomentando a
solidariedade e a troca de experiéncias, levantando as demandas e aptidSes das nmlheres em cada bairro
(por meto de escutas comunitarias, Associagdes de Banro, CRAS, etc.).

EIXO 2 —Igualdade e equidade de género e respeito as suas diversidades.

C Explicagdo simplificada:

Esse eixo quer garantir que todas as nmlheres sejam tratadas com respeito e tenham as mesmas
oportumidades — seja qual for sua cor. idade. orentagio sexual deficiéncia, cultura ou religifio.
Equidade é tratar diferente quem esta em situagiic diferente, para garantir justica.

SUGESTAO DE PROPOSTA:
Municipal:

1. Criagio do Conselho Municipal LGBTQIAP+; Criacio de nm banco de dados; Campanhas de
Visibilidade e combate a violéncia de género abarcando a populagio LGBT em todos os drgdos pablicos:
Politicas de Empregabilidade(Programas de insercio no mercado de trabalho) criando canais de escuta
dentro das commmidades. com bnguagem acessivel, priorizando as nmlheres nepras. indigenas e com
deficiéncia que fazem parte desta populagio.

Estadual:
1. Aumento do percentual de cota na representatividade das nmlheres nos poderes Legislativos, Executivo
e Judiciario para 0 minimo de 40%.

2. Criagio de banco de dados; campanhas a visibilidade e combate 4 violéncia de género. abarcando a
populacio LGBT em todas os orgdos pablicos; politicas de empregabilidade (programas de inser¢io no
mercado de trabalho).

SUGESTAO DE PROPOSTA:

Municipal:

1. Criagio do Conselho Municipal LGBTQIAP+; Criagdo de um banco de dados; Campanhas de
Visibilidade e combate a violéncia de género abarcando a populagio LGBT em todos os drgdos publicos;
Politicas de Empregabilidade(Programas de insercio no mercado de trabalho) criando canais de escuta

dentro das commnidades, com linguagem acessivel, priorizando as nmlheres negras, indigenas e com
deficiéncia que fazem parte desta populacio.

Estadual:
1. Aumento do percentual de cota na representatividade das nmlheres nos poderes Legislativos, Executivo
e Judiciario para o minimo de 40%.

2. Criagfio de banco de dados; campanhas a visibilidade e combate & violéncia de género, abarcando a
populagio LGBT em todas os drgdos piblicos; politicas de empregabilidade (programas de inser¢io no
mercado de trabalho).

Prevista no Plano Municipal com equipe capacitada e com atendimento humanizado com escola (inclhisa
para dar andamento aes estudos) das criangas acollidas com as mies.

2. Criagio do NLAM (Nucleo Integrado de Atendimento 4 Mulher).
3. Criar a Patrulha Maria da Penha dentro do Municipio

EINO 4 — Universalidade, transversalidade, democratizacio do acesso as politicas publicas e
laicidade do Estado.

C Explicagdo simplificada:

Esse eixo trata do direito de todas as nmlheres acessarem as politicas pablicas. com respeito as diferencas
e sem interferéncia religiosa.

Politica publica € para tode nmndo — deve ser pensada com igualdade, sem excluoir nenhuma mulher.
Agqui vamos pensar em como a politica para as mmlheres pode funcionar melhor se todos os servigos e
secretarias trabalharem juntos.

Queremos que tudo esteja conectado: saide, assisténcia, educacgio. justica, seguranca.

E que o Conselho da Mulher tenha forca e voz para acompanhar e cobrar.

SUGESTAO DE PROPOSTA:
Municipal:

1. Criar uma agenda em tempo integral nas Creches durante todo ano para atender as necessidades dos
responsaveis das criangas assistidas.
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2. Formagio do conceito de cardter, respeito por si propria, em campanhas de prevengdo a violéncia em
todos os dmbitos.

3. Cuidar da satde da mente dos responsaveis por criangas, idosos e dos que nio tem a capacidade de
disernir a realidade.

4. Capacitaciio do atendimento para ter maior compreensio dos casos mdividuais de cada nmlher nos
Postos de Sande.

EIXO 5 — Representatividade politica das mulheres e ampliacio dos espacos de poder.

C Explicagio simplificada:

Esse eixo quer mais omlheres tomando decisdes: em conselhos, prefeituras. cimaras, associagdes e
EIUPOS CONMMIATIos.

Lugar de nmlher é onde ela quiser — inclusive nos espacos onde se decide o fituro da cidade. Queremos
mais mmlheres participando das decisdes do governo. Também é hora de garantir que todas sejam
ouvidas, inchisive as que vivem na drea rural do Municipio ou em sifnacio de maior exchisio.

SUGESTAO DE PROPOSTA:
Municipal:
1. Realizar oficinas e rodas de conversa sobre lideranca e participacdo politica das nmlheres, em especial

nas comunidades e zona rural

2. Garantyr paridade de género e diversidade no Conselho da Mulher apos sua vinculagdo a nova

Secretaria.

3. Cotas para nmlheres nos cargos eletivos, que garantam a nossa presenga nas eleicdes.

4. Capacitagio / formacdo e apoto as nmlheres que querem ser candidatas e liderers, desde o Ensino
Fundamental ao Ensino Médio.

4. Implementagdo de grémmos estudantis nas escolas Poblicas.

Delegadas para a 5° Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres

Titulares:

Nome completo: Clenma Coelho de Souza
CPF: 02362271730

Data de nascimento: 1801/1971

Raga'cor: branca

Telefone: 24992071945

E-mail: cleo_cavalcante?003(a vahoo.com br

Endereqo completo: Boa Omar Ferreira Nunes — 0385 — apte 102 — Santa
Tereza — Pirai—RJ

Nome Completo: Andreia de Fatima Souza dos Santos
CPF: 04168311767

Data de Nascimento: 30/09/1975

Raca/Cor: branca

Telefone: 24 992800035

E-mail : andreiafsilvad8agmail com

Endereqo completo: Estrada Fazenda Aimores - 1326 — Santanesia — Pirai — RJ

Suplentes:

Nome completo: Patricia Antonia da Silva Oliveira
CPF: 08296606747

Data de nascimento: 20/09/1980

Raca'cor: Parda

Telefone: 24 999773943

E-mail: pattricia adwia hotmail com

Endereco completo: Rua L — 150 — Jardim Amalia 2 — Arrozal — Pirai — RT

Nome completo: Andreza Almeida de Bem Cruz,
CPF: 115.047.717-29

Data de nascimento: 01/09/1986

Raca'cor: Branca

Telefone: 24 981297330

E-mail: aalmeidabemcruziagmail com

Endereco completo: Estrada Fazenda S8o Vicente, 790, Vale Verde 1 - Pirai —

Artividades cultural da 4* Conferéncia de Politicas para as Mulheres

parcerias realizadas

Apresentacio cultwral com  Marcele Nascimento interpretando a Misica
"TRISTE, LOUCA E MA " Essa miisica expressa todo aguilo que hoje nos mmlheres
estamos tentando buscar e dar um basta, como: os relacionamentos abosivos, violéncia
domeéstica e todos o3 outros pomtos que ainda inferiorizam as omlheres perante a
sociedade. Ha pmito tempo., a mmlher se encontra em um papel de wnlnerabilidade e
mferioridade em relacio ao homem Isso porque, historicamente, o poder politico sempre
esteve nas mios dos homens, de forma que. ao longo do tempo, o patriarcado adguiri
expressividade coltural na nossa sociedade. Além disso. essa construgiio social resnlta na
forma como amnda hoje o tratamento as nmlheres € diferenciado, sendo a omwlher a
responsavel pela familia Com efeito. € deixado de lado o ser individual aparentemente
nio possnindo identidade propria e sofrende julgamentos quando fora dos padrdes
estabelecidos sobre o ser nmlher.

Parceria com a Secretaria de Assisténcia Social que até final do ano de 2025 o
Conselhe Municipal dos Direitos da Mulher esta administrativamente vinculado e
parceria também com a Secretaria de Politicas Paoblicas para as Mulheres que em 2026
vamos ser vinculados.

PROCURADORIA JURIDICA

EXTRATO DE TERMO DE AUTORIZACAO DE USO

FUNDAMENTO: Processo n.° 08874/2025-01

PARTES: MUNICIPIO DE PIRAI E A VIACAO CIDADE
DO ACO LTDA.

OBJETO: Instalagdao e Funcionamento do Guiché 01,

situado no Terminal Rodoviario Tereza

Bastos Muller.
DATA: 17 de julho de 2025.
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ﬁé DENGUE:
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/‘ PREVENCAO E CUIDADOS

COMO EVITAR O FOCO DO MOSQUITO?

- Elimine agua parada em vasos, pneus e garrafas.

- Tampe caixas d’agua e tonéis.

- Mantenha calhas e ralos limpos.

« Descarte corretamente objetos que acumulam agua.

FIQUE ATENTO AOS SINTOMAS:

- Febra alta

« Dores no corpo e nas articulacoes
« Manchas vermelhas na pele

- Fraqueza e cansaco

SENTIU ALGUM DESSES SINTOMAS?

Procure a unidade de saude mais proxima!

A DENGUE PODE MATAR!
FACA SUA PARTE!

: B
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m

COMPROMISSO COM SEU FUTURO




