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Ano 25 – Piraí, 25 de maio de 2016– Nº1525

PODER EXECUTIVO 

 Publique-se   
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE PIRAÍ,   em 
19 de maio de  2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO  o que dispõe a  Lei  
nº  768,   de 24/12/2004;

 - CONSIDERANDO  o que consta no 
Processo nº 08043/2016;

 R E S O L V E nomear VANDELI 
CORREA MARTINS para ocupar o Cargo em 
Comissão de Assistente de Núcleo, a partir de 
02/05/2016, com lotação na Secretaria Municipal 
de Educação, na Escola Municipal Epitácio 
Campos.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em 
19 de maio de 2016. 

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito  Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO  o que dispõe a  Lei  
nº  768,   de 24/12/2004;

 - CONSIDERANDO  o que consta no 
Processo nº 07551/2016;

 R E S O L V E nomear LUCILENE DE 
PAULA PREDES para ocupar o Cargo em 
Comissão de Diretor Adjunto, a partir de 
09/05/2016, com lotação na Secretaria Municipal 
de Educação, na Escola de Lajes.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em 
19 de maio de 2016. 

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito  Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 CONSIDERANDO o que dispõe o art. 
37, II, da Constituição da República Federativa do 
Brasil, o art. 87, II, da Lei Orgânica do Município 
de Piraí, no que concerne a investidura em cargo 
público, bem como a Lei Municipal nº 1.202 de 08 
de junho de 2015;

 CONSIDERANDO ,  finalmente, o 
resultado do Concurso Público, Edital nº 
002/2014, realizado em 25 de janeiro de 2015, 
com o parecer da comissão especialmente 
constituída, indicando os classificados;

 R E S O L V E admitir a partir de 
17/05/2016, no quadro de Pessoal - Parte 
Permanente, da Prefeitura Municipal de Piraí, 
DANIEL FARIA ALVES, para exercer o cargo 
público de Docente II – Ciências, com lotação da 
Secretaria Municipal de Educação, no CIEP 477 
Profª Rosa da Conceição Guedes.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO  o que dispõe a  Lei  
nº  768,   de 24/12/2004;

 - CONSIDERANDO  o que consta no 
Processo nº 08096/2016;

 R E S O L V E nomear ARETUSA 
TEIXEIRA DOS SANTOS para ocupar o Cargo 
em Comissão de Assessor Técnico, a partir de 
18/05/2016, com lotação na Secretaria Municipal 
de Fazenda.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em 
18 de maio de 2016. 

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito  Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO o que consta no 
Processo nº  07198/2016;

 R E S O L V E conceder 06 (seis) meses 
de licença-prêmio ao servidor municipal, JOSE 
CARLOS JUSTINO, Motorista, matrícula nº 
833, referente ao 3º decênio de serviços prestados 
a esta Municipalidade, com início em 01/06/2016 
e término em 28/11/2016, nos termos do art. 110 
da Lei nº 964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE PIRAÍ,   em 
18 de maio de  2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA Nº 452/2016.

PORTARIA Nº 453/2016.

PORTARIA Nº 454/2016.

PORTARIA Nº 455/2016.

PORTARIA Nº 456/2016.
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 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO o que consta no 
Processo nº  01980/2016;

 R E S O L V E conceder 06 (seis) meses 
de licença-prêmio ao servidor municipal, 
ANTONIO JORGE DOS SANTOS, Agente de 
Obras e Serviços Públicos, matrícula nº 1408, 
referente ao 2º decênio de serviços prestados a esta 
Municipalidade, com início em 01/07/2016 e 
término em 27/12/2016, nos termos do art. 110 da 
Lei nº 964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE PIRAÍ,   em 
19 de maio de  2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,

 - CONSIDERANDO  o disposto nos 
artigos 26 e 27 da Lei nº 964, de 11/08/2009;

 - CONSIDERANDO o laudo médico 
elaborado pela Empresa GL Comércio de 
Consultoria de Segurança do Trabalho Ltda-
ME;

 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  00487/2014;

 R E S O L V E  readaptar por 
prorrogação, a servidora municipal, JACI 
GUEIRA DE OLIVEIRA, Docente II, 
matrícula nº 4930, para desempenhar as 
atribuições descritas as fls. 93 do referido 
processo pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias, 
com início em 14/05/2016 e término em 
10/09/2016.
 
 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  
20 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 - CONSIDERANDO  o disposto nos 
artigos 26 e 27 da Lei nº 964, de 11/08/2009;

 - CONSIDERANDO o laudo médico 
elaborado pela Empresa GL Comércio de 
Consultoria de Segurança do Trabalho Ltda-ME;

 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08018/2016;

 R E S O L V E readaptar a servidora 
municipal, SILMARA DE SOUZA ROCHA, 
Docente I, matrícula nº 4883, para desempenhar as 
atribuições descritas as fls. 07 do referido processo 
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com início 
em 17/05/2016 e término em 12/11/2016.
 
 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  
20 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,

PODER EXECUTIVO

Prefeitura Municipal
Praça Getúlio Vargas, s/nº - Centro
Piraí-RJ – CEP 27.175-000
Telefones: (24) 2431-9950 / 2431-9977
Fax: (24) 2431-9976 / 2431-9957
Site: www.pirai.rj.gov.br

PREFEITO
Luiz Antonio da Silva Neves

VICE-PREFEITO
Francisco Perota da Cunha

SECRETARIAS

ADMINISTRAÇÃO

Paulo Maurício Carvalho de Souza

Rua. Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, nº 16, Fundos –

Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-9964

E-mail: secadm@pirai.rj.gov.br

AGRICULTURA

Carla de Carli

Avenida dos Acadêmicos, nº 1324 – Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-2968

E-mail: agricultura@pirai.rj.gov.br

ASSISTÊNCIA SOCIAL

Heloisa Souza Lima Machado

Rua Santos Dumont, nº 156 – Centro

Telefone: (24) 2431-9958

E-mail: prosocial@pirai.rj.gov.br

CIÊNCIA E TECNOLOGIA
Osni Augusto de Souza Silva
Rua Bulhões de Carvalho, s/nº- Casa do Futuro - Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9939 / 2431-1945
E-mail: planejamento@pirai.rj.gov.br

CULTURA E TURISMO
Rogério Nunes da Silva
Rua Comendador Sá, nº 105 – Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9983
E-mail: cultura@pirai.rj.gov.br

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
Lenilda Braga Rodrigues Porto da Silva
Praça Getúlio Vargas, s/nº (sede da Prefeitura) – Centro
Telefone: (24) 2431-9969
Fax: (24) 2431-9957
E-mail: controleinterno@pirai.rj.gov.br

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
Janir da Silva Junior
Rua 15 de Novembro, nº 282 – Centro
Telefone: (24) 2431-6478
Fax: (24) 2431-9976
E-mail: secindecom@pirai.rj.gov.br

EDUCAÇÃO
Sandra Gomes Simões
Rua XV de Novembro nº 390
Telefone/Fax: (24) 2431-0160 / 2431-0161 
E-mail: semec@pirai.rj.gov.br

ESPORTES
Waldomir Correa Werneck
Parque Florestal Mata do Amador – Centro
Telefone: 
E-mail: esportelazer@pirai.rj.gov.br

FAZENDA
Carmem Maria Coelho Barbosa Gomes
Praça Getúlio Vargas, s/nº (sede da Prefeitura) – Centro
Tel: (24) 2431-9966 
Fax: (24) 2431-9976
E-mail: fazenda@pirai.rj.gov.br

GOVERNO

Charles (Barison) Freitas Rodrigues

Praça Getúlio Vargas, s/nº (sede da Prefeitura) – Centro

Telefone: (24) 2431-9955

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: secgoverno@pirai.rj.gov.br

MEIO AMBIENTE

Mario Luiz Dias Amaro

Parque Florestal Mata do Amador - Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-9978

E-mail: secturismo@pirai.rj.gov.br

OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO

Roberto José Borges Silva

Rua Bulhões de Carvalho, nº 465 – Casa Amarela

Telefone: (24) 2431-9970

E-mail: sec.obras@pirai.rj.gov.br

PLANEJAMENTO E INTEGRAÇÃO 

DE POLÍTICAS PÚBLICAS

Angela Maria Fajardo Reis

PROCURADORIA

Procurador-Geral: João Carlos da Silva

Praça Getúlio Vargas, s/nº (sede da Prefeitura) – Centro

Telefone: (24) 2431-9904

E-mail: procuradoria@pirai.rj.gov.br

SAÚDE

Maria da Conceição de Souza Rocha

Rua Moacir Barbosa, nº 73 – Centro

Telefone/Fax: (24) 2411-9300

E-mail: gabinete.saude@pirai.rj.gov.br

SERVIÇOSPÚBLICOS

Ricardo (Cadão) Torres da Silva

Rua Bulhões de Carvalho, nº 465 – Casa Amarela

Telefone: (24) 2431-9953

E-mail: servpub@pirai.rj.gov.br

TRANSPORTE E TRÂNSITO

Marcelo Zacarias Magalhães

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, nº 71 – Centro

Telefone: (24) 2431-9968

E-mail: smtp@pirai.rj.gov.br

PODER LEGISLATIVO

Câmara Municipal

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, nº 16 – Centro

Piraí-RJ – CEP 27.175-000

Telefone/Fax: (24) 2411-9500

E-mail: cmpirai@pirai.rj.leg.br

Site: www.camarapirai.rj.gov.br

Mesa Diretora

Presidente: Moacir Gonçalves da Rocha Júnior

Vice-presidente: Flávio de Almeida Ribeiro

1º Secretário:  Luiz Fernando Colucci Junior

2º Secretário: Darlei Gomes de Moraes

Vereadores

Alzemiro dos Santos Dias

Charles Torres Dias

Enderson da Silva (Eco Staccato)

José Paulo Carvalho de Oliveira (Russo)

João  Roberto Ladeira da Costa

Mario Hermínio da Silva Carvalho 

Wilden Vieira da Silva (Prico)

Edição

Divisão de Comunicação Social

Rua Comendador Sá, nº 96 – Centro

Telefone: (24) 2431-9981

E-mail: imprensa@pirai.rj.gov.br

Informativo Oficial
Município de Piraí - RJ

Criado pela Lei nº 255, de 17 de maio de 1990.

PORTARIA Nº 457/2016.

PORTARIA Nº 458/2016. PORTARIA Nº 459/2016.
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 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,

 - CONSIDERANDO  o disposto nos 
artigos 26 e 27 da Lei nº 964, de 11/08/2009;

 - CONSIDERANDO o laudo médico 
elaborado pela Empresa GL Comércio de 
Consultoria de Segurança do Trabalho Ltda-ME;

 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08018/2016;

 R E S O L V E readaptar a servidora 
municipal, SILMARA DE SOUZA ROCHA, 
Docente I, matrícula nº 9047, para desempenhar as 
atribuições descritas as fls. 07 do referido processo 
pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com início 
em 17/05/2016 e término em 12/11/2016.
 
 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  
20 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO o que consta no 
Processo nº  04584/2016;

 R E S O L V E conceder 06 (seis) meses 
de licença-prêmio a servidora municipal, MARLI 
DO CARMO OLIVEIRA ,  Merendeira , 
matrícula nº 6124, referente aos 2º e 3º 
quinquênios de serviços prestados a esta 
Municipalidade, com início em 12/05/2016 e 
término em 07/11/2016, nos termos do art. 110 da 
Lei nº 964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE PIRAÍ,   em 
23 de maio de  2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 

Lei nº 964, de 11/08/2009.
 
 Publique-se 
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  
23 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

  
 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
    
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08490/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença para 
tratamento de saúde pelo período de 02/05/2016 a 
31/05/2016, perfazendo 30 (trinta) dias, a 
servidora municipal, RENATA DE SENNA 
FLORES GONÇALVES, Assessor Técnico, 
matrícula nº 5995, nos termos do art. 92 da Lei nº 
964, de 11/08/2009.
 
 Publique-se 
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  
23 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
    
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08490/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença para 
tratamento de saúde pelo período de 12/05/2016 a 
10/06/2016, perfazendo 30 (trinta) dias, a 
servidora municipal, SARA D'ALMEIDA 
DANTAS, Docente II, matrícula nº 8685, nos 
termos do art. 92 da Lei nº 964, de 11/08/2009.
 
 Publique-se 
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  23 
de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

conferidas por Lei,
    
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08490/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença para 
tratamento de saúde pelo período de 03/05/2016 a 
01/06/2016, perfazendo 30 (trinta) dias, a 
servidora municipal, BRUNA BARBOSA 
MUNIZ ,  Agente Comunitário de Saúde, 
matrícula nº 10008, nos termos do art. 92 da Lei nº 
964, de 11/08/2009.
 
 Publique-se 
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  
23 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

  O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
    
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08490/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença para 
tratamento de saúde pelo período de 13/05/2016 a 
11/06/2016, perfazendo 30 (trinta) dias, a 
servidora municipal, MARIA DE FATIMA 
SILVA GOMES, Assessor Executivo, matrícula 
nº 5987, nos termos do art. 92 da Lei nº 964, de 
11/08/2009.
 
 Publique-se 
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  
23 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
    
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08490/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença para 
tratamento de saúde pelo período de 16/05/2016 a 
14/06/2016, perfazendo 30 (trinta) dias, a 
servidora  municipal ,  REGINA CELIA 
GONÇALVES RIBEIRO, Agente de Serviços 
Gerais, matrícula nº 6236, nos termos do art. 92 da 

PORTARIA Nº 460/2016.

PORTARIA Nº 461/2016.

PORTARIA Nº 462/2016.

PORTARIA Nº 463/2016.

PORTARIA Nº 464/2016.

PORTARIA Nº 465/2016.

PORTARIA Nº 466/2016.
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 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08492/2016;
  
 R E S O L V E conceder prorrogação de 
licença por motivo de doença em pessoa da 
família, pelo período de 18/05/2016 a 16/06/2016, 
perfazendo 30 (trinta) dias a servidora municipal, 
ANDRESSA DE OLIVEIRA SILVA, Técnico 
de Enfermagem, matrícula nº 10218, nos termos 
do art. 92 da Lei nº 964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.  

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em 
23 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08492/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença por 
motivo de doença em pessoa da família, pelo 
período de 11/05/2016 a 11/05/2016, perfazendo 
01 (um) dia a servidora municipal, ANGELA 
DUARTE CRISOSTOMO GONÇALVES, 
Técnico de Suporte Local, matrícula nº 8795, nos 
termos do art. 92 da Lei nº 964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.  

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em 
23 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08492/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença por 
motivo de doença em pessoa da família, pelo 

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO o que consta no 
Processo nº  07645/2016;

 R E S O L V E conceder 03 (três) meses 
de licença-prêmio a servidora municipal, NEIDE 
SANTOS GONÇALVES, Agente de Serviços 
Gerais, matrícula nº 5838, referente ao 3º 
quinquênio de serviços prestados a esta 
Municipalidade, com início em 01/07/2016 e 
término em 28/08/2016, nos termos do art. 110 da 
Lei nº 964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA  MUNICIPAL DE PIRAÍ,   em  
24  de maio de  2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,

 - CONSIDERANDO  o disposto nos 
artigos 26 e 27 da Lei nº 964, de 11/08/2009;

 - CONSIDERANDO o laudo médico 
elaborado pela Empresa GL Comércio de 
Consultoria de Segurança do Trabalho Ltda-ME;

 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  19.285/2015;

 R E S O L V E readaptar por prorrogação, 
a  s e r v i d o r a  m u n i c i p a l ,  A N A  M A R I A 
FERREIRA DA ROSA, Docente II, matrícula nº 
5099, para desempenhar as atribuições descritas 
as fls. 16 do referido processo pelo prazo de 120 
(cento e vinte) dias, com início em 13/05/2016 e 
término em 09/09/2016.
 
 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  
24 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

período de 10/05/2016 a 08/06/2016, perfazendo 
30 (trinta) dias a servidora municipal, KATIA 
CRISTINA DE OLIVEIRA ,  Docente I, 
matrícula nº 4803, nos termos do art. 92 da Lei nº 
964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.  

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em 
23 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08492/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença por 
motivo de doença em pessoa da família, pelo 
período de 18/05/2016 a 31/05/2016, perfazendo 
14 (quatorze) dias a servidora municipal, MARIA 
APARECIDA RODRIGUES DE OLIVEIRA 
LIMA, Enfermeiro I, matrícula nº 6361, nos 
termos do art. 92 da Lei nº 964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.  

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em 
23 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE 
PIRAÍ, usando das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei,
  
 - CONSIDERANDO, o que consta no 
Processo nº  08492/2016;
  
 R E S O L V E conceder licença por 
motivo de doença em pessoa da família, pelo 
período de 16/05/2016 a 14/06/2016, perfazendo 
30 (trinta) dias ao servidor municipal, PAULO 
HENRIQUE FERNANDES DE FREITAS, 
Docente II, matrícula nº 4861, nos termos do art. 
92 da Lei nº 964, de 11/08/2009.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.  

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em 
23 de maio de 2016.

PORTARIA Nº 467/2016.

PORTARIA Nº 468/2016.

PORTARIA Nº 469/2016.

PORTARIA Nº 470/2016.

PORTARIA Nº 471/2016.

PORTARIA Nº 472/2016.

PORTARIA Nº 473/2016.
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PORTARIA Nº 474/2016.

 O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAÍ, usando das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei e;

 - CONSIDERANDO o que consta no processo nº  08489/2016;

 R E S O L V E transferir de lotação, os Mediadores Educacionais de 
acordo com o quadro abaixo, a partir da presente data:

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.
    
PREFEITURA MUNICIPAL DE  PIRAÍ,  em  24 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES  
Prefeito  Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAÍ, no uso de suas atribuições 
legais e,

 CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a incorporação 
contida na Lei Municipal nº 953, de 19 de maio de 2009;

 CONSIDERANDO ainda, o que consta no processo administrativo nº 
08595/2016;

 R E S O L V E, ratificar os percentuais de incorporação dos servidores 
municipais amparado pela Lei nº 953, de 19 de maio de 2009, conforme tabela 
em anexo.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ,  em  24 de maio de 2016.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

 O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAÍ, usando das atribuições que 
lhe são conferidas por Lei,
  
 CONSIDERANDO o que consta no processo nº 08580/2016;

 R E S O L V E exonerar a pedido, a servidora municipal, LORENA 
LOPES MENDES GOMES, matrícula nº 8921, Psicóloga, a partir de 
01/05/2016.

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAÍ, em  24 de maio de 2016. 

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito  Municipal

PORTARIA Nº 475/2016.

PORTARIA Nº 476/2016.
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COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



7Informativo Oficial do Município de PiraíAno 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



8 Informativo Oficial do Município de Piraí Ano 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



9Informativo Oficial do Município de PiraíAno 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



10 Informativo Oficial do Município de Piraí Ano 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



11Informativo Oficial do Município de PiraíAno 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



12 Informativo Oficial do Município de Piraí Ano 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



13Informativo Oficial do Município de PiraíAno 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



14 Informativo Oficial do Município de Piraí Ano 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



15Informativo Oficial do Município de PiraíAno 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



16 Informativo Oficial do Município de Piraí Ano 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



17Informativo Oficial do Município de PiraíAno 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



18 Informativo Oficial do Município de Piraí Ano 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

CARMEN MARIA COELHO BARBOSA GOMES
Secretária Municipal de Fazenda
Contadora - CRC/ RJ 083142/0-0

LENILDA BRAGA RODRIGUES PORTO DA SILVA
Coordenadora de Controle Interno
Contadora - CRC/ RJ 083134/0-9

RITA DE CÁSSIA DE SOUZA
Chefe de setor de Contabilidade

Contadora - CRC/ RJ 095113/0-1



19Informativo Oficial do Município de PiraíAno 25 – Piraí, 25 de maio de 2016 – Nº 1525

PORTARIA FPSMP Nº 097/2016 

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 1511, 
no uso de suas atribuições, conforme competência 
delegada através do Decreto nº 3.729, de 
08/01/2013;
 

 CONSIDERANDO tudo o que consta no 
processo nº 278/2015;
 

 CONSIDERANDO o tempo computado 
na Certidão de Tempo de Contribuição para o INSS, 
e m i t i d a  e m  0 3 / 0 3 / 2 0 1 6 ,  s o b  o  n º 
17025021.1.00003/01-9;
 

 RESOLVE tornar sem efeito a Portaria 
FPSMP nº 320/2015, o qual concede aposentadoria 
por tempo de contribuição ao Sr. Ernesto Gonçalves 
Ferreira, publicada no Informativo Oficial do 
Município de Piraí nº 1.455, de 17/11/2015. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se.

Piraí, 16 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

EXTRATO DE PORTARIA DE 
APOSENTADORIA

INSTRUMENTO: Portaria FPSMP nº 098/2016 de 
Concessão de Aposentadoria Compulsória
PROCESSO Nº : 278/2015
BENEFICIÁRIO: ERNESTO GONÇALVES 
FERREIRA – Matrícula nº 2222-2
FUNDAMENTAÇÃO: Artigo 40, §1º, II, da CF, 
com redação dada pela EC nº 41/2003 c/c Artigo 33 
caput e §§ 1º e 2º, da Lei nº 1.104, de 18/12/2012.
DATA: 16 de maio de 2016.
VALIDADE: 08 de agosto de 2015.

EXTRATO DE PORTARIA DE 
APOSENTADORIA

INSTRUMENTO: Portaria FPSMP nº 099/2016 de 
Concessão de Aposentadoria por Invalidez
PROCESSO Nº : 107/2016
BENEFICIÁRIO: LUIZ SERGIO TEIXEIRA 
DE SOUZA – Matrícula nº 4955-4
FUNDAMENTAÇÃO: § 9º, do Artigo 29, c/c 
Artigo 30 e 144, da Lei nº 1.104, de 18/12/2012, c/c 
Artigo 40, §1º, I, da CF, c/c EC nº 70/2012.
DATA: 17 de maio de 2016.
VALIDADE:  a partir da publicação deste 
instrumento

PORTARIA – FPSMP Nº 100/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 1511, 

VALIDADE:  a partir da publicação deste 
instrumento.

EXTRATO DE PORTARIA DE 
APOSENTADORIA

INSTRUMENTO: Portaria FPSMP nº 103/2016 de 
Concessão de Aposentadoria por Tempo de 
Contribuição
PROCESSO Nº : 130/2016
BENEFICIÁRIO: LAURA MARIA GOMES 
REZENDE –  Matrícula  nº 5283-1
FUNDAMENTAÇÃO: Artigo 136, §§ 2º e 3º, da 
Lei nº 1.104, de 18/12/2012 c/c Artigo 3º, da EC 
47/2005.
DATA: 20 de maio de 2016.
VALIDADE:  a partir da publicação deste 
instrumento.

PORTARIA – FPSMP Nº 104/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 1511, 
no uso de suas atribuições, conforme competência 
delegada através do Decreto nº 3.729, de 
08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da perícia 
médica realizada em 28/04/2016, da servidora 
B E N E D I T A  D A  G R A Ç A  A L V E S  D E 
OLIVEIRA, matrícula n° 5780; 

 C O N S I D E R A N D O  q u e  a  m e s m a 
servidora encontra-se de licença médica, por período 
superior a 30 (trinta) dias, conforme Portaria 
–FPSMP nº 050/2016;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 1º, 
§ 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de setembro de 
2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da Lei 885, de 17 
de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 204/2015;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 19/04/2016 a 15/10/2016 
perfazendo 180 (cento e oitenta) dias, a servidora, 
B E N E D I T A  D A  G R A Ç A  A L V E S  D E 
OLIVEIRA, matrícula n° 5780, Agente de Serviços 
Gerais , Nível I, a qual encontra-se lotada na 
Secretaria Municipal de Transporte e Transito, 
sendo o valor do benefício ora concedido, 
proporcional aos dias indicados no laudo pericial e 
fixados de acordo com base na contribuição da 
servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

no uso de suas atribuições, conforme competência 
delegada através do Decreto nº 3.729, de 
08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da perícia 
médica realizada em 28/04/2016, da servidora 
ROSIRENE TEIXEIRA DE ALMEIDA , 
matrícula n° 5649; 

 C O N S I D E R A N D O  q u e  a  m e s m a 
servidora encontra-se de licença médica, por período 
superior a 30 (trinta) dias, conforme Portaria 
–FPSMP nº 067/2016;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 1º, 
§ 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de setembro de 
2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da Lei 885, de 17 
de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 00122/2008;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 18/04/2016 a 17/05/2016, 
perfazendo 30 (trinta) dias, a servidora, ROSIRENE 
TEIXEIRA DE ALMEIDA, matrícula n° 5649, 
Docente I, Nível B-01, a qual encontra-se lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, sendo o valor do 
benefício ora concedido, proporcional aos dias 
indicados no laudo pericial e fixados de acordo com 
base na contribuição da servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 18 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

EXTRATO DE PORTARIA DE 
APOSENTADORIA

INSTRUMENTO: Portaria FPSMP nº 101/2016 de 
Concessão de Aposentadoria por Idade
PROCESSO Nº : 199/2016
BENEFICIÁRIO: CLAUDIONOR BARROSO – 
Matrícula nº 5695-1
FUNDAMENTAÇÃO: Artigo 34, II, da Lei nº 
1.104, de 18/12/2012 c/c Artigo 40, § 1º, III, “b” da 
CF/88.
DATA: 19 de maio de 2016.
VALIDADE:  a partir da publicação deste 
instrumento.

EXTRATO DE PORTARIA DE 
APOSENTADORIA

INSTRUMENTO: Portaria FPSMP nº 102/2016 de 
Concessão de Aposentadoria por Idade
PROCESSO Nº : 112/2016
BENEFICIÁRIO: ALBERTINA MARIA 
MARTINS – Matrícula nº 6070-1
FUNDAMENTAÇÃO: Artigo 34, II, da Lei nº 
1.104, de 18/12/2012 c/c Artigo 40, § 1º, III, “b” da 
CF/88.
DATA: 19 de maio de 2016.

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE PIRAÍ
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PORTARIA – FPSMP Nº 105/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 26/04/2016, do 
serv idor  ALEXANDRE GONÇALVES 
FERREIRA, matrícula 10219; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria –FPSMP nº 054/2016;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 087/2016;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 25/04/2016 a 23/06/2016, perfazendo 
60 (sessenta) dias, o servidor ALEXANDRE 
GONÇALVES FERREIRA, matrícula 10219, 
Técnico de Enfermagem, nível X, a qual encontra-
se lotada na Secretaria Municipal de Saúde, sendo 
o valor do benefício ora concedido, proporcional 
aos dias indicados no laudo pericial e fixados de 
acordo com base na contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 106/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 26/04/2016, da 
servidora NIVIA MARIA VIEIRA DA SILVA, 
matrícula n° 8736; 

 CONSIDERANDO  que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 

PALOMA MENSSOR FERREIRA DE 
ANDRADE, matrícula n° 8885, Docente II , Nível 
B.01, a qual encontra-se lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, sendo o valor do 
benefício ora concedido, proporcional aos dias 
indicados no laudo pericial e fixados de acordo 
com base na contribuição da servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 108/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 26/04/2016, do 
servidor JOSE VALTER CLEMENTE , 
matrícula 757; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 267/2016, Exmo. Sr.Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 173/2016;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 23/04/2016 a 22/05/2016, perfazendo 
30 (trinta) dias, o servidor JOSE VALTER 
CLEMENTE, matrícula 757, Zelador, nível V, a 
qual encontra-se lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, sendo o valor do benefício ora 
concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

Portaria nº 308/2016,Exmo. Sr. Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 180/2016;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 30/04/2016 a 29/05/2016, 
perfazendo 30 (trinta) dias, a servidora, NIVIA 
MARIA VIEIRA DA SILVA, matrícula n° 8736, 
Especialista de Educação Orientador Educacional 
, Nível B.01, a qual encontra-se lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, sendo o valor 
do benefício ora concedido, proporcional aos dias 
indicados no laudo pericial e fixados de acordo 
com base na contribuição da servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 107/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 26/04/2016, da 
servidora PALOMA MENSSOR FERREIRA 
DE ANDRADE, matrícula n° 8885; 

 CONSIDERANDO  que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 338/2016,Exmo. Sr. Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 185/2016;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 22/04/2016 a 21/05/2016, 
perfazendo 30 (trinta) dias, a servidora, 
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PORTARIA – FPSMP Nº 109/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 26/04/2016, da 
servidora SILMARA DE SOUZA ROCHA, 
matrícula n° 4883 e 9047; 

 CONSIDERANDO  que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 232/2016 e 233/2016,Exmo. Sr. 
Prefeito Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 181/2016;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 13/04/2016 a 12/05/2016, 
perfazendo 30 (trinta) dias, a servidora, 
SILMARA DE SOUZA ROCHA, matrícula n° 
4883 e 9047, Docente I , Nível C.01, a qual 
encontra-se lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, sendo o valor do benefício ora 
concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição da servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 110/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 28/04/2016, da 
servidora RENATA DA SILVA RAFAEL DE 
OLIVEIRA, matrícula n° 9590; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 

matrícula n° 9123, Docente I , Nível A.01, a qual 
encontra-se lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, sendo o valor do benefício ora 
concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição da servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 112/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 26/04/2016, da 
servidora EDILANDIA RIBEIRO CORREA, 
matrícula n° 8977; 

 CONSIDERANDO  que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 266/2016,Exmo. Sr. Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 172/2016;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 27/04/2016 a 26/05/2016, 
perfazendo 30 (trinta) dias, a servidora, 
EDILANDIA RIBEIRO CORREA, matrícula 
n° 8977, Docente I , Nível A.01, a qual encontra-se 
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 
sendo o valor do benefício ora concedido, 
proporcional aos dias indicados no laudo pericial e 
fixados de acordo com base na contribuição da 
servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria-FPSMP nº 019/2016;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 00299/2015;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 01/05/2016 a 29/06/2016, 
perfazendo 60 (sessenta) dias, a servidora 
R E N A T A  D A  S I L V A  R A F A E L  D E 
OLIVEIRA, matrícula n° 9590, Docente I, Nível 
A – 01, o qual encontra-se lotado na Secretaria 
Municipal de Educação, sendo o valor do 
benefício ora concedido, proporcional aos dias 
indicados no laudo pericial e fixados de acordo 
com base na contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 111/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 28/04/2016, da 
servidora ANGELICA GONÇALVES DOS 
SANTOS, matrícula n° 9123; 

 CONSIDERANDO  que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 304/2016, Exmo. Sr. Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 259/2015;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 27/04/2016 a 31/05/2016, 
perfazendo 35 (trinta e cinco) dias, a servidora, 
ANGELICA GONÇALVES DOS SANTOS, 
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PORTARIA – FPSMP Nº 113/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 02/05/2016, do 
servidor ITAMAR DE SOUZA, matrícula 4797; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 365/2016, Exmo. Sr.Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 194/2016;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 04/05/2016 a 01/08/2016, perfazendo 
90 (noventa) dias, o servidor ITAMAR DE 
SOUZA, matrícula 4797, Operador de Máquinas 
Pesadas, nível VIII, a qual encontra-se lotada na 
Secretaria Municipal de Serviços Públicos, sendo 
o valor do benefício ora concedido, proporcional 
aos dias indicados no laudo pericial e fixados de 
acordo com base na contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 114/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 02/05/2016, do 
servidor VALMI RIBEIRO, matrícula 1073; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria – FPSMP nº 053/2016;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 

 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 116/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 09/05/2016, da 
servidora MARIA ELISA LEE REIS, matrícula 
n° 4833; 

 CONSIDERANDO  que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 392/2016,Exmo. Sr. Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 0310/2007;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 04/05/2016 a 02/07/2016, 
perfazendo 60 (sessenta) dias, a servidora, 
MARIA ELISA LEE REIS, matrícula n° 4833, 
Auxiliar Administrativo I, Nível V, a qual 
encontra-se lotada na Secretaria Municipal de 
Administração, sendo o valor do benefício ora 
concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição da servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 127/2015;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 13/05/2016 a 11/07/2016, perfazendo 
60 (sessenta) dias, o servidor VALMI RIBEIRO, 
matrícula 1073, Motorista, nível VIII, a qual 
encontra-se lotada na Secretaria Municipal de 
Meio Ambiente, sendo o valor do benefício ora 
concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 115/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 28/04/2016, da 
servidora ILMA GODOY DE CARVALHO 
LEGENTIL, matrícula n° 1133; 

 CONSIDERANDO  que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria –FPSMP nº 020/2016;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 00324/2014;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 01/05/2016 a 29/07/2016, 
perfazendo 90 (noventa) dias, a servidora, ILMA 
GODOY DE CARVALHO LEGENTIL, 
matrícula n° 1133, Auxiliar Administrativo II, 
Nível VII, a qual encontra-se lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, sendo o valor do 
benefício ora concedido, proporcional aos dias 
indicados no laudo pericial e fixados de acordo 
com base na contribuição da servidora. 

 Publique-se
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PORTARIA – FPSMP Nº 117/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 09/05/2016, do 
servidor ANTONIO JOSE CHUFF, matrícula 
5889; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 305/2016, Exmo. Sr. Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 385/2015;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 04/05/2016 a 02/07/2016, perfazendo 
60 (sessenta) dias,  o servidor ANTONIO JOSE 
CHUFF, matrícula 5889, Motorista, nível VIII, o 
qual encontra-se lotado na Secretaria Municipal 
de Serviços Públicos, sendo o valor do benefício 
ora concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 118/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 09/05/2016, do 
servidor ALMI CUSTODIO DOS SANTOS, 
matrícula 6472; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 

matrícula 5890, Motorista, nível VIII, a qual 
encontra-se lotada na Secretaria Municipal de 
Serviços Públicos, sendo o valor do benefício ora 
concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 120/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 09/05/2016, do 
servidor JORGE LUIZ ANDRE, matrícula 
5719; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria –FPSMP nº 301/2015;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 00280/2014;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 09/05/2016 a 01/08/2016, perfazendo 
85 (oitenta e cinco) dias, o servidor JORGE 
LUIZ ANDRE, matrícula 5719, Agente de Obras 
e Serviços Públicos, nível I, a qual encontra-se 
lotada na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, 
sendo o valor do benefício ora concedido, 
proporcional aos dias indicados no laudo pericial e 
fixados de acordo com base na contribuição do 
servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 339/2016, Exmo. Sr. Prefeito 
Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 200/2016;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 11/05/2016 a 09/06/2016, perfazendo 
30 (trinta) dias,  o servidor ALMI CUSTODIO 
DOS SANTOS, matrícula 6472, Pedreiro, nível 
VII, o qual encontra-se lotado na Secretaria 
Municipal de Serviços Públicos, sendo o valor do 
benefício ora concedido, proporcional aos dias 
indicados no laudo pericial e fixados de acordo 
com base na contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 119/2016
 
 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 09/05/2016, do 
servidor CARLOS ALBERTO PEREIRA 
QUINTALINO, matrícula 5890; 

 CONSIDERANDO que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria –FPSMP nº 302/2015;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 015/2015;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 09/05/2016 a 31/07/2016, perfazendo 
84 (oitenta e quatro) dias, o servidor CARLOS 
ALBERTO PEREIRA QUINTALINO, 
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PORTARIA – FPSMP Nº 121/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 09/05/2016, do 
servidor CLAUDIO FERNANDO DOLORES, 
matrícula 1233; 

 CONSIDERANDO  que o mesmo 
servidor encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria –FPSMP nº 025/2016;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 263/2015;

 RESOLVE conceder licença, pelo 
período de 30/04/2016 a 06/08/2016, perfazendo 
99 (noventa e nove) dias, o servidor CLAUDIO 
FERNANDO DOLORES, matrícula 1233, 
Zelador, nível V, a qual encontra-se lotada na 
Secretaria Municipal de Educação, sendo o valor 
do benefício ora concedido, proporcional aos dias 
indicados no laudo pericial e fixados de acordo 
com base na contribuição do servidor. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 122/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 12/04/2016, da 
servidora GILSARA MONTEIRO DE BRITO, 
matrícula n° 4786; 

 CONSIDERANDO  que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria nº 202/2016,Exmo. Sr. Prefeito 

Municipal;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 163/2016;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 02/04/2016 a 01/05/2016, 
perfazendo 30 (trinta) dias, a servidora, 
GILSARA MONTEIRO DE BRITO, matrícula 
n° 4786, Auxiliar Administrativo , Nível V, a qual 
encontra-se lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, sendo o valor do benefício ora 
concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição da servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho

PORTARIA – FPSMP Nº 123/2016

 A Gerente de Programa Especial de 
Trabalho, Paula Lages Tolentino, matrícula nº 
1511, no uso de suas atribuições, conforme 
competência delegada através do Decreto nº 
3.729, de 08/01/2013;

 CONSIDERANDO a conclusão da 
perícia médica realizada em 09/05/2016, da 
servidora GILSARA MONTEIRO DE BRITO, 
matrícula n° 4786; 

 CONSIDERANDO que a mesma 
servidora encontra-se de licença médica, por 
período superior a 30 (trinta) dias, conforme 
Portaria –FPSMP nº 122/2016;

 CONSIDERANDO o disposto no artigo 
1º, § 2º, e artigo 5º, da Lei nº 656, de 19 de 
setembro de 2002, c/c art. 33, § 1º a 10º e art. 34, da 
Lei 885, de 17 de dezembro/2007.

 CONSIDERANDO ainda, tudo o que 
consta no processo nº 163/2016;

 RESOLVE conceder prorrogação de 
licença, pelo período de 02/05/2016 a 31/05/2016, 
perfazendo 30 (trinta) dias, a servidora, 
GILSARA MONTEIRO DE BRITO, matrícula 
n° 4786, Auxiliar Administrativo , Nível V, a qual 
encontra-se lotada na Secretaria Municipal de 

Educação, sendo o valor do benefício ora 
concedido, proporcional aos dias indicados no 
laudo pericial e fixados de acordo com base na 
contribuição da servidora. 

 Publique-se
 Registre-se e Cumpra-se

Piraí, 23 de maio de 2016.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho
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